Arbetsgivarens
overskottsfond

- utnyttja dverskottet till tjanstepensionspremier i Skandia

Till formansbestamda arbetsgivaragda forsakringslosningar far arbetsgivaren en egen
overskottsfond. Formansbestamd forsakringslosning tecknas i Livforsakringsbolaget
Skandia 6msesidigt, nedan kallat Skandia. Overskottsfonden ger arbetsgivaren majlighet
att styra over overskottet fran forsédkringarna och far disponeras for pensionsandamal.
Medlen ska i forsta hand anvandas till vardesakring av pensionsférmaner enligt gallande
kollektivavtal. Overskjutande del kan arbetsgivaren anvinda till nya férsikringar i Skandia.
Det kan till exempel gélla att betala kommande och l6pande forsakringspremier eller att
|6sa in tidigare utfast pensionsforman.

Overskott pa forsikringen
Arbetsgivarens pensionsatagande innebar
att arbetsgivaren maste bygga upp ett
kapital, som ndr utbetalningarna borjar
motsvarar nuvadrdet av framtida utbetal-
ningar. FOr att berdkna storleken av premie-
avsdttningen gors flera antaganden, bland
annat om dodlighet och rénta. Dessa anta-
ganden ar gjorda med viss forsiktighet,
eftersom forsakringsavtal ofta l[6per under
mycket lang tid. Det verkliga utfallet blir
darfor normalt battre dver aren dn vad
Skandia antagit och da uppstar ett 6ver-
skott pa forsakringen.

Sa fungerar det

Om den faktiska utvecklingen blir battre
an den antagna uppstar ett 6verskott.
Overskottet bygger i férsta hand upp en
sdkerhetsmarginal pa forsdkringen. Syftet
med sdkerhetsmarginalen ar att skapa
forutsattningar for att leverera god avkast-
ning pa lang sikt. Overskott som uppstar
utdver sikerhetsmarginalen lyfts till fore-
tagets Overskottsfond vid varje arsskifte.
Sdkerhetsmarginalen lyfts successivt 6ver
till dverskottsfonden vartefter pensions-
utbetalningar gors fran férsakringen.

skandia$

De medel som finns i dverskottsfonden

ar inte garanterade och kan sjunka vid

ett ogynnsamt utfall av Skandias rorelse.
Overskottet férriantas fér ndrvarande med
Skandias aterbaringsranta.

Skandia meddelar vardet pa arbetsgivarens
overskottsfond i borjan av varje ar. Arbets-
givaren ska meddela Skandia skriftligen
nar éverskott ska anvandas.
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