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Delarsoversikt Skandia
Nyckeltal januari — september 2024 (motsvarande period 2023 inom parentes):

Koncern/Livbolag
e Premier i koncernen uppgick till 33,9 (30,6) miljarder kronor.
¢ Tillgangar under forvaltning for koncernen uppgick till 860 miljarder kronor, jamfort med 804 miljarder
kronor vid arsskiftet.
e Totalt forvaltat kapital i livbolaget uppgick till 621 miljarder kronor, jamfort med 592 miljarder kronor
vid arsskiftet.
e Solvensgraden i livbolaget uppgick till 205 procent, jamfort med 201 procent vid arsskiftet.

Enligt vara erbjudanden?

Skandia Liv (traditionell férvaltning)
o Totalt forvaltat kapital i den traditionella livportfoljen uppgick till 611 miljarder kronor, jamfért med 581
miljarder kronor vid arsskiftet.
e Totalavkastningen uppgick till 6,8 (2,7) procent under &rets tre forsta kvartal. Femarsgenomsnittet
uppgick till 5,9 procent.
¢ Kollektiva konsolideringsgraden uppgick till 108 procent, jamfort med 104 procent vid arsskiftet.

Fonderbjudande
o TillgAngar under forvaltning i fond- och depéaforsakring uppgick till 202 miljarder kronor, jamfort med
179 miljarder kronor vid arsskiftet.

Héalsa och trygghet
e Premier uppgick till 3,1 (2,9) miljarder kronor.

Bank
e Bolanevolymen uppgick till 107,6 miljarder kronor, jamfort med 102,0 miljarder kronor vid arsskiftet.
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1) Se sidan 7 for mer information om vara erbjudanden.
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Ett stabilt tredje kvartal och fortsatt
vardeskapande

Vi har haft en fortsatt god avkastning under tredje
kvartalet och forutsattningarna for fortsatt tillvaxt i vara
kunders pensionskapital ar goda. Tack vare var
langsiktiga investeringsstrategi och bra riskspridning har
arets nio forsta manader varit stabila for Skandia.

En stark borsutveckling har bidragit till att totalavkastningen
for Skandia Liv (traditionell férvaltning) uppgick till 6,8 procent
forsta nio manaderna 2024 (2,7)Y. Publika aktier ar det
tillgangsslag i livportfélien som med 16,0 procent haft den basta avkastningen i ar.
Affarsstrategiska tillgangar, dar Skandias fondférsakringsverksamhet och Skandiabanken
ingar, har ocksa haft en god utveckling med en avkastning pa 12,1 procent.

Under tredje kvartalet har vi 6kat vara hallbara investeringar ytterligare och investerat drygt

1,5 miljarder kronor i grona obligationer. Vi har bland annat deltagit i finansieringsprogram for
Ostersund och Vellinge kommun. Utover det har vi, tillsammans med en av vara utvalda
infrastrukturférvaltare, investerat i ett ledande bolag for energieffektivitet for fastigheter i Tyskland.

Forséaljningsmassigt har vi sett en mycket stark utveckling inom fondférsakring. Utbver ett brett
fondutbud med god avkastning och en gynnsam marknadsutveckling ser vi en 6kad efterfragan pa
Skandias fondforsakringar.

Skandiabanken redovisar ett starkt tredje kvartal med stabil Ionsamhet och god tillvaxt. Den
transparenta bolanemodellen uppskattas av kunderna som &r fortsatt ndjda — nagot som bekréftas av
Svenskt Kvalitetsindex (SKI) arliga branschmatning av de svenska bankerna dar Skandiabanken
aterigen hamnar i topp tre.

Under kvartalet har vi varit aktiva i samhéllsdebatten och bidragit med kunskap genom rapporterna
Pensionsskulden i Sveriges kommuner och regioner och Sveriges sjukaste yrke. Rapporterna visar,
bland annat, att pensionsskulderna fortsatter 6ka i kommuner och regioner respektive att psykisk
ohélsa blir en allt vanligare orsak till Iangtidssjukskrivningar.

D& Skandia ar ett kundagt bolag fordelas allt 6verskott till vara kunder, som ocksa ar vara agare. Vi har
ett langsiktigt perspektiv for att skapa hallbart varde for vara intressenter — och trygghet for
generationer. Vi har en stark finansiell stallning och vart erbjudande inom pension, sparande,
banktjanster samt hélsa och trygghet ar starkt. Jag ar tacksam for alla medarbetares engagemang och
insatser, det ar nyckeln till var fortsatta utveckling och det som gor att vi fortsatter vara det ledande
pensionsbolaget.

Frans Lindeléw
Koncernchef och VD

"Modellen med aterbaringsranta jamnar ut fordelningen av avkastningen 6ver tid, varmed svangningar pa
marknaden blir mindre kdnnbara for vara kunder.
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Koncern
Premier, MDR SEK
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m Traditionell forvalining  ® Fond- och depéaférsakring Halsa och trygghet

Inbetalda premier 6kade under perioden januari — september 2024 med 11 procent jamfért med
foregaende ar. Inbetalningarna dkade till sparande med fond- och depaforvaltning och till halsa och
trygghet men minskade nagot till sparande i traditionell férvaltning. Premierna uppgick for sparande i
traditionell forvaltning till 18,2 miljarder kronor, for sparande i fond- och depaforsakring till 12,7
miljarder kronor samt for halsa och trygghet till 3,1 miljarder kronor.

Tillgangar under férvaltning, MDR SEK
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® Traditionell férvaltning® mFond- och depafdrsikring

Fondsparande bank och fondbolag m Ovrigt kapital under férvaltning

Utvecklingen pa varldens finansmarknader har under januari — september 2024 varit positiv, framst praglad
av sjunkande inflationstakt och hogre forvantan pa den ekonomiska utvecklingen. Koncernens tillgangar
under forvaltning 6kade med 56 miljarder kronor under perioden januari — september 2024 jamfort med
arsskiftet.

1) Avser den traditionella livportféljen samt produktspecifika tillgangar, exklusive affarsstrategiska tillgangar.
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Skandia Liv (traditionell forvaltning)

Tillgangsfordelning i den traditionella livportféljen "
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1) Jamforelsesiffror for det andra kvartalet 2024 star inom parentes.

Totalavkastningen i den traditionella livportféljen uppgick till 6,8 procent under perioden januari — september
2024. Noterade aktier utgjorde basta tillgdngsslag med en avkastning p& 16,0 procent under perioden,
onoterade bolag hade en avkastning pa 5,5 procent.

Aterbiringsrinta och totalavkastning traditionell forvaltning
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= Totalavkastning Aterbaringsranta 12R Aterbaringsranta per manad

Grafen visar hur den traditionella forvaltningen har presterat éver tid. Under perioden 2009 — 2023 var den
genomsnittliga &terbaringsrantan 6,3 procent. Aterbaringsrantan uppgar till 6 procent sedan 1 juni 2024.
Aterbaringsrantan anges som &rsréanta, det vill siga om samma ranta galler ett helt &r stiger kapitalet med
den rantan pa ett ar.

Totalavkastningen visar om portfoljens tillgangar har 6kat eller minskat i varde, medan aterbaringsrantan
fordelar avkastningen dver en langre period for att ge en jdmn och trygg utveckling av sparandet.
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Nyckeltalstabell
2024 2023 2023
jan-sep jan-sep jan-dec
Koncern
Premier, MSEKY 33946 30 642 41 267
Tillg&ngar under forvaltning, MSEK? 860 412 781 066 804 341
Skandias livbolag
Premier, MSEKY 19 959 20 625 27 623
Forvaltat kapital, MSEK® 621 330 579 856 591 510
Solvenskvot, % 179 203 187
Solvensgrad, %% 205 214 201
Forvaltningskostnadsprocent® 0,37 0,39 0,40
Forvaltningskostnadsprocent
inklusive kapitalforvaltningskostnader® 0,40 0,42 0,43
Skandia Liv (traditionell férvaltning)
Forvaltat kapital, MSEK 610 557 570 255 581 386
Totalavkastning, %° 6,8 2,7 5,4
Totalavkastning femarsgenomsnitt, % 5,9 5,2 6,3
Aterbaringsranta, %" 6,0 4,0 3,4
Kollektiv konsolideringsgrad, %® 108 103 104
Skandias fondforsakringsbolag
Premier, MSEKY 13 987 10 017 13 644
Tillgangar under forvaltning, MSEK? 202 041 171739 179 473
Skandiabanken
Bolanevolym, MSEK 107 643 100 099 102 001
Total kapitalrelation, %9 20,1 20,5 20,8
Karnprimarkapitalrelation, %0 18,5 18,8 19,2

1) Premier omfattar premieinkomst (fére avgiven aterforsakring) for sparforsakring och premieintakt for riskforsakring samt

inbetalningar fran sparare i fond- och depaforsakring.

2)  Verkligt varde pa de tillgdngar som Skandia har under forvaltning.
3) Livbolagets totala forvaltade kapital inklusive produktspecifika tillgangar.

4)  Ett matt pa vardet av Skandias livbolags tillgangar i férhallande till ataganden enligt forsakringsavtal.

5) Driftskostnader, exklusive respektive inklusive kapitalforvaltningskostnader, i férhallande till genomsnittligt férvaltat kapital.

6) | enlighet med Svensk Forsékrings rekommendationer.
7) Réntesats som anvands for att fordela bolagets 6verskott. For perioderna jan-sep 2024 och jan-sep 2023 avses

aterbaringsréantan vid periodens utgang. For perioden jan-dec 2023 avses genomsnittet for helaret.

8)  Enligt retrospektivmetoden. Relationen mellan vardet av tillgangarna och kundernas samlade forsakringskapital.
9) Kapitalbas i férhallande till riskvagda tillgangar.
10) Karnprimarkapital i forhallande till riskvagda tillgangar.
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Affarsmodell och erbjudande

Karnan i var affar ar tjanstepension med traditionell forvaltning, men vara kunder ska ocksa kunna valja
andra sparande- och trygghetsformer. Darfor erbjuder vi privat pensionssparande och tjanstepensions-
forsakringar med flera forvaltningsalternativ, radgivning, banktjanster samt losningar for halsa och trygghet.

Finansiell styrka och langsiktighet ar grunden i var affarsmodell for att skapa varde for gare och kunder.
Attraktiva erbjudanden med god avkastning och konkurrenskraftiga priser ar avgérande for var formaga att
skapa och behalla langsiktiga kundrelationer. Harigenom skapar vi hallbart varde och ekonomisk trygghet for
vara agare och kunder.

Genom var affarsmodell kan vi erbjuda losningar pa de utmaningar som agare, kunder och samhaélle star
infor, sa som ett ofillrackligt sparande for ett langt och aktivt liv, 6kade kostnader for ohalsa samt behov av

l&ngsiktiga investeringar i samhallet.

Skandia Liv (traditionell forvaltning)

Skandia Liv ar ett tryggt och enkelt alternativ fér
langsiktigt sparande. Vi forvaltar pengarna at
kunderna och garanterar en minsta framtida
utbetalning. Kunder som har valt Skandia Liv i sin
forsakring far ocksa ta del av vart Gverskott.
Sparformen passar den som till en 1ag kostnad vill
ha majlighet till en god avkastning men samtidigt
efterstravar trygghet och vill bidra till en hallbar
framtid genom ansvarsfulla placeringar.

Halsa och trygghet

Skandias malsattning ar att arbeta for en battre
halsa och lagre sjukfranvaro bland medarbetare
hos véra kundféretag. Detta skapar friskare
medarbetare, mer hallbara féretag och gynnar
dessutom samhallet i stort. Inom vart erbjudande
Halsokedjan finns halsoférsakring, vardforsakring,
sjukforsakring, en hélsoapp samt arbetsmilj6- och
halsotjanster for ett aktivt och vardagsnara stod.
Genom erbjudandet sakerstaller vi att vara
kunders medarbetare far ratt hjalp oavsett
halsotillstand under hela arbetslivet och en
tryggare framtid vid pensionen.

Fonderbjudande

Skandia erbjuder fond- och depéaférsakring som en
del av tjanstepensionserbjudandet, men erbjuder
aven fonder for sparande inom bank samt
forsakringslosningar. Erbjudandet bygger pa att
det ska vara enkelt att forsta, prisvart och ge
mojlighet till langsiktigt hallbara investeringar med
god potential till avkastning. Ambitionen ar att
kunderna inte ska behdva vélja mellan goda
avkastningsmajligheter, hallbarhet eller laga
avgifter, utan kunna fa alla delar.

Bank

Skandiabankens erbjudande riktar sig till
privatmarknaden och ar ett fullsortiment av
tjanster och produkter for kundens
vardagsekonomi, med fokus pa erbjudande om
bol&n. Erbjudandet kannetecknas av transparens
och kundnytta samt att tjansterna i forsta hand har
utvecklats for digital hantering. Var malsattning ar
att gora det enkelt och transparent for vara kunder
att skota sin vardagsekonomi och sitt sparande
hos oss.

Utav vara erbjudanden erbjuds Skandia Liv (traditionell férvaltning) av Skandias livbolag (Livforsakringsbolaget Skandia, 6msesidigt). Fondsparande

erbjuds av Skandias fondférsakringsbolag (Forsakringsaktiebolaget Skandia (publ)), Skandiabanken (Skandiabanken Aktiebolag (publ)) och Skandias

fondbolag (Skandia Fonder AB). Halsa och trygghet erbjuds av Skandias livbolag och Skandias fondférsakringsbolag. Banktjanster erbjuds av

Skandiabanken.



Om Skandia

Skandia &r ett pensionsbolag som erbjuder tjanstepension med férebyggande héalsoforsakring for att du
ska kunna bygga grunden till en trygg pension och vara frisk pa vagen dit. Vi har cirka 860 miljarder kronor
under forvaltning. Vi later pengarna jobba pé ett satt som ger bra avkastning at vara narmare 1,9 miljoner
kunder och samtidigt bygger vi ett battre samhalle. Hos oss finns ocksa en bank for boldn och sparande
som mojliggor att hantera hela din ekonomi fran pension till rakningar.

Las mer pa www.skandia.se

skandia?


http://www.skandia.se/

