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Arets siffror i korthet

Jamforelsesiffrorna avser 2023

- Intékterna for 2024 uppgick till 1529 (1 441) MSEK.

- Rorelseresultatet for 2024 uppgick till 659 (611) MSEK.

- Kreditforlusterna for 2024 uppgick till 1 (-24) MSEK.

- Bolanevolymen uppgick till 111 240 (102 001) MSEK.

- Total kapitalrelation uppgick till 19,4 (20,8) procent.

- Karnprimarkapitalrelationen uppgick till 17,8 (19,2) procent.

- Likviditetstackningskvoten uppgick till 275 (233) procent.

Finansiell kalender
30 april 2025 Deldrsrapport jan-mar 2025
5 maj 2025 Arsstdmma

18 juli 2025 Deldrsrapport jan-jun 2025
21 oktober 2025 Deldrsrapport jan-sep 2025
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VD har ordet

Na&r vi summerar 2024 dr det med glddje och stolthet jag
konstaterar att Skandiabanken har haft ytterligare ett
fantastiskt ar. Vart resultat fortsatter att forbattras, sam-
tidigt som vi kontinuerligt utvecklar vart kunderbjudande
med malsittning att fortsatta vinna marknadsandelar.

Vi noterar rekordvolymer inom savil bolan som inlaning
och vara kunders samlade sparande har heller aldrig varit
storre. Vi dr glada 6ver den positiva responsen fran vara
kunder som fortsitter att bli fler, och vi dr stolta dver att
aterigen ha natt en pallplats i arets SKI-matning for kund-
ndjdhet.

Skandiabanken levererar ett starkt finansiellt resultat for 2024
med en fortsatt stabil ldnsamhet. Vi har lyckats bibehalla en
positiv marginalutveckling i bolaneaffaren samtidigt som vi
har vuxit i snabb takt jaimfrt med vara konkurrenter. Detta
ar ett resultat av bankens férméga att kunna erbjuda konkur-
renskraftiga rantor kombinerat med enkla och transparenta
villkor. Rorelseresultat 6kar med 8 procent och avkastningen
pa eget kapital uppgar till 8,5 procent. Aktivitetsnivan avseen-
de kund- och IT-relaterade projekt dr hdg och vi fortsdtter att
investera i vart erbjudande. Detta paverkar kostnaderna som
Okar med 8 procent.

Under 2024 har Skandiabanken férbattrat sitt erbjudande
och sin tillgdnglighet. Vi hamnade aterigen pa tredjeplats i
Svenskt Kvalitetsindex (SKI) arliga bankundersdkning. Spe-
ciellt uppskattas vara konkurrenskraftiga bolanerantor, var
hoga niva av proaktivitet samt att kunderna anser att vi gor
det enklare att fa en dverblick dver sin ekonomi. Dessutom
har vart kundbemétande och var kompetensniva fatt hoga
betyg. Vi konstaterar dven med stolthet att vi har lagst andel
kunder som har haft anledning att klaga eller planerar att
byta huvudbank.

Vi har dven forbattrat kundupplevelsen genom att intro-
ducera flera nya funktioner i var mobilapp. Dartill har vi tagit

fram ett nytt verktyg for fond- och portfdljanalys som ger
kunderna en mer detaljerad och lattforstaelig dversikt over
sina investeringar. Dessa forbattringar starker vart erbjudan-
de och uppskattas av vara kunder.

Under 2024 har Skandiabanken ockséa gjort flera betydande
framsteg i hallbarhetsarbetet. Vi &r stolta dver att ha emitte-
rat vara tva forsta grona obligationer till ett totalt vdrde av en
miljard kronor under forsta kvartalet. For grona bolan, som
framgangsrikt lanserades strax fore arsskiftet 2023, har en
betydande nettotillvaxt dstadkommits under 2024. For forsta
gangen har vi publicerat en klimatrapport och berdknat de
vaxthusgasutslapp som finansierats genom var bolaneport-
folj. Arbetet med att implementera FN:s principer fér an-
svarsfull bankverksamhet fortskrider, och vi publicerade var
statusrapport strax fore jul.

Sammanfattningsvis befdster Skandiabanken sin position
pa marknaden, med ett férbattrat resultat, marknadsledande
volymtillvdxt och hdg kundndjdhet. Vi har starkt var utveck-
lingskapacitet och 6kat vara marknadsandelar, vilket utgor en
stark plattform infor framtiden. Detta framgangsrika arbete
ar resultatet av insatser fran alla vara engagerade och hand-
lingskraftiga medarbetare. Vi ser fram emot att fortsitta att
utveckla vart erbjudande med fokus pa enkelhet, hallbarhet
och transparens.

Stockholm i mars 2025

7

ey ——4

Arvid Kronmark
Verkstdllande direktor

Skandiabanken Arsredovisning 2024 3



Finansiell oversikt

Resultatposter 2024 2023
MSEK helar helar
Réntenetto 1340 1257

Ovriga rérelseintékter 31 31
Totala rorelseintdkter 1529 1441
Totalakostnader 871 -806
Resultat fore kreditforluster 658 635
Kreditférluster,netto 1 -04
Rorelseresultat ) 611
Balansposter 2024 2023
miljarder SEK helar helar
BalANSOMSIUINING s N 122 — 118
utlaning, bolan 111 102
mlaning franallmanneten e o e 5854
Totalt riskvéigt exponeringsbelopp e — 30,
Nyckeltal 2024 2023
helar helar
Réntenettomarginal, % 1,09 1,08

pa eget kapital, %

e kreditforluster

r, tusental
anstillda, FTE

Information om alternativa nyckeltal aterfinns sist i drsredovisningen.
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Forvaltningsberattelse

Organisation

Skandiabanken Aktiebolag (publ) 516401-9738 (Skandia-
banken, banken eller bolaget), med séte i Stockholm,
Sverige, bildades den 1juli 1994 och &r ett heldgt dotterbolag
till Livforsakringsbolaget Skandia, msesidigt 516406-0948,
(Skandia Liv). Skandia Liv & moderbolag i Skandiakoncernen
(Skandia).

Verksamhet

Skandiabanken &r ett svenskt kreditinstitut som bedriver
bank- och vardepappersrorelse i Sverige. Banken har ett fokus
pa privatpersoner och erbjuder inldning samt utlaning i form
av bolan, privatlan och konto- och kortkrediter. Dartill erbjud-
er banken betaltjanster och tjanster for handel med vérde-
papper. Den huvudsakliga delen av bankens utlaning bestar av
bolan och marknadsandelen pa den svenska bolanemarkna-
den uppgar till 2,7 procent.

Skandiabanken tillhandahaller enkla, hallbara och transpa-
renta banktjanster. Som en ansvarstagande bank och del av
samhallet vill Skandiabanken bidra till en hallbar utveckling.

Skandiabanken verkar i en omvérld som praglas av en ut-
veckling mot digitala tjanster. Bankens kunder efterfragar och
forvantar sig digitala l6sningar och plattformar. Skandia-
bankens digitala infrastruktur ar darfér under standig utveck-
ling och forbattras kontinuerligt for att mota kundernas
behov. Detta skapar en positiv kundupplevelse, bidrar till en
upplevd nérhet till banken och till hogre grad av kundinterak-
tion. Detta dr sarskilt viktigt fér Skandiabanken som en digital
aktdr utan kontor.

omvarld och marknad

Aret som gatt har fortsatt préglats av ett osikert geopolitiskt
lage och en utmanande ekonomisk miljé. Vid det penningpoli-
tiska md&tet i maj 2024 valde Riksbanken att sdnka styrrantan
for att mota den sjunkande inflationen. Detta féljdes av ytter-
ligare fyra rantesénkningar, dar det sista beslutet i december
innebar en sankning om 25 baspunkter till 2,50 procent (gal-
lande fran 8 januari 2025). | takt med Riksbankens sankningar
av styrrantan under aret har inflationstakten stabiliserats

i linje med inflationsmalet och uppgick vid arsskiftet till 1,5
procent matt i Konsumentprisindex med fast rdnta (KPIF). Re-
sultaten av penningpolitiken kan dock visa sig med férdrdjning
och det finns fortsatt risk for utmaningar hos svenska hushall.

Utvecklingen pa de finansiella marknaderna har varit positiv
till foljd av sjunkande marknadsrantor. Kreditmarknaden har
paverkats av den sdnkta styrrantan. Lagre réntor pa saker-
stéllda obligationer har lett till minskade upplaningskostnader
for svenska banker. Ddarav har dven bolanerdntorna minskat
vilket har lett till minskade utgifter for svenska bolanetagare.

Bostadsmarknaden har utvecklats positivt under aret.
Sammantaget dkade priset p& bostadsratter med 5,9 procent
samtidigt som villor 6kade med 4,5 procent. Antalet pabdrja-
de nybyggnationer beddms uppga till cirka 29 tusen for 2024
enligt Boverkets byggprognos som kom i december. Det &r
en 6kning jamfort med den prognos som kom tidigare under
aret som indikerade 25 tusen pabdrjade bostéder. Okningen ar
framst hanforlig till att marknadsférutsattningarna har for-
battrats under aret och férvantas bli &nnu béttre under 2025.
Bostadsmarknaden beddms dock fortsatt vara paverkad av
att hushallens kdpkraft inte blir helt aterstdlld under 2025
och av fortsatt hdga byggkostnader. En forsvagad kopkraft till
foljd av det hojda ranteldget samt 6kade byggkostnader har
bidragit till denna utveckling.

Arbetsmarknaden utvecklades negativt under 2024 och
arbetsldsheten dkade till 8,0 (7,8) procent per december. Ut-
vecklingen tros bero pa flera faktorer, bland annat en langsam
ekonomisk aterhdmtning och fortsatta matchningsproblem
pa arbetsmarknaden. Arbetsldsheten férvantas minska nagot
under 2025, framst till foljd av den 6kade ekonomiska aktivite-
ten som den sjunkande styrrantan fér med sig.
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Ekonomisk oversikt

Resultat 2024 jamfért med 2023

Rorelseresultatet 6kade med 8 procent och uppgick till 659
(611) MSEK. Avkastning pa eget kapital uppgick till 8,52 (8,63)
procent och K/I-talet till 0,57 (0,56).

Intcikter

Intdkterna 6kade med 6 procent och uppgick till 1529 (1 441)
MSEK. Rantenettot 6kade med 7 procent och uppgick till 1340
(1257) MSEK framst hanforligt till hogre bolanevolymer.
Réantenettomarginalen dkade samtidigt med 1 baspunkt till
1,09 (1,08) procent. Provisionsnettot kade med 6 procent och
uppgick till 161 (152) MSEK, hanforligt till hdgre betalningsfor-
medlingsprovisioner. Nettoresultat av finansiella transaktio-
ner minskade och uppgick till -3 (1) MSEK. Ovriga rérelseintik-
ter uppgick till 31 (31) MSEK och bestar framforallt av tjdnster
salda till dvriga bolag inom Skandia.

Kostnader

Kostnaderna tkade med 8 procent och uppgick till 871 (806)
MSEK. Personalkostnaderna 6kade med 11 procent och upp-
gick till 284 (256) MSEK, bland annat hanforligt till 6kat antal
anstallda och hogre [6ner. Medelantalet anstéllda dkade med
3 procent och uppgick till 282 (273). Ovriga administrations-
kostnader kade med 7 procent och uppgick till 546 (508)
MSEK framst hanforligt till hdgre IT-relaterade kostnader samt
dkade drifts- och transaktionskostnader. Ovriga rérelsekost-
nader minskade nagot och uppgick till 24 (25) MSEK.

Kreditforluster
Kreditforluster, netto, minskade och uppgick till 1 (-24) MSEK
framst till foljd av att Skandiabanken under det andra kvarta-
let andrade sin definition av nér en lanefordran &r kreditfor-
samrad. For ytterligare information se not 15 Utlaning till all-
manheten. Kreditkvaliteten i Skandiabankens utlaning dr god
och kreditrisken ar fortsatt lag. Skandiabankens kreditgivning
grundar sig pa en heltdckande kreditprévningsprocess som
klargdr huruvida en kund har de ekonomiska férutsattningar
som kravs for att klara av sitt atagande.

Kreditforlustnivan, det vill saga kreditforluster i forhallande
till utlaning, uppgick till 0,00 (0,02) procent. Den totala kre-
ditforlustreserven uppgick till 40 (51) MSEK.

Forvaltningsberéttelse

Skattekostnad
Arets skattekostnad uppgick till 139 (130) MSEK. Banken har
inte ldmnat koncernbidrag for 2024 eller 2023.

Totalresultat

Totalresultat efter skatt uppgick till 546 (493) MSEK och be-
star av resultat som redovisas 6ver resultatrakningen, 520
(481) MSEK, samt intdkter och kostnader som redovisas dver
rapporten for vrigt totalresultat, 26 (12) MSEK. Ovrigt totalre-
sultat hanfors till arets férandring av orealiserat resultat efter
skatt. Det orealiserade resultatet avser framst innehav av
rantebarande vardepapper samt aktier.

Balansposter december 2024 jamfort med december 2023
Balansomslutningen 6kade med 10 procent och uppgick

till 129 016 (117 735) MSEK framst hanforligt till hdgre bolane-
volymer och ett storre innehav av tillgangar i bankens likvidi-
tetsreserv.

Utlaning

Utlaning till allmanheten 6kade med 9 procent till 111 589
(102330) MSEK. Bolan, som utgor den storsta delen av
balansposten, 6kade med 9 procent och uppgick till 111 240
(102 00T) MSEK.

Inldning och kapitalmarknadsfinansiering

Inlaning fran allmanheten 6kade med 3 procent och uppgick
till 55 538 (53 870) MSEK. Utlaning i relation till inlaning ckade
till 201 (190) procent.

Emitterade vardepapper kade med 17 procent och upp-
gick till 65 615 (55 868) MSEK. Bankens emitterade vérde-
papper bestar av sdkerstéllda obligationer, obligationer och
certifikat. Emitterade vardepapper i relation till den totala
balansomslutningen kade med 4 procentenheter och upp-
gick till 51 (47) procent. For ytterligare information se not 25
Emitterade vardepapper.

Forvaltat sparande

Den forvaltade fond- och vardepappersformogenheten dkade
med 11 procent och uppgick till 43188 (39 059) MSEK. Okning-
en dr framst hanforlig till en positiv utveckling pa de finansiel-
la marknaderna.
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Kapitaltéickning

Skandiabanken har en god kapital- och likviditetssituation.
Kapitalrelationerna dverstiger bankens kapitalkrav med god
marginal, se dven not 32 Information om kapitaltdckning. Den
totala kapitalrelationen uppgick till 19,4 (20,8) procent och
karnprimdrkapitalrelationen uppgick till 17,8 (19,2) procent.
Under aret har bolaneportfoljen dkat vilket medfért ett hdgre
riskexponeringsbelopp. Vidare har arséverskottet per den 31
december 2024 inte medraknats i bankens kdarnprimarkapital.
Sammantaget medfor detta att kapitalrelationerna per den 31
december 2024 &r lagre dn per den 31 december 2023. Styrel-
sens utgangspunkt avseende vinstdisposition for 2024 dr att
foresla utdelning om 516 MSEK av arets resultat efter skatt.

Krav pad kapitalbas och kvalificerade skulder (MREL)
Riksgdlden faststaller, for svenska banker, arligen en reso-
lutionsplan och krav pa kapitalbas och kvalificerade skulder
(MREL) samt efterstéllda kvalificerade skulder. Det krav pa
kapitalbas och kvalificerade skulder som géller fér Skandia-
banken fran och med den 1januari 2025 dr 21,7 procent av
riskexponeringsbeloppet samt 6,0 procent av det totala
exponeringsmattet for bruttosoliditet. Kravet pa kapitalbas
och kvalificerade efterstéllda skulder uppgar till 18,7 procent
av riskexponeringsbeloppet och 6,0 procent av det totala
exponeringsmattet for bruttosoliditet.

Likviditet

Skandiabankens likviditetsreserv 6kade med 14 procent och
uppgick till 16 599 (14 608) MSEK. Tillgangarna i likviditetsre-
serven bestar av tillgodohavanden hos centralbanker, dagslan
till kreditinstitut, dagslan till Riksgilden samt réantebarande
vardepapper. Bankens likviditetstackningskvot (LCR) uppgick
till 275 (233) procent.

Rating

Skandiabanken uppvisar en stabil rating och har for sina
lang- och kortfristiga insdttningar kreditbetygen A2/P-1

(med stabila utsikter) fran kreditvarderingsinstitutet Moody’s
Investors Service, vilket senast bekraftades i december 2024.

Risker och riskhantering

Skandiabankens totala kreditexponering bestar huvudsak-
ligen av bostadskrediter till privatpersoner och placeringar

i bankens likviditetsreserv. Skandiabankens utlaning sker i
enlighet med ett antal externa regelverk. Detta innebar bland
annat att krav stélls pa lantagarens aterbetalningsférméaga,
att belaningsgraden ar begrénsad till hdgst 85 procent av
bostadens varde samt krav pa amortering beroende av
belaningsgrad och skuldkvot.

Skandiabanken har en restriktiv kreditgivning vilket medfért
laga belaningsgrader och laga kreditforluster. Detta innebar
att banken férvantas kunna hantera eventuella nedgangar av
fastighetsvarden val. Banken sdkerstaller att marknadsvérde-
ringarna pa bolaneportféljen ar aktuella genom att uppdatera

Forvaltningsberéttelse

vdrderingarna tva ganger om aret, samt mer frekvent om
behov uppkommer.

Skandiabanken har goda méjligheter till extern upplaning
pa kapitalmarknaden. Dértill har banken en stor andel
inlaning. Beskrivning aterfinns i not 33 Risker och riskhantering
- finansiella instrument och andra risker, se dven bankens
Pelare 3-rapport.

© Rapporten i sin helhet nas via Skandias hemsida,
www.skandia.se, Om oss, Om Skandia, Finansiell
information.

Tvister

Skandiabanken dr inblandad i ett fatal tvister som avser min-
dre belopp och beddms inte vdsentligt paverka bankens finan-
siella stéllning. | handelse av tvister som avser storre belopp
gors en bedémning av det sannolika ekonomiska utfallet och
behovet av en eventuell avsdttning. Per den 31 december 2024
foreldg inga vasentliga avsdttningar.

Medarbetare

Det krdvs engagerade medarbetare, rdtt kompetens och en
stark foretagskultur for att Skandiabanken ska na sina affars-
mal. Kompetensutveckling och ldrande &r centrala bygg-
stenar for prestation och vdlméende. Skandiabanken arbetar
aktivt med kunskapsdelning och personlig utveckling for att
mota konkurrensen om talanger pa den svenska arbetsmark-
naden. Samtidigt forbattras arbetssétt, system och orga-
nisatoriska strukturer kontinuerligt fér att sdkra langsiktig
konkurrenskraft.

Kompetensutveckling sker genom organisatoriska samar-
beten, riktade utbildningsinsatser och erfarenhetsutbyten.
Under 2024 intensifierades arbetet med att skapa en mer
kontinuerlig och l6pande dialog kring mal, prestation och
utveckling - en avgdrande insats for att Skandiabanken ska
uppna sina strategiska mal.

Medarbetarnas engagemang ar ett av bankens storsta
fokusomraden. En nyetablerad Talent Acquisitiongrupp har
under aret arbetat for att stdrka arbetsgivarvarumarket,
bygga en intern kandidatbank och effektivisera rekryterings-
processen. Attraktiviteten som arbetsgivare mats bland annat
genom Employee Net Promoter Score (eNPS), som indikerar
medarbetarnas vilja att rekommendera Skandiabanken som
arbetsgivare. Malsdttningen dr att uppna ett eNPS pa dver 30.
Resultatet for 2024 dr oférandrat jamfort med foregaende ar
och uppgick till 43 (43).

Medarbetarengagemang ar en prioriterad fraga for banken,
och under aret introducerades ett nytt mal kopplat till detta.
Engagerade medarbetare utgor en viktig del i Skandiaban-
kens kultur. Genom regelbundna undersdkningar och dialoger
identifieras insatser som starker medarbetarengagemanget.
Engagemangsresultatet for aret blev 79, vilket &r nédra
Skandiabankens malniva pa 80. Rétt ledarskap &r en
nyckelfaktor f&r att driva engagemang. Under aret lanserades
darfor ett ledarutvecklingsprogram som erbjuder stdd och
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vagledning baserat pa Skandias ledarprofil och kopplar ledar-
skap till prestation och engagemang.

Medelantalet anstéllda uppgick 2024 till 282 (273), varav
54 (55) procent var kvinnor. Antalet chefer uppgick i decem-
ber till 38 (36), varav 32 (31) procent var kvinnor. Medelaldern
i organisationen var 35 (35) ar, och personalomséttningen lag
pa 23 (24) procent.

Med undantag fér Skandianen som &r en resultatandels-
stiftelse gemensam for Skandia, samt eventuella avgangs-
vederlag, ar all ersdttning till Skandiabankens medarbetare
fast. For ytterligare detaljer kring principer och processer for
ersdttningar och férmaner till ledningen se not 6 Personal-
kostnader.

Forvantningar avseende den framtida utvecklingen
Skandiabanken avser att fortsdtta folja den strategiska inrikt-
ningen om att tillhandahalla digitala banktjanser som ar
enkla, hallbara och transparenta. Erbjudandet riktar sig till
svenska privatpersoner med tjanster och produkter for kun-
ders vardagsekonomi med ett fokus pa bolan. Bankens kapi-
tal- och likviditetsplan ska mojliggdra att tillvaxtmalet uppnas
samtidigt som en sund och effektiv sammansattning av kapi-
tal, likviditet och finansiering bidrar till en god l&nsamhet.

Regelverksforandringar

Forslag pa fordindrade boldneregler

Under november 2024 foreslog en kommitté, som tillsatts av
regeringen, i ett betdnkande att hoja bolanetaket fran 85 till
90 procent. Den féreslog dven att de nuvarande amorterings-
kraven fordndras. Forandringarna innebar krav pa en
procents amortering vid belaning éver 50 procent. Detta inne-
bar att kravet pa tva procents amortering vid belaning dver
70 procent samt kravet pa ytterligare en procent vid skuld-
kvot dver 4,5 (skdrpt amorteringskrav) slopas. Dessutom
foreslogs ett nytt skuldkvotstak pa 5,5 ganger bruttoinkom-
sten, vilket &r en hojning fran det befintliga kravet pa 4,5
ganger bruttoinkomsten. Enligt betdnkandet bor forslaget
genomforas i tva steg. Hojt bolanetak, slopat skarpt amor-
teringskrav och skuldkvotstak inférs i ett forsta steg. Sankt
amorteringskrav infors i ett andra steg. Regeringen kommer
att aterkomma under 2025 med besked kring den fortsatta
processen.

Retail Investment Strategy (RIS)

Europeiska kommissionen presenterade 2023 ett forslag till
lagstiftningspaket avseende Retail Investment Strategy (RIS).
| paketet foreslas omfattande dndringar i vardepappers- och

Forvaltningsberéttelse

fondregelverken (bland annat MIFID2 och UCITS). Regelverkets
overgripande syfte ar att starka konsumentdeltagandet pa
finansmarknaden och 6ka transparens och konsumentskydd.
Forslaget innebar bland annat ett forbud mot mottagande

av provisioner i samband med utférande av order respektive
mottagande och vidarebefordran av order. Radet och Europa-
parlamentet har antagit sina positioner, vilket innebdr att
trilogférhandlingar ska inledas. Antagande av rattsakter kan
ske ndr trilogforhandlingarna avslutats. Givet parternas posi-
tioner forvantas forhandlingarna paga under lang tid.

PSD3, PSR och FIDA

Europeiska kommissionen publicerade 2023 ett forslag till
nytt direktiv och ny forordning pa betaltjanstomradet, sa
kallat PSD3 och PSR. Férslaget omfattar bland annat att 6ka
mojligheten for betaltjanstleverantorer att utbyta bedrageri-
relaterad information och stdrka konsumenters réttigheter pa
betalomradet. Det finns ocksa forslag pa en mer omfattande
Overvakning av transaktioner samt forslag pa utokad ersatt-
ningsskyldighet for betaltjanstleverantorer vid bedragerier.
Forslaget genomgar EU:s ordinarie lagstiftningsforfarande
vilket innebdr vidare behandling i radet och parlamentet samt
trilogforhandlingar innan slutligt antagande av rattsakter. Det
ar oklart ndr rattsakterna kan komma att trada i kraft, men
tidigast ar 2026/2027. Nar det giller direktivet behdver det
genomforas i svensk ratt.

EU-kommissionen har dven publicerat ett férslag till ett nytt
regelramverk for atkomst till finansdata, Framework for
Financial Data Access (FIDA). Reglerna syftar till att framja
Oppenhet och konkurrens inom finanssektorn genom regler
for atkomst, delning och anvdndning av kunddata inom ett
stort antal finansiella tjanster, samt genom att stdrka privat-
personers rétt till sin egen kunddata.

Digital Operational Resilience Act (DORA)

Den nya EU-forordningen Digital Operational Resilience

Act, som syftar till att stiarka den europeiska finanssektorns
digitala motstandskraft, tradde i kraft den 17 januari 2025.
Forordningen innehéller bland annat striktare kravinom om-
radena sdkerhetstestning, incidentrapportering samt hante-
ring av IKT-tredjepartsrisker (informations- och kommunika-
tionsteknik).

Hallbarhetsrapportering

| december 2022 antogs EU:s direktiv om hallbarhetsrappor-
tering Corporate Sustainability Reporting Directive (CSRD),
ett dndringsdirektiv som ersatter det tidigare rapporterings-
direktivet Non Financial Reporting Directive (NFRD). Direkti-
vet innebdr att nuvarande regler om hallbarhetsredovisning
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revideras och skarps. Lagdndringarna innebdr att fler foretag
an tidigare kommer att behdva upprétta hallbarhetsrapporter
enligt specifika standarder. F&r Skandiabankens del innebar
detta rapportering i enlighet med CSRD forsta gangen for
rakenskapsaret 2025. Banken haller sig uppdaterad géllande
utvecklingen av omnibusforslaget som aviserades i februari
2025.

Kapitaltdackning

Skandiabanken omfattas av kapitaltackningskrav och likvidi-
tetsregler, vilka syftar till att skapa ett heltdckande och risk-
kansligt ramverk for att sakerstélla en forstarkt riskhantering
bland finansiella akt&rer. Regler som paverkar Skandiabanken
omfattar bland annat Basel-regelverket, vilket innehaller reg-
ler om minimikapitalkrav for kapital, sarskilda kapitalbaskrav,
buffertkrav och vagledningar for kapitalbasen. Baselkommit-
tén enades i december 2017 om vissa kompletteringar av Ba-
sel lll-regelverket, ofta benamnt Basel IV. Kompletteringarna
omfattar bland annat skéarpta krav for anvindande av interna
modeller och férdandrade schablonmetoder for kreditrisk och
operativ risk.

Efter flera ar av politiska férhandlingar antogs dndringarna i
EU:s tillsynsférordning (CRR) och EU:s kapitaltdckningsdirektiv
(CRD) genom forordning (EU) 2024/1623 och i CRD IV genom
direktiv (EU) 2024/1619 under april och maj 2024 av bade Eu-
ropaparlamentet och Europeiska radet. De nya reglerna i CRR
tilldmpas fran och med den 1januari 2025, med en infasnings-
period i vissa delar pa fem ar, medan dndringarna i CRD ska
inforas i svensk ratt inom 18 manader.

Som en f6ljd av den Europeiska Bankmyndighetens (EBA) sa
kallade IRK-Gversyn pagar en infasning av nya krav avseende
interna modeller.

Tillganglighet

I juni 2025 trader den lag som genomfor EU:s tillgdnglighets-
direktiv, Lag (2023:254) om vissa produkters och tjansters
tillganglighet, i kraft. | lagen stélls krav pa tillganglighet med
syftet att sdkerstalla att fler produkter och tjanster blir till-
gangliga dven for personer med olika former av funktionsned-
sattning. Exempelvis omfattas banktjdnster av den nya lagen.
Det innebdr att banken kommer att beh6va anpassa exempel-
vis hemsidor i enlighet med de nya kraven.
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Hallbarhetsrapport

Skandiabanken ska verka som ett ansvarsfullt féretag och
verksamheten ska bedrivas med fokus pa langsiktighet, kund-
nytta, dppenhet samt hallbarhet. Som en del av Skandiakon-
cernen ska banken vara ett féredome i arbetet med hallbarhet
och bidra till FN:s globala hallbarhetsmal. Banken arbetar
kontinuerligt med att utveckla initiativen inom hallbarhets-
omradet samt processerna for hallbarhetsrapportering.

I denna hallbarhetsrapport beskrivs hur Skandiabanken
utifran sin verksamhet arbetar med hallbarhet inom omrade-
na méanskliga rattigheter, miljo, antikorruption, samt perso-
nal och sociala forhallanden i enlighet med vad som anges i
arsredovisningslagen (ARL). Fran och med rikenskapsar 2025
kommer Skandiabanken att rapportera i enlighet med Corpo-
rate Sustainability Reporting Directive (CSRD), med reserve-
ring for eventuella dndringar i enlighet med omnibusforslaget.

Affarsmodell

Skandiabanken &r ett svenskt kreditinstitut som bedriver
bank- och finansieringsrorelse, i enlighet med lagen
(2004:297) om bank- och finansieringsrorelse, i Sverige.
Skandiabanken tillhandahaller enkla, hallbara och transpa-
renta banktjanster. Som en ansvarstagande bank och en del
av samhdllet stravar Skandiabanken efter att bidra till en hall-
bar utveckling.

Banken har ett fokus pa privatpersoner och erbjuder inla-
ning samt utlaning i form av bolan samt konto- och kortkre-
diter. Dartill erbjuder banken betaltjanster samt tjanster for
handel med vardepapper. Den huvudsakliga delen av bankens
utlaning bestar av bolan. Skandiabanken har ett langsiktigt
perspektiv i sin utldning och en ansvarsfull kreditgivning ar
central.

Internationella ramverk

Skandiabankens hallbarhetsarbete praglas av internationella
hallbarhetsramverk och dverenskommelser som ska bidra till
FN:s mal for hallbar utveckling. Alla féretag inom Skandia-
koncernen ska arbeta for efterlevnad av principerna i FN:s
Global Compact, FN:s vdgledande principer for féretag och
maénskliga réttigheter, OECD:s riktlinjer for multinationella
foretag samt Parisavtalet om klimatforandringar. Banken
stravar efter att kontinuerligt utveckla och forbattra sitt hall-
barhetsarbete for att pa basta satt mota férvantningar fran
intressenter och internationella ramverk.

Skandiabanken undertecknade ar 2021 FN:s principer for
ansvarsfull bankverksamhet (PRB). Syftet med principerna ar
att fa den globala banksektorn att tillsammans arbeta for en
mer hallbar utveckling i linje med FN:s globala utvecklingsmal

Forvaltningsberéttelse

och Parisavtalet. | januari 2025 publicerades Skandia-
bankens senaste statusrapport enligt FN:s principer for
hallbar bankverksamhet.

| augusti 2023 ansl6t sig Skandiabanken till Partnership for
Carbon Accounting Financials (PCAF). Med hjdlp av PCAF:s
metodik kan Skandiabanken rakna fram och fa en béttre for-
staelse for bankens finansierade utslapp kopplade till bola-
neportféljen. Detta utgdr utgangspunkten som kravs for att
sdtta upp trovdrdiga och matbara mali linje med Parisavtalet i
framtiden. Skandiabanken publicerade under december 2024
sin forsta klimatrapport dar finansierade utsldpp fran bolane-
portféljen redovisades externt for forsta gangen.

© Rapporterna i sin helhet nds via Skandias hemsida,
www.skandia.se, Om oss, Hallbarhet.

Styrning

Utdver externa ramverk som paverkar bankens hallbarhets-
arbete finns dven interna styrdokument pa detta omrade.
Skandiabankens policy om hallbarhet utgér utgangspunkten
for hur Skandiabanken ska verka som en ansvarsfull bank som
bidrar till hallbart vardeskapande. Policyn utgar fran Skandias
policy om hallbarhet men &r anpassad till bankens verksam-
het.

Banken ska enligt policyn tillhandahalla banktjanster som
framjar social och ekonomisk trygghet for kunderna samt
bidrar till en mer hallbar samhéllsutveckling i linje med FN:s
globala hallbarhetsmal. Utdver detta faststaller policyn hur
vasentliga hallbarhetsfragor ska identifieras, samt pa vilket
satt Skandiabanken ska bedriva sitt hallbarhetsarbete med
avseende pa de vdsentliga hallbarhetsfragor som identifieras i
bankens verksamhet, och hur detta ska féljas upp.

Styrelsen beslutar arligen om Skandiabankens policy om
hallbarhet samt andra relevanta styrdokument. Ytterst ansva-
rig for att verksamheten i banken bedrivs pa ett sdtt som lever
upp till kraven i hallbarhetspolicyn &r alltid Skandiabankens
ledning. Sedan oktober 2024 rapporterar bankens hallbar-
hetsansvarig direkt till bankens VD.

Hallbarhetsarbetet i hela Skandiakoncernen samordnas av
en koncerndvergripande funktion som leds av Skandias hall-
barhetschef. Funktionen stddjer banken i dess hallbarhetsar-
bete.

Styrande dokument

Tabellen nedan ger en &verblick dver Skandiabankens styran-
de policydokument och deras koppling till olika hallbarhets-
omraden. Dessa vidareutvecklas och ses 6ver kontinuerligt.
Utdver dessa styrande policyer finns ytterligare styrdokument
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for hallbarhetsarbetet: instruktioner, som beslutas av VD,
samt riktlinjer och processer. Skandia har dven en
uppférandekod pa moderbolagsniva som antas arligen
av koncernchef och VD.

Forvaltningsberéttelse

Beslutare Minskliga Personal och sociala
Dokument samt 6versyn réattigheter forhallanden Antikorruption  Miljo
Skandiabankens policy om hallbarhet Styrelsen arligen 4/ 4/ 4/ 4/
Skandiabankens policy om anstélldas etik, mutor ~ Styrelsen arligen 4/ A/ 4/
och visselblasning
Skandiabankens policy om atgarder mot Styrelsen arligen 4/
penningtvatt och finansiering av terrorism
Skandiabankens policy om sékerhet Styrelsen arligen
Skandiabankens policy om behandling av Styrelsen arligen 4/
personuppgifter
Skandiabankens kreditpolicy Styrelsen arligen A/

Mdnskliga rdittigheter
Affarsverksamheten ska bedrivas péa ett sdtt som uppratt-
haller Skandiabankens varderingar och som visar respekt for
maénniskor. Manskliga rattigheter inkluderas i Skandiabankens
policy for hallbart féretagande. Det innebdr att banken ska ta
ansvar for att forhindra och minimera eventuell negativ pa-
verkan pa manskliga réttigheter. Vidare verkar banken for att
aven de bolag som Skandiabanken har affarsforbindelser
med respekterar manskliga rattigheter, vilket styrs genom
Skandiabankens uppférandekod for leverantorer.

L&ds mer om hur Skandiabanken arbetar med ménskliga
rattigheter i var egen verksamhet i avsnittet Personal och
sociala forhallanden i denna hallbarhetsrapport.

Hdllbarhetsrisker

Skandiabanken bedémer hallbarhetsrisker som del av den ex-
isterande riskbeddmningsprocessen som definieras i Skandia-
bankens riskpolicy. Under 2024 analyserade Skandiabanken
vasentliga inverkningar, risker och méjligheter nédr bankens
forsta dubbla vasentlighetsanalys genomfordes. Fran och
med rakenskapsar 2025 kommer dessa redovisas i enlighet
med CSRD, med forbehall fér eventuella justeringar enligt
omnibusforslaget.

Banken dr medveten om riskerna kopplade till klimatfor-
andringar. Skandiabankens utlaningsportfolj bestar nastan
uteslutande av utlaning for finansiering av bostdder i Sverige.
Genom bolaneaffdren, och de fastigheterna som utgér saker-
heten for varje bolan, dr banken exponerad mot fysiska
klimatrisker. | syfte att kartldgga och analysera dessa risker
har Skandiabanken historiskt genomfort resiliens- och sce-
narioanalyser av portfoljens bostdder. Den senaste klimat-
riskanalysen, som genomférdes under 2022, kartlagger en-
bart dversvamningsrisken for bankens sakerheter. Information

om dversvamningsrisk bygger pa Myndigheten for samhalls-
skydd och beredskaps (MSB) dversvamningsportal. MSB
modellerar versvamningsrisker i dagens klimat samt for en
forvantad situation ar 2100. Skandiabankens &versvamnings-
risk for bolaneportféljen bedéms som lag i analysen, bade pa
kort och lang sikt. En ny klimatriskanalys planeras genom-
foras under kommande ar.

Miljo

Egen verksamhet

Skandiabanken ingdr i Skandiakoncernens 6vergripande mal
om att halvera koncernens totala koldioxidutsldpp och avfall
fran den egna verksamheten fram till 2030, med basar 2019.
Skandiabankens egen klimatpaverkan &r begransad mot bak-
grund av verksamhetens digitala fokus, men miljé ar &nda en
prioriterad fraga for bankens verksamhet. Banken har lange
stravat efter att enbart anvanda fornybar el i sina kontors-
lokaler, och idag kommer hela Skandiabankens elférbrukning
fran fornybara kéllor. Bankens totala energiférbrukning
(varme, kyla, el) uppgick till 1252 (1174) mWh under 2024.
Skandiabankens kontor i Stockholm och Link&ping ar miljo-
klassade och lokalvarden dr Svanenmarkt.

Skandias riktlinje om resor i tjansten féresprakar méten
som inte kraver fysisk ndrvaro. Allt onddigt resande ska mini-
meras och resor kortare d@n 50 mil ska i forsta hand géras med
tag. Skandiabanken arbetar ocksa med att minska klimatpa-
verkan fran verksamheten genom att fortsitta oka den digi-
tala kundkommunikationen. Avier till bankens bolanekunder,
blanketter och fullmakter ska skickas, signeras och inhdmtas
huvudsakligen digitalt.

De totala véaxthusgasutslappen fran bankens energifor-
brukning och flygresor uppgick under 2024 till 50 (41) ton CO,
ekvivalenter. Skandiabanken klimatkompenserar, gemensamt
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med Skandiakoncernen, for de utsldpp som den egna verk-
samheten ger upphov till. Investeringar gors i kvalitetscertifie-
rade klimatkompensationsprojekt som Skandias medarbetare
réstar fram tillsammans.

Paverkan genom bankens boldaneportfolj

Skandiabankens utlaningsportfolj har identifierats som den
del av verksamheten som har storst klimatpaverkan. Lane-
portféljen bestar ndstan uteslutande av utlaning for finansie-
ring av bostadder. Skandiabankens bolanestock bestar enbart
av tillgangar pa den svenska bostadsmarknaden. Generellt
uppvisar svenska bostdder en relativt god energieffektivitet
jamfort med andra europeiska ldnder, samt en energimix med
fornyelsebara inslag. Trots det finansieras det en betydande
mangd vaxthusgasutsldpp genom bolanestocken som bidrar
med negativ paverkan pa miljén, se avsnitt internationella
ramverk for mer information om arets klimatrapport. Att un-
derlatta och skapa incitament for forbattring av bostadernas
energieffektivitet ar ddrmed av stor vikt och utgdr det omra-
det dér banken kan bidra till att minska vaxthusgasutslappen.
Produkter och tjanster som ska skapa dessa incitament be-
skrivs i avsnitt Ansvarsfulla Banktjanster.

Grona obligationer

I november 2023 publicerade Skandiabanken sitt forsta grona
obligationsramverk, vilket mojliggér kopplingen av marknads-
finansiering till bankens finansiering av energieffektiva bosta-
der. Ramverket har tagits fram i enlighet med International
Capital Market Associations (ICMA) Green Bond Principles.
Banken emitterade sina forsta tva grona obligationer om
totalt en miljard kronor under forsta kvartalet 2024.

© Grona ramverket och mer information nds via Skandias
hemsida, www.skandia.se, Om oss, Finansiell information,
Debt investors, Sustainability.

Ansvarsfulla banktjanster

Transparent boldnemodell och ansvarsfull kreditgivning
Skandiabankens bolaneerbjudande &r centralt i bankens
hallbarhetsarbete. Skandiabanken har en transparent pris-
modell for bolan som &r helt forhandlingsfritt vilket innebar
att alla med lika forutsattningar far samma ranta. Réntan
beror pa bolanets storlek, belaningsgrad, bostadens ener-
giklass samt om kunden har sin tjanstepension hos Skandia.
For Skandiabanken &r en ansvarsfull kreditgivning central och
banken dr noggrann och konservativ i kreditbeddmningen.
Till foljd av detta ar bankens kreditforluster for bolan pa en
lag niva och genomsnittlig belaningsgrad fér de pantsatta
bostdderna dr lag. Kreditforluster for bolan uppgick for aret
till 7 (-18) MSEK, vilket motsvarar -0,01 (0,02) procent av den
totala bolanestocken. Att kreditforlusterna &r positiva for-
klaras av att Skandiabanken under andra kvartalet andrade
sin definition av ndr en lanefordran ar kreditférsamrad. Med
den transparenta prismodellen och genom den ansvarsfulla
kreditgivningen vill banken forbattra forutsattningar for en
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hallbar samhallsutveckling. Banken bevakar saval den egna
kreditportfoljen som utvecklingen pa den svenska bolane-
marknaden.

Hallbara bostcider

Sedan slutet av 2023 erbjuder Skandiabanken Grént bolan for
bostdder med energiklass A och B. Det gréna bolaneerbju-
dande innebdr att kunder, nya som befintliga, som uppfyller
kriterierna far 0,10 procent ytterligare rabatt pa bolan. I slutet
av 2024 utgjorde gréna bolan 5,3 procent av den totala bola-
nevolymen hos Skandiabanken.

Skandiabanken erbjuder fortsatt tillgang till en energieffek-
tiviseringstjanst for att hjdlpa bankens kunder att rdkna pa
sina energiinvesteringar. Tjdnsten erbjuds tillsammans med
Hemma, en extern samarbetspartner. Kunderna far atkomst
till en plattform som tillhandahaller hallbarhetsdata samt
rekommendationer pa energieffektiviseringsatgarder som ar
specifika for respektive kund och bostad.

Hallbart fondsparande

Skandiabanken erbjuder ett stort urval av Skandias egna
fonder samt fonder fran ett stort antal marknadsledande
fondbolag till sina sparkunder. Samtliga fonder dr noggrant
granskade och minimikravet dr att fondens forvaltare ska

ha undertecknat FN:s principer fér ansvarsfulla investering-
ar samt ha ett relevant och systematiskt arbete, med hog
kompetens, inom hallbarhet. Skandiabankens definition av
hallbarhetsfokuserade fonder ar utvecklad av Skandias ka-
pitalférvaltning och inom fondutbudet finns ett brett och
prisvart urval av sddana fonder. Hallbarhetsfokus innebdr att
fonden framjar hallbarhet eller har hallbarhet som mal, och
att hallbarhetsfaktorer ses som avgdrande i fondens investe-
ringsstrategi.

Skandiabankens ambition &r att underldtta for kunder att
gora hallbara val. Detta ska uppnas genom en tydlig och an-
svarsfull produktstyrning. Olika hallbarhetsinformation och
filtreringsalternativ pa fondlistan samt andra digitala verktyg
tillhandahalls sa att kunderna ska kunna vilja, eller vélja bort
produkter, utifran sina hallbarhetspreferenser. Till exempel
redovisas hallbarhetsranking och ett klimatriskvarde fran
dataleverantdren Morningstar for alla fonder.

Skandiabankens fondutbud bestar i slutet av 2024 till 22
(20) procent av fonder med hallbarhetsfokus och sparandet i
dessa uppgar till 36 (33) procent av den totala volymen.

Finansiell inkludering

Skandiabanken arbetar med att kartlagga och analysera
samhéllstrender som paverkar verksamheten. | rapporten
Lon utan ldgenhet undersdker Skandia arligen ungas tillgang
till bostadsmarknaden. Slutsatsen i arets upplaga ar att unga
vuxna med heltidsarbete har svart att etablera sig pa bo-
stadsmarknaden i manga av Sveriges storre stader. Skandia
har sedan tidigare belyst fordelarna med att byta ut dagens
amorteringskrav mot en amorteringstrappa. Reformer som
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underlattar for unga forstagangskopare att etablera sig pa
bostadsmarknaden ar nédvandiga for att minska utanférskap
och oka geografisk rorlighet.

Skandiabanken fortsdtter samarbetet med en rad aktdrer
som mojliggdr bostadskdp for manniskor som saknar exem-
pelvis en tillrackligt stor kontantinsats. En ny samarbetspart-
ner ar OBOS. Skandiabanken erbjuder bolan utformade for
OBOS medlemmar som kdper en bostad med OBOS Deléga. |
denna deldgarmodell kdper medlemmarna minst halva bosta-
den men bor i hela, vilket minskar troskeln for fler att ta sig in
pa bostadsmarknaden.

© Rapporterna i sin helhet nds via Skandias hemsida,
www.skandia.se, Om oss, Press & media, Rapporter.

Antikorruption och motverkande av finansiell brottslighet
Antikorruption, mutor och visselbldsning

Hog etisk standard och god affarsetik ska genomsyra Skandi-
abankens verksamhet och relationer till kunder, leverantdrer
och partners. Skandias uppfoérandekod innehaller de riktlinjer,
forvantningar och krav som Skandiabanken har pa alla som
foretrader Skandia. Samtliga medarbetare och uppdragsta-
gare ska ta del av och signera uppforandekoden nér de tilltra-
der en tjanst i Skandia. Darefter genomfors aterkommande
utbildningar for alla anstéllda. Skandiabanken har ett sarskilt
forum for hantering av etiska 6vertradelser (eller misstdankta
Overtradelser) av de normer och varderingar som beskrivs i
uppférandekoden.

Skandiabankens policy om etik, korruption och mutor samt
inkluderande arbetsplats klargér bankens nolltolerans mot
korruption och mutor. Skandiabanken accepterar inte nagon
som helst form av korruption eller mutor och har interna reg-
ler som konkretiserar bolagets stéllningstaganden samt foljer
Kod mot korruption i ndringslivet (Naringslivskoden) fran Insti-
tutet Mot Mutor.

Etablerade rutiner for visselblasning tillater alla medar-
betare att Oppet eller anonymt rapportera misstankar om
allvarliga missférhallanden eller vertradelser inom Skandia.
Skandiabankens policy om visselblasning beskriver hur rap-
porteringen ska goras. Skandiabanken foljer de lagar som
finns avseende skydd fér den som rapporterar. Under 2024
har 2 rapporter inkommit genom Skandiabankens visselblas-
ningskanal, varav ingen har beddmts vara ett visselblasn-
ingsdrende som faller inom visselblasarlagen.

Bankens leverantorer ska signera Skandias uppférandekod
for leverantorer. Bankens langsiktiga mal dr att 100 procent
av inkdpsvolymen fran bankens avtalade leveranttrer ska
omfattas av uppférandekoden. Under 2024 omfattades 77
(75) procent av uppférandekoden. For utvdrdering anvands
en sjdlvdeklaration och en riskanalys baserad pa den bransch
leverantdren verkar inom, var verksamheten bedrivs, samt
leverantdrens formaga att hantera hallbarhetsfragor.
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Motverkande av finansiell brottslighet

Skandiabanken arbetar strategiskt och systematiskt med att
forebygga, upptécka och rapportera finansiell brottslighet i
syfte att motverka penningtvétt och finansiering av terrorism.
Skandiabankens arbete med att skydda bankverksamheten
mot att utnyttjas i brottslig verksamhet klargors i Skandia-
bankens policy om atgadrder mot penningtvatt, finansiering av
terrorism och sanktioner. Arbetet bedrivs i enlighet med pen-
ningtvattslagen. Banken genomfor dven kontroller for att inte
riskera att bryta mot internationella sanktioner da Skandia-
banken féljer sanktionsférordningar, beslutade av bland annat
EU och/eller FN, och som kan rikta sig mot personer, grupper
och enheter.

Till grund for bankens arbete ligger den allmanna riskbe-
ddémningen som identifierar och beddémer hur bankprodukter
och tjanster som tillhandahalls kan utnyttjas i brottslig verk-
samhet. | riskbeddmningen tar Skandiabanken hansyn till
produkter, distributionskanaler, data om bankens kunder, kri-
minellas tillvagagangssatt samt information fran myndigheter
och branschorganisationer. Motverkande av finansiell brotts-
lighet sker ocksa genom stérkt branschsamverkan. Skandia-
banken ar aktivt i arbetet inom Svenska Bankfreningen.

Genom l8pande inhdmtning och uppféljning av kundkan-
nedom kan banken vidta atgarder mot de risker som banken
eventuellt exponeras for. Skandiabanken dvervakar och
kontrollerar transaktioner med system vars syfte ar att upp-
tacka avvikelser och misstdnkta beteenden. Under 2024 har
banken skickat 923 rapporter om missténkte aktiviteter och
transaktioner till polismyndigheten (FIPO). Banken arbetar
l6pande med att forstdrka atgarderna mot penningtvatt och
finansiering av terrorism. Under 2024 fortsatte arbetet med
att utveckla det nya transaktionsdvervakningssystemet som
implementerades under 2023. Systemet mojliggor effektivare
utredningsprocesser och starker férmagan att upptacka ris-
ker och misstankta beteenden genom mer avancerad analys
av data.

Bedrégerier dr fortsatt hogt pa agendan i samhéllsdebat-
ten. Foretrddare for de sex storsta bankerna, Bankforeningen
och Polismyndigheten har under aret, i samrad med reger-
ingen, diskuterat hur man kan stérka arbetet mot bedragerier
och férbattra samverkan mellan bankerna och polisen. Resul-
tatet ar branschgemensamma atgéarder som ska 6ka trygg-
heten for kunderna och férhindra att kriminella verksamheter
har mojlighet att utnyttja det finansiella systemet. Skandia-
banken har genomfort en rad av dessa sdkerhetsh&jande
atgdrder, likt andra marknadsaktdrer. Arbetet behdver dock
stédrkas ytterligare vilket Skandiabanken tillsammans med de
andra bankerna arbetar dedikerat med.

Samtliga medarbetare genomfor obligatoriska utbildningar
i motverkande av penningtvatt, identifiering och hantering av
intressekonflikter, bedrédgerier och mutor samt fysisk sdakerhet
och informationssakerhet vid nyanstéllning. 97% av alla an-
stéllda i tjanst genomfdrde den arliga kunskapsuppdateringen
om penningtvétt och finansiering av terrorism 2024.
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Personal och sociala forhallanden
Att Skandiabanken har friska och engagerade medarbetare &r
avgorande for bankens férmaga att skapa varde for saval kun-
der som verksamheten. For att vara en attraktiv arbetsgivare
behodver banken erbjuda en inkluderande, trygg och jamstalld
arbetsplats diar medarbetare kan utvecklas. Detta dr avgo-
rande for att Skandiabanken ska lyckas attrahera och behalla
ratt kompetens samt bibehalla en foretagskultur som stédjer
affarsmalen. Darfor ar fragor som kompetensutveckling,
arbetsmiljo och hdlsa samt mangfald och inkludering nagot
som Skandiabanken varderar hogt.

Ett h6gt medarbetarengagemang och ett hogt omdome
om Skandiabanken som arbetsgivare dr viktiga parametrar
och mats genom vart Engagemangsindex samt eNPS. Enga-
gemangsindex dr nytt for 2024 och utfallet blev 79 vilket ar
marginellt under bankens mal pa 80. Utfallet for 2024 ars
matning av medarbetarengagemang var 43 (43) vilket ar hogre
an bankens malsattning om att uppna ett eNPS som dr hogre
4n 30. Arligen stills dven fragor i medarbetarundersokningen
om medarbetarnas engagemang och delaktighet i bankens
hallbarhetsarbete. Under 2024 uppgick utfallet till 3,8 (3,9) pa
en femgradig skala.

Jamstilldhet, mangfald och icke-diskriminering

I Skandiabankens policy om anstélldas etik, korruption, mutor
samt inkluderande arbetsplats faststills att bankens med-
arbetare forvantas bidra aktivt till en trygg och inkluderande
miljo samt motverka diskriminering pa grund av etnisk tillho-
righet, religion eller annan trosuppfattning, kon, kdnsover-
skridande identitet eller uttryck, alder, sexuell laggning eller
funktionshinder. Det innebdr att std upp for sig sjdlv eller den
kollega som drabbas, alternativt sékerstélla att hdndelsen
eskaleras via ansvarig chef, chefens chef, HR eller arbetsmil-
jéombud. Uppférandekoden tydliggdr forvantningar pa med-
arbetarna, pa hur en trygg och inkluderande arbetsmiljo ska
fungera och faststdller att medarbetarna forvantas beméta
kollegor och kunder pa ett respektfullt satt och ta ansvar for
att uppmarksamma och motverka oldmpligt beteende.
Skandiabanken har nolltolerans mot alla typer av mobbning,
trakasserier och diskriminering och faststéller arligen, eller
vid behov, en plan for aktiva atgarder mot diskriminering.
Utover att tilldmpa individuell [6nesattning i enlighet med
principen lika [6n for lika arbete, genomfor Skandiabanken
regelbundna l6nekartlaggningar, for att sdkerstélla jamstéllda
loner.

Forvaltningsberéttelse

Banken ska bibehalla en jamn kénsférdelning, mellan 40
och 60 procent, samt 6ka andelen jamstallda yrkesgrupper.
Konsfordelningen i Skandiabankens styrelse och foretagsled-
ning uppfyller malsdttningen, se not 6 Personalkostnader. |
en arlig matning far bankens anstéllda ta stdllning till en rad
olika pastaenden daribland "Alla, oavsett kdn, har likvardiga
villkor och méjligheter pa min arbetsplats”. Vid den senaste
maétningen i oktober 2024 var resultatet for detta pastaende
4,7 (4,6), av maximalt 5.

Arbetsmiljo och hdilsa

Den koncerngemensamma riktlinjen om arbetsmiljé, halsa,
rehabilitering samt riskbruk lagger grunden for det systema-
tiska arbetsmiljdarbetet pa Skandiabanken. Banken stravar
efter att standigt forbattra arbetsmiljon och bade chefer och
medarbetare ansvarar for att bidra till ett positivt arbetskli-
mat samt for att aktivt bidra till utvecklingen av arbetsmiljon.
Arbetet drivs i enlighet med géllande lagstiftning och omfat-
tar samtliga medarbetare. Arbetsmiljoaspekter ska beaktas i
alla beslut som ber&r medarbetarna och arbetsférhallandena
ska anpassas efter medarbetarnas olika férutsattningar.
Skandiabankens arbetsmiljo ska inte utsdtta medarbetare for
ohdlsa eller olycksfall. Vid eventuell arbetsskada finns riktlin-
jer for hur denna ska hanteras, foljas upp och forebyggas.

I syfte att frdimja medarbetarnas hélsa och vdlmaende er-
bjuds Skandiabankens anstallda tillgang till hdlso-, sjuk- och
vardférsakringar samt friskvardsbidrag. Vidare féljs medarbe-
tarnas vdlmaende samt upplevda arbetsmiljé upp via medar-
betarundersdkningar, dialoger och en arlig arbetsmiljo- eller
skyddsrond, i syfte att fanga tidiga signaler pa ohilsa, satta
handlingsplaner och nédvandiga insatser kring sjukvard och
rehabilitering. Utdver detta fors dialog med relevanta fackliga
representanter samt arbetsmiljékommitté, for att tydliggora
samverkan, roller och ansvar i arbetsmiljofragor. Alla chefer i
Skandiabanken genomgar utbildningar i arbetsmiljo.

Personlig integritet och informationsscikerhet
Skandiabanken arbetar aktivt med skydd av den personliga
integriteten i enlighet med befintlig dataskyddsreglering och
externa vagledningar. Skandiabankens policy om behandling
av personuppgifter syftar till att sakerstélla att personuppgif-
ter behandlas i enlighet med dataskyddsférordningen. Policyn
detaljerar den operativa styrningen, hanteringen, rapporte-
ringen och uppféljningen av behandlingen av personuppgifter.
Skandiabanken ansvarar dven for att dessa styrande doku-
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Forvaltningsberéttelse

ment samt lagar och regler tilldmpas i de fall en tredje part
anlitas for att utfora ett uppdrag. Alla medarbetare informe-
ras om Skandiabankens behandling av personuppgifter i en
integritetspolicy, som finns tillgdnglig internt.

Skandiabankens dataskyddsarbete inrymmer flertalet
funktioner for samarbete och samverkan. Dataskyddsombud
kontrollerar bland annat efterlevnaden av dataskyddsférord-
ningen, informerar och ger rad om de skyldigheter som foljer
av dataskyddsbestammelserna samt agerar kontaktperson
for de registrerade. Dataskyddsombudet rapporterar dven
risker och brister pa dataskyddsomradet till Skandiabankens
VD och styrelse.

Kraven pa informationssdkerhet konkretiseras i Skandia-
bankens policy om sdkerhet samt instruktioner om informa-
tionssdkerhet med underliggande riktlinjer. Instruktionerna
for informationssakerhet beskriver hur Skandiabankens till-
gangar, sdsom dokumentation, data, och system som hante-
rar information, ska skyddas. I de styrande dokumenten fram-
gar ocksa grundldaggande krav, sdsom att sdkerstalla styrning,
tydliggdra ansvar, sdkerstdlla inférande och genomférande av
nodvandiga kontroller, samt stddja identifieringen av saker-
hetsrisker och sdkerstdlla lampliga sakerhetsatgarder.

Medarbetarna genomfor arligen utbildningar for att ha
en hdg medvetenhet och kunskap om hur information ska
hanteras och personuppgiftsincidenter rapporteras, i syfte
att minska eventuella risker kopplade till personuppgifts-
hantering och sdkerstélla regelefterlevnad. Utdver detta far
samtliga medarbetare och berdrda konsulter regelbunden
utbildning inom informationssakerhetsomradet for att framja
en god informationssakerhetskultur.
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Forvaltningsberéttelse

Fem ar i sammandrag

MSEK
Volymutveckling 2024 2023 2022 2021 2020
Medelvolym (balansomslutning) 123 427 115986 103 929 94 944 87 531

Kapitaltdckningsmatt

Total kapitalrelation, %

Resultatmatt

Avkastning pa tillgangar, %
t med balansomslutningen

Rérelseresultat i % av medelvolym (balansomslutning)

AVkastning pa eget ka‘b‘ital, %

K/1-tal fore kreditforluster och nedskrivning immateriella tillgangar o o e
Kostnader exklusive kreditforluster i relation till rorelseintékter 057 05 061 071 070

Lanefordringar i stadie 3

Reserveringsgrad lanefordringar i stadie 3, %

Lanefordringar i stadie 3 netto i % av total utlaning till allmédnheten
exklusive placering hos Riksgélden 0,46 0,98 0,52 0,44 0,18

Ovriga uppgifter
Antal kunder i tusental TR .- —-— 401 383 . 372 364
Medelantal anstéllda 282 273 270 275 270

Information om alternativa nyckeltal aterfinns sist i arsredovisningen.
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Forvaltningsberéttelse

Fem ar i sammandrag

MSEK
Resultatrikning

Réntenetto

Ovriga rorelseintakter

Totala rorelseintikter

Ovriga rorelsekostnader

Totala kostnader fore kreditférluster

Kreditforluster, netto

Rorelseresultat

Skatt

Arets resultat

Balansrédkning

Kassa och tillgodohavande hos centralbanker

Verkligt vérde for portféljsdkring av rénterisk
rdntebdrande vdrdepapper

Ovriga tillgangar

Totala tillgangar

Efterstillda skulder 500 1000 1000 1000 1000
L U ELaole) 111910 104090 ..%2309  .85420
Eget kapital 6371 5825 5332 4765 4514
Totala skulder och eget kapital 129 016 117 735 109 422 97 074 89934

Skandiabanken Arsredovisning 2024 17



Vinstdisposition

Belopp i SEK
Disposition av Skandiabankens fria egna kapital

Forvaltningsberéttelse

2024

Fond for verkligt varde

Arets resultat

Fritt eget kapital

Styrelsen foreslar att vinstmedlen disponeras enligt féljande:

Till aktiedgare utdelas 129 SEK per aktie

516 000 000

I ny rdkning balanseras

5373 207 837

5889 207 837

Om detta forslag godkdannes kommer bolagets redovisade egna kapital att besta av:

Aktiekapital

Foreslagen utdelning utgdr 8,76 procent av Skandiabankens fria egna kapital och uppgar till 516 MSEK. Stamman foreslas fatta beslut att utdelningen ska
verkstéllas genom en utbetalning om 516 MSEK. Styrelsen bemyndigas att faststélla datum for utbetalningen.

Skandiabankens kapitalbas 6versteg vid arsskiftet det lagstadgade kapitalkravet (inklusive buffertkrav) med 1 610 MSEK. Skandiabankens ekonomiska
stéllning ger inte upphov tillannan bedémning &n att Skandiabanken kan forvéntas fullgéra sina forpliktelser pa saval kort som lang sikt. Styrelsens bedém-
ning ar att Skandiabankens egna kapital som det redovisas i arsredovisningen &r tillrackligt stort i forhallande till verksamhetens omfattning och risker.

Vad betraffar Skandiabankens resultat och stéllning i 6vrigt, hanvisas till efterféljande resultat- och balansrékning med tillhérande bokslutskommentarer.

Vidare &r det styrelsens bedémning att den féreslagna utdelningen &r férsvarlig med hénsyn till de krav som verksamhetens art, omfattning och risker staller

pa storleken av bolagets egna kapital, konsolideringsbehov, likviditet och stallning i dvrigt.
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Resultatrakning

MSEK

Réntenetto

varav rdnteintdkter

varav rdntekostnader

Erhallna utdelningar

Provisionsnetto

varav provisionsintéikter

varav provisionskostnader

Ovriga rorelseintakter

Totala rorelseintdkter

Allmé&nna administrationskostnader

Personalkostnader

Ovriga administrationskostnader

Ovriga rérelsekostnader

Totala kostnader fore kreditforluster

Resultat fore kreditforluster

Kreditforluster, netto

Rorelseresultat

Resultat fore skatt

Skatt pa arets resultat

Arets resultat

Hanforligt till

Aktiedgarna i Skandiabanken Aktiebolag (publ)
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Rapport over totalresultat

MSEK

2024

2023

Arets reSUltat B P

Poster som inte kan omklassificeras till periodens resultat

FlnanS|ella tlllgangar varderade tlll verkllgt vdrde, egetkapltallnstrument e

FlnanS|ell'a' tlllgangar varderade tlll verkllgt vérde, skuldinstrument
Skatt hanforllg till finansiella tlllgangar vérderade till verkllgt varde ‘skuldinstrument

S ...

- S

481

Totalt 6vrigt totalresultat efter skatt e

Hanforligt till

S ...

493

Akticagarna i Skandiabanken Aktiebolag (PUBL) | o
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Balansrakning

31 december, MSEK
Tillgangar

Kassa och tillgodohavanden hos centralbanker

22 191 241
129016 117735

Skulder och avsittningar
Skulder till kreditinstitut

Efterstillda skulder 29 500 1000
Totala skulder och avséttningar 122 645 111910

Arets resultat

Totalt eget kapital
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Rapport over forandringar i eget kapital

Bundet eget kapital Fritt eget kapital
Fond for verkligt virde
Verkligt Verkligt
vardereserv vardereserv Total
avseende avseende Fond for
skuld- egetkapital- verkligt Balanserade Totalt
MSEK Aktiekapital ~ Reservfond instrument? instrument? varde  vinstmedel Eget kapital
Ingdende eget kapital 2023 400 81 -31 2 -29 4880 5332
s = s RO
‘Omklassificering vid avyttring o -
till resultatrakning fore skatt for
verkligt vardereserv — — -3 — -3 — -3
Oreallseradvardeforandrlng N o
fore skatt verkligt vardereserv — — 20 -2 18 — 18
Skatthanforllgtlllverkllgt
vdrdereserv — — -3 — -3 — -3
Arets totalresultat — — 14 -2 12 481 493
Utgende eget kapital 2023 400 81 17 0. 7 L5361 5825
Ingaende eget kapital 2024 400 81 =it/ (0] =il7/ 5361 5825
e e e R e e oo e
Omkla55|ﬁcer|ng wdavyttrmg ,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,, Wbt
till resultatrakning fore skatt for
(verkligtvardereserv S R I e T o )
Orealiserad vardeforandring
fore skatt verkligt vardereserv — — 32 1 33 — 33
Skatthanforhgt ; llverkhgt ‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘ ool
vdrdereserv = = -6 = -6 — -6
Arets totalresultat = = 25 26 520 546
Utgdende egetkapital 2024 RO S S D Ll LGOS |
1Fond for verkligt virdereserv bestar av orealiserat resultat hanforligt till finansiella tillgangar som virderas till verkligt virde i Ovrigt totalresultat.
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Kassaflodesanalys

Kassaflodesanalys (indirekt metod), MSEK
Den l6pande verksamheten 2024 2023
Resultat fore skatt

etalda réntor

" varav utbetalda réntor

Justering fér poster som inte ingar i kassaflddet:
dndring placeringstillgan,

. Av—/nedskfivningar

uster
Betald skatt

! /6kad (+) emitterade vdrdepapper
Forandring av 6vriga tillgangar och dvriga skulder

Kassaflode fran den l6pande verksamheten

Investeringsverksamheten

Forvary av materiella tillgangar — E— 0.
Avyttring av materiella tillgangar 0 —
Kassaflode fran investeringsverksamheten -2 0

Finansieringsverksamheten?

Aterbetalning av efterstillda skulder -500 —
Kassaflode fran AN e g Sy O S A N e 01D —
Arets kassaflode 812 1116

Likvida medel vid periodens bérjan
ens i likvida medel

Arets kassaflode

Likvida medel vid periodens slut

Likvida medel 2024 2023
Kassa och tillgodohavande hos centralbanker 2 802 2198
Utlaningtillkreditinstitue a7 356
skulder till kreditinstitut  ase -283
Likvida medel 3083 2271

Kassaflodet fran den l6pande verksamheten bestar av bankens huvudsakliga verksamhetsomrade det vill sdga ut- och inlaning samt placeringar i
rantebdrande vardepapper.

Likvida medel definieras som kontanter, clearingfordringar respektive clearingskulder, kontotillgodohavanden iandra banker samt dagslan med
ursprunglig 6ptid kortare dn tre dagar.

1Lamnade och mottagna koncernbidrag samt erhallna aktiedgartillskott klassificeras som finansieringsverksamhet, se dven not 37 Upplysningar om
nérstdende. Under 2024 och 2023 har banken inte ldmnat eller erhalligt ndgra koncernbidrag eller erhalligt nagra aktiedgartillskott.
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Noter

Alla belopp i MSEK om ej annat anges.
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1. Vasentliga redovisnings- och virderingsprinciper

Innehallsférteckning

1. Allmén information

2. Grund for arsredovisningens uppréttande

3. Andrade redovisningsprinciper

4. viktiga kallor till osékerhet i uppskattningar och kritiska bedémningar
5. Segmentsrapportering

6. Transaktioner i utlandsk valuta

7. Finansiella instrument - klassificering och vérdering
8. Avsidttningar for pensionsforpliktelser

9. Intdkts- och kostnadsredovisning

10. Stéllda sékerheter och ataganden

11. Koncernbidrag och aktiedgartillskott

1. Allmé&n information
Denna arsredovisning for Skandiabanken Aktiebolag (publ) med organisa-
tionsnumret 516401-9738 avser perioden 1januari - 31 december 2024.
Skandiabanken har sitt séte i Stockholm. Adressen till huvudkontoret &r
Lindhagensgatan 86, Stockholm. Arsredovisningen har godkénts for utfar-
dande av styrelsen den 26 mars 2025. Resultat- och balansrédkningen blir
foremal for faststallelse pa arsstdmman som planeras till den 5 maj 2025.
Livférsakringsbolaget Skandia, msesidigt med organisationsnummer
516406-0948 och med sdte i Stockholm uppréttar koncernredovisning for
hela Skandiakoncernen i vilken Skandiabanken ingar.

2. Grund f6r arsredovisningens uppréttande
Arsredovisningen har uppréttats enligt lagen (1995:1559) om &rsredovisning i
kreditinstitut och virdepappersbolag (ARKL), Finansinspektionens féreskrif-
ter och allmdnna rad (FFFS 2008:25) om arsredovisning i kreditinstitut och
vardepappersbolag samt Radet for hallbarhets- och finansiell rapporterings
rekommendation RFR 2 Redovisning for juridiska personer. | enlighet med
dessa foreskrifter och allmédnna rad tilldmpar Skandiabanken sa kallad
lagbegransad IFRS® Redovisningsstandarder vilket innebdr att samtliga
av EU godkédnda IFRS Redovisningsstandarder och uttalanden tilldmpas
med de tilldgg och begrénsningar som féljer av ARKL, Finansinspektionens
foreskrifter och RFR.

Skandiabankens funktionella valuta &r svenska kronor, och de finansiella
rapporterna fér Skandiabanken presenteras i svenska kronor avrundat
till ndrmaste miljontal (MSEK), om inte annat anges. Finansiella tillgangar
och skulder dr redovisade till upplupet anskaffningsvarde, forutom vissa
finansiella tillgangar och skulder som varderas till verkligt vdrde vilka framst
bestar av bankens derivat och rantebdrande vardepapper.

De redovisningsprinciper som redovisas nedan har tillimpats genomga-
ende for alla perioder som presenteras i de finansiella rapporterna om inte
annat anges.

3. Andrade redovisningsprinciper

Nya och dndrade redovisningsstandarder fran IASB for rikenskapsar
2024

Nya och d@ndrade IFRS redovisningsstandarder och IFRIC-tolkningsuttalan-
den fran 2024 har inte haft nagon vasentlig paverkan pa Skandiabankens
finansiella rapporter.

Nya och dndrade redovisningsstandarder fran IASB for rikenskapsar
2025 eller senare

IFRS 18 Presentation and Disclosure in Financial Statements

I april 2024 publicerade IASB den nya standarden IFRS 18 Presentation and
Disclosure in Financial Statements som kommer att ersdtta IAS 1 Utformning
av finansiella rapporter. IFRS 18 medfor nya krav pa upplysningar och ut-
formning av de finansiella rapporterna, med sarskilt fokus pa resultatrdkning
och rapportering av vissa resultatmatt. Standarden innebdr inga dndringar i
vardering och redovisning. IFRS 18 kommer att trdda i kraft for rakenskapsar
som borjar den 1januari 2027 eller senare, med majlighet till tidig tillamp-
ning. Standarden har dnnu inte godkénts av EU. Skandiabanken har pabdrjat
ett arbete med att analysera effekterna av den nya standarden.

Foretagsledningens beddmning dr att 6vriga kommande andringar i stan-

darder och tolkningar inte kommer att fa nagon vasentlig paverkan pa de
finansiella rapporterna eller kapitalkrav, kapitalbas och stora exponeringar
den period de tilldmpas forsta gangen.

Noter

4. viktiga kéllor till osdkerhet i uppskattningar och kritiska bedémningar
FOr att upprétta redovisning maste foretagsledningen i vissa fall anvdnda sig
av uppskattningar och bedémningar. Dessa baseras pa tidigare erfarenheter
och antaganden som anses vara rdttvisande och rimliga. Dessa uppskatt-
ningar och bedémningar paverkar redovisade belopp i bade balansrakningen
och resultatrakningen liksom ataganden utanfér balansrékningen. De vikti-
gaste antagandena om framtiden och kallor till osdkerhet som kan paverka
de redovisade beloppen for tillgangar och skulder &r relaterade till:

- Reservering for kreditforluster

« Finansiella instrument till verkligt varde

Reservering for kreditférluster

Vid berékning av reserveringar for lanefordringar i stadie 1 och 2 anvands
komplexa och vdlutvecklade modeller och flera antaganden sdsom vad som
utgor signifikant 6kad kreditrisk, sannolikhet for fallissemang, utveckling av
makroekonomiska faktorer samt sannolikhet for olika framtida scenarier.
Reserveringar avseende fallerade lanefordringar, stadie 3, bedoms efter
uppskattning av framtida kassafléden med hansyn till lantagarens ater-
betalningsférmaga samt uppskattning av det verkliga vardet pa eventuella
sdkerheter. Reserven fér bolaneportfdljen berdknas som forvantade framti-
da kreditforluster med hansyn taget till den makroekonomiska utvecklingen.
Osédkerheten kring ekonomins utveckling samt framtida férandringar av
kunders betalningsformaga genererar en osdkerhet i uppskattningen av
framtida kreditforluster. For att beakta osdkerheten i den makroekonomis-
ka utvecklingen skapas fem makroekonomiska scenarier. Varje scenario

har en faststélld sannolikhet att intraffa som i kombination producerar

en makroekonomiskt forvantad forlust. Prognoser pa makroekonomiska
faktorer paverkar forflyttningar mellan stadie 1 och stadie 2 samt de under-
liggande variablerna som anvénds for berdkningen av férvantade forluster.
Prognosernas osdkerhet genererar darmed en osédkerhet i berdkningen

av forvantade kreditforluster. For mer information se not 15 Utlaning till
allménheten.

Finansiella instrument till verkligt viirde

Det finns en viss osdkerhet i varderingen av finansiella instrument da denna
vdrdering paverkas av radande marknads- och rénteldge som snabbt kan
forandras.

5. Segmentsrapportering

Skandiabanken bedriver endast bankverksamhet i Sverige och har i évrigt
ingen sdrskild segmentsindelning av verksamheten varmed nagon sadan
rapportering inte upprattas.

6. Transaktioner i utlandsk valuta
Transaktioner i utlandsk valuta redovisas i bankens funktionella valuta enligt
transaktionsdagens kurs. Bankens funktionella valuta &r SEK.

Monetdra tillgangar och skulder i utldndsk valuta omraknas till valutakur-
sen per balansdagen. Icke-monetéra tillgangar och skulder som redovisas
till historiska anskaffningsvarden omraknas till valutakurs vid transak-
tionstillfallet, medan icke-monetéra poster i utldndsk valuta som redovisas
till verkligt vérde, raknas om till valutakursen per balansdagen. Kursdiffe-
renser som uppkommer inkluderas i periodens resultat.

Valutakursférandringar redovisas i rorelseresultatet under rubriken
Nettoresultat finansiella transaktioner.

7. Finansiella instrument - klassificering och virdering

Finansiella instrument som redovisas i balansrakningen pa tillgangssidan
utgdrs huvudsakligen av utlaning till allmdnheten samt rantebdrande varde-
papper. Pa skuldsidan aterfinns in- och upplaning fran allmédnheten samt
emitterade vardepapper.

Affirsdags- respektive likviddagsredovisning

Avista- och derivattransaktioner pa penning-, obligations-, aktie- och
valutamarknaden redovisas i och bokas bort fran balansrakningen per af-
farsdagen, for 6vriga finansiella tillgangar och skulder tilldmpas likviddags-
redovisning.

Principer for bortbokning fran balansrakningen for finansiella tillgangar,
for vilka affarsdagsredovisning inte tilldmpas, &r att de bokas bort nar de
avtalsenliga rattigheterna till kassaflodet upphor att gélla eller har dverforts
till annan motpart. Detta sker normalt ndr motparten erlagt likvid for till-
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gangen. Bortbokning av finansiella skulder, for vilka affarsdagsredovisning
inte tilldmpas, sker ndr Skandiabanken aterbetalat skulden.

Brutto- respektive nettoredovisning

Tillgangar och skulder redovisas brutto med undantag for nédr det finns en
legal ratt och en avsikt att avveckla dessa netto. Till exempel sker nettore-
dovisning under rubriken ut- eller inlaning till kreditinstitut vid avveckling via
clearinginstitut.

Initial redovisning och virdering

Nar en finansiell tillgang eller finansiell skuld redovisas forsta gangen
varderas den till verkligt varde. For de finansiella tillgangar eller skulder som
inte tillhdr kategorin finansiella tillgangar eller finansiella skulder varderade
till verkligt varde via resultatrdkningen, ingar transaktionskostnader som ar
direkt hanforliga till forvarvet eller emissionen av den finansiella tillgangen
eller finansiella skulden.

Klassificering och virdering

Finansiella instrument klassificeras och véarderas efter den forsta redovis-
ningen i enlighet med nedanstaende beskrivning under Finansiella tillgangar
och Finansiella skulder.

Finansiella tillgangar

Skandiabanken har klassificerat sina finansiella tillgangar i olika kategorier.
Dessa kategorier bestdmmer hur instrumenten védrderas och redovisas efter
anskaffningstidpunkten. Klassificeringen bestams utifran affirsmodell for
den portfolj som instrumentet ingar i och huruvida kassaflodena endast
utgdr betalning for kapitalbelopp och ranta.

Finansiella tillgadngar som vérderas till upplupet anskaffningsvérde

Hér redovisas bankens laneportféljer. Dessa redovisas till upplupet anskaff-
ningsvarde beraknat enligt effektivrantemetoden med hénsyn till reserve-
ring for forvantade kreditforluster. Lanen bokas bort ur balansrakningen nér
de &r fortidsinldsta eller nér kreditférlust konstaterats. Aven andra finan-
siella fordringar sasom kassa och fondlikvidfordringar varderas till upplupet
anskaffningsvarde. Som approximation for upplupet anskaffningsvérde
anvands det nominella beloppet da dessa fordringar har mycket kort l6ptid.

Finansiella tillgadngar dédr fordindringar i verkligt virde redovisas via

Ovrigt totalresultat

Skandiabanken tillampar denna kategori for rantebdrande vardepapper,
primért avseende placering av likviditet, vilka normalt innehas fram till
slutforfall men dar det vid behov finns méjlighet att avyttra hela eller delar
avinnehavet i fortid. Vardering sker till verkligt varde med orealiserade
vérdeférandringar redovisade i Ovrigt totalresultat. Vid avyttring redovisas
realiserad véardeforandring i resultatrdkningen pa raden Nettoresultat finan-
siella transaktioner och aterférs diarmed fran Ovrigt totalresultat. Rdntor
redovisas i resultatrdkningen pa raden Ranteintédkter, berdknade i enlighet
med effektivrantemetoden. Eventuella valutakursférandringar redovisas
ocksa i resultatrakningen pa raden Nettoresultat finansiella transaktioner.

| denna kategori finns ocksa ett mindre innehav av aktier av strategisk karak-
tér i foretag som framst utfor stodjande verksamhet. Da dessa inte innehas i
handelssyfte har banken valt optionen att redovisa verkligt vardeférandring-
eni Ovrigt totalresultat. Realiserade vardeférandringar avseende dessa fors
inte om till resultatrakningen.

Finansiella tillgadngar ddr fordindringar i verkligt virde redovisas via
resultatrdkningen

Denna kategori inkluderar ett mindre handelslager kopplat till fondhandel,
ett mindre aktieinnehav samt derivat. Vardeforandringar redovisas i resul-
tatrdkningen under Nettoresultat finansiella transaktioner. Rénteintakter pa
dessa instrument redovisas i Rdntenettot.

vardering till verkligt varde sker till officiella noteringskurser pa en aktiv
marknad och det verkliga vardet baseras pa kdpkurs pa balansdagen utan
tillagg for transaktionskostnader vid anskaffningstillfallet. Om vardering €]
sker till officiella noteringskurser sker vardering av finansiella instrument
med hjdlp av olika varderingstekniker. Beskrivning av hur verkligt varde fast-
stélls beskrivs i avsnitt Metoder for bestdmning av verkligt varde nedan.
Derivatinstrument anvands for att ekonomiskt eliminera ranterisk samt
valutarisk och dr avsedda att behallas till slutférfallodagen. Vardering gors

Noter

individuellt och till verkligt vdrde. Rantederivat varderas genom diskontering
av framtida kassafloden med hjélp av en aktuell rantekurva medan valuta-
swappar respektive valutaterminer véarderas till aktuell terminskurs pa
balansdagen. Principen for hur orealiserad respektive realiserad vinst eller
forlust redovisas beror pa om derivatet anvénds i en sékringsrelation eller
inte och, om sa &r fallet, vilken sakringsredovisningsmodell som tilldmpas,
se avsnittet Sakringsredovisning nedan. Vinster och forluster pa derivat som
inte anvands som sakringsinstrument for sékringsredovisning redovisas i
resultatrdkningen under Nettoresultat finansiella transaktioner.

Kreditforlustreserveringar avseende finansiella tillgangar

For finansiella instrument som vdrderas till upplupet anskaffningsvarde

eller verkligt varde via 6vrigt totalresultat ska en reservering fér sannolika
kreditforluster berdknas. Denna bygger pa forvantade kreditférluster och
inte konstaterade, det vill sdga ett framatblickande angreppssitt. | berak-
ningen tas dven hansyn till relevanta makrofaktorer och flera olika scenarier.
Initialt gors en reservering som motsvarar en forvantad kreditférlust inom
12 manader. Om kreditrisken 6kar signifikant jamfért med den initiala kredi-
trisken berédknas en forvantad kreditforlust for den aterstaende Gptiden. |
Skandiabanken har signifikant 6kad kreditrisk definierats som bland annat
forsamring av riskklass enligt bankens riskklassningssystem och/eller sen
betalning mer dn 29 dagar. For lantagare med en initial riskklass 1 och 2
beddms en férsdmring vid minst fyra steg fran det forsta redovisningstillfal-
let jamfort med makrojusterad riskklass. Motsvarande for initial riskklass 3
och 4 vid minst tre steg och for riskklass 5 och 6, respektive 7 och 8 bedéms
en forsamring vid minst tva, respektive ett steg fran det forsta redovisnings-
tillfallet som en betydande forandring i kreditrisk. Ny beddmning gérs mot
initial riskklassificering vid varje rapporteringstillfalle.

Bankens boldaneportfolj
Lanen fordelas i olika stadier beroende pa kreditrisk.

Stadie 1: omfattar fordringar dar det inte har intraffat nagon signifikant
6kning av kreditrisken sedan det forsta redovisningstillfallet. Detta definie-
ras som friska krediter eller O - 29 dagar sen med betalning.

Stadie 2: omfattar krediter dar det har intraffat en signifikant 6kning av
kreditrisken sedan det forsta redovisningstillfallet, och/eller 30-89 dagar
sen med betalning.

Reserveringarna i stadie 1 och 2 berdknas som sannolikhet for fallissemang
(PD) ganger exponering vid fallissemang (EAD) ganger forlust i handelse
av fallissemang (LGD). For stadie 1g0rs en reservering som motsvarar en
forvantad kreditforlust inom 12 manader. For fordringar i stadie 2 berdknas
en forvantad kreditforlust for den aterstaende l6ptiden. Loptiden utgar fran
kontraktuell [6ptid men justeras, baserat pa historiskt beteende, for att kun-
na bedéma sannolikheten for framtida aterbetalningar i fortid. Berdkningen
baseras pa prognoser av relevanta makrofaktorer och scenarier dar banken
anvander samma basscenario som Skandiakoncernen. De makrofaktorer
som anvands ar arbetsldshet, BNP-tillvaxt, férandring av bostadspriser och
STIBOR 3 manader. Utdver basscenariot har banken ytterligare scenarier
vilka &r mer positiva respektive mer negativa i relation till basscenariot och
dar det bedoms hur sannolikt det &r att respektive scenario intraffar.

Stadie 3: omfattar fallissemang det vill sdga minst 90 dagar sen med
betalning, foremal for skuldsanering, eftergifter eller det bedéms som
osannolikt att motparten kommer att fullgéra sina kreditférpliktelser utan
att banken maste realisera en eventuell sdkerhet eller vidta liknande atgéar-
der. For fordringar i stadie 3 berdknas reserven genom en individuell be-
démning pa varje enskild kredit och med en aktuell vardering av sakerheten.
Vid bedémningen av sdkerhetens vérde tas dven hansyn till den makroeko-
nomiska situationen och férvantad prisutveckling. Exponeringen definieras
som kapitalskuld plus upplupna rantor. Fordringar i stadie 3 betraktas som
osdkra.

Ovrig utldning
| denna portfdlj aterfinns Gvriga lan samt kontokrediter, kreditkort och depa-
krediter. For denna portfolj sker en reservering med flera praktiska férenk-
lingar da portféljen ar av begransad storlek. De férenklingar som anvands ar:
Stadie 1: Ett vdgt varde for sannolikhet for fallissemang hamtas fran UC for
den totala exponeringen.
Stadie 2: Omfattar krediter som dr 30-89 dagar sen med betalning med
forenkling avseende l6ptid och ingen effekt av diskontering vilket inte ger en
vésentlig effekt.
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Stadie 3: Fallissemang, betalningar som dr 90-180 dagar sena reserve-
ras med 60 procent och de 6ver 180 dagar reserveras med 90 procent av
utestaende exponering.

Ataganden utanfér balansrékningen

Reserver berdknas dven for ataganden utanfér balansrakningen vilka bestar
av beviljade men dnnu ej utbetalda lan samt outnyttjade rakningskrediter.
Dessa beddms tillhora stadie 1 och for dessa berdknas en 12 manaders
forlustreservering men med hansyn till att alla kreditofferter inte blir
accepterade. Denna kreditférlustreservering redovisas som Avsattningar.

Rdntebdrande vérdepapper

Aven for virdepapper som vérderas till verkligt vérde via Ovrigt totalresul-
tat ska en kreditférlustreserv beréknas. Reserven beréknas for forvantade
kreditforluster inom 12 manader enligt ovan dar PD hdmtas fran Moody’s
och forlust i handelse av fallissemang (LGD) uppskattas med riskvikt enligt
kapitaltackningsreglerna for banker. Bankens placeringsriktlinjer innebar
att placeringar endast gors i vardepapper emitterade av motparter med en
“investment grade”, vilket innebdr att ett externt kreditbetyg pa en viss niva
satts pa emittenten av vardepapperet. Av denna anledning beddms kredit-
risken som lag (low credit risk) och ingen forvéantad forlust for resterande
6ptid behdver berdknas trots en 6kad kreditrisk men med fortsatt “invest-
ment grade”. Om det finns indikationer pa en signifikant 6kad kreditrisk gors
dock en individuell beddmning av respektive vardepapper. Férandringen

av kreditforlustreserveringen redovisas i posten Nettoresultat finansiella
transaktioner i resultatrakningen och motbokas verkligt vardereserven i
eget kapital.

Ovriga finansiella tillgangar

Dessa poster som bland annat innefattar utlaning till kreditinstitut och
fondlikvidfordringar har mycket korta lGptider. En berédkning av 12 manaders
forvantad forlust nedskalad till lamplig l6ptid blir ovdsentlig varvid ingen re-
serv bokfdrs. Samtliga motparter har en sa kallad “investment grade” vilket
gor att banken betraktar dem som lag risk (low credit risk). Ingen forvantad
forlust for resterande l6ptid berdknas darmed trots en ékad kreditrisk men
med fortsatt “investment grade”. Om det finns indikationer pa en signifikant
6kad kreditrisk gors dock en individuell bedémning av respektive motpart.

Bortskrivning och eftergifter

Bortskrivning av lanefordran sker nér kreditférlust konstateras. Kreditfor-
lust ska konstateras vid beslut om skuldsanering till lantagaren eller vid
lantagarens konkurs, eller nar banken har skrivit av lanefordran i samband
med ackord eller annan eftergift, eller nar det saknas tillgangar i lantaga-
rens dédsbo som tacker lanefordran. Kreditforlust kan dven konstateras i de
fall ndr ingen betalning har skett under 12 manader. Fér bolan konstateras
forlust forst nér forséljning av pant dr genomfdrd och férdelningsbeslut har
vunnit laga kraft. Bortskrivning av lanefordran redovisas mot konstaterade
kreditforluster i resultatrdkningen. Eventuell tervinning av bortskrivna lan
redovisas som intdkt inom kreditforluster.

Finansiella skulder
Skandiabankens finansiella skulder klassificeras enligt nedan.

Finansiella skulder ddr fordndringar i verkligt virde redovisas via resultat-
rékningen

Derivatskulder redovisas under denna kategori. Redovisning sker till verkligt
varde med vardeforandringar redovisade i resultatrakningen under Nettore-
sultat finansiella transaktioner.

Finansiella skulder redovisade till upplupet anskaffningsvdrde

Héar redovisas inlaning, emitterade vardepapper och andra finansiella
skulder. Periodens rantekostnader avser réntor enligt effektivrantemetoden.
Leverantdrsskulder och andra rantefria skulder med kort [6ptid redovisas till
nominellt vdrde som en approximation av upplupet anskaffningsvarde.

Metoder for bestimning av verkligt virde

Tillvagagangssattet for att bestdmma verkligt varde pa finansiella instru-
ment foljer en hierarki som innebér att marknadsuppgifter anvands i s hog
grad som mojligt och féretagsspecifika uppgifter i sa lag grad som méjligt.
For upplysningsdndamal delas sedan bestdmningen av verkligt varde in i
foljande nivaer for Skandiabanken:

Noter

Niva 1: Védrdering till noterade kurser pa en aktiv marknad.

Niva 2: Berdknade varden som bygger pa observerbara marknadsnote-
ringar for liknande instrument vilket inkluderar vardering till
noterade kurser pa en mindre aktiv marknad.

Niva 3: Berdknade varden som bygger pa antaganden och bedémningar

samt, om det finns ldmpliga sddana, observerbara marknads-
noteringar. Inga tillgangar och skulder i banken kvalificerar for
klassificering i niva 3.

Med noterade priser pa en aktiv marknad menar Skandiabanken att note-
rade priser finns latt tillgdngliga pa en bors, hos en méklare eller liknande
och dessa priser representerar faktiska och regelbundet férekommande
transaktioner pa affarsméssiga villkor. Finns ingen aktiv marknad anvédnds
olika varderingstekniker som i sa stor utstrackning som méjligt bygger pa
observerbara marknadsnoteringar.

Sdkringsredovisning
Banken har valt att fortsatta tilldmpa redovisningsprinciperna i IAS 39 for
sakringsredovisning.

Sdkrade poster

Sakrade poster utgors hos Skandiabanken av bade enskilda tillgangar och
skulder samt portféljer av tillgangar. For ndrvarande sker sékring av verkligt
varde for utlaning till fast ranta (portfoljsakring till verkligt varde) samt
upplaning till fast rénta och tillgangar i likviditetsportfoljen.

Sdkringens effektivitet

For att fa tilldmpa sékringsredovisning krévs att sdkringen har en hog
effektivitet. En sdkring anses ha detta om det vid ingdendet och under
sakringens hela l6ptid kan forvéntas att forandringar i verkligt varde pa den
sdkrade posten vdsentligen neutraliseras av forandringar i verkligt varde pa
sakringsinstrumentet. Utfallet ska ligga inom intervallet 80-125 procent. Vid
beddmning i efterhand av sékringens effektivitet varderar Skandiabanken
sakringsinstrumentet till verkligt vdrde och jamfor fordndringen av detta
varde med forandringen av verkligt varde pa den sékrade posten med
avseende pa den sdkrade risken. Matning av effektiviteten gors pa kumulativ
basis. Om sdkringsférhallandet inte uppfyller kraven avslutas sakringsredo-
visningen och det orealiserade vdrdet av derivaten redovisas i resultatrak-
ningen som tidigare, medan den sdkrade posten nu istéllet varderas till
upplupet anskaffningsvérde.

Portféljsdkring

Portféljsdkring till verkligt varde tilldmpas for exponeringar avseende rante-
risk hanforlig till utlaning med fast ranta. Férandring i verkligt varde fér den
sdkrade posten redovisas i balansrdkningen pa egen rad benamnd Verkligt
varde for portfoljsakring av ranterisk. Férandringar i verkligt varde pa derivat
(rdnteswappar) som anvands som sakringsinstrument redovisas i balans-
rakningen under Finansiella tillgangar till verkligt véarde eller Finansiella
skulder till verkligt varde, beroende pa utfall. | resultatrékningen redovisas
utfallet for sakrad post och sakringsinstrument separat under Nettoresultat
finansiella transaktioner. Syftet med sékringsredovisning ar att foréandring-
arnaiverkligt vdrde pa den sékrade posten och sakringsinstrumentet i allt
vdsentligt ska ta ut varandra, om sakringen ar effektiv.

8. Avsittningar for pensionsforpliktelser

Skandiabankens pensionsformaner sdkras genom forsakringslosningar vilka
bestar av bade avgifts- och formansbestdmda pensionsplaner. Som avgifts-
bestdmda pensionsplaner klassificeras de planer dar foretagets forpliktelse
dr begrénsad till de avgifter som foretaget atagit sig att betala. | sadant

fall beror storleken pa den anstélldes pension pa de avgifter som foretaget
betalar och den kapitalavkastning som avgifterna ger. Med formansbestamd
pension avses att den anstéllde garanteras en viss pension efter avslutad
anstdllning som baseras pa slutlénen. Formansbestdmda pensionsplaner
redovisas i enlighet med reglerna i RFR 2 dar det framgar att reglerna i IAS

19 avseende formansbestdmda pensionsplaner inte behdver tilldmpas i
juridisk person utan istéllet kan forenklingsregeln tilldmpas. Férmansbe-
stdmda planer redovisas darmed som avgiftsbestdmda, vilket innebdr att
bada pensionsplanerna redovisas som kostnad i resultatrakningen i den takt
pensionsratten intjanas.
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9. Intdkts- och kostnadsredovisning

Intékter redovisas ndr ett prestationsatagande fullgors. Detta sker antingen
vid en viss tidpunkt eller &ver tid.

Rdnteintdkter och rdntekostnader
For finansiella instrument som inte varderas till verkligt varde 6ver resultat-
rakningen redovisas ranteintékter och réantekostnader med hjalp av effektiv-
rantemetoden. Effektivrantemetoden innebdr att alla transaktionskostnader
och avgiftsintdkter som ingar i effektivrantan periodiseras 6ver det finan-
siella instrumentets forvantade l6ptid. Rantor avseende sdkringsinstrument
vilka sdkrar rante- och valutakursrisk redovisas i rantenettot.

Negativa rantor pa tillgangsposter respektive skuldposter redovisas som
intaktsminskande respektive kostnadsminskande post.

Provisionsintdkter och provisionskostnader
Betalningsformedlingsprovisioner bestar av transaktionsbaserade avgifter
vilka redovisas nér transaktionen utfors.

Erhallna vdrdepappersprovisioner vilka framst avser courtage, ersattning
for formedling av vardepapper samt ut- och inlaningsprovisioner, redovisas
som intékt ndr tjdnsten utfors och tillhandahalls kund. Avtalstillgangar
respektive avtalsskulder finns i véldigt begransad omfattning i banken da
ersdttning tas ut manadsvis.

Upplaggningsavgifter och transaktionskostnader for att skapa eller for-
varva en finansiell tillgang eller skuld som inte klassificeras som varderade
till verkligt varde dver resultatrdakningen skjuts upp och redovisas istallet
som en justering av den effektiva rdntan. Dessa avgifter och transaktions-
kostnader redovisas saledes inte som en provisionsintékt respektive provi-
sionskostnad utan som en réanteintédkt respektive rantekostnad.

Nettoresultat finansiella transaktioner

Posterna avser vardeforandring pa aktieinnehav, rantebarande vardepapper
och rénteanknutna derivat, vardeférandring avseende sakringsredovisning
samt valutakursférandringar. Aven rénteskillnadserséttningar vid fortidsin-
l6sen av fastforrantad ut- och inlaning redovisas hér.

Realiserade och orealiserade vardeforandringar hanférbara till finansiella
transaktioner i instrument klassificerade som Verkligt vdrde via resultatrék-
ningen samt sakringsredovisning redovisas under denna post. Vid avyttring
av Finansiella tillgangar vdrderade till verkligt véirde via Ovrigt totalresultat
redovisas realisationsresultatet under denna rubrik forutom vad géller det
mindre aktieinnehavet som inte omklassificeras vid realisering.

Personal- och pensionskostnader

Som kortfristiga ersattningar till anstéllda redovisas fast och rérlig [6n med
tillhérande sociala kostnader och l6neskatt samt andra kortfristiga 6vriga
personalkostnader. Med kortfristig erséttning avses att beloppet forfaller
till betalning inom tolv manader efter utgangen av den period som den
anstéllde har utfort tjansterna.

Noter

Ersdttningar till anstéllda vid uppsagning innebar att en forpliktelse
uppstar vid uppsagningstillfallet. Forpliktelsen redovisas som en skuld i
balansrikningen och som en kostnad pa raden Personalkostnader. Over-
enskomna ersattningar i samband med uppségning innebdr oftast att den
anstallde erhaller ett antal manadsloéner dock utan att ha arbetsplikt, dessa
ersadttningar redovisas omedelbart som en kostnad.

Pensionskostnaderna bestar av pensionspremier for avgiftsbestdmda och
formansbestamda pensionsplaner.

10. Stéllda sdkerheter och ataganden

Stdllda sikerheter for egna skulder

Har upptas sakerheter for sdkerstéllda obligationer. Sdkerheterna omfattar
bostadskrediter samt eventuella fyllnadssédkerheter i form av andra finan-
siella instrument. Under Skandiabankens program for sdkerstéllda obligatio-
ner har en separat sdkerhetsmassa uppréttats vilken fungerar som sakerhet
for obligationerna innehallandes bostadskrediter med sakerheter i Sverige.
Obligationerna féljer svensk lagstiftning for sakerstallda obligationer. Véardet
for sakerhetsmassan ska vid var tid som minst uppga till utestaende obliga-
tionsskuld. Innehavare av sékerstéllda obligationer har sérskild formansratt
i sdkerhetsmassan i hdndelse av bankens konkurs.

Ovriga stiillda séiikerheter
Ovriga stéllda sdkerheter avser stiéllda sdkerheter for andra poster &n for
egna skulder redovisade i balansrakningen.

Obligationer pantsatta hos Sveriges riksbank upptas som Ovrig stélld
sdkerhet. Det pantsatta vardet avser obligationernas bokforda vérde.
Sakerheter stélls for intradagslimit och avseende likvid till paféljande dag.
Centralbankskontona anvénds for all clearingavveckling mellan bankerna
och sdkerhet krévs fran forsta kronan av eventuellt uppkommande minus-
saldon pa respektive konto. | de fall betalningsskyldigheten inte fullgérs
har Sveriges riksbank mdjlighet att omedelbart ta pantsatta vardepapper i
ansprak. Som stalld pant redovisas ocksa lamnade kontantsakerheter vid
derivathandel under sa kallade ISDA-avtal.

Ataganden

Ataganden utgérs av beviljade men ej utnyttjade krediter, till exempel
bolanekrediter, konto- och kortkrediter samt beviljade depakrediter vilka
redovisas till nominellt beviljat belopp med avdrag for eventuellt upplupet
anskaffningsvarde pa ianspraktagen lanefordran.

11. Koncernbidrag och aktiedgartillskott

Koncernbidrag redovisas hos bade mottagaren och givaren i posten Bok-
slutsdispositioner som en &kning eller minskning av arets resultat. Mottagna
aktiedgartillskott redovisas i eget kapital.
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2. Rantenetto

2024 2023
Medel- Medel-
Ridnta ranta Ranta ranta
Utlaning till kreditinstitut 3,79% 52  3,42%

42%

Réntebarande vardepapper 579 3,96% 519 3,65%
- S T o -
Totalardnteintidkter ~ 5346 4,33% 4653 4,01%
Skulder tillkreditinstitut 11 308% 98 3,590
In- och upplaning fran

allmanheten -1391 2,67% -1 000 2,18%

Derivat

Eff

.ﬁésolutionsavgift och

insdttningsgaranti -76 — -63 —
g vnga ,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,, o OOO% ................. S 000%
Totala riantekostnader -4006 3,24% -3396 2,93%
Totalt rantenetto 1340 1,09% 1257 1,08%

Rénteintdkter fran finansiella instrument som inte vdrderas till verkligt
vdrde via resultatrakningen uppgick till 4 949 (3 819) MSEK. Rantekostna-
der fran finansiella instrument som inte vérderas till verkligt varde via resul-
tatrakningen uppgick till 4 006 (3 396) MSEK.

1Rénteintdkt avseende osékra fordringar uppgick till 0 (0) MSEK.

3. Provisionsnetto

2024 2023
Betalningsférmedlingsprovisioner 103 101
.\./“'a‘i't"aé‘béppersprovisioh‘éF """""""" 140 135

'(:):'\‘/Hr'i‘éé”brovisioner """"""""""" T 3
Totala provisionsintékter 239
-67

-0

Ovriga provisioner o 0
Totala provisionskostnader -85 -87
Totalt provisionsnetto 161 152

Noter

4. Nettoresultat av finansiella transaktioner

2024 2023
Aktier och andelar samt andra aktierelaterade
instrument, vérdeférandringmm. 5 6
Finansiella tillgangar virderade till verkligt varde i
eSURAtIAKNINGEN e 5 5.
Rantebarande vérdepaﬁéééf, realiserat resultatmm 1 3
Finansiella tillgangar viarderade till verkligt vdarde
via Ovrigt totalresultat 1 3
\ 5 andring av sék:i':é‘c'i‘:post :315 647
vardeférandring av sékringsinstrument -322 -649
,,,,,, -7 -2
7
Valutakursforandringar 1 1
Totalt nettoresultat av finansiella transaktioner -3 1

Sakringsredovisning inkluderar bade portféljsakring och verkligt vardesakring.

Totalt nettoresultat for Finansiella tillgangar

virderade till verkligt virde via Ovrigt totalresultat 2024 2023

Orealiserat resultat redovisat via

Ovrigt totalresultat®

“Oﬂr‘ﬁ'lgi'e‘\“s“siﬁceringar via Ovrlgt totalresultat till arets

resultat for realiserade vinster och/eller forluster -1 -3

Orealiserade v'eirdeftiréiur{aﬁhgar """""""""" 33 18

Totalt resultat i 6vrigt‘ totalresultat 32 15

Realiserat resultat iresultatrakningenz .

Omklassificeringar via Ovrigt totalresultat till arets

resultat for realiserade vinster och/eller forluster 1 3

Realiserat resultat direkt i resultatrdkningen -4 -7

Totalt realiserat resultat i resultatrdkningen -3 -4
29 11

1 Resultat i Ovrigt totalresultat bestér dels av a) omklassificering av
orealiserade vardeférandringar vid avyttring fran verkligt vardereserven
fran Ovrigt totalresultat till Resultatrikningen och dels b) orealiserade
vardefdrandringar pa kvarvarande innehav pa balansdagen.

2 Realiserade vinster och/eller forluster som redovisas i Resultatrakningen
bestar dels av a) realiserade vinster eller forluster pa innehav som
anskaffats under tidigare rédkenskapsar och som omklassificerats
vid avyttring fran verkligt vardereserven fran Ovrigt totalresultat till
Resultatrakningen och dels b) realiserade vinster eller forluster pa innehav
som anskaffats och avyttrats under innevarande réakenskapsar.

5. Ovriga rorelseintikter

2024 2023
.(ij.\‘/“r'i‘gg“i'ntékter fran koncernféretagr 32 31
Realisationsvinst vid avyttring av materiella tillgangar 0 0
Ovrigaintikeer 1 o
Totala dvriga rorelseintdkter 31 31

1For detaljerad information se not 37 Upplysningar om nédrstaende.
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Noter

6. Personalkostnader

2024 2023
-162

Loner och ersattningar
P nskostnader
Loneskatt

Ovriga personalkostnader

Totala personalkostnader

-256

1 Med rorliga ersdttningar avses resultatandelsstiftelsen Skandianen. Under
2023 avsattes 8 851 KSEK av vilka 7 022 KSEK utbetalades till stiftelsen
2024. Avseende 2024 har 12 140 KSEK reserverats.

2024 2023
Kvinnor Méan Totalt Kvinnor Méin Totalt
Medelantalet anstillda 153 54% 129 46% 282 150 55% 123 45% 273

2024 2023
Konsfordelning per 31 december Kvinnor Min Totalt Kvinnor Min Totalt
Styrelse 3 43% 4 57% 7 3 43% 4 57% 7

VD och andra personer i retagetsledning 3 3% 6 67% 9 1 1% 7 8% 8

Grundlon/
2024 Styrelse- och Ovriga formaner
KSEK utskottsarvode Rorlig ersdttning och erséttningar Pensionskostnad Totalt

Styrelseledamot Eva de Falck e e 820 - = B = - 820

6vrigé ledande beféttningshavare (8 o

personer) 12 053 269 499 2 924 15745
o anstalldasompaverkarforetagets e e D e ek S e et e e
riskniva (6 personen? o 898 98 2B ABSE 8289
Ovrigaanstllda (267 personery2 154514 9812  ..5193 .. 14945 .. 184464
ORIt e ATTTOR 0312 5844 ...20882 214482

Styrelsearvodena avser stdammobeslutade arvoden fran stimman 2024 till stdmman 2025 och avser de styrelseledamoter som inte dr anstéllda i Skandia-
konceren. De interna ledamoterna erhaller ej nagra arvoden.

1Risktagare enligt definition i avsnitt Anstéllda som kan paverka Skandiabankens riskniva.
2Under aret har tva anstdllda fatt en gratifikation i samband med anstallning om totalt 55 KSEK.

Grundlén/
2023 Styrelse- och Ovriga formaner
KSEK utskottsarvode Rorlig ersdttning och ersdttningar Pensionskostnad Totalt

Styrelseledamot Eva de Falck — — — 600
StyrelseledamotNlcklas vl
Fd VD Johanna Cerwall _ .2 - N (/A )

Ovriga ledande befattningus‘ﬁ':;\./'étrém
(7 personer) s Ao S i s

Andra anstéllda som paverkar foretagets
riskniva (5 personer)? 5938 116 94 1307 7 455

Ovrigaanstélida 260 personen)? o BA007S e TOTS 2538 B339 1EE094
TORALE e OL OA2 i T BO8 i 3082 ABOBT .. 193094

Styrelsearvodena avser stdammobeslutade arvoden fran stdimman 2023 till stimman 2024 och avser de externa styrelseledaméterna.
De interna ledamdterna erhaller ej nagra arvoden.

1 Risktagare enligt definition i avsnitt Anstdllda som kan paverka Skandiabankens riskniva.
2Under aret har en anstélld fatt en gratifikation i samband med anstéllning om totalt 17 KSEK.
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Fortsdttning not 6. Personalkostnader

Ersdttningspolicy

Den ersdttningspolicy som antagits av Skandiabankens styrelse anger bland
annat att ersattningarna till de anstallda ska utformas med hénsyn till vikten
av att verksamheten &r kostnadseffektiv och konkurrenskraftig. Systemet for
ersdttningar ska uppmuntra till ett langsiktigt vardeskapande for Skandia-
banken med en val avvagd riskhorisont. Lonerna ska vara individuella och
differentierade samt stimulera till 6kad prestation och 6kat engagemang.
Lonesédttningen dr baserad pa:

Medarbetarens kompetens och prestation i roll och enligt mal
Genomfdrandet och resultatet ligger till grund for bedémningen. Utveck-
ling av egen och andras kompetens och samarbetsférmaga ar exempel pa
genomfdrandet.

Rollens viirde pa marknaden
Rollens vdrde pa marknaden, det vill siga vad andra foretag betalar
for liknande roll och kompetens.

Rollens tyngd
Den komplexitet som rollen innebdr, det vill séga arbetsuppgifternas
svarighetsgrad samt det ansvar och de krav som stélls pa rollen.

Ersdttningspolicyn for Skandiabanken ska ses éver arligen, sa att den
utvecklas i takt med férandringar i foretagets miljo.

Riskanalys
For information om erséttningsrisker se not 33 Risker och riskhantering -
finansiella instrument och andra risker.

Berednings- och beslutsprocess

I Skandiabanken finns ett ersattningsutskott. Ersdttningsutskottet ar ett
permanent styrelseutskott bestaende av tva styrelseledaméter. VD och
ansvarig for lon och formaner i Skandia &r i den utstréckning ersattnings-
utskottet sa begdr, adjungerade. Ersattningsutskottet har haft fem méten
under aret.

Utskottets uppgift ar att bereda vasentliga ersattningsfragor rérande an-
stéllda i Skandiabanken. Utskottet ska bland annat bereda infor styrelsens
beslut om erséttning och 6vriga anstéllningsvillkor fér VD, Gvriga medlem-
mar i ledningen samt, i férekommande fall, andra som &r ansvariga direkt in-
for styrelsen eller VD. Styrelsens beslut om ersattning till VD ska godkannas
av Skandia Livs ersattningsutskott innan sddant beslut verkstalls. Beslut om
ersdttning till dvriga anstallda i Skandiabanken fattas i enlighet med den sa
kallade “farfarsprincipen” som tilldmpas i Skandiakoncernen.

Beslut om erséttning till, i forekommande fall, anstéllda som har Gvergri-
pande ansvar fér nagon av Skandiabankens kontrollfunktioner ska fattas av
styrelsen. Till hjalp har ersdttningsutskottet anvdant marknadslonedata bade
fran Forsédkringsbranschen (VY-koder) samt Mercer. Bada dessa organisatio-
ner dr oberoende fran foretaget, styrelsen och ledande befattningshavare.

Ersdttningens komponenter

Ersdttningen utgors av en eller flera av féljande komponenter:

- Manadslon, det vill sdga fast l6n som utgar manadsvis.

- Skandianen, som &r en resultatandelsstiftelse.

- Pensionsplanerna i Skandiabanken utgors framst av pensionsférmaner
enligt kollektivavtalet inom forsakringsbranschen (FTP), samt i vissa fall
tillkommande pensionsformaner for hdgre befattningshavare.

- Engangsutbetalningar till exempel gratifikationer och tidsbegransade
l6netillagg.

- Ovriga férmaner, till exempel tjénstebil, privatvard, rantesubventioner
och friskvardsbidrag.

- Avgangsvederlag.

Med undantag fér Skandianen dr ingen anstélld i Skandiabanken
berattigad till rorlig ersattning.

Noter

Lon och arvoden

Till styrelsens ordférande och ledaméter utgar arvode enligt bolagsstam-
mans beslut. Till ledam&ter som dr anstéllda i Skandia utgar inga arvoden.
Ingen anstdlld har erhallit en ersdttning 6ver 1 MEUR under rakenskapsaret.

Skandianen

Skandianen &r en resultatandelsstiftelse ddr anstéllda kan erhalla ersétt-
ning. En arlig avsattning till Skandianen gors baserat pa Skandias finansiella
resultat pa maximalt 125 procent av ett halvt prisbasbelopp. For 2024 kan
avsdttningen maximalt uppga till 35 800 (32 800) SEK per medarbetare.
Ersdttningen kan disponeras forst det femte aret efter intjanandearet.

Tjdnstepensioner till VD

Skandiabankens nuvarande VD har pensionsférmaner enligt FTP planens
avdelning 1 (tjanstepensionsplanen inom forsakringsbranschen). Pensions-
planen ar avgiftsbestamd. Pa fast arslon ovan 30 inkomstbasbelopp
avsattes utéver FTP-planen en premie om 7 procent. Arets pensionskostnad
i forhallande till pensionsgrundande erséttning uppgick till 34 procent.

Tjdnstepension till 6vriga ledande befattningshavare

Pensionsplanerna for évriga ledande befattningshavare utgors av pensions-
formaner enligt kollektivavtalet inom forsdkringsbranschen (FTP). Pensions-
aldern dr 65 ar likt dvriga tjansteman.

For 6vriga ledande befattningshavare uppgick arets avgiftsbestdamda
pensionskostnad i férhallande till pensionsgrundande ersattning till 24 (25)
procent. Inga formansbestdmda pensionskostnader utgick under aret eller
foregaende ar.

Pensionskostnad i forhallande till pensionsgrundande l6n

2024 2023
Avgifts- Formans- Avgifts- F6rmans-
bestimd bestimd bestimd bestamd
Verkstallande direktor 34% — 31% —
Andra ledande befatt- S
ningshavare 8 (7) personer 24% - 25% e

Uppsagningsvillkor och avgangsvederlag

Vid uppségning fran Skandiabankens sida har nuvarande VD rétt till [6n
under uppsagningstiden, vilken dr 6 manader émsesidigt. Vidare har VD ratt
till avgangsvederlag motsvarande 6 manadsloner. Fyra ledande befattnings-
havare har 6 manaders dmsesidig uppsédgningstid och ratt till avgangsve-
derlag motsvarande 6 manadsléner. Ovriga ledande befattningshavare har
uppsagningstid i enlighet med géllande kollektivavtal och har inte rétt till
avgangsvederlag.
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Fortsdttning not 6. Personalkostnader

Avgangsvederlag
2024 Anstillda
som kan
Verk-  paverka
stillande foretagets Ovriga

KSEK ledning  riskniva anstillda Totalt
Kostnadsférda belopp avseende
AV ANgSVederlag e
Avgangsvederlag . T50 T 9 T80

Antal personer

ts utbetalda

Avgangsvederlag

Avgangsvederlag 5160 .

Antal personer som
omfattas av sadan
Hogsta enskilda utfasta
belopp ... 189 - .18
2023 Anstéllda
som kan
Verk-  paverka
stillande foretagets Ovriga

KSEK ledning  riskniva anstillda Totalt

5160,

Kostnadsférda belopp avseende
avgangsvederlag
gangsvederlag

AMBALPEISONEE | ocessss B S

Avets utbetalda

Utfastabelopp:
L4083

Avgangsvederlag
Antal personer som
omfattas av sadan

utféstelse S S

Hogsta ensk'i‘l'(‘:i'e't' utfasta o

belopp i 1880 T T

Hogsta enskilda belopp som beviljats under aret uppgick till
750 (975) KSEK.

250 2121

1680,

Noter

Lan
Skandiabanken erbjuder personalkrediter till anstéllda i Skandiabanken
samt till andra koncernféretag inom Skandia. Personalkrediter beviljas upp
till maximalt 35 prisbasbelopp vilket motsvarar ca 2,0 MSEK. Den anstéllde
formansbeskattas fortldpande med den av Skatteverket faststéllda statsla-
nerdntan den 30 november aret fére beskattningsaret, plus en procenten-
het minus den avtalade réntan. Skandiabanken betalar sociala avgifter pa
féormansrantan avseende de som &r anstllda i Skandiabanken.

For krediter som dverstiger 35 prisbasbelopp tilldmpas marknadsmassig
prissattning. Sedvanlig kreditprovning gors for samtliga krediter.

Lan till personer i ledande stillning?

KSEK 2024 2023
Styrelseledamdter samt styrelsesuppleanter

iSkandiakoncernen 4 499 6 803
Verkstillande direktdrer samt vice verkstallande .
direktorer i Skandiakoncernen 16 231 7 920
.(:Z:).\‘/Hr'i‘éé“l'édande befattn'i‘ﬁé;havare i Skandiakoncernen 98 106 77 748
varav ‘.;f;vrelseledamb'te';‘é‘é‘lﬁt styrelsesupbléa‘r'l‘fér """" .
iSkandiabanken — —
varav verkstéllande direktor i Skandiabanken — -
.\;&;&'\;@riga ledande bé']"a&ningshavare [
Skandiabanken 22773 11142

1Angivna lan har utfardats av Skandiabanken. Samtliga lan avser lan med
fullgod pantsékerhet eller borgen bortsett fran dvriga lan pa 1 (13) KSEK
samt 254 (182) KSEK i krediter utan sékerhet, till ett beviljat belopp av
1650 (1 530) KSEK.

Lanevillkoren dverenstimmer med de som normalt tilldmpas vid kredit-
givning till allménheten eller till 6vrig koncernpersonal.

Skandiabanken eller koncernbolagen har inte stallt sékerhet eller ingatt
ansvarférbindelser till forman for redovisade personer.

Anstillda som kan paverka Skandiabankens riskniva

Skandiabanken har identifierat de anstéllda som vésentligen kan paverka
Skandiabankens riskniva. Beddmningen av vilka anstéllda som anses ha en
vasentlig inverkan pa bankens riskprofil utgar FFFS 2011:1 samt fran de kvali-
tativa och kvantitativa kriterier som framgar av Kommissionens delegerade
forordning (EU) nr 2021/913 vad géller tekniska standarder for tillsyn avseen-
de kvalitativa och kvantitativa kriterier for att faststélla personalkategorier
vars yrkesutdvning har vdsentlig inverkan pa ett instituts riskprofil.

Vilka anstéllda som beddms ha en vdsentlig inverkan pa bankens riskprofil
utvérderas l6pande av Skandiabanken och kan ddrmed, mot bakgrund av
den paverkan de har pa Skandiabankens riskniva, komma att dndras fran tid
tillannan.
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Noter

7. Ovriga administrationskostnader 10. Kreditforluster, netto
2024 2023 %024 2023 )
Lokalkostnader -34  FOréndringavreservering lanistadiez 1 -1
-81  Forandringavreservering lanistadie2 6 -1 )
-305 Forandring av reservering lan i stadie 3 4 -10
-8 .l.:\:.‘rue';§‘f§réindring avreservering fér lan» 10 12
,,,,,,,,,,,, _69
Ovriga administrationskostnader -11 -12
Totala 8vriga administrationskostnader _-546 -508 )
0 .
I ovanstaende belopp ingar utlagda tjanster inom Skandiakoncernen med
-357 (-333) MSEK, se not 37 Upplysningar om nérstaende. Arets fordndring av reserveringar for beviljade ej
utbetalda krediter 0 o
Kontrakterade lokalhyror
skandiabanken har inga hyresavtal for lokaler. - o . Totala kreditforluster, netto 1 24
Revisionskostnader 2024 2023 'Se dven Reserveringar for kreditforluster i not 15 Utlaning till allmanheten.
Revisionsuppdrag e — .
KPMG -2 -2
Totalt revisionsuppdra; -2 -2
‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘ ppdrag . 11. Skatt
';6'\‘1"r'iééhppdrag """"""""""" T " F6ljande komponenter ingar i skattekostnaden: 2024 2023
kMG o 0 Aktellskatt ,
Totala kostnader for Gvriga uppdrag 0 o - Skattpaaretsresultat -141 -198
"""""""""""""""""""" T - Skatt patidigare ars resultat 0 0
Med revisionsuppdrag avses granskning av arsredovisning, bokféring, Uppskjuten skatt hanforlig till tempordra skillnader 2 -2
styrelsens och VD:s forvaltning, 6vriga arbetsuppgifter som det ankommer Totalskatt -139 -130
pa bolagets revisor att utféra samt radgivning eller annat bitrdde som for-
anletts av iakttagelser vid sadan granskning eller genomférandet avsiddana  samband mellan skattekostnad och redovisat
ovriga arbetsuppgifter. resultat fore skatt
Redovisat resultat efter bokslutsdispositioner men
foreskatt o 659 611
8. {\v- och r?edskrlvnmgar av materiella och Skatt enligt gillande skattesats 920,6% s 196
immateriella tillgangar Skatteeffekt av ej avdragsgilla kostnader/ ej skatte-
2024 2023  pliktigaintakter -6 4
Skatteeffekt av tidigare ar uppskjutenskatt 0 -2
Skatteeffekt av erhallet negativt rantenetto fran
o koncernbolag 2 2
Totalskatt 139 A3
Cimmateriella tillgéngé‘r' """" a7 a7 Den effektiva skattesatsen uppgick till 21 (21) procent.
Totala av- och nedskrivningar av materiella och
im A7
12. Kassa och tillgodohavanden hos centralbanker
2024 2023
0. 6vriga rorelsekostnader Sveriges riksbank, betalbart pa anfordran 2 802 2198
2024 2023 Total kassa och tillgodohavanden hos
centralbanker 2802 2198
Marknadsrelaterade kostnadert -924 B0 T :
Totala 6vriga rérelsekostnader 24 -25

1 Avser framst marknadskommunikation, affarsstdod och
varumarkesstrategi.
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13. Belaningsbara statsskuldférbindelser med mera

Utestaende fordringar fordelade pa motpart,

Upplupet anskaffningsvirde for lanefordringar

Noter

netto bokfort virde 2024 2023 fore reserveringar 2024 2023
Svenska staten — e )
svenska kommuner 6829 5097 102381 95395
Total Belaningsbara statsskuldférbindelser m.m. 6829 5097
"""""""""""""""""""""" T ' Upplupet anskaffningévéirde for léneford‘l:inéér fore
2024 2023 reserveringar, stadie 1
Ingaende balans 5097 4092 Ingdendebalans 87601 68377
Kopt 76341 133 904 fj).lg‘rj‘i'qgmhéinférlig till nya eller forvarvade lépgfg'r‘dringar 23938 19817
Avyttrat 1720 -1095  Aterbetalningar ;13041 | 10226
Foral - e aaos Mmllses
vardeférandring 7 L e 9 64
Utgaende balans 6829 5097 i 6954 12883,
"""""""""""""""""""" e ©F é‘n stadie 3 ) ."368 18 )
Nominalit virge ™ 6773 soas  FOrandring hanforlig till modifierade lanefordringar 356....... 39
"""""""""""""""""""" e © Minskningar hanforlig till bortskrivna lanefordringar -3 -2
36 - Utgdendebalans 104008 87601
Genomsnittlig aterstaende réntebindningstid, ar o1 0.1 Upplupet anskaffningsvirde for lanefordringar fore
reserveringar, stadie 2
26 503
o . . o e . 186
14. Utlaning till kreditinstitut By
Utestaende fordringar fordelade pa motpart, 12883
netto bokfort virde 2024 2023 -96
Svenska kreditinstitut 362 270 é‘n stadie 1 2381 '
Utlandska kreditinstitu'l‘t """""""""" 55 86 . é‘n stadie 3 17 )
tlaning till kreditinstitut 356 148
Minskningar hanforlig till bortskrivna lanefordringar 0 3
Utestaende fordringaf fordelade efter aterstaende Utgaende balans 7078 13745
l6ptid, netto bokfért varde 2024 2023
Betalbara p anfordran 417 356 Upplupet anskaffningsvirde for lanefordringar fore
Totalt 417 356 reserveringar, stadie 3
"""""""""""""""""""" T Ingaende balans 1035 515
557 Bk hanoria il e siler orvarvads natordringsr . =
""" -296 10
""" -368 ag
LT
15. Utlaning till allmanheten =~  Flttfranstadier 91 64
2024 2023 e 12 532 .
Offentlig sektor o — Minskningar hanforlig till bortskrivna lanefordringar -17 a5
Hushallssektor 111629 102381
— " " - Utgdende balans 543 1035
Utlaning till allmédnheten fore reserveringar LLL 629 102 BBL oo :
<<<<<<<<<<<<<<<<< e e s : Utgaende balans uppl'd‘l;éé anskaffnings&éi;'c‘i'é‘fﬁr
Reservering for kreditfriuster ~40 51 lanefordringar fore reserveringar 111629 102381
Total utldning till allmdnheten 111589 102330 " ’
Utlaning fordelat efter aterstaende l6ptid 2024 2023
Betalbara pa anfordran — —
"""""" 99308 85118
3931 592392
,,,,,,,,,,,, 8350 11980
1:].1 589 102 330 )
"""""" 05
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Fortsdttning not 15. Utldning till allmé@nheten

Reserveringar for kreditforluster

Lanefordringar per stadie 2024 2023
Upplupet anskaffningsvérde for lanefordringar

fore reserveringar, stadier 104008 87601
Reserveringar i stadie 1 -5 -6
Upplupet anskaffningsvirde for lanefordringar

efter reserveringaristadier 104003 87595
Upplupet anskaﬁnings(fﬁ?&é for lénefordriﬁéé‘rw

fore reserveringar, stadie2 7078 13745
Reserveringar i stadie 2 -6 -12
Upplupet anskaffningsvirde for lanefordringar

efter reserveringar i stadie2 7072 13733
Upplupet anskaﬁnings{/‘é;a‘e for lénefordrir'ié;rw

fore reserveringar, stadie3 .. 543 1035
Reserveringar i stadie 3 -29 -33
Upplupet anskaffningsvirde for lanefordringar

efter reserveringar i stadies 514 1002
Upplupet anskaffningsvirde for lanefordringar

efter reserveringar 102 330
Reservering for kreditforluster 2024 2023
Ingaende balans 51 39
Reserveringar i stadie 1 2024 2023
Ingendebalans 8 5
Okning hanforlig till nya eller forvarvade

lanefordringar 2 3
Minskning hanforlig till borttagna lanefordringar -1 -1
Forandring i reservering hanforlig till férandringar

ikreditrisk -2 -1
Forandring i reserveringar hanforliga till modifierade

lanefordringar (0] 0
Minskning av reserveringar hanférliga till bortskrivna

lanefordringar (konstaterade kreditférluster) 0
Fdréndringar redovisade i resultatrékningen -1
Utgdendebalans 3 6
Reserveringar i stadie 2 2024 2023
Inghendebalans = A2 1
Okning hanforlig till nya eller forvarvade

lanefordringar e 0 0.
Minskning hénférlig till borttagna lanefordringar -2 1
Forandring i reservering hanforlig till forandringar

Tkreditrisk o4 2.
Forandring i reserveringar hanforliga till modifierade

lanefordringar e 0 0.
Minskning av reserveringar hanforliga till bortskrivna

lanefordringar (konstaterade kreditforluster) 0
Fdrdndringar redovisade i resultatrékningen -6

Utgaende balans 6 12

Noter

Reserveringar i stadie 3 2024 2023

Ingdendebalans 33 23
,,,,,, " O .

_3 )

,,,,,, 5 7 .

Forandring i reserveringar hanforliga till modifierade

BNGfOTANINGAN e 1 11

Minskning av reserveringar hanforliga till bortskrivna

lanefordringar (konstaterade kreditférluster) -3 -5

Ovriga justeringar 0 0

Fordndringar redovisade i resultatrdkningen -4 10

aﬁwﬁkié'é“siﬁceringar """"""""""""""" 0 0

Utgdendebalans 29 33

Utgdende balansreserver 40 51

Modifierade lanefordringar, bolan 2024 2023

Lanefordringar som modifierats under perioden

och som lag i stadie 2 eller 3 ndr de modifierades

Upplupet anskaffningsvérde fére modifiering | 323 315

Modifieringsvinst/forlust, netto 0 0

Upplupet anskaffningsvérde efter modifiering 323 315

Lanefordringar som modifierats sedan den initiala

redovisningen och som lag i stadie 2 eller 3 nédr de

modifierades

Redovisat bruttovdrde for laneavtal som har modifie-

rats sedan det forsta redovisningstillféllet och som

vid modifieringstillféllet lag i stadie 2 eller 3 och som

under perioden forts over till stadie 1 171 27

Kvalitén i Skandiabankens kreditportfdlj ar fortsatt god. Utlaning till allman-
heten inom hushallssektorn bestar till 99,7 procent av bolan dér en heltédck-
ande kreditgivningsprocess sdkerstéller att kunderna har goda ekonomiska
forutséttningar att fullfélja sina ataganden. Den volymviktade genomsnitt-
liga belaningsgraden (LTV) for bolaneportfdljen uppgar till 54 (55) procent.
For nyutlaningen uppgar den volymviktade genomsnittliga belaningsgraden

till 61 (61) procent och skuldkvoten till 3,1 (3,2).

Reserveringar i stadie 1och 2 beror pa underliggande riskmodeller for
fallissemangsannolikhet (PD) och forlust givet fallissemang (LGD) samt en
scenarioanalys. Vid berdkning av reserven skapas fem makroekonomiska
scenarier ddr ett av scenarierna, det sa kallade basscenariot, dven anvéands
i bankens affarsplan. Basscenariot beaktar makroekonomiska data per 30
september 2024 och uppdateras kvartalsvis. Utdver basscenariot finns tva
negativa och tva positiva scenarier i forhallande till basscenariot. Samtliga
scenarier stracker sig 50 ar framat i tiden och har faststéllda sannolikheter
att intraffa. Per den 31 december 2024 var sannolikheterna for respektive
scenario 60 procent for basscenariot, 15 procent for forbattrad konjunktur,
5 procent for kraftigt forbéttrad konjunktur, 15 procent for férsamrad kon-
junktur samt 5 procent for kraftigt forsdmrad konjunktur. De makroekono-
miska drivarna dr rdnteniva, bostadspriser, Sveriges BNP samt arbetsldshet.
Scenarioanalysen paverkar inte bara reserveringens storlek utan dven vilka

krediter som migrerar mellan stadie 1 och stadie 2.
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Fortsdttning not 15. Utlaning till allménheten

Under det andra kvartalet genomférde Skandiabanken en dndring av
definitionen for ndr en lanefordran ar kreditférsamrad. Till och med férsta
kvartalet 2024 har samtliga lanefordringar som beviljats amorteringslattnad
beddmts som kreditférsdmrade och reserverats i stadie 3. Andringen inne-
bar att for lanefordringar dar lantagaren beviljats amorteringslédttnad inte
langre per automatik bedéms som kreditférsamrade. For att lanefordringar
med amorteringslattnader skulle beddmas som kreditférsamrad kravdes
ocksa att lantagaren har ekonomiska svarigheter, vilket &r i enlighet med

IFRS 9. Skandiabanken gér bedémningen att amorteringsldttnader av kortare

tillfallig karaktdr inte nddvandigtvis medfor att lantagaren har ekonomiska
svarigheter. Dessa lanefordringar bedéms dock ha en betydande 6kning av
kreditrisk och reserveras saledes i stadie 2. Effekten av @ndringen férklarar
primért minskningen av lanefordringar i stadie 3 jamfért med 31 december
2023.

Kéanslighetsanalys for kreditforluster
Reserven for kreditforluster avseende bolan berdknas som férvantade fram-
tida kreditférluster med hansyn taget till den makroekonomiska utveck-
lingen. Motsvarande berdkning sker inte for 6vriga lan. Osakerheten kring
ekonomins utveckling samt framtida férandringar av kunders betalningsfor-
maga genererar en osakerhet i uppskattningen av framtida kreditforluster.
For att beakta osdkerheten i den makroekonomiska utvecklingen skapas
fem makroekonomiska scenarier. Varje scenario har en faststélld sannolik-
het att intréffa som i kombination producerar en makroekonomiskt férvéan-
tad forlust. | kdnslighetsanalysen antas sannolikheterna i den forbattrade
makroekonomiska prognosen vara 90 procent respektive 10 procent for
scenarierna forbattrad konjunktur samt kraftigt forbattrad konjunktur.
| den férsamrade makroekonomiska prognosen asatts scenarierna for-
samrad konjunktur samt kraftigt forsdmrad konjunktur sannolikheterna 90
procent respektive 10 procent. Prognosernas osakerhet genererar darmed
en osdkerhet i berdkningen av forvantade kreditfrluster.

2024 Reservering Procentuell
Reservering kreditforluster forandring mot
kreditforluster kanslighetsanalys rapporterad reserv

Forbattrad

makroekono-
20 miskprognos 035 .....7k389

Forsamrad

makroekono-

miskprognos .49 289
2023 Reservering Procentuell
Reservering kreditforluster forandring mot
kreditforluster kanslighetsanalys rapporterad reserv

Forbattrad

makroekono-

miskprognos A5 232
>t Férsamrad

makroekono-

miskprognos .59 ... 1585

16. Verkligt vdrde for portfdljsdkring av ranterisk

2024 2023
Ingaende balans -426 -1 066
Virdeforandring avsikradpost 322 640
Utgaende balans verkligt vdrde for portfoljsakring
dnteri -104

Verkligt varde for portfoljsakring av ranterisk avser vardeférandring hos
sakrad tillgang. For Skandiabanken avser det rénterisk hanforlig till utlaning
med fast rénta. For ytterligare information se not 4 Nettoresultat finansiella
transaktioner och not 34 Upplysningar om derivatinstrument.

Noter

17. Obligationer och andra rinteb&drande vardepapper

Finansiella tillgangar virderade till verkligt vdarde

via Ovrigt totalresultat 2024 2023
Emitterade av andra lantagare 6968 7 313
Totala obligationer och andra rintebérande
vdrdepapper 6968 7313
Emittenter
“S‘ygr]ﬁkg kreditinstitet 5134 4345
Utldndska kreditinstitut 1834 2968
Totalt 6968 7313
Aterstaende loptid 2024 2023
Lo . 1353 1082
Langre an 1 ar men hogst 5 ar 5615 6231
Totalt 6968 7313
2024 2023
Ingéende balans 7313 7571
Kopt 2996 2918
Avyttrat ;1550 ieil
LAt 1080 1269
vardeférandring -11 4
9;5?‘?99" balans 6968 7313
L3025
"""" 0,1 0,0 )
6968 7313 )
varav ‘qpoterade vdrdepg,pper """""""""" — —
Innehavet dr stallt som sédkerhet till forman for
“Syg'rjgg? riksbank 4616 4750
18. Aktier och andelar m.m.
Finansiella tillgangar till verkligt vdrde via
resultatrdkningen 2024 2023
Noterade aktierochandelar 0 0.
Onoterade aktier och andelar 16 11
Tl e 16 11
Finansiella tillgangar till verkligt virdevia
ovrigt totalresultat
Onoterade aktier och andelar 31 8
Ol e 31
"""" 47 19 )
Skandiabanken Arsredovisning 2024 36




19. Immateriella tillgangar

21. Ovriga tillgangar

Noter

Andra immateriella tillgangar 2024 2023 2024 2023
Egen- Egen-  Fondlikvidfordringar 86 69
utvecklade utvecklade  perivatinstrument 160 485
Anskaffningsvarde IT-system IT-system 0o 5 6
Anskaffningsvérde vid arets borjan 434 434 Coldrinoar na koncernféretas 8 7
AR B Owigt 6 16
Reservering for sannolika kundforluster -4 -5
Totala Gvriga tillgangar 261 578
Ackumulerade av- och nedskrivningarvid T ——m—— ey '
aretsborjan® . M8 396
Arets avskrivningar -17 -17
Ackumulerade av- och nedskrivningar vid
arets utgang -430 -413
hfettno redovisat vdrde immateriella 2023
t 4 21
. - vosl N 201
1Under 2015 skedde en partiell nedskrivning av bankplattformen om 0.
246 MSEK. Inga ytterligare nedskrivningar foreligger. 29
Forutbetalda kostnader 10 11
Forvantad nyttjandeperiod dr 10 ar fér egenutvecklade IT-system. Totala férutbetalda kostnader och upplupna
L . 191 241
20. Uppskjutna skattefordringar och skatteskulder netto
2024 2023 93, skulder till kreditinstitut
Uppskjutna skattefordringar 9 7 A . .
S e -+ Utestaende skulder férdelade pa motpart,
Uppskjutna skatteskulder 7 — netto bokfort virde 2024 2023
Uptr;skjutna skattefordringar och skatteskulder , ; ..SY?O?"@ kreditinstitwe 136 283
O s - Utlandska kreditinstitut — —
Totala skulder till kreditinstitut 136 283
Uppskjutna skattefordringar och skatteskulder ! I SIS :
netto, med fordndringar redovisade i resultatrak-
ningen, fordelat pa slag av temporir skillnad o o
Uppskjutna skatteskulder for finansiella instrument -5 7 16ptid, netto bokfort vérde
Uppskjutna skattefordringar fér pensionsskuld 7 8 Betalbara pa anfordran 136 283
Uppskjutna skattefordringar for avsittningar o Totalt 136 283
TOtalt A B e .
Genomsnittlig aterstaende l6ptid,ar 0,0 0,0
Uppskjutna skattefor('iﬁl"'i‘ﬁéér och skatteskulder
netto redovisade i Ovrigt totalresultat, férdelat pa
slag av temporir skillnad
Uppskjutna skattefordringar fér orealiserade vinster/
forluster for finansiella skulder varderade till verkligt
vérde via Ovrigt totalresultat — 4.
Uppskjutna skatteskulder for orealiserade vinster/
forluster for finansiella skulder varderade till verkligt
vérde via Ovrigt totalresultat -2 —
Totalt 2 4.
Totala uppskjutna skattefordringar och
skulder netto 7
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24. In- och upplaning fran allmanheten

Inlaning fordelad efter aterstaende l6ptid,

bokfort viarde 2024 2023
Betalbara pa anfordran 42355 42884
9832 )
1133 )
21
55538 53870
0.0
Ingen upplaning fran allmédnheten foreligger pa balansdagen.
25. Emitterade viardepapper m.m.
2023
9 3454
,,,,,,,,,,,, 59563 50406
,,,,,,,,,,,, 2998 1999
Utstéllda postvaxlar 8 9
Totala emitterade vdrdepapper mm. 65615 55868
"""""" 10680
45188

Skandiabanken emitterar och aterkdper egna emitterade skuldinstrument
som ett led i finansieringen av verksamheten.
2023

Ingaende balans

56 264

13 300

-6 188

-7 370

14

“F‘érandring upplupet anskaffningsvarde

159

Utgaende balans

55868

1 Diskonteringsinstrument redovisas inklusive upplupen ranta per
balansdagen.

26. Ovriga skulder

2023

49

48

265

46

45

38

L5008

Noter

27. Upplupna kostnader och forutbetalda intdkter

2024 2023
Upplupna réntor 297 350
Upplupna personalkos"c‘r'ié'c‘j“er """""""""" 37 26
6\‘/'f"iééut'1‘pplupna kostnader 5 6
Totala upplupna kostnader och forutbetalda
intakter 339 382
28. Avsittningar
2024 2023
Avsdttningar for pensionsforpliktelser 9 9
.:0:.\‘/“r'i‘é;e'1‘vs'éttningar """"""""""""""" 1 1 .
Totala avsdttningar 10 10
Avsittningar for pensionsforpliktelser 2024 2023
Ingaende balans 9 12
,,,,,,,,,,,,,,,,,, S =
,,,,,, 5 o
J— _3 .
bmvérduering av pensio'ﬁfﬁrupliktelse """" 1

Utgaende balans

Avsidttning for sarskild [6neskatt att erlaggas vid framtida utbetalning av
tidigare kostnadsférda pensioner.

For ytterligare information om redovisning av férmansbestamda pensions-
planer, se not 6 Personalkostnader.

Skandiabankens pensionsplaner tryggas genom betalning av férsék-
ringspremier, framst till Skandia Liv. Pensionsplanerna utgors framst av
pensionsférmaner som framgar i kollektivavtalet gillande planen for tjans-
tepensionsforsédkring for tjansteman i forsakringsbranschen, FTP-planen,
samt i viss grad av tillkommande pensionsférmaner for hogre befattningsha-
vare. Pensionsplanerna omfattar i huvudsak alderspension, sjukpension och
familjepension.

Pensionsataganden som sakerstallts genom féretagsdgda kapitalforsak-
ringar redovisas inte som skuld i balansrakningen. Vardet pa dessa pen-
sionsatagande motsvaras av forsakringskapitalet pa kapitalférsakringarna.
Kapitalférsakringarna redovisas, i konsekvens med redovisningen av pen-
sionsatagandena som sdkerstallts genom kapitalférsakringarna, inte som
tillgang i balansrdkningen. Kapitalférsakringarna ar pantsatta till férman for
de pensionsberattigade och dr dirmed upptagna som stéllda sakerheter.
Vdrdet pa de stéllda sdkerheterna, 35 (36) MSEK, motsvarar férsakrings-
kapitalet pa kapitalférsakringarna. Vid inbetalning av kapitalférsakringar
redovisas premien som en pensionskostnad. Loneskatt har reserverats i
balansrdkningen pa pensionsataganden som sakerstéllts genom foretags-
dgda kapitalforsakringar. | resultatrakningen bestar kostnaderna av pen-
sionspremier for avgiftsbestdamda och formansbestamda pensionsplaner
samt dartill hérande l6neskatt.

Ovriga avsittningar

Reserveringar for ataganden? 2 2024 2023
Ingaende balans 1 1
.l.\‘l.é‘t“t't‘)“ft'i‘réndring reser\'/‘é'r"'i‘r'{gar redovisadei .
resultatrékningen

Utgaende balans 1 1

1Se not 30 for upplysningar kring ataganden.
2 Reserveringar for forvdntade kreditforluster avseende ataganden ligger i
Stadie 1.
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29. Efterstillda skulder

2024 2023
Icke prioriterat lant — 500
Tidsbundna forlagstan 500 500
Totala efterstéllda skulder 500 1000

1 Minimum Requirement for own funds and Eligible Liabilities (MREL). Skuld
dér langivaren hade formansratt enligt 18 § forsta stycket andra mening-
en formansrattslagen (1970:979). Lanet har aterbetalats under 2024.

2024 2023

Icke prioriterat lan

500

Nominellt belopp [

— +0,85%

500

De efterstéllda skulderna dr ldmnade av Skandia Liv.
Ranteforfallodag dr kvartalsvis.

30. Stillda sédkerheter, eventualfdrpliktelser och
ataganden

Sdkerheter och ddarmed jamforliga sdkerheter

* 3 man Stibor

[ m.ﬁk(‘j‘é4-12-30'.

500

"""""""" 3 man Stibor 3 man Stibor
+2,25% +2,25%

2029-19-28 2029-12-28

stéllda for egna skulder 2024 2023
Stéllda sdkerheter for sdkerstallda obligationer -

bolant 78 471 66 425
Totala sdkerheter och dirmed jamforliga

sdkerheter stéllda for egna skulder 78471 66425

1Stéllda sdkerheter omfattar bostadskrediter samt eventuella fyllnads-
sakerheter i form av andra finansiella instrument. Vérdet for respektive
sdkerhetsmassa ska vid var tid som minst uppga till utestaende obliga-
tionsskuld. Obligationsinnehavarna har férmansratt, mot den sikerhets-
massa, i de medel som flyter in fran dessa bolanefordringar vid en eventu-
ell konkurs. Se not 1, Vasentliga redovisnings- och varderingsprinciper for
ytterligare information.

Ovriga stillda panter och jaimférliga sikerheter 2024 2023

Obligationer pantsatta hos Sveriges riksbank®

4567

'I'(ap g
pensionsataganden? 35 36

4750

Totala dvriga stillda panter och jamforliga
sdkerheter

4707

Ovriga stillda sikerheter avser stillda sikerheter for andra poster &n for
egna skulder redovisade i balansrékningen.

4858

Noter

1Det pantsatta vdrdet avser obligationernas redovisade varde. Sékerheter
stélls for intradagslimit och avser likvid till paféljande dag. Central-
bankskontona anvénds for all clearingavveckling mellan bankerna och
sdkerhet krévs fran forsta kronan av eventuellt uppkommande minus-
saldon pa respektive konto. | de fall betalningsskyldigheten inte fullgors
har Sveriges riksbank méjlighet att omedelbart ta pantsatta vardepapper
i ansprak.

2 Kontanta medel stélls som sdkerhet till SEB for Skandiabankens ataganden
pa bdrsen, det vill sdga utbyte av aktier mot likvider. | de fall Skandia-
banken inte uppfyller sina ataganden pa bérsen kommer EMCF, som dr en
Central Clearing Party, att krdva SEB pa Skandiabankens Margin Call det
vill sdga kontanta medel enligt ovan. Kontanta medel stélls som sakerhet
till SEB for Skandiabankens ranteswappar.

3| Skandiabanken finns pensionsataganden som inte tagits upp i balansrék-
ningen uppgaende till 35 (36) MSEK som tdcks av védrdet av foretagsdgda
kapitalforsakringar.

Ataganden 2024 2023
Outnyttjad del av beviljad rékningskredit 1558 1607
BeandemeneJutbetaladekredlter10069 ......... ron
Totala ataganden 11 627 9711

Samtliga ataganden upptas till nominella belopp.

31. Klagomal och tvister

Skandiabanken har ett fatal klagomal eller rattstvister. | de fall Skandiaban-
ken beddmer att ekonomisk erséttning kan komma att utga eller att tvistig
aterbetalning kan férvantas utebli har reservering gjorts efter beddmning i
varje enskilt drende.

For andra tvistemal, som inte &dr skuldforda eller upptagna som eventual-
forpliktelser, foreligger sadan osdkerhet att det inte ar majligt att uppskat-
ta utfall.

Per den 31 december 2024 respektive 2023 forelag inga vasentliga
avsdttningar.
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32. Information om kapitaltéckning
Nyckeltal kapitaltdckning och likviditet 2024-12-31 2024-06-30 2023-12-31

Tillganglig kapitalbas

Ytterligare kapitalbaskrav for att hantera andra risker &n risken for alltfor lag bruttosoliditet
(som en procentandel av det riskvigda exponeringsbeloppet)

Kombinerat buffertkrav och samlat kapitalkrav (som en procentandel av det
riskvdgda exponeringsbeloppet)

Tillgangligt kdrnprimdrkapital efter uppfyllande av de totala kapitalbaskraven foér 6versyns- och
utvarderingsprocessen, %

Ytterligare kapitalbaskrav for att hantera risken for alltfor lag bruttosoliditet
(som en procentandel av det totala exponeringsmattet)

Bruttosoliditetsbuffert och samlat bruttosoliditetskrav (som en procentandel av det
totala exponeringsmattet)
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Fortsdttning not 32. Information om kapitaltdckning

Sammansittning av kapitalbas 2024 2023

Kédrnprimarkapital: Instrument och reserver
illhérande 6verkursfonder

el

Arsresultat netto efter avdrag for férutsebara kostnader och utdelningar som har verifierats av

personer som har en oberoende stéllning

Karnprimédrkapital fore regulatoriska justeringar

g justeringar*

Sammanlagda regulatoriska justeringar av kdrnpriméarkapital

Karnprimarkapital*

Summa regulatoriska justeringar av dvrigt primarkapital — —
Ovrigt primérkapital — _
Primarkapital? 5769 5738

Supplementarkapital: instrument och avsattningar
illhérande 6verkursfonder

Kreditriskjusteringar

Supplementédrkapital fore regulatoriska justeringar 500 500

Summa regulatoriska justeringar av supplementdrkapital — —
S O O KD Al s 500 ... 500
Totalt kapital

Totalt riskvagt exporiéringsbelopp4

Kapitalrelationer och krav som inkluderar buffertar

Karnprimarkapitalrelation, %%

Institutets samlade krav pa kdarnprimarkapital, %8
konserveringsbuffert, %
varav: krav pa kontracyklisk kapitalbuffert, %

varav: ytterligare kapitalbaskrav for att hantera andra risker @n risken for alltfor [dg bruttosoliditet, %

irkapital efter uppfyllande av minimikapitalkra

Belopp under troskelvidrdena for avdrag (fore faststillande av riskvikt)

Direkta och indirekta innehav av kapitalbas och kvalificerade skulder i enheter i den finansiella sektorn, om institutet inte har nagot
vasentligt innehav i dessa enheter (belopp under troskelvardet pa 10%, netto efter godtagbara korta positioner) 47 19

* Avdrag for otillracklig tackning for nddlidande exponeringar
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Fortsdttning not 32. Information om kapitaltdckning

Noter

Totala riskvdgda exponeringsbelopp 2024 2023

Kreditrisk (exklusive motpartskreditrisk) 9402 9644

varav schablonmetoden 1395 1504
varav den grundldggande internmetoden (F-IRB) -
varav den avancerade internmetoden (A-IRB) T g119
Motpartsrisk T
varav ursprunglig atagandemetod 18

varav kreditvardighetsjustering (CVA)

Avvecklingsrisk

Positionsrisk, valutakursrisk och ravarurisk (marknadsrisk)

varav schablonmetoden

Operativ risk

L2812 2332

varav basmetoden

17920

Ytterligare riskexponeringsbelopp enligt Artikel 458 CRR

Totalt riskvégt exponeringsbelopp L3282y ...29928
Totala kapitalbaskrav

Kreditrisk (exklusive motpartskreditrisk) o752 771
varav schablonmetoden 121
varav den grundldggande internmetoden (F-IRB) .o
varav den avancerade internmetoden (A-IRB) 650
Motpartsrisk WL

varav ursprunglig atagandemetod

varav kreditvardighetsjustering (CVA)

Avvecklingsrisk

Positionsrisk, valutakursrisk och ravarurisk (marknadsrisk)

varav schablonmetoden

Operativ risk

varav basmetoden

Ytterligare kapitalkrav enligt Artikel 458 CRR

Totalt kapitalbaskrav enligt pelare 1

Bruttosoliditetskrav

Bankens bruttosoliditetskrav (inklusive pelare 2-vagledning) delas upp i
kapitalbaskrav enligt pelare 1, kapitalbaskrav enligt pelare 2 samt en pelare
2-vagledning. Kapitalbaskravet enligt pelare 1 uppgar till 3,0 procent. Utdver
kapitalbaskravet enligt pelare 1 har Finansinspektionen, i sin senaste dver-
syns- och utvérderingsprocess (OUP) fran 2024, underrittat banken om en
pelare 2-vdgledning om 0,5 procent.

Bruttosoliditetskrav?

2 586 2 394

Bankens bruttosoliditetskrav inklusive pelare 2-vagledning uppgick till 3,5
(3,9) procent, vilket kan jamféras med bankens bruttosoliditetsgrad som
uppgick till 4,4 (4,8) procent.

Kapitalbaskrav enligt pelare 1

1Procent av totalt exponeringsmatt for bruttosoliditet enligt artikel 429.4 i CRR
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Noter

Specifikation av kapitalbaskrav for kreditrisker 2024 2023
Riskvagda Kapital- Riskvidgda Kapital-
Kreditrisk som redovisas enligt internmetoden tillgangar baskrav tillgangar baskrav
Exponeringar mot hushall 8 004 640 8119 650
,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,, e
,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,, S
0 650

Specifikation av kapitalkrav for kreditrisker

31 december

Exponeringsklasser

2024 2023
Riskvégt Riskvagt
expone-  Kapital- expone-  Kapital-
ringsbelopp baskrav° ringsbelopp baskrav°

16 ieexponeringar

Totala exponeringar som redovisas enligt schablonmetoden

Definitioner och begrepp

1Karnprimarkapital bestar av eget kapital reducerat for poster som inte
far medrédknas i kapitalbasen sasom immateriella tillgangar, uppskjutna
skattefordringar, vardejusteringar och nédlidande exponeringar. Avdrag
for vardejusteringar gors enligt den férenklade metod avseende finansiella
instrument varderade till verkligt varde som regleras i férordning (EU)
2016/101 om forsiktig vardering. Periodens eller arets vinst medrak-
nas i det fall externa revisorer har verifierat resultatet och tillstand har
erhallits fran Finansinspektionen. Avdrag gors for forutsebara kostnader
och eventuella utdelningar enligt Kommissionens delegerade férordning
(EU) 241/2014. Periodens forlust ingar alltid i kdrnpriméarkapitalet. Om
resultatet dr positivt men inte rdknas in i kapitalbasen gors ett avdrag fran
karnprimarkapitalet for specifika kreditriskjusteringar under perioden, i
enlighet med férordning (EU) nr 183/2014. Detta avdrag anges pa raden
Forluster fér innevarande ar. Fran karnprimarkapitalet gors avdrag for
otillracklig tackning for nédlidande exponeringar enligt forordning (EU)
575/2013.

2 Primérkapital bestar av karnpriméarkapital och dvrigt priméarkapital.
Skandiabanken har inga primédrkapitaltillskott vilket innebdr att kédrn-
priméarkapital dr lika med priméarkapital.

3 Supplementdrkapital bestar for Skandiabanken av ett efterstallt lan.
Banken far aterbetala lanet tidigast efter fem ar fran det att lanet togs upp

och under férutsdttning att Finansinspektionen medger det. Langivaren far
sdga upp lanet till omedelbar betalning endast om Skandiabanken forsatts

i konkurs eller beslut fattas att banken ska trada i likvidation.

4 Riskexponeringsbeloppet dr summan av exponeringar for kreditrisk,
avvecklingsrisk, marknadsrisk, kreditvardighetsjusteringsrisk (CVA) och
operativ risk. Dessutom gors ett paslag till foljd av riskviktsgolvet for
svenska bolaneexponeringar pa 25 procent. Exponeringarna varderas och
riskvags enligt kapitaltdckningsregelverket. Med exponeringsbelopp avses
tillgdngsposter i och ataganden utanfér balansrakningen. Exponeringsvar-
det for ataganden utanfor balansrakningen motsvarar 0-100 procent av
nominellt belopp, beroende pa sannolikheten for konvertering.

5 Karnprimarkapitalrelation ar kvoten mellan kdrnpriméarkapital och totalt
riskexponeringsbelopp uttryckt i procent. Legal miniminiva enligt tillsyns-
férordningen (pelare 1) uppgar till 4,5 procent.

6 Primarkapitalrelation dr kvoten mellan priméarkapital och totalt riskexpone-
ringsbelopp uttryckt i procent. Legal miniminiva enligt tillsynsférordning-
en (pelare 1) uppgar till 6 procent.

7 Total kapitalrelation dr kvoten mellan total kapitalbas och totalt riskexpo-
neringsbelopp uttryckt i procent. Legal miniminiva enligt tillsynsférord-
ningen (pelare 1) uppgar till 8 procent.

8 Institutets samlade krav pa kdrnprimarkapital avser kapitalbaskrav enligt
pelare 1 och pelare 2 plus tilldmpliga buffertkrav. Anges som procentan-
del av riskexponeringsbeloppet.

o Tillgangligt karnprimarkapital for att anvandas som buffert efter uppfyllan-
de av minimikraven enligt pelare 1 och pelare 2. Anges som procentandel
av riskexponeringsbeloppet.

10 Kapitalbaskrav enligt pelare 1, som uppgar till 8 procent av riskexpone-
ringsbeloppet.

11 Bruttosoliditetsgrad dr ett icke-riskviktat matt som anger kvoten
mellan primérkapital och totala tillgangar inklusive poster utanfor
balansrdkningen.
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Fortsdttning not 32. Information om kapitaltdckning

Riskbaserat kapitalkrav

Bankens riskbaserade kapitalkrav (inklusive pelare 2-vagledning) delas upp
i kapitalbaskrav enligt pelare 1, kapitalbaskrav enligt pelare 2, kombinerat
buffertkrav samt en pelare 2-vagledning. Bankens riskbaserade kapitalkrav
inklusive pelare 2-vagledning uppgick per den 31 december 2024 till

4635 MSEK, vilket kan jamféras med bankens kapitalbas som uppgick till

6 269 MSEK.
2024 2023
Kapital %1 Kapital %1
KECAIEISK et
Markngdsrisk """"""""""""""""""
o t‘iv risk

At\/vec‘klingsrisk

Ytterligare kapitalbaskrav enligt artikel 458 i CRR 1622 5,0 1434 4,8
Totalt kapitalbaskrav enligt pelare 1

808 2,5 a8 s
1458 4,5 1351 4,5

Pe aré"Q—végledning

Pelare 2-vigledning

1Procent av riskexponeringsbelopp.
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Fortsdttning not 32. Information om kapitaltdckning

Tilldimpade regelverk

Skandiabanken Aktiebolag (publ), 516401-9738, berdknar kapitalbas och
kapitalbaskrav i enlighet med tillsynsférordningen samt férordningar som
kompletterar tillsynsférordningen, lagen (2014:966) om kapitalbuffertar
och Finansinspektionens foreskrifter (FFFS 2014:12) om tillsynskrav och
kapitalbuffertar. Utfall avser berédkning i enlighet med lagstadgat minimikrav
pa kapital, bendmnt pelare 1, for kreditrisk, avvecklingsrisk, marknadsrisk,
operativ risk och kreditvardighetsjusteringsrisk (CVA-risk) samt kombinerat
buffertkrav. Dessutom ska institut som tilldmpar intern riskklassificerings-
metod (IRK-metod) for berdkning av kapitalbaskrav fér svenska bostads-
krediter halla kapital i pelare 1 i form av ett riskviktsgolv. Riskviktsgolvet
uppgar till 25 procent och innebar att genomsnittlig riskvikt for svenska
bostadskrediter ar minst 25 procent.

Skandiabanken tilldmpar IRK-metod for berdkning av kapitalbaskrav for
bostadskrediter, vilket avser hushallsexponeringar med sékerhet i bostads-
fastighet, och motpartslosa tillgangar. For 6vriga kreditexponeringar till-
lampas schablonmetoden. Kreditrisk berdknas pa alla tillgangsposter i och
utanfor balansrakningen som inte dras av fran kapitalbasen. Kapitalbaskrav
for valutakursrisk omfattar samtliga poster i och utanfor balansrakningen
vdrderade till aktuellt marknadsvéarde samt omréaknade till svenska kronor
enligt balansdagskurs. Kapitalbaskrav for kreditvardighetsjusteringsrisk be-
raknas enligt schablonmetoden och avser positioner i OTC-derivat som inte
clearas av en kvalificerad central motpart. Kapitalbaskrav for operativ risk
berdknas enligt basmetoden vilket innebér att kapitalbaskravet utgor 15
procent av genomsnittet for de tre senaste rdkenskapsarens rorelseintékter.
Kapitalbaskrav fér handelslager berédknas enligt reglerna for kreditrisk. Det
kombinerade buffertkravet uppgar till 4,5 procent av riskexponeringsbe-
loppet och bestar av en kapitalkonserveringsbuffert (2,5 procent) och en
kontracyklisk buffert (2,0 procent).

Arséverskottet per den 31 december 2024 har inte medriknats in i kapi-
talbasen. Upplysningar i denna not ldmnas i enlighet med tillsynsférordning-
en samt férordningar som kompletterar tillsynsférordningen, Finansinspek-
tionens foreskrifter och allmédnna rad (FFFS 2008:25) om arsredovisning
i kreditinstitut och vardepappersbolag samt FFFS 2014:12. Detaljerade
uppgifter enligt dessa regelverk aterfinns i bankens Pelare 3-rapport.

© Rapporten i sin helhet nas via Skandias hemsida, www.skandia.se, Om
o0ss, Om Skandia, Finansiell information, Skandiabanken, Information om
kapitaltiickning & riskhantering, 2024, Arlig information - kapitaltéckning
och riskhantering.

Noter

Overforing av medel ur kapitalbasen samt reglering av skulder mellan
moderféretag och dotterforetag

Overfdring av medel ur kapitalbasen, till exempel i form av utdelning, kan
ske med hansyn till innehallet i tillsynsférordningen, lagen (2004:297) om
bank- och finansieringsrorelse, aktiebolagslagen (2005:551), lagen om
kapitalbuffertar samt Finansinspektionens foreskrifter.

Strategi, metoder och processer for kapitalstyrning

Banken ska upprétthalla ett kapital som till belopp, slag och férdelning &r
tillrackligt for att tdcka arten och nivan pa de risker som banken &r eller kan
komma att bli exponerat for. Per den 31 december 2024 beddms kapitalet
tillrackligt for att tdcka dessa risker. Bankens totala kapitalkrav delas upp i
kapitalbaskrav enligt pelare 1, kapitalbaskrav enligt pelare 2, kombinerat
buffertkrav samt vagledning enligt pelare 2.

Kapitalbaskravet enligt pelare 1 och det kombinerade buffertkravet
regleras i Europaparlamentets och Radets férordning (EU) nr 575/2013 om
tillsynskrav for kreditinstitut och vardepappersforetag (tillsynsférordning-
en), férordningar som kompletterar tillsynsférordningen, lagen (2014:966)
om kapitalbuffertar och Finansinspektionens foreskrifter (FFFS 2014:12) om
tillsynskrav och kapitalbuffertar.

Inom ramen for pelare 2 gor banken en intern kapital- och likviditets-
utvérdering. Utvarderingen syftar till att belysa risker som eventuellt under-
skattas vid berdkning av kapitalbaskrav enligt pelare 1 samt att identifiera
andra vdsentliga risker &n de som regleras i tillsynsférordningen. Den
interna kapital- och likviditetsutvarderingen &r framatblickande och bygger
pa bankens affarsplan, nuvarande och kommande regelverkskrav samt
olika scenarioanalyser. Skandiabanken féljer den regulatoriska utvecklingen
noga och gor l[6pande beddmningar och analyser av riskerna. Sammantaget
forvéantas ingen vasentlig forandring i bankens kapitalsituation till foljd av
identifierade regelverksforandringar.

Finansinspektionen granskar och utvarderar Skandiabankens riskhantering
och gor en individuell bedémning av bankens kapitalbehov. Fér upplysningar
om malsattning och riktlinjer for riskhantering se not 33 Risker och risk-
hantering - finansiella Instrument och andra risker.

Intern kapital- och likviditetsutvérdering (IKLU)

| processen for intern kapital- och likviditetsutvérdering (IKLU) analyseras
Skandiabankens samtliga betydande risker som Skandiabanken ér, eller

kan vara, exponerad for baserat pa faststallda affars-, finansierings- och
verksamhetsplaner. Stresstester och scenarioanalyser baseras pa ett antal
makroscenarier for att analysera effekten av ogynnsamma férhallanden

pa kapital- och likviditetsbehovet. Denna samlade riskbedémning ligger
sedan till grund for kapitalplaneringen. Det innebar att Skandiabanken haller
kapital for de betydande riskerna for vilka kapital bedoms utgora ett viktigt
riskabsorberande element. Den enskilt storsta risken dar kapital inte avsatts
dr likviditetsrisken da banken anser att denna risk inte kan hanteras genom
avsdttning av ytterligare kapital utan avsattning av likviditet.
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33. Risker och riskhantering - finansiella instrument
och andra risker

33.1 Mal och policy

All affarsverksamhet ar riskexponerad och Skandiabankens mal och policy ar
att begransa negativ paverkan av dessa risker pa resultatet. Skandiabankens
riskbenagenhet dr lag och all volymtillvaxt sker under kontrollerat och med-
vetet risktagande. Skandiabankens riskhanteringsramverk har som uppgift
att uppratthalla en sund balans mellan risk och avkastning. Detta sker bland
annat genom anvandning av olika finansiella instrument for att reducera
finansiella risker samt en aktiv hantering av risker i form av 6vervakning,
fortlépande uppfoljning och kontroll.

Riskutvecklingen for solvens, finansiella (kreditrisk, motpartsrisk,
likviditetsrisk och marknadsrisk) och icke-finansiella risker (operativa,
affarsrisk och strategisk risk) har varit stabil under aret och i enlighet
med forvédntansbild.

33.2 Intern styrning och kontroll
For information om intern styrning och kontroll se Bolagsstyrningsrapporten.

33.3 Fordelning av risk- och kontrollansvar - tre forsvarslinjer

Intern kontroll

Verksamheten i Skandiabanken ska kdnnetecknas av god intern kontroll.

Skandiabankens interna kontroll bygger pa en verksamhetsanpassad till-

lampning av principen med tre sa kallade forsvarslinjer. De tre forsvarslinjer-

na utgdr den generella grunden for bolagets riskhantering, riskkontroll och

regelefterlevnad. Principen med tre forsvarslinjer syftar till att tydliggdra

uppdelningen av ansvar géllande risk och regelefterlevnad inom banken och

skiljer mellan:

- forsta forsvarslinjen som styr och hanterar verksamheten (med dess risker
och krav pa regelefterlevnad),

- andra forsvarslinjen som féljer upp och kontrollerar verksamhetsstyrning-
en och kontrollen av risker och regelefterlevnad i férsta férsvarslinjen, och

- tredje forsvarslinjen som utvarderar bolagets samlade hantering av risk
och regelefterlevnad.

For ytterligare information se Bolagsstyrningsrapporten.

33.4 Kreditrisk och kreditkvalitet
Kreditrisk omfattar risken for forlust pa grund av att en kredit eller kredit-
liknande engagemang inte fullgors.

Styrning av kreditrisk
Det yttersta ansvaret for Skandiabankens kreditrisk aligger styrelsen medan
VD har ansvaret for den l6pande forvaltningen. VD har delegerat ansvaret for
kreditrisk avseende utlaning till allmédnheten till kreditchefen. Ansvaret for
kreditrisk avseende total likviditet och stora exponeringar har VD delegerat
till CFO.

CRO har det 6vergripande ansvaret for kontroll av kreditrisk. Forslag
om policy- och limitférandringar ldmnas atminstone arligen till styrelsens
risk- och revisionsutskott. Styrelsens risk- och revisionsutskott ska minst
arligen granska och godkénna strategier, metoder, modeller och styrande
dokument som avser Skandiabankens hantering av kreditrisk.

Noter

Hantering och mdtning av kreditrisk

Hantering av kreditrisk bestdms av om kreditrisken hanfors till utlaning till
allménheten i form av hushallsexponeringar eller om kreditrisken avser
ovriga exponeringar, framforallt hdnforligt till placeringar av likviditet.

Skandiabankens utlaning till allmanheten avser hushallsexponeringar
till privatpersoner i form av bolan med sakerhet i bostadsfastighet eller
bostadsrétt, privatlan, konto- och kortkrediter samt depautlaning.

Risken hanteras genom att samtliga kreditansdkningar prévas genom
en beddmning av kreditsdkandens aterbetalningsférmaga och finansiella
stéllning, vardering av kreditsdkande genom kreditscoring samt en var-
dering av erhallen sdkerhet. Risken hanteras vidare genom att hdnsyn tas
till motpartens samlade engagemang inklusive eventuella medlantagares
engagemang.

Hantering av kreditrisker for hushallsexponeringar syftar till att reducera
kreditférlusterna och malsattningen &r att kreditrisken ska motsvara riskap-
titen som Skandiabanken har for kreditrisk. | tabell 1, Kreditriskexponeringar
brutto och netto framgar den laga kreditrisken for utlaning till allmanheten,
exklusive utlaning till Riksgédlden och fére marknadsvarderade sdkerheter
uppgick kreditexponeringen till 112 (102) mdr kronor och efter sékerheter
uppgick kreditexponeringen till 0 (0) mdr kronor. Kreditkvalitén pa finans-
iella tillgangar som varken har forfallit till betalning eller &r nedskrivnings-
bara anses vara god och kreditférlusterna &r fortsatt laga. Kreditforlustni-
van, det vill sdga kreditforluster i férhallande till total utlaning
till allméanheten, har ett utfall pa 0,00 (0,02) procent. Per den 31 december
2024 redovisade banken totala kreditforluster pa -1 (24) MSEK, varav
konstaterade forluster var 10 (12) MSEK, atervunna férluster O (0) MSEK
och forandring i reserveringar 11 (-12) MSEK. Av de konstaterade kredit-
forlusterna under aret &dr 8 (7) MSEK foremal for fortsatt indrivning.

Skandiabanken haller en likviditetsreserv som bestar av tillgodohavan-
den hos centralbanker, dagslan till kreditinstitut, dagslan till Riksgélden
samt rantebarande vardepapper med motparter och emittenter inom stat,
kommun, institut och foretag. Dartill har Skandiabanken exponeringar mot
derivatmotparter. Kreditrisken hanteras genom att exponeringarna prévas
genom en beddmning av motpartens aterbetalningsférmaga och finansiella
stéllning samt en vdrdering av eventuella erhallna sdkerheter. Till skillnad
mot hushallsexponeringar sker bedémningen av kreditvardigheten hos mot-
parter och emittenter alltid genom en manuell prévning. Styrelsen har dele-
gerat dessa provningar till ALCO. For ytterligare information om Skandia-
bankens likviditetsreserv se nedan under punkt 33.7 Likviditetsrisk.

Kreditrelaterade koncentrationsrisker uppstar nar enstaka individuella
exponeringar, eller grupper av exponeringar, vars risk for fallissemang
uppvisar en betydande grad av samvariation. Skandiabanken féljer upp
koncentrationer ur olika perspektiv som till exempel geografisk fordelning
samt stérre exponeringar mot enskilda kunder och grupper av kunder och
kunder med inbdrdes anknytning. Skandiabankens kreditstrategi ar att
portfoljen av bostadskrediter ska vara koncentrerad till stérre orter i Sverige
med vél fungerande bostadsmarknad, det vill sdga tillvédxtorter med varaktig
efterfragan pa bostdder och kreditgivning for spekulativa syften ska inte
forekomma. Skandiabanken dvervakar och rapporterar koncentrationsrisken
pa regelbunden basis. Fordelning av total kreditriskexponering, inklusive
ataganden utanfor balansrakningen upptagna till nominellt belopp, uppgick
for bolan till privatpersoner, primart i storstadsregioner, till 88 (88) procent,
exponeringar mot kreditinstitut 5 (6) procent varav 94 (95) procent avsag
sdkerstdllda obligationer, dvrig hushallsutlaning uppgick till 1 (2) procent,
stats- och kommunexponeringar 5 (4) procent samt exponeringar mot fore-
tag avseende placeringar 0 (0) procent, se féljande tabell for kreditrisker.
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Tabell 1 - Kreditriskexponering brutto och netto

Noter

2024 2023

Kreditrisk efter virde av Kreditrisk efter Kreditrisk efter varde av Kreditrisk efter
reservering sédkerheter sdkerheter reservering sédkerheter sédkerheter

Utlaning tillalménheten
- Ovrigt 2 — 2 —
Foretag 2 2 — 2 —
-Villaochfritidshus 61023 158495 55 55587 1asolL 89
Lagenheter o . 50025 "106 003 14 . 46 206 . 95 665"“ » 13
viga fastigheter 165 470 B 167 431 -
- Ovrigt 374 17 357 368 18 350
Privatpersoner 111 587 264 985 426 102 328 241125 452
Totalutlaning till allménheten 111589 264987 426 102330 241127 452

Utlaning till kreditinstitut
A 407 - 407 . 274 - 274
O . o ...... 0 . O
- Utan rating 10 — 10 82 — 82
Institut 417 — 417 356 — 356
Total utlaning till kreditinstitut™? 417 — 417 356 — 356

Réntebdrandevdrdepapper
TAAA 1438 = 1438 1385 - 1385
- AA+ 5391 — 5391 3712 — 3712
Staterochkommuner 6829 - 6829 5 007 - 5097
Y P . Coes i - i
Institut 6968 = 6968 7313 = 7313
Total rédntebédrande viardepapper™? 13 797 — 13 797 12 410 — 12 410

Derivat

-AAA - AA- 160 — 160 485 — 485
Totala derivat institut? 160 — 160 485 — 485
Totattderivat 160 - 160 485 - 485
Totaltibalansrékningen 125963 264987 14800 115581 241127 13703
43 — 43 65 — 65
o . 60 o 60 ...... 90 - 90
Outnyttjad beviljad rakningskredit ..1558 - L1558 1607 - 1607
Beviljade men ej utbetalda krediter 10 069 — 10 069 8104 — 8104
Totalt utanfér balansrékni 11730 - 1730 9 866 - 9866
Totalt ... 137693 264 987 26530 125447 241127 23569

Med kreditexponering avses fordringar och andra placeringar, bland annat lanefordringar, vardepapper, derivat samt kreditataganden utanfor balans-
rakningen. Aktier samt materiella anldggningstillgangar och immateriella tillgangar ingar ej.

' Utlaning till kreditinstitut omfattar fordringar pa centralbanker och kreditinstitut med faststélld l6ptid.

2 Kreditbetyg enligt tva av de tre storre ratinginstituten. Exponeringar grupperas i ovan tabell efter kreditbetyg pa respektive vardepapper, om sadan inte
finns anvdnds motpartens kreditbetyg och om exponeringen dr garanterad anvands garantiutfardarens kreditbetyg. Ett fatal exponeringar mot institut ar
garanterade av stater och kommuner, dessa har hdnforts till garantiutfardarens kategori Stater och kommuner. Om det finns tva kreditvarderingar véljs

den sdmre ut.

3 Réntebdrande virdepapper klassificerade som Finansiella tillgangar virderade till verkligt virde via Ovrigt totalresultat.
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Sdkerhetsfordelning for utlaning till allménheten

For att reducera kreditrisk avseende lanefordringar har Skandiabanken
sdkerheter i form av bostadsfastighet eller bostadsréatt vad géller bolane-
krediter. For depautlaning halls sdkerhet i form av aktier. Uppgifter om
sdkerheternas védrde askadliggors i tabell Sakerhetsfordelning for utlaning
till allmdnheten. Extern marknadsvardering av bostadssakerheterna gors

Tabell 2 - Sdkerhetsfordelning for utlaning

tva ganger arligen for hela portfélien. Denna véardering kan komma att
kompletteras bade med intern vardering och ytterligare extern vardering for
de lan dér det anses finnas behov. Borgensataganden ar upptagna till sina
nominella belopp. Se tabell nedan avseende férdelning pa olika kategorier
av sdkerheter.

Virde sdkerheter

oreglerade  Varde sdkerheter
Ovriga Totalt virde lanefordringar i lanefordringar
2024 Pantbrev? Borgen sdkerheter av sdkerheter stadie 1 och 2 i stadie 3
Foretag
Ovrlgt L - -
ot fOretag e e 2 - -
V|llaochfr|t|dshus o

Totalt privatpersoner oo 3BBT0 D OB OLE i DEBIBE i 3520, 475
Totalasakerheter 158970 .0 . 06017 264987 . .380 A5
Varde sdkerheter
oreglerade Vérde sdkerheter

Ovriga Totalt virde lanefordringar i lanefordringar
2023 Pantbrev? Borgen sdkerheter av sdkerheter stadie 1 och 2 i stadie 3
Foretag
Totalt fOretag T 2 - -
-Villa och fritidshus
Lagenheter i e oo ag AN
Ovrlgafastlgheter431——431——
Totalt privatpersoner 95678

Totala sdkerheter

1For villa, fritidshus och dvriga fastigheter anges marknadsvéardet.

Kreditkvalitet

Information om kreditkvalitet ldmnas fordelat pa utlaning till allmanhet-

en respektive dvriga exponeringar. Skandiabanken har en fortsatt god
kreditkvalité i saval nyutlaning som portfdlj fér bostadsutlaning. Banken
genomfdrde en fordndring av definitionen for eftergifter under andra
kvartalet 2024. Férandringen ledde till att farre antal amorteringslédttnader
klassificeras som eftergift och ddrmed fallissemang, vilket sett till helaret
drivit ner reserven. Utdver detta har dven foérbattrade makroscenarion samt
viktning av scenarion till foljd av den makroekonomiska utvecklingen haft
en minskande effekt pa reserven. Kreditkvalitén fér portféljen méts genom
exempelvis genomsnittlig belaningsgrad, skuldkvot och fallissemangssan-
nolikhet (PD) samt andel obetalda och fallerade krediter.

Utlaningen till allmé@nheten uppgick till 102 (95) mdr kronor exklusive lan
till Riksgélden, utlaningen till Riksgalden uppgick till 0 (0) mdr kronor. For
bostadskrediter, 111 (102) mdr kronor, tillampar Skandiabanken ett riskklas-
sificeringssystem for att genomlysa kreditkvaliteten.

Skandiabankens IRK-modell bestar av ett antal system, processer och me-
toder som anvands for att kvantifiera kreditrisken. Fér hushallsexponeringar
med sdkerhet i fastighet skattas fallissemangssannolikhet (PD), férlus-
tandel givet fallissemang (LGD) samt exponering givet fallissemang (EAD).
Klassificeringen baserar sig pa statistiska modeller och beaktar, for att
skatta sannolikheten for fallissemang faktorer som betalningshistorik, antal
medlantagare och inlanade medel. Pa basen av modellernas utfall tilldelas
icke-fallerade exponeringar en av nio riskklasser, dar riskklass 1 utgor

145 447 (o]

95 680 241127

lagst risk och riskklass 9 hdgst risk. Fallerade krediter tilldelas en speciell
riskklass for fallerade krediter. Forlustandelen givet fallissemang baseras i
huvudsak pa belaningsgraden, det vill sdga siakerhetens vérde i forhallande
till lanets storlek.

Skandiabankens modell fér forvantade kreditforluster &r kalibrerade mot-
svararande ett A-ratingmal dversatt till 0,1 procent fallissemangsannolikhet
(eller 99,9 procent sannolikhet for icke fallissemang).

Vid skattning av férvantade kreditfrluster, enligt IFRS 9, for Skandia-
bankens bolaneportfdlj har banken valt att ta utgangspunkt i befintliga
IRK-modeller. IFRS 9 stipulerar dock att konjunkturjusteringar och saker-
hetsmarginaler som CRD IV kréver inte far appliceras. Darfér har nya PD-,
LGD- och CCF-modeller konstruerats och validerats dar konjunkturjustering-
ar och sdkerhetsmarginaler har exkluderats. Vid berdkning av ECL skapas
fem makroekonomiska scenarion som stracker sig 50 ar framat i tiden dér de
forsta fem aren &r prognoser och ndstkommande fem ar linjért extrapole-
ras mot respektive makrovariabels bedémda framtida jamnviktsldge vilket
resterade ar bestar av. Ett av scenarierna dr bankens basscenario vilket
anvands i bankens affarsplan och d&r gemensamt med Skandia Liv. Darutover
finns tva negativa scenarier samt tva positiva scenarier vilka har framstéllts
genom expertbeddmning. De tva positiva scenarierna ska motsvara normal
hdgkonjunktur och en kraftig hogkonjunktur och de tva negativa scenarier-
na ska motsvara en normal lagkonjunktur samt en kraftig lagkonjunktur i
férhallande i basscenariot. Varje scenario har en faststalld sannolikhet att
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intraffa som i kombination med varje scenario 6kar eller minskar den férvan-
tade forlusten och darmed producerar en makroekonomiskt justerad reserv
i enlighet med IFRS 9.vid slutet av 2024 dr sannolikheterna for respektive
scenario 60 procent fér basscenariot, 15 procent for forbattrad konjunktur,
5 procent for kraftig forbattrad konjunktur, 15 procent for forsamrad kon-
junktur, samt 5 procent for kraftig forsamrad konjunktur.

De makroekonomiska drivarna ar ranteniva, bostadspriser, Sveriges BNP
samt arbetsldshet. Makrovariablernas paverkan pa PD bestdms genom
exponentiella funktioner, dar det &r tydligt vid vilken niva respektive
bidrag &r lika med 0. Dessa nivaer med O i bidrag ar satta utifran historiska
genomsnitt for tidsperioden 2005 till 2013, som dr samma period som mo-
dellpopulationen for PD-portfolj anvdnder. Vidare appliceras uppskalnings-
faktorer for att forstarka och jamna ut effekten fran respektive variabel da
variablernas historiska genomsnitt &r olika stora. Uppskalningsfaktorerna
har tagits fram kvalitativt i syfte att finna intuitiva samband. | detta arbete
har sannolikheter for olika fordndringar tagits med i bedomningen for att
hitta rimliga nivaer pa uppskalningsfaktorerna for de tre makrovariablerna.
Exempelvis, da BNP dr O procent, STIBOR dr 4 procent och arbetslésheten ar
12 procent. Samtliga bidrag ar cirka 30 procent och bedéms alltsa paverka
PD ungefar lika mycket.

Vidare beaktas kontraktuell l6ptid, med justering for historiskt beteende,
for att kunna bedéma sannolikhet for framtida aterbetalningar i fortid.
Detta gors genom att anvanda féljande sannolikheter for fortidsinlosen pa
12 manader i berdkningen av ECL. Fortidsinlosen berédknas for riskklass 1-3
med 8,6 procent per ar, for riskklass 4-6 med 10,4 procent och for riskklass

Tabell 3 - Utlaning till allménheten fore reserveringar - bostadskrediter

7-9 med 16,6 procent. PC (Probability of Closure) betecknar sannolikheten
att en kund avslutar sitt kontrakt under en 12-manadersperiod. Detta sker
genom fortidsinldsen eller nar lanet betalats tillbaka pa forfallodagen. Till
skillnad fran PD, LGD och EAD sa paverkar PC endast ECL for Stadie 2 och
inte ECL for Stadie 1. PC &r en viktig komponent for att berdkna sannolikhe-
ten att ett kontrakt dverlever en period.

Vid skattning av forvantad kreditforlust for Skandiabankens icke séker-
stéllda portfolj och investeringsportfolj har en forenklad metodik &satts
som beaktar extern scoring alternativt rating samt historiska konstaterade
kreditforluster.

IRK-modellerna anvdnds som en del i kreditgivningsprocessen samt inom
ramen for kapitaltackningen for berdkning av bankens riskvikt géllande
bolaneportféljen. IFRS 9-modellerna utgér bankens férvantade kreditforlust
och anvénds for att berdkna reserveringar. Bada modellerna anvénds l&pan-
de inom riskhanteringen och rapporteras regelbundet till de instanser som
behandlar kreditrisk inklusive bankens styrelse. For ytterligare beskrivning,
se not 1Vasentliga redovisnings- och vdrderingsprinciper.

I enlighet med Skandiabankens policy om vdsentliga modeller valideras
IFRS 9-modellerna pa minst arlig basis. Inom ramen for valideringen utvar-
deras modellernas funktionalitet ur kvantitativa (till exempel riskdifferentie-
ring, urskiljningsforméaga, kalibrering, stabilitet) och kvalitativa (till exempel
design, datakvalitet) aspekter. Kreditreserveringarna hanforliga till bolane-
portfoljen ar primart kansliga for antaganden om framtida makroekonomisk
utveckling och kriterier for faststdllande av betydande kreditrisk, forutom
eventuella forandringar i den inneboende risken i portféljen.

2024 2023
Laneford- Laneford- Laneford- Laneford- Laneford- Laneford-
ringar fore ringar fore ringar fore ringar fore ringar fore ringar fore
reserve- reserve-  reserve- reserve-  reserve-  reserve-

Risk- ringar, ringar, ringar, PD*  LGD? ringar, ringar, ringar, PD*  LGD?
klass stadiel stadie2 stadie3  Total Andel (%) (%) stadiel stadie2  stadie3 Total Andel (%) (%)
1 22 502 30 — 22532 0,20 0,02 1,7 21 595 76 — 21671 0,21 0,02 1,7
T e g e o 0s e e e e e o1s o0s e
Y
5 17591 — 18488 0,17 0,12.“.. 2,2 14 429 — 15449 0,15 O,lQ : 2,3
G e i S i S e S
8 36 — 264 0,0(‘)m 3,81.“.. 2,5 329 0,00 358 : 2,5
B 2
semang — — 530 530 0,01 100,00 3,2 — — 1023 1023 0,01 100,00 3,0
Totalt 103635 7075 530111240 1,00 062 2,0 87235 13742 1023102000 1,00 1,16 2,0

1 Fallissemangssannolikhet (PD) och forlust givet fallissemang (LGD) fore sdkerhetsmarginaler.

Siffrorna i tabellen ovan ar beréknade enligt intern riskklassificeringsmetod
(IRK). For upplysningar om kreditkvaliteten pa utlaning till kreditinstitut
samt rdntebdrande vardepapper, se tabell 1 och exponeringar avseende
utlaning till kreditinstitut och rantebarande vardepapper samt beskrivning
av Skandiabankens likviditetsreserv under nedan punkt 33.7 Likviditetsrisk.
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Tabell 4 - Oreglerade fordringar i stadie 1 och 2

Reserve- Total
29 dgr ringar i efter
eller 30 till 60 till stadiel reserve-
31 december 2024 mindre  59dgr 89dgr och 2 ringar
Privatpersoner
-vVillaoch fritidshust 1972 123 16 -5 92106
Lagenheter1 R i par oo
Ovrlgt L P 5
Privatpersoner 3554 225 45 -11 3813
Total utlaning till
allminheten 8554 225 45 11 3813
Reserve- Total
29 dgr ringar i efter
eller 30 till 60 till stadiel reserve-
31 december 2023 mindre  59dgr 89dgr och 2 ringar
Privatpersoner
och friti 133 93 9596
-Ligenheter 1949 145 30 2116
0vr|gt B o o
Privatpersoner 4 329 278 53 -18 4642
Total utlaning till
allménheten 4329 278 53 .18 4642

1 Avser oreglerade fordringar for vilka full sakerhet foreligger. Samtliga
fordringar som dr 90 dagar sena eller mer betraktas som Lanefordringar i
stadie 3, se tabell 5 nedan.

Majoriteten av de oreglerade fordringarna i intervallet 29 dagar eller
mindre &r reglerade i sin helhet 10 dagar efter forfall.

Lanefordringar i stadie 3

Lanefordringar i stadie 3, netto, det vill sdga lanefordringar efter avdrag for
reserverade kreditforluster uppgick till 0,46 (0,98) procent av utlaningen.
Lanefordringar i stadie 3 askadliggdrs med (6ptidsférdelning i féljande
tabeller. For ytterligare beskrivning av lanefordringar i stadie 3, se not 1
Vasentliga redovisnings- och varderingsprinciper.

Upplysningar om utlaning och reserveringar aterfinns i not 15 Utlaning till

allmanheten.

Tabell 5 - Lanefordringar i stadie 3

2024

Lanefordringar
i stadie 3 fore

Total efter

reservering Reserveringar reserveringar

Privatpersoner
- Villa och fritidshus 323 -8
-Ligenheter 213 9
: Ovrlgt . —— 5
Privatpersoner 550 -29 521
Utlaning till
allménheten 550 29 521
2023
Lanefordringar
i stadie 3 fore Total efter
reservering Reserveringar reserveringar

Privatpersoner
- Villa och fritidshus 537 192 595
: 'L'iig”éhheter” . e e
Privatpersoner 1039 -33 1006
Utlaning till
allminheten 1089 733 2008

En minskning i reserveringar i stadie 3 beror framst pa en férandring av defi-
nitionen for eftergifter under andra kvartalet 2024, lds mer om detta under
rubriken Kreditkvalitet pa sidan 48.

Eftergifter

Lanefordringar som beviljats en eftergift de senaste tva aren uppgick till
0,33 (1,06) procent av utlaningen till allmanheten. Ackumulerade reserve-
ringar avseende lanefordringar som beviljats en eftergift uppgick till 9 (20)
MSEK per december 2024.

lanspraktagande av sikerheter

Skandiabanken har inte ianspraktagit erhallna sékerheter som har uppfyllt
kriterier for att redovisas som tillgang i balansrakningen den 31 december
2024.

33.5 Marknadsrisk

Marknadsrisk hanfors till risken att Skandiabankens varde eller resultat
paverkas negativt till foljd av forandringar i rantor, valutakurser eller aktie-
priser. Skandiabanken har en lag riskaptit for marknadsrisk och exponeras
for marknadsrisker primart i form av rénterisk. Rénterisk ska kostnadseffek-
tivt minimeras. Utvecklingen av marknadsrisk har varit stabil under aret och
enligt forvantansbild.

33.5.1 Rédnterisk

Rénterisk uppkommer da rantebindningstider for tillgangar, skulder och
derivatinstrument inte sammanfaller och det verkliga vardet eller framtida
kassafléden paverkas av forandringar i marknadsréntor.

Styrning av rinterisk
Det yttersta ansvaret for Skandiabankens ranterisk aligger styrelsen medan
VD har ansvaret for den [6pande forvaltningen. VD har delegerat ansvaret for
ranterisk till CFO for Skandiabanken.

Skandiabankens CRO ansvarar fér oberoende riskkontroll av ranterisker,
vilket inkluderar analys och kontroll samt modellvalidering.

Hantering och mdtning av rdnterisk

Skandiabanken har som malséttning att resultatrdkningen i mojligaste man
ska spegla den egentliga bankrdrelsen och vara begransat paverkbar av ex-
terna faktorer som tillfalliga svdangningar i marknadsréntor. Huvudprincipen
ar att sdkra rantebunden ut- och upplaning med hjdlp av rdnteswappar och
matchande upp- och utlaning. Huvuddelen av Skandiabankens balans-
rakning, efter riskavtackning, ar darfor kortfristig. Tabellen nedan visar
rantebdrande tillgangar, skulder och derivat i balansrdkningen. Rénterisken
matt som ett parallellskifte av rantekurvan med tva procentenheters 6kning
skulle per den 31 december 2024 ge en teoretisk omvéardering av balansrak-
ningen med netto 114 (95) MSEK i negativ resultateffekt. Fran och med 2024
ingar dven basisrisk i berdkningen av parallellskiften.
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Tabell 6 - Rénterisk - rantebindningstider for rintebdrande tillgangar och skulder, nominella virdent

31 december 2024

0-1 1-3
Tillgangar man man 5-7ar  Totalt
Rintebdrande tillggngar
Kassa och tillgodohavande
hos centralbanker 2 802 — — 2 802
Belaningsbara statsskuldsférbindelser 1474 4es82 617  — oo — 6773
Utlaning till kreditinstitut . a7 == — 417
Utlaning till allmanheten 32990 66653 19220 2480 4487 2960 330 469 — 111589
Obligationer och andra rantebarande varde- .
papper 620 — 6913
Totala rintebérande tillgangar 38303 74782 4363 2480 4807 2960 330 469 — 128494
Rintebdrande skulder )
In- och upplaning fran allmédnheten 47209 7854 241 225 7 2 o 0— o — — 55538
Emitterade vardepapper m.m. 8000 ‘ 65312
Efterstdllda skulder — — 500
Totala réntebérande skulder 55209 64166 991 225 7 252 500 O — 121350
Rénteswappar
Langa positioner 5020 13825
Korta positioner 1320 1905  — 13895
Nettoexponering -13206 16 766 — 7144

31 december 2023

0-1 1-3
Tillgangar man man 5-7ar Totalt
Rintebdrande tillgangar
Kassa ochtillgodohavande e
hos centralbanker 2198 — — 2198
Belaningsbara statsskuldsférbindelser 300 4598 150  — o4 — 5048
Utlaning till kreditinstitut . :1:7- 1 - 356
Utlaning till allmanheten 27 806 102330
Obligationer och andra rantebarande varde- .
papper 1524 4703 — 7 247
Totala réntebédrande tillgangar 32184 66977 2207 3668 5642 3432 2414 = 655 — 117179
Réntebdrande skulder
In-och upplaning fran allmanheten 46070 6626 764 389 8 8 5 — — 53870
Emitterade vdrdepapper m.m. 55442
Efterstilldaskuder = 1000  — oo — 1000
Totala rantebérande skulder 56226 51912 1514 3% .8 ...B .25 0 .. —.110312
RN eSWaDDAY e SN .
Langa positioner 7230 12540 50 T T T 200 T —...20070
Korta positioner 1620 2290 1185 3395 5445 3250 2465 420 . —...20070
Nettoexponering 18432 25315 442 16 189 174 56235 ... 5867

1Tabellen visar bankens rantebindningsstruktur for rantebdrande tillgangar, skulder och derivat. Beloppen avser nominella varden.
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Kdnslighetsanalys rintenetto

Rénterisken uppskattas dven som en effekt pa rantenettot dver en 12-mana-
dersperiod vid ett parallellskifte av rantekurvan med tva procentenheter.
Berdkningen utgar fran en statisk balansrékning och uppskattar effekten for
samtliga tillgangar och skulder som har en ranteomséttning inom 12 mana-
der. Fran och med den sista december 2024 inkluderas basrisken i kdnslig-
hetsanalysen av rdntenettot som ett tilldgg pa bada parallellskiftena. Per
den 31 december 2024 uppskattades en rantenettoeffekt om -16 MSEK vid en
rantehdjning om tva procentenheter. En rdntesankning om tva procentenhe-
ter uppskattades vid samma tidpunkt till -58 MSEK. Per rapportdatumet var
basrisken -25 MSEK.

33.5.2 Valutakursrisk

Valutarisk uppstar nér tillgangar och skulder i utldndska valutor inte dr lika
stora och dess marknadsvarden och kassafloden paverkas av rorelser i
valutakurser.

Styrning av valutakursrisk

Det yttersta ansvaret for Skandiabankens valutarisk aligger styrelsen medan
VD har ansvaret for den l6pande forvaltningen. VD har delegerat ansvaret
for valutarisk till CFO i Skandiabanken.Skandiabankens CRO ansvarar for
oberoende riskkontroll av valutarisk, vilket inkluderar analys och kontroll

Tabell 7 - Tillgangar och skulder fordelat pa visentliga valutor

samt modellvalidering.

Hantering och mdtning av valutarisk
Skandiabanken har som malsattning att resultatrdkningen inte ska paverkas
av valutakursrdérelser. Valutarisker som uppstar i samband med handel for
kunders rékning, det vill sdga fond- och aktiehandel pa de internationella
marknaderna samt valutaexponeringar som uppstar via kundaktiviteter
som till exempel banktransaktioner, sdkras med valutaterminer och valuta
swappar.
Valutarisken berdknas pa samtliga exponeringar i utlandsk valuta
hanforligt till tillgangar, skulder samt ataganden utanfor balansrakningen.
Positionerna upptas till bokfort varde samt omraknade till svenska kronor
enligt balansdagskurs. Valutarisken berdknad vid en kursférandring om
5 procent applicerat pa nettoexponeringen i Euro uppgick per den
31december 2024 till O (0) MSEK.

2024 2023
Ovriga Ovriga
Tillgangar SEK EUR USD valutor Total SEK EUR USD valutor Total
2198 — —
5097 — —
28 - 0 a7 2992 40 4 0 356

-104

476 8

..,30

128949 36 30
Skulder och eget kapital
Skulder till kreditinstitut 134 — 2 0 136 283 — — 0 283
In- och upplaning frén allmanheten 55511 97— 55538 53833 37 — 53870
‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘ e oaen o -

N 72 6709 1 4

500 — — — 500 1000 — —

Totala skulder och eget kapital 1esses2 2 .70 29016 | 117693 .38 4.0 117735

33.5.3 Ovrig marknadsrisk
Utdver rénte- och valutarisk har Skandiabanken kreditspreadrisk som upp-
star i likviditetsportfdljen.

33.6 Risker och sdkringsinstrument

For ranterisk exklusive kreditspreadrisk tilldmpas sékringsredovisning. De
sdkrade posterna sdkras i sin helhet. Bankens rantederivat har i sin helhet
ingatts for att sékra risker for de rénteexponeringar som uppkommer i
verksamheten.

33.6.1 Faststillande av ekonomiskt samband

Verkligt virdescdikring av rdnterisk

Skandiabanken tilldmpar metoden for verkligt vardesakring for specifika
portfljer av upplaning och utlaning som l6per med fast ranta. Banken
tilldmpar ocksa metoden for verkligt vardesakring for tillgangar i likviditets-
portfdljen som redovisas i kategorin Verkligt varde via 6vrigt totalresultat.

I en verkligt vardesakring av ranterisk har nominellt belopp, slutférfallodag
och kupongrénta identifierats som kritiska. Om dessa villkor 6verensstam-
mer bedoms det finnas ett ekonomiskt samband mellan den sdakrade posten
och sakringsinstrumentet. Det innebdr att vérdet pa sakringsinstrumentet
och den sakrade posten vanligen utvecklas i motsatt riktning pa grund av
samma risk. Bedémning av effektivitet sker genom jamforelse av vardefor-
dndringen i swappen med vardefdrandringen for den sdkrade posten. For
sakringsrelationer dar portfoljsakring tillampas delas varje portfélj och

de s&kringsinstrument som sékrar portfdljen in i tidsfickor. I varje tidsficka
jamfors volymen i den sékrade posten (portféljen) med volymen i sékrings-
instrumenten. Om aktuell volym for den sékrade posten understiger
volymen for sakringsinstrumenten tas mellanskillnaden bort fran sékrings-
relationen. Om aktuell volym for den sékrade posten dverstiger volymen for
sakringsinstrumenten ingar inte den dverstigande delen i sékringsrelationen
och omvérderas ddrmed inte. Avstdmning av sékringsrelationerna sker

med samma frekvens som nya sdkringsinstrument upptas. Bokforing sker
manadsvis.

For sakringsrelationer dér ett till ett sékring tilldmpas motsvaras alltid
volymen i den sékrade posten med volymen i sékringsinstrumentet.
Sékringskvoten (relationen i nominellt belopp mellan sakrad post och
sakringsinstrument) &r 1:1 och 6verensstdammer med den faktiska risk-
hanteringen.

Samtliga derivatmotparter har hog kreditrating och sa lange detta inte
fordndras beddms inte kreditrisken vasentligen paverka vardeférandringen
i sékringsinstrumenten.

Kdllor till ineffektivitet

Den ineffektivitet som uppstar i en sékringsrelation redovisas i resultat-
rakningen. Ineffektivitet i bankens sékringsrelationer uppstar till foljd av att
det rérliga benet i ranteswappen saknar motsvarighet i den sakrade posten
och till foljd av fortida l6sen av bundna bolan.
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Tabell 8 - Sdkringsredovisning

Tillgangar Skulder Sdkringsredovisning
Bokfort Bokfort Arets Ackumulerad
2024 varde varde védrdefordndring vérdefordndring

,,,,,,

,,,,,, :
227 [0} 317

- T S Sty

Aterstaende kontraktsenlig loptid

Summa
Derivat <lar 1-5 ar >5ar nominellt belopp
Nominellt belopp 5445 8380 — 13 825
- Genomsnittlig ranta sakringsinstrument 1,268% 1,724% —
Tillgangar Skulder Sakringsredovisning
Bokfort Bokfort Arets Ackumulerad
2023 virde virde vidrdefordndring virdeforidndring

Verkligt vdrde sikringar

632 i 240 7 22'“

,,,,,, o . - T
e S L S e

Totalt sikrade poster 206 240 647 -404
Tttsilngsstment e g gy

Aterstaende kontraktsenlig loptid

Summa
1-5ar >5ar nominellt belopp
11830

Referensrédntor

Skandiabankens exponeringar mot referensrantor dr begransade till 3 mana- tillhandahaller Stibor, som dr ett kritiskt referensvérde enligt den sa kallade
ders Stibor. Dessa exponeringar uppstar via de rantederivat som banken har Benchmarkférordningen (BMR). SFBF dr sedan den 21 april 2023 auktoriserat
ingatt, samt de obligationer med rorlig ranta som banken har investerat i av Finansinspektionen att agera som administratdr av Stibor i enlighet med
respektive emitterat. Swedish Financial Benchmark Facility (SFBF) Benchmarkférordningen.
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33.7 Likviditetsrisk

Likviditetsrisk &r risken att inte kunna uppfylla sina betalningsataganden vid
forfallodag utan att kostnaden for att erhalla likvida medel 6kar avsevért
eller att det inte ens ar mdjligt att erhalla likvida medel. Likviditetsrisk delas
in i refinansieringsrisk och marknadslikviditetsrisk. Refinansieringsrisk ar
risken att inte kunna infria betalningsforpliktelser vid forfallotidpunkt utan
att kostnaden for att erhalla betalningsmedel 6kar avsevéart. Marknadslik-
viditetsrisk avser risken att inte kunna realisera positioner till férvantade
marknadspriser, da marknaden inte &r tillrackligt likvid eller inte fungerar
pa grund av stérningar.

Styrning av likviditetsrisk

Det yttersta ansvaret for bolagets likviditetsrisk aligger styrelsen. VD har

ansvaret for den l6pande férvaltningen, vilket innefattar likviditetshante-

ringen. VD har delegerat ansvaret for likviditetsrisk till bolagets CFO.
Avseende likviditetshantering ansvarar bolagets CRO for oberoende likvi-

ditetsriskkontroll vilket inkluderar analys, kontroll samt modellvalidering.

Hantering av likviditetsrisk
Treasury ansvarar for den dagliga likviditetshanteringen i verksamheten.
Likviditeten investeras i svenska kronor.

Hanteringen av intradagslikviditeten omfattar 6vervakning av bolagets
betalningar samt sakerstéllande av att erforderlig volym pantsatta séker-
heter finns tillgdnglig hos Riksbanken, med syfte att sdkerstélla att banken
uppfyller sina ataganden i det svenska betalningssystemet.

Kortfristig likviditet hanteras pa interbankmarknaden genom kontinuerlig
bevakning av kdnda framtida in- och utfléden i kombination med prognos pa
forvantade floden baserat pa analys av kundernas beteende. For att saker-
stélla att Skandiabanken inte ar alltfér beroende av kortfristig finansiering
arbetar Treasury inom limiter for hogsta dagslanebehov. For att kontrollera
att Skandiabanken inte &r for beroende av ett fatal inlaningskunder arbetar
Treasury inom styrelselimiter for inlaningskoncentration. Koncentration
mats som inlaning fran enskild kund samt inlaning fran de 10 storsta
kunderna.

I hantering och uppféljning av likviditet ingar dagliga stresstester, matning
och prognostisering av likviditet och finansieringsbehov, placering och upp-
laning av likviditet, beredskapsplan for likviditet samt scenarioanalys inom
ramen for den arliga IKLU, for vilken riskfunktionen ansvarar. IKLU:n innebar
en grundlig utvardering av samtliga komponenter som tillsammans utgor
och/eller stodjer bankens ramverk for likviditetshantering.

Likviditetsreserv
For att sakerstélla beredskap i situationer dar Skandiabanken dr i akut behov
av likviditet haller Skandiabanken en likviditetsreserv. Likviditetsreserven
bestar av tillgdngliga medel som Treasury férfogar 6ver och som ar godtag-
bara som sdkerhet hos Riksbanken. Detta sdkerstéller att Skandiabanken
har méjlighet att med kort varsel omvandla tillgangar till likvida medel. I slu-
tet av december 2024 uppgick likviditetsreserven till 16,6 (14,6) mdr kronor
vilket motsvarade 100 (100) procent av Skandiabankens totala likviditet.
Vardepapperen i likviditetsreserven, utdver tillgodohavanden hos och
utlaning till centralbanker och stater om 2,8 (2,2) mdr kronor, bestar av
sdkerstéllda obligationer, obligationer och certifikat och dr av mycket god
kreditkvalitet. Av vardepappersinnehaven var 61 (70) procent AAA-klassade
och 39 (30) procent AA-klassade. Ratingen baseras pa kreditvarderingar
publicerade av tva av de stdrre ratinginstituten.

Mditning av likviditetsrisk

Likviditetsrisken méts utifran ett kortsiktigt och langfristigt perspektiv.

Treasury mater dagligen likviditetsreservens férmaga till att mota likvidi-

tetsbehov under en stressad situation de ndastkommande 30 dagarna med

det regulatoriska mattet likviditetstackningskvot (LCR).
Likviditetstdckningskvoten matt enligt Kommissionens delegerade

forordning (EU) 2015/61 uppgick till 275 (233) procent, alla valutor per den
31 december 2024.

Skandiabankens langfristiga/strukturella likviditetsrisk mats och hanteras
pa manadsbasis genom olika matt. Treasury méter det ackumulerade finan-
sieringsgapet pa ett ars horisont, vilken berdaknas som skillnaden mellan
forfallande tillgangar och skulder samt poster utanfor balansrakningen.
Finansieringsgapet baseras pa balansposternas kontraktuella l6ptider
dar sa ar tillampligt, och i annat fall férvantade l6ptider. Mattet belyser
potentiella gap i bankens finansieringsprofil. Per den 31 december 2024 hade
banken ett likviditetséverskott om 9,7 (7,4) mdr kronor pa ett ars horisont,
och ett positivt ackumulerat nettokassafléde dverstigande 18 manader.

Treasury mater ocksa det regulatoriska mattet for strukturell likviditets-
risk, Stabil Nettofinansieringskvot (NSFR). Det mater bankers férmaga att
matcha langfristig utlaning med langfristig upplaning. Per den 31 december
2024 hade banken en Stabil Nettofinansieringskvot, definierad enligt till-
synsordningen som tradde i kraft i juni 2021, om 133 (133) procent, vilket visar
pa en finansieringsprofil som vdl méter den langfristiga utlaningen.

Stresstester

Stresstester utfors dagligen for att sakerstalla att storleken pa likviditetsre-
serven dr tillrdcklig under ett stressat scenario. Stresstestets dverlevnads-
horisont definierar hur lange likviditetsreserven racker under exceptionella,
savdl foretagsspecifika som marknadsrelaterade stresshdndelser, det vill
sdga antal dagar som Skandiabanken férvantas klara ett stressat utflode

av likviditet med befintlig likviditetsreserv. Med foretagsspecifika stress-
héndelser avses antaganden avseende stora utfléden av inlaning och 6kad
utnyttjandegrad pa beviljade men ej nyttjade krediter. Med marknads-
relaterade stresshédndelser avses storningar pa kapitalmarknaden som
paverkar majligheten att ta upp finansiering. Testet omfattar bade stressade
avtalsenliga och stressade forvantade floden bade for poster pa och poster
utanfor balansrékningen. Stresstesterna utfors bade av Treasury och av
Risk. Per den 31 december 2024 uppgick Skandiabankens éverlevnads-
horisont till 114 (97) dagar.
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Tabell 9 - Likviditetsreserv:

Noter

31 december 2024 31 december 2023
SEK EUR Totalt SEK EUR Totalt
1 Kassa och tillgodohavande hos och utlaning till centralbanker och stater 2 802 — 2 802 2198 — 2198
Tillgodohavanden hos andra banker, dagslan """"""""""""" — e — -
3 Vvardepapper emitterade eller garanteuf‘z;d'é"éi);t'éfé};“centralbanker eller e
multilaterala utvecklingsbanker — — 0 — — 0
4 Vardepapper emitterade eller garanté‘f‘é&é"éQ"k‘c')ﬁrhuﬁﬁ‘ﬁner 6829 — 6829 5007 — 5097
5 Sikerstallda obligationer emitterade av andra institut 6968 — 6968 7313 — 7313
6 Egna emitterade sédkerstéllda obligatiaﬁéf """"""""""""""" — — — -
7 Vardepapper emitterade av icke-finansiella foretag — . — —
8 Vidrdepapper emitterade av ﬁnansiellé'fbretag, exkl sikerstillda obligationer — — — . — —
9 Ovrigavardepapper — — — - — —
Total likviditetsreserv 16 599 — 16599 14 608 — 14608

11 enlighet med Finansinspektionens foreskrifter (2010:7) om hantering av likviditetsrisker for kreditinstitut och vardepappersbolag redovisas information
avseende Skandiabankens likviditetsriskpositioner. Likviditetsreserven hanteras enligt Finansinspektionens foreskrifter (2010:7). | tabellen presenteras
likviditetsreserven enligt Svenska Bankféreningens format fér uppstallning. Likviditetsreserven bestar av tillgangar som star till Treasuryfunktionens
férfogande. Tillgangarna ar belaningsbara i centralbanker och &r inte ianspraktagna som sakerheter. Innehaven &r upptagna till aktuella marknadsvérden

och erhaller en riskvikt mellan 0-20 procent enligt tillsynsférordningen.
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Tabell 10 - Avtalade odiskonterade kassafloden®

Noter

2024
Aterstdende  Aterstaende
l6ptid l6ptid  Aterstaende
Betalbara  Aterstiaende >3 man >1ar Loptid
pa anfordran l6ptid <3 man men <1 ar men <5 ar >5ar Totalt
Finansiella tillgangar
2802 - - — = 2802
— 57 528 6 249 6 834
407 10 - — - a7
— 4613 1405 8 387 101 760 116 165
— 59 1381 — — 1440
3209 4739 3314 14 636 101 760 127 658
2 134 — — — 136
49355 12715 459 9 — 55538
= 1546 12183 52 205 — 65934
= 8192 — — — 819
= 506 — — — 506
42 357 15713 12 642 52 214 — 122 926
""""""""" - 92 20 55 -
""""""""" - 70 195 230 -
Net;p """""""""""" — 22 -105 -175 —
""" 1558 — — — —
ééviljade men ¢ utbetalda krediter 10 069 — — — —
Ig;g!t poster'q‘i':‘anfﬁr balz'\”r‘i“sr'zikning """""" 11 627 — — — —
2023
Aterstaende  Aterstaende
l6ptid loptid  Aterstaende
Betalbara  Aterstiende >3 man >1ar l6ptid
pa anfordran [6ptid <3 man men <1 ar men <5 ar >5ar Totalt
Finansiella tillgangar
""" 2198 — — — —
""" — 407 152 3776 776
""" 974 89 — — —
""" — 3643 1371 8028 93101
Obligationer och andra rantebarande vérdepappef """ — 385 826 6216 —_
Tpti}!t """""""""""" 2 472 4 517 2 349 18 020 93877
""" 203 80 — — —
""" 49884 9884 1153 21 —
""" = 2070 9265 44815 —
""" = 841 — — —
Efterstillda skulder — 14 1000 — —
IQt"{!t """""""""""" 43 087 12 889 11418 44 836 —
- - 208 2 15 - 295
— 90 146 319 — 555
""" — 118 -144 -304 — -;30
o 1607 — — — — 1607
Beviljade men ¢ utbetalda krediter 8104 — — — — 8104
Totalt poster utanfér balansrdkning 9711 — — — — 9711
1Tabellen visar odiskonterade, kontraktuella kassafléden baserade pa aterstaende, avtalade l&ptider.
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33.8 Operativ risk

Operativ risk &r risken for forluster till foljd av icke &ndamalsenliga eller
misslyckade processer, manskliga fel, felaktiga system eller externa
héndelser. Definitionen inkluderar dven legal risk.

Styrning av operativ risk

Det yttersta ansvaret for Skandiabankens operativa risker aligger styrelsen
medan VD har ansvaret fér den l[6pande forvaltningen. Eftersom respektive
enhetschef har ett operativt ansvar i paritet med sitt chefsansvar har ansva-
ret for riskerna i praktiken delegerats till enhetschefer.

CRO har det 6vergripande ansvaret for kontroll av operativ risk. Riskkom-
mittén ansvarar for 6vervakning av riskbild. Férslag om fordndringar

i policy (inklusive riskaptit) ldmnas atminstone arligen till styrelsens risk-
och revisionsutskott. Styrelsens risk- och revisionsutskott ska minst arligen
granska och godkanna strategier och riktlinjer som avser Skandiabankens
hantering av operativ risk.

Hantering och mdtning av operativ risk

Skandiabanken hanterar operativa risker framst genom olika former av
forebyggande atgarder (kontroller) och sdkerhetsarrangemang samt genom
kontinuitetsplanering i syfte att hantera eventuella, fér Skandiabanken,
negativa uppkomna situationer pa ett sa effektivt sdtt som majligt. Effekter
av operativa risker uppkommer vanligtvis i form av incidenter som genererar
kostnader eller ryktesforluster.

Malet &r att leva upp till de hoga krav pa tillforlitlighet, sakerhet, effek-
tivitet, kvalitet och fértroende som styrelsen, ledningsgruppen, kunder,
investerare, anstdllda och andra interna och externa intressenter stéller pa
Skandiabanken och dess produkter, tjdnster och information.

Skandiabanken arbetar ddrmed aktivt med att 6ka medvetenheten om
operativa risker i verksamheten for att undvika eller reducera oférutsedda
forluster.

Det interna regelverket for hantering av operativa risker omfattar en
sjalvutvarderingsprocess for identifiering, vardering, hantering, uppféljning
och rapportering av risker, brister och incidenter.

Utvdrderingen syftar till att identifiera operativa risker i bankens produk-
ter, tjdnster och processer samt sékerstélla en andamalsenlig och kost-
nadseffektiv kontrollmiljo. Utvarderingen genomfdrs arsvis med kvartalsvis
uppdatering och uppféljning.

Som ett stod for riskhanteringen har Skandiabanken ett system for rappor-
tering och uppféljning av incidenter. Samtliga incidenter ska rapporteras och
alla rapporterade incidenter féljs upp for att sakerstélla att &ndamalsenliga
atgarder vidtas.

33.9 Erséttningsrisk

Ersattningsrisk inbegriper samtliga ersattningar till anstéllda. Risken han-
fors till att ersdttningssystemet dr utformat sa att det inte framjar effektiv
riskhantering och uppmuntrar ett 6verdrivet risktagande vilket leder till
negativa effekter pa resultat och kapital.

Styrning av ersdttningsrisk
Styrelsen har antagit en dvergripande ersattningspolicy. Denna ersattnings-
policy ska framja en sund och effektiv riskhantering och motverka ett 6ver-
drivet risktagande i Skandiabanken. Beslut om erséttning till anstdllda som
har dvergripande ansvar fér nagon av Skandiabankens kontrollfunktioner ska
fattas av styrelsen. Styrelsebeslut om erséttning till VD méaste dven godkén-
nas av Skandia Livs ersdttningsutskott.

Styrelsen har ett ersattningsutskott med uppgift att bland annat bereda
vdsentliga fragor om ersattning till anstéllda i Skandiabanken samt beslut
om atgdrder for att folja upp tilldmpningen av Skandiabankens ersattnings-

policy.

Hantering och mdtning av ersdttningsrisk
For att hantera ersdttningsrisken har Skandiabanken en ersattningspolicy
som arligen ses 6ver och som omfattar samtliga anstéllda.

Ingen anstalld i Skandiabanken ar berattigad till individuell rorlig
ersadttning.

For alla medarbetare kan en ersattning motsvarande maximalt 125 procent
av ett halvt prisbasbelopp utga med avsattning i resultatandelsstiftelsen
Skandianen. Ersattningen kan disponeras forst det femte aret efter intja-
nandearet. For 2024 kan avsattningen maximalt uppga till 35 800 SEK per
medarbetare.

Innan beslut fattas om ersattningssystem eller om dndringar av betydelse
i systemet ska en analys ha gjorts av hur systemet paverkar de risker som
Skandiakoncernen utsétts for och hur dessa risker hanteras. Riskanalysen
ska minst goras arligen. En sadan bedémning ska géras av Skandiakon-
cernens HR-funktion med lampligt stéd fran CRO. Bedémningen ska alltid
innehalla en sérskild analys av eventuella intressekonflikter och hur de bor
hanteras.

Riskanalysen, som ligger till grund for Skandiabankens ersattningspolicy,
ska omfatta en beskrivning av struktur och innehall i ersattningsprogram
till Skandiabankens anstdllda, hur Skandiabankens ersattningspolicy ska
tilldmpas samt en analys av processen for identifiering av anstéllda som kan
paverka foretagets riskniva.

Féljande delar av ersdttningssystemet dr viktiga komponenter i riskanalysen:

- Ett ersdttningsutskott i Skandiabanken, som dr ett permanent styrelse-
utskott med uppgift att bereda fragor om féormaner till anstéllda inom
Skandiabanken. Harigenom far styrelsen anses kunna ta ett medvetet och
aktivt beslut i ersattningsfragor.

- Med undantag for Skandianen sker all ersattning till Skandiabankens
medarbetare i form av fast ersattning.

- Erséttning till styrelse och ledande befattningshavare ar inte kopplad till
vare sig mal och maluppfyllelse eller prestation avseende bolagets paver-
kan pa ekonomi, miljé och ménniskor.

- Tydliga processer fér godkdnnande av l6nejusteringar, den sa kallade
“farfarsprincipen”, som innebdr att godkdnnande maste ske av “chefens
chef” eller av farfar utsedd roll inom HR.

33.10 Avvecklingsrisk

Avvecklingsrisk uppstar da transaktioner i rantebarande vardepapper,
aktier, derivat och utlandsk valuta inte genomforts pa éverenskommen
leveransdag och innebdér risk att en motpart inte kommer att kunna fullfélja
transaktionen.

Hantering och mdtning av avvecklingsrisk
Risken att affarer inte avvecklas enligt verenskommelse fér Skandiabanken
minimeras for transaktioner i aktier genom att avveckling huvudsakligen
sker via central motpart. Detta innebdr att avvecklingsrisken dvertas av
den centrala motparten. P4 samma sétt minimeras risken for transaktioner
i rantederivat genom att avveckling uteslutande sker via central motpart.
Skandiabankens depabank skoter bankens avveckling av rantebarande
vardepappersaffarer i enlighet med DvP-principen (Delivery versus Payment)
enligt avtal. For att minimera avvecklingsrisken i valutatransaktioner
anvander sig Skandiabanken av CLS (Continous Linked Settlement). Via CLS
avvecklas alla betalningar enligt principen betalning mot betalning.
Avvecklingsrisken mats som prisskillnaden mellan 6verenskommet pris
och aktuellt marknadsvérde. En risk uppstar om prisskillnaden kommer att
innebdra en forlust for Skandiabanken.
Avvecklingsrisk anses inte vara materiell for Skandiabanken. Utvecklingen
av avvecklingsrisk har varit stabil under aret.
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34. Upplysningar om derivatinstrument

Fordelning av derivatinstrument pa typ av sikringsforhallande

Noter

2024 2023
Tillgangar till Skulder till Nominellt  Tillgangar till Skulder till  Nominellt
verkligt varde verkligt viarde belopp  verkligt viarde verkligt viarde belopp
Rénterelaterade derivat, som innehas for sékring av
verkligtvarde LR8O 4413825 LB 48 ....20070,
Valutarelaterade derivat, Obligatorisk 0 0 — — 0 —
Totalt derivat 160 44 13825 48 48 ....20070

Rénteswappar innehas for att sdkra ranterisker hanforliga till utlaning till allménheten med fast ranta. Bankens utlaning bestar till 87 (80) procent av
utlaning med rorlig rdnta som anpassas efter marknadsréntornas rérelser inom tre manader. Resterande krediter har rédntor som &r bundna pa [6ptider
upp till fem ar. Bankens medelanskaffning sker i allt vdsentligt genom ranterdrlig in- och upplaning men viss finansiering sker dven i fastférrantad in-och

upplaning samt eget kapital.

Valutaderivat innehas i syfte att sdkra valutarisker i balansrékningen hanforliga till fondhandel.

For upplysningar om 6ptid avseende réntederivat se tabell rantebindningstider not 33 Risker och riskhantering - finansiella instrument och andra risker,
tabell 6. Ranterisk och rantenettorisk och samtliga valutaderivat har en l6ptid med forfall inom tre manader.

35. Finansiella tillgangar och skulder som kvittas eller lyder under nettningsavtal

2024 2023
Tillgangar Skulder Tillgangar Skulder
Totala derivatinstrument fordelat pa tillgangar och skulder
44 . 488 48
Kv — — — —
. 160 44 485 48
44 .8 48
— -203 —
S 44 e 25T 48
63 (o] 23"1 (o]

Tabellen visar redovisade finansiella tillgangar och skulder som presenteras netto i balansrékningen eller som har potentiella rattigheter férknippade

med réttsligt bindande ramavtal om nettning eller liknande avtal. Skandiabanken har ISDA- och CSA-avtal med samtliga derivatmotparter vilket innebdr
att samtliga exponeringar tacks av bada typerna av avtal. Ramavtalen om nettning innebdr att parterna far reglera sina exponeringar netto i handelse av
insolvens eller betalningsinstallelse. Banken har ej erhallit eller stéllt panter som kan ianspraktas utan fallissemang hos motparten.

Derivat redovisas som Ovriga tillgangar respektive Ovriga skulder. Se dven not 21 samt not 26.
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Noter

36. Klassificering och vardering av finansiella tillgangar och skulder

Klassificering och vardering

2024 Virderat till
verkligt viarde Derivatin- Varderat till
i resultat- strument i Upplupet verkligt virde
rdkningen sdkringsredo- anskaffnings- via Ovrigt Bokfort Verkligt
Tillgangar Obligatorisk visning viarde totalresultat varde virde
Kassa och tillgodohavanden hos centralbanker — — 2 802 — 2 802
""" — — — 6829 6829
ning till kreditinstitut — — 417 — 417
ing till allmanheten* - - 111 589 — 111 589
= — -104 — -104 104
— — — 6968 6968 968
16 — — 31 47
— 160 99 — 259
Forutbetalda kostnader och upplupna intakter2 — — 181 — 181
Totala finansiella tillgdngar 16 160 114 984 13 828 128 988
Skulder
Skulder till kreditinstitut — — 136 — 136 136
o = — 55538 — 55 538 55538
o = — 65615 — 65 615 65861
o 1 44 191 — 166 166
o = — 500 — 500 500
Totala finansiella skulder 1 44 121910 - 121 955 122 201
2023 Virderat till
verkligt viarde Derivatin- Varderat till
i resultat- strument i Upplupet verkligt viarde
rikningen sdkringsredo- anskaffnings- via Ovrigt Bokfort Verkligt
Obligatorisk visning virde totalresultat virde virde
— — 2198 — 2198
— — — 5097 5097
— — 356 — 356
— — 102 330 — 102 330
— — -426 — -426
— — — 7 313 7 313
11 — — 8 19
— 485 82 — 567
— — 230 — 230 230
11 485 104 770 12418 117 684 117 147
— — 283 — 283 283
— — 53 870 — 53870 53870
— — 55 868 — 55868 55983
1 48 116 — 165 165
Efterstéllda skulder — — 1000 — 1000 1000
Totala finansiella skulder 1 48 111 137 — 111186 111 301

1 Det verkliga vérdet for fastforrantad utldning avser lan med bindningstider mellan 1-5 ar vilka bokf6rs till upplupet anskaffningsvdrde. Som marknadsran-
ta anvands Skandiabankens nyutlaningsranta fér motvarande bindningstider vid diskontering av framtida ranteintdkter. Varderingen klassificeras i niva 3.

2 Dessa balansposter har kort [6ptid och som en approximation for upplupet anskaffningsvarde anvands nominellt belopp vilket ocksa anses motsvara
verkligt varde.

3 Det verkliga vdardet pa emitterade vardepapper till fast rdnta redovisas till upplupet anskaffningsvarde faststéllt utifran noterade priser. Varderingen
klassificerasiniva 2.

Finansiella instrument for vilka bokfort viarde anses vara lika med
verkligt varde

Bokfort varde anses vara lika med verkligt varde for foljande poster:
betalningsmedel, utlaning till allmanheten med rérlig rénta alternativt

med bindningstid upp till tre manader, inlaning fran allmanheten, andra
kortfristiga fordringar och skulder med rorlig ranta som till exempel utlaning
till kreditinstitut och skulder till kreditinstitut, samt andra ranteldsa

kortfristiga fordringar och skulder. Avseende fastférréntad inlaning
anses verkligt varde vara lika med bokfort varde med hansyn till att ingen
diskonteringseffekt foreligger da innestaende medel ar betalbara pa
anfordran.
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Fortsdttning not 36. Klassificering och vérdering av finansiella tillgadngar och skulder

Finansiella tillgangar och skulder till verkligt virde

Noter

2024 2023
Instrument med Instrument med

publicerade Varderingstek- publicerade Varderingstek-

prisnoteringar niker baserade prisnoteringar niker baserade

paenaktiv paobserverbara paenaktiv paobserverbara

marknad marknadsdata marknad marknadsdata

Niva 1 Niva 2 Totalt Niva 1 Niva 2 Totalt
Tillgangar

e 5 L
""""""""""""""" ) 160 160  — 485 485

Obligationer och andra réntebarande
vdrdepapper

6968

5097,

— 6968

7 313

Totala finansiella tillgangar

Ovrlgt

8 282

14 004

12914

Totala finansiella skulder 1

44 45 1 48 49

Samtliga finansiella tillgangar och skulder som varderas till verkligt varde
klassificeras i en varderingshierarki. Denna hierarki speglar hur observer-
bara priser eller annan information &r som ingar i de varderingstekniker
som anvants. Infor varje kvartal gérs en bedémning om varderingarna avser
noterade priser som representerar faktiska och regelbundet férekomman-
de transaktioner eller inte. Overféringar mellan nivaer i hierarkin kan ske
nér det finns indikationer pa att marknadsférutséttningarna, till exempel
likviditeten, har dndrats. Inga omklassificeringar mellan nivaer har skett
under aret.

I niva 1anvéands noterade priser som &r lattillgéngliga hos flera prisstal-
lare och representerar verkliga och frekventa transaktioner. Har aterfinns
statspapper och andra rantebarande vardepapper som handlas aktivt. | niva
2 anvands védrderingsmodeller som bygger pa observerbara marknadsdata

samt instrument som vérderas till noterat pris men dar marknaden bedéms
vara mindre aktiv. | denna niva finns bland annat rantebédrande vardepapper
samt rante- och valutaderivat. Inga tillgangar och skulder kvalificerar till
klassificering i niva 3. De marknadsnoteringar som anvands vid vardering i
niva 1och 2 dr genomsnittliga kop- eller séljkurser vid dagens slut hamtade
fran externa kéllor. Som en del av varderingsprocessen sker sedan en vali-
dering av anvanda priser. Skulle marknaden férdandras kraftigt, som helhet
eller for vissa tillgangar eller emittenter, utfors ytterligare genomgangar for
att sakerstalla en korrekt vardering.

For ytterligare beskrivning av de olika nivaerna se not 1, Vasentliga redovis-
nings- och varderingsprinciper punkt 7.
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37. Upplysningar om nédrstaende

Narstaende definieras som samtliga bolag inom Skandiakoncernen, styrel-
seledaméter, fullmaktige och andra ledande befattningshavare i Skandia-
banken och Skandia Liv. Som ndrstaende betraktas dven deras ndra anhdriga
samt bolag dar nyckelpersoner eller deras anhdriga har bestdammande

eller gemensamt bestdmmande inflytande i. Med undantag for bolag inom
Skandia forekommer inga transaktioner utéver normala kundtransaktioner

Noter

pa marknadsmassiga villkor med dessa personer och bolag. Med bolag inom
Skandia forekommer transaktioner baserat pa marknadspris dar sa anges
nedan. Annars grundas transaktionerna pa sjélvkostnadsprincipen.

Upplysningar om ersdttningar till ledande befattningshavare aterfinns i
not 6 Personalkostnader.

2024 2023

Andra koncern- Andra koncern-
Rorelseintdkter Skandia AB* Skandia Liv foretag Skandia AB? Skandia Liv foretag
Réntenetto — -6 — — 3 —
Provisionsnetto 5 -3 83 6 2 82
Nettoresultat av finansiella transaktioner — — o — — 0
Ovrigarbrelseintakter 29 10 o 29 9 0
Totala rérelseintakter 27 1 83 . 28 10 82
Rorelsekostnader
Ovriga administrationskostnader — -357 — — -333 —
Ovrigarbrelsekostnader — -24 - — -24 —
Totala rérelsekostnader = 381 . - 357 -
T|llgangar 0 00000000000000000000000000 0000000000000 00000
Ovrlga tlllgangar SRR 5 e 5 = ;
Totalatillgangar T - 7
.
Inlaning och upplaning fran allmanheten 1279 2 — 1650 11 —
Ovrlga e R 5a i e o1 pa =
e = o e = T =
Totalaskulder 1302 534 - 1671 1036 . -

1Forsakringsaktiebolaget Skandia (Skandia AB).

Ut- och inlaning samt placeringar

Skandiabanken fakturerar lamnad rantekompensation till andra koncern-
foretag avseende lan till anstéllda i dessa féretag. Kompensationen
motsvarar skillnad mot marknadsranta och den rénta som den anstéllde
erhallit. Erhallna ranteintékter avser primart ovan ndmnd rédntekompensa-
tion som uppkommer i samband med att Skandiabanken tillhandahaller
formanliga villkor for lan till anstéllda i Skandia.

Rantekostnader avser framforallt ranta pa efterstallda skulder fran
Skandia Liv vilka prissétts utifran specifik ranta med marknadsmassigt
rantepaslag, for mer information se not 29 Efterstéllda skulder.

Réntekostnader avser dven att Skandiabanken erldgger rénta for depa-
inlaning plus ranteskillnadsersattning till Skandia AB for erhallen depa-
inlaning, hanforligt till depafdrsékring. Depaforsakring dr en tjdnst som
Skandia AB erbjuder. Kunden kan placera i olika vardepapper i en och
samma depa varav en del kan placeras pa depainlaningskonto hos Skandia-
banken. Rdnta pa inlanade medel avser den ranta som tillfaller Skandia ABs
kunder i depaférsakringen. Skillnaden mellan kundréntan och en internt
faststalld rénta, vilken ska motsvara marknadsmassig ranta, erlaggs i
ranteskillnadsersattning till Skandia AB.

Utlaning samt in- och upplaning prissétts utifran specifik ranta med
marknadsmaéssigt rantepaslag.

Vardepapper - aktiehandel och fondhandel

Erhallna provisionsersattningar for Skandia ABs tjanst avseende depa-
forsakring vidarefors i sin helhet till Skandia AB. Skandiabanken debiterar
Skandia AB ett arvode fér administrationen vilket redovisas under Ovriga
rorelseintékter.

Ovriga rorelseintikter for utforda tjinster

Ovriga rérelseintékter bestar av ersittning for utfrda tjanster avseende
kundtjénst och marknadsfunktioner till bolag inom Skandiakoncernen vilka
prissétts utifran utnyttjande enligt sjalvkostnadsprincip.

Ovriga administrationskostnader
Ovriga administrationskostnader avser frimst internt kdpta tjdnster, IT kost-
nader, lokalkostnader samt kostnader avseende tjanstepensioner som
tillhandahalls av Skandia Liv.

Skandiabanken har lagt ut ett antal funktioner och tjdnster. IT-drift och
forvaltning, korttjanster samt betalningsférmedlingstjanster har lagts ut
pa externa leverantdrer. Viss annan IT-drift och forvaltning har lagts ut pa
Skandia Liv liksom viss bokfdring och redovisning, hantering av ersattningar
samt att sakerstélla regelefterlevnaden avseende hantering av personupp-
gifter. Darutdver har banken lagt ut internrevisionsfunktionen till Skandia Liv.

Andra koncernféretag

Exponeringar avseende rédnterisk sékras med derivatinstrument. Kostnader
fér instrumenten redovisas som rantekostnader respektive nettoresultat
finansiella transaktioner.

Skandiabanken erhaller marknadsméssig distributionsersattning avseende
fonder fran Skandia Fonder AB.

Skandia Liv tillhandahaller tjanstepensioner for de anstéllda inom Skandia.
Dessa pensionsformaner grundas pa avtal pa den svenska arbetsmarknaden
och premier betalas av respektive bolag i koncernen. Totalt har Skandia-
banken erlagt 20 (19) MSEK i inbetalda premier till Skandia Liv.

Koncernbidrag
For 2023 och 2024 har banken inte ldmnat eller erhallit nagra koncernbidrag.
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38. Tillaggsupplysningar eget kapital

Aktiekapital

Totalt antal fullt betalda aktier uppgick till 4 (4) miljoner stycken med
kvotvérde 100 kr. Med kvotvérde avses aktiekapital dividerat med antal
aktier. Innehavare av stamaktier dr berédttigade till utdelning som faststalls
pa arsstdmma och aktieinnehavet beréttigar till réstratt vid arsstdmman
med en rost per aktie.

Balanserade vinstmedel
| balanserade vinstmedel redovisas aktiedgartillskott fran Skandia Liv.

Fond for verkligt virde

Verkligt vérdereserv

| Verkligt vardereserv redovisas orealiserade vardeférandringar for
Finansiella tillgangar virderade till verkligt virde via Ovrigt totalresultat.
Skandiabanken tillimpar denna kategori for rantebdrande vardepapper
samt for aktieinnehav. Vid avyttring av de rdntebarande vardepapperna
omklassificeras vardeforandringar till resultatrdkningen. Realiserade
vardeférandringar avseende aktieinnehav fors inte om till resultatrakning-
en. Upplysningar avseende omklassificeringar ldmnas i not 4 Nettoresultat
finansiella transaktioner.

39. Vinstdisposition

SEK
Disposition av Skandiabankens fria egna kapital 2024
Fond for verkligt varde 8 539 010
Balanserade vinstmedel 5361048118
Aretsresultat 519620709
Fritt eget kapital ... 5889207837
Styrelsen foreslar att vinstmedlen disponeras enligt
foljande:
Till aktiedgare utdelas 129 SEK per aktie 516 000 000
I ny rakning balanseras 5373207 837

Om detta forslag godkdanns kommer bolagets
redovisade egna kapital att besta av:

..5889207 837

Aktiekapital 400 000 000

Reservfond 81399910
Fond for verkligt virde 8539010
Balanserade vinstmedel 5364668827

Foreslagen utdelning utgdr 8,76 procent av Skandiabankens fria egna kapital
och uppgar till 516 MSEK. Stdmman foreslas fatta beslut att utdelningen ska
verkstéllas genom en utbetalning om 516 MSEK. Styrelsen bemyndigas att
faststalla datum for utbetalningen.

Skandiabankens kapitalbas 6versteg vid arsskiftet det lagstadgade
kapitalkravet (inklusive buffertkrav) med 1 610 MSEK. Skandiabankens
ekonomiska stallning ger inte upphov till annan bedémning an att Skandia-
banken kan forvantas fullgéra sina forpliktelser pa saval kort som lang sikt.
Styrelsens beddmning &r att Skandiabankens egna kapital som det redovisas
i arsredovisningen ar tillrackligt stort i forhallande till verksamhetens
omfattning och risker. Vad betréffar Skandiabankens resultat och stallning i
dvrigt, hanvisas till efterféljande resultat- och balansrékning med tillhdran-
de bokslutskommentarer.

Vidare &r det styrelsens bedémning att den foreslagna utdelningen &r
forsvarlig med hansyn till de krav som verksamhetens art, omfattning och
risker stéller pa storleken av bolagets egna kapital, konsolideringsbehov,
likviditet och stallning i dvrigt.

5854 607 747

40. Handelser efter balansdagen

Inga vdsentliga hdndelser har skett efter balansdagen.
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Bolagsstyrningsrapport

Skandiabanken ar ett svenskt kreditinstitut som bedriver bank- och vardepappersrorelse pa
den svenska marknaden. Skandiabanken dgs av Livforsakringsbolaget Skandia, dmsesidigt,
(Skandia Liv) som ar moderbolag i en grupp av bolag som tillsammans tillhandahaller for-
sakrings-, bank- och fondprodukter i Sverige (Skandiakoncernen). Skandia Liv ags i sin tur av
sina kunder och verksamheten i Skandiakoncernen styrs ytterst av deras instruktioner dar
fyra varderingar star i fokus for att skapa god avkastning till &garna Over tid: langsiktighet,
kundnytta i centrum, sund 6ppenhet och hallbart féretagande. Det 6vergripande malet

for Skandia Liv med bolagsstyrningen av Skandiabanken ar att 6ka vardet pa det i banken
investerade kapitalet. Samtidigt ska bolagsstyrningen sakerstélla att banken alltid uppfyller
de krav som externa och interna regelverk stéller pa bolaget.

God bolagsstyrning for vardeskapande
God bolagsstyrning handlar om att styra ett bolag effektivt,
ansvarsfullt och hallbart sa att bolaget kan mota de malsatt-
ningar, férvantningar och krav som bolagets dgare, kunder,
medarbetare och samhallet i stort stéller pa verksamheten.
En effektiv bolagsstyrning forutsdtter en tydlig ansvarsfor-
delning och effektiva verktyg for intern kontroll, regelefter-
levnad och riskhantering. Ansvaret for styrning, kontroll och
uppfdljning av verksamheten i Skandiabanken fordelas mellan
agare, styrelse och VD. Det dr styrelsen i Skandiabanken som
ar ansvarig for bolagets organisation och forvaltningen av
dess angeldgenheter. VD ansvarar for att den [6pande forvalt-
ningen av bolaget sker i enlighet med styrelsens riktlinjer och
anvisningar. Styrelsens ordférande sammanstiller, i dialog
med VD, dagordning for styrelsemdtena och ansvarar for att
ta fram informations- och beslutsunderlag till styrelsemoten.
VD ser ocksa till att styrelsens ledaméter far information om
Skandiabankens utveckling for att kunna fatta val underbygg-
da beslut.

I den har rapporten redovisas strukturen fér Skandiaban-
kens bolagsstyrning och dven fragor som behandlats av bola-
gets organ under verksamhetsaret 2024.

Om bolaget och Skandiakoncernen

Skandiabanken Aktiebolag (publ) (nedan bolaget eller Skan-
diabanken) &r ett kreditinstitut som bedriver bank- och var-
depappersrorelse pa den svenska marknaden. Bolaget dgs av
Livforsakringsbolaget Skandia, émsesidigt, (hedan Skandia
Liv), vilket som ar moderbolag i en koncern (nedan Skandia-
koncernen) som tillhandahaller férsakrings-, bank- och fond-

produkter i Sverige. Skandiakoncernen betraktas som ett
finansiellt konglomerat. Skandia Liv dgs av sina kunder och
verksamheten i Skandiakoncernen ska enligt deras instruktio-
ner bedrivas enligt de grundldggande varderingarna: langsik-
tighet, kundnytta, 6ppenhet och hallbarhet.

De centrala styrinstrumenten

Externa regelverk for Skandiabankens bolagsstyrning finns
bland annat i lagen om bank- och finansieringsrorelse, aktie-
bolagslagen, lagen om vardepappersmarknaden, lagen om
betaltjanster, Finansinspektionens foreskrifter och allmédnna
rad inom olika omraden och Svensk kod for bolagsstyrning
(Koden). Utdver dessa nationella regelverk ska bolaget dven
folja ett stort antal omfattande och detaljerade externa regel-
verk som beslutas pa EU-niva, bland annat Europaparlamen-
tets och radets forordning om tillsynskrav for kreditinstitut
och vardepappersforetag, Europaparlamentets och radets
férordning om dataskydd, Europeiska bankmyndighetens rikt-
linjer om intern styrning, Europeiska vardepappersmyndighe-
tens och europeiska bankmyndighetens gemensamma riktlin-
jer om lamplighetsbeddmning av ledamdéter i ledningsorgan
och ledande befattningshavare.

Utbver de externa regelverken finns dven ett antal centrala
interna styrinstrument som bolaget ska f6lja. Dessa omfat-
tar den av bolagsstdmman beslutade bolagsordningen samt
agarinstruktionen (avsnitt 2), styrelsens arbetsordning och
instruktioner for styrelsens utskott (avsnitt 5), VD-instruktio-
nen samt ytterligare styrande dokument, framfér allt policyer
beslutade av styrelsen (avsnitt 5) och instruktioner beslutade
av VD (se avsnitt 8).
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Nedan illustreras den formella strukturen for Skandiabankens bolagsstyrning. Rutornas nummer hanvisar
till motsvarande numrerade avsnitt som foljer nedan i bolagsstyrningsrapporten.

Internrevision

(]

Risk- och revisions-
utskottet

WV VWV

Funktion for
riskkontroll2

Funktion for
regelfterlevnad?

1 Agaren Skandia Liv

Skandiabanken &gs i dess helhet av Skandia Liv. Skandia Liv
utdvar den formella styrningen av Skandiabanken genom
beslut pa bolagsstdmman. Vid varje ordinarie bolagsstdamma
fattas beslut om en dgarinstruktion (se avsnitt 2).

2 Bolagsstamma

Bolagsstdmman dr Skandiabankens hdgsta beslutande or-
gan. Bolagsstaimmans uppgift dr att besluta i ett antal fragor
som enligt lag endast bolagsstimman far besluta om, sdsom
andring av bolagsordningen, faststéllande av resultat- och
balansrdkning samt besluta om hur bolagets vinst ska dis-
poneras. Andra viktiga uppgifter for bolagsstimman &r att
utse styrelse respektive revisor samt besluta om ifall styrel-
seledamdterna och VD far ansvarsfrihet for verksamhetsarets
forvaltning. Ovriga beslut angdende bolagets angelidgenheter
fattas av styrelsen eller VD (se avsnitt 5 och 8). Bolagsstam-
man kan dock ge direktiv till styrelsen, till exempel i form av
en sadan dgarinstruktion som har beslutats av stdmman och
som beskrivs nedan.

Bolagsstamma

|

Styrelsen

Valberedning for
styrelseval

I

7 12
Visselblasnings-

Ersdttningsutskottet Kommittén

VD-kommittéer

————> Rapporterar
&—— Utser

1 CRO och CCO utses av styrelsen.

Pa bolagsstdmman ar det aktiedgaren Skandia Liv som
fattar besluten enligt de regler som finns i aktiebolagslagen
och bolagsordningen. Ordinarie bolagsstdmma halls en gang
per ar. Extra bolagsstdmma kan darutdver hallas om det finns
behov.

Vid ordinarie bolagsstdmma den 2 maj 2024 faststélldes
resultat- och balansrakning, utsags revisorer och ledamoter i
styrelsen samt faststélldes arvoden.

Styrdokument beslutade av bolagsstimman
Bolagsstdmman beslutar om bolagsordningen. Skandiaban-
ken har enligt bolagsordningen till féremal f&r sin verksamhet
att bedriva bankrorelse. Bolaget har adven till féremal att
bedriva finansiell verksamhet och verksamhet som har ett
naturligt samband med detta, samt att bedriva pensionsspar-
rorelse och forsakringsférmedling.

Bolagsstamman beslutar d&ven om en dgarinstruktion som
anger de vdrderingar och dvergripande principer som ska vara
vigledande fér bolagets verksamhet. Agarinstruktionen ska
vara utformad pa ett sddant sdtt att den inte genom alltfér
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detaljerade foreskrifter inkrdktar pa styrelsens exklusiva kom-
petens. Av dgarinstruktionen foljer bland annat att styrelsens
primédra uppgift dr att efterstrdva l6nsamhet i bolaget i enlig-
het med dgarens krav med hansyn tagen till de krav i interna
och externa regelverk som géller fér bolaget. Bolagsstimman
beslutar d&ven om en instruktion till valberedningen i bolaget.
Av instruktionen framgar valberedningens sammanséttning
och uppgifter.

3 Valberedningen for styrelsen

Valberedningen utses av bolagsstdmman och har till uppgift
att lamna forslag till bolagsstdmman infor val av ledamoter

i styrelsen och av revisor. Valberedningen ska sédkerstalla att
kandidaterna uppfyller formella krav pa bland annat kunskap
och erfarenhet och att styrelsen som helhet har god insikt i
och formaga att leva upp till de krav rérande féretagsstyrning
och riskhantering som stélls pa styrelsen i ett kreditinstitut.
Beddmningen av lampligheten hos foreslagna och utsedda
styrelseledamdter samt styrelsen som helhet ska ske enligt
de kriterier och processer som framgar av instruktionen fran
bolagsstamman.

Efter den ordinarie bolagsstdamman 2024 bestod valbered-
ningen av Pia Marions (styrelseordférande), Frans Lindeldw
(styrelseledamot, valberedningens ordférande och koncern-
chef) och Sandra Narvinger (chefsjurist i Skandia Liv).

4 De externa revisorerna

De externa revisorerna dr oberoende granskare av bolagets
rakenskaper och avgoér om dessa i allt vasentligt ar korrekta
och fullstandiga samt ger en rdttvisande bild av bolagets
finansiella stéllning och resultat. Revisorn ska ocksa granska
att dessa dr upprattade enligt géllande lagar och rekommen-
dationer. Revisorn granskar ocksa styrelsens och VD:s forvalt-
ning.

Revisionsbolaget KPMG, med auktoriserade revisorn Anders
Tagde som huvudansvarig revisor, utsags vid den ordinarie
bolagsstdmman 2024 till revisor i Skandiabanken till utgangen
av 2025 ars ordinarie bolagsstamma.

| syfte att inte riskera de externa revisorernas opartiskhet
och sjalvstandighet finns koncerngemensamma riktlinjer i
Skandiakoncernen for sa kallade icke-revisionstjdnster, det
vill sdga andra tjanster &n revisionstjanster. | riktlinjerna fast-
stélls bland annat en process och rutin fér rapportering och
upphandling av icke-revisionsnara tjanster och gransvarden
for dessa. | riktlinjerna redogdrs dven for tjdnster som inte far
upphandlas av de externa revisorerna, sa kallade férbjudna
icke-revisionstjanster. Under 2024 har KPMG utfort revisions-
och revisionsndra uppdrag at Skandiabanken samt 6vriga
konsulttjinster, se not 7, Ovriga administrationskostnader.

De externa revisorernas arbete ar koordinerat med Skandia-
bankens internrevision och dvriga kontrollfunktioner.

5 Styrelsen

Styrelsen dr ytterst ansvarig for bolagets organisation och
forvaltning. Styrelsen beslutar om den strategiska inriktning-
en och affdrsplanen, utser VD och antar styrinstrument i form

av interna regelverk som i Skandiakoncernen benamns poli-
cyer. Styrelsen ska bland annat se till att det finns lampliga
interna regelverk for riskhantering och riskkontroll. Till sty-
relsens uppgifter hor ocksa att se till att det finns en tillfreds-
stéllande kontroll &ver redovisning och medelsforvaltning.
Styrelsen ansvarar for och beslutar om ars- och hallbarhets-
redovisningen.

Styrelsen foljer [opande bolagets verksamhet, ekonomiska
resultat och regelefterlevnad. Vidare hanterar och beslutar
styrelsen i fragor som ror ersattningar till ledande befatt-
ningshavare. Styrelsen ska aktivt utmana ledningen vid ge-
nomfdrande av affarsplanen och strategin samt évervaka i
vilken utstrackning uppstéllda mal uppnas.

VD och styrelsens sekreterare, tillika chefsjurist, ndrvarar
vid styrelsens mé&ten utom vid drenden da jav kan foreligga,
eller da det av annat skal dr olampligt att de ndrvarar. | 6vrigt
ndrvarar foredragande under sina respektive foredragningar.

Styrelsen i Skandiabanken bestar sedan den ordinarie bo-
lagsstdamman 2024 av Pia Marions (ordférande), Eva de Falck,
Lars-Goran Orrevall, Frans Lindeldw och Johan Clausén.
Utdver dessa ingar i styrelsen arbetstagarrepresentanterna
Bengt Wigart och Ingrid Laurén Heumann. For ndrvarande
betraktas Eva de Falck som oberoende styrelseledamot.

Styrelsen utvdrderar arligen sitt arbete i syfte att utveckla
styrelsens arbetsformer och effektivitet. Arets utvérdering
behandlades vid styrelsemd&te den 5 december 2024. Utvar-
deringen avseende verksamhetsaret 2024 baserades pa leda-
moternas aterkoppling och diskussion kring ett antal specifika
fragor rérande bland annat styrelsens arbetsformer, uppgifter
och kompetens. Resultatet av utvarderingen redovisas for
valberedningen infor styrelse- och revisorsval.

Svensk kod for bolagsstyrning

Skandiabanken foljer Svensk kod for bolagsstyrning (Koden).
Syftet med Kodens regler &r att utveckla bolagsstyrningen
och framja fortroendet fér ndringslivet. Grundprincipen ar
att tilldmpa Koden genom o] eller forklara”, det vill saga
att avvikelser fran Koden &r tillatna men maste férklaras. De
regler som bolaget valt att avvika fran och forklaringar till
avvikelserna féljer nedan.

Avvikelser fran regler i Svensk kod fr bolagsstyrning:

- Kodens regler om bolagsstdmma. Avvikelsen motiveras av
att bolaget bara har en dgare (regel 1.1-1.5).

- Kodens regler om ledamd&ter i valberedningen. Avvikelsen
motiveras av att bolaget bara har en dgare (regel 2.3-2.4).

- Kodens regler om publicering av valberedningens forslag till
styrelse. Avvikelsen motiveras av att bolaget bara har en
dgare (regel 2.5-2.6).

- Kodens regler om att majoriteten av de bolagsstimmovalda
styrelseledamdterna ska vara oberoende i forhallande till
bolaget och bolagsledningen samt att minst tva av dessa
ledam&ter ska vara oberoende i férhallande till bolagets
storre aktiedgare. Avvikelsen motiveras av att bolaget bara
har en dgare (regel 4.4-4.5).
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- Kodens regler om att majoriteten av revisionsutskottets
ledam&ter ska vara oberoende i forhallande till bolaget och
bolagsledningen. Avvikelsen motiveras av att bolaget bara
har en dgare (regel 7.2).

- Kodens regler om att halvars- eller niomanadersrapporter
oversiktligt ska granskas av revisor. Avvikelsen motiveras av
att bolaget inte &r ett aktiemarknadsbolag (regel 7.7).

Skandiabanken tilldmpar Finansinspektionens foreskrifter
(FFFS 2011:T) om erséttningssystem i kreditinstitut.

Styrdokument beslutade av styrelsen

Styrelsen har beslutat om arbetsordning, inklusive mandat for
VD och instruktioner for styrelseutskotten. Styrelsen har ock-
sa antagit en policy som anger de dvergripande principerna
for bolagets féretagsstyrning. Foretagsstyrningspolicyn syftar
till att knyta ihop bolagets strategi med de interna regler och
processer som bolaget anvander for att styra sin verksam-
het pa ett sitt som mojliggor effektiva beslutsprocesser och
rapporteringsvagar genom hela verksamheten. Policyn bidrar
med att skapa struktur och systematik i féretagsstyrningen
for att sakerstalla en effektiv, sund och ansvarsfull styrning
och ledning av bolaget. Foretagsstyrningssystemets effektivi-
tet och andamalsenlighet 6vervakas av styrelsen och utvarde-
ras minst en gang om aret.

Viktiga styrdokument i form av policyer som har beslutats
av styrelsen dr policy om etik, korruption och mutor samt
inkluderande arbetsplats, policy om visselblasning, policy om
hallbarhet, policy om intern styrning och kontroll, policy om
regelefterlevnadsfunktionen, policy om internrevision, risk-
policy, kapitalpolicy, policy om ersdttning till anstéllda, policy
om leverantdrsstyrning, policy om intressekonflikter, policy
om behandling av personuppgifter, policy om atgarder mot
penningtvétt och finansiering av terrorism och sanktioner,
policy om sdkerhet och policy om finansiell redovisning och
rapportering.

De grundldggande normerna och varderingarna som géller
i Skandiakoncernens verksamhet har sammanfattats i
Skandias uppférandekod. Uppforandekoden giller enligt
beslut av styrelsen i bankens verksamhet. Uppférandekoden
ar ett ramverk och en etisk kompass for vilket beteende som
forvantas av den enskilde medarbetaren och ar ett komplet-
terande verktyg for intern styrning och kontroll, vars efterlev-
nad foljs upp av chefsjurist.

Styrelsens arbete under 2024

Skandiabankens styrelse har under 2024 haft 16 méten, varav
atta (8) per capsulam. Styrelsen har under aret behandlat
bland annat féljande: arsredovisningen och andra finansiella
rapporter, den interna kapital- och likviditetsutvarderingen
(IKLU), l6pande uppfdljning av bankens affarsmal och aktuella
regulatoriska fragor som beror bolagets verksamhet. Sty-
relsen har vid sidan av dessa fragor dven behandlat [6pande
arenden, beslutat om policyer och faststallt affarsplanen.

Resurser och Organisation

kompetens

Affarsstyrning

Utlagd
verksamhet
Foretagsstyrnings-
system Riskhanterings-
Skandiabanken system
Kontinuitet
Extern Internk:ntroll-
i system
rapportering Kontroll- Yy
funktioner

Styrelsen har genom utskotten, vid efterfoljande aterrap-
portering till styrelsen, l6pande uppdaterats i fragor med
avseende pa bland annat bolagets arbete inom risk- och
regelefterlevnad, vilket omfattat bland annat atgarder for
att motverka finansiell brottslighet och pagaende regelverk-
simplementeringar. Vid det konstituerade styrelsemdotet den
2 maj 2024 beslutade styrelsen att arbetsférdelningen inom
styrelsen fortsatt skulle fordelas mellan ett antal utskott.

Styrelsen har under aret utvdrderat bolagets VD och intern-
revisionsfunktionen. Vid utvdrderingen av VD nadrvarade ingen
fran bolagets ledning.

Styrelsen har under aret tréffat bolagets revisor utan nér-
varo av verkstéllande direktdren eller annan person fran bola-
gets ledning.

Styrelsen har under aret genomgatt fordjupande utbild-
ningar inom ny reglering kring hallbarhetsrapportering, kom-
mande regelverk pa betaltjainstomradet (PSD3 och PSR) samt
FIDA, kreditriskhantering samt verksamheten inom produkt-
omrade Spara (vdrdepappersverksamhet).

ordforandens roll

Ordféranden leder arbetet i styrelsen och har kontinuerliga
kontakter med VD. | kontakterna med VD &r syftet att fungera
som samtalspartner och félja bolagets [6pande utveckling
samt fragor av strategisk karaktdr. Ordféranden ansvarar

for att styrelsens arbete dr védlorganiserat och bedrivs pa ett
effektivt sdtt. Det innebdr bland annat att styrelsen regelbun-
det uppdateras om bolagets verksamhet, far andamalsenlig
introduktion, utbildning och tillrackliga beslutsunderlag for
att arbetet ska kunna fungera effektivt. Ordféranden ska
kontrollera att styrelsens beslut verkstélls och ta initiativ till
styrelsens arliga utvardering av sitt arbete.
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Oversikt av ledaméternas nirvaro vid styrelsens och
utskottens sammantrdden under 2024

Risk- och
revisions- Erséttnings
Styrelsen utskottet utskottet
Ledaméter (16 méten) (11 moten) (5 méten)
Frans Lindeldw 14 Ej medlem 5
e G
T 0 Emediom

11 Ej medlem
1 Ejmedlem
SO EJmedlem .
" 16 Ejmedlem  Ejmedlem
BengtWigart 16 Ejmedem  Emediem

Totalt antalet m&ten under 2024 anges inom parantes.

1Ej medlem i risk- och revisionsutskottet sedan oktober 2024.

2Valdes in som styrelseledamot vid arsstdmman i maj 2024.
Medlem i risk- och revisionsutskottet sedan oktober 2024.

3 Avgick som styrelseledamot pa egen begaran i februari 2024.

Arbetsfordelningen inom styrelsen

Styrelsen har tva utskott vars huvuduppgifter beskrivs i av-
snitten 6-7 nedan. Utskotten dr beredande och fattar inte be-
slut annat dn i de fall da styrelsen delegerat beslutanderatten
till utskottet. Utskottens uppgifter och krav pa aterrapporte-
ring till styrelsen dr faststédllda av styrelsen i sdrskilda instruk-
tioner. Det finns sérskilda regler betrédffande ordférandeskap

i utskotten. Det stélls dven krav pa ledamoters oberoende i
forhallande till bolaget.

Ordinarie ledaméter i Skandiabankens styrelse

Pia Marions

Ej oberoende ledamot i Skandiabankens styrelse sedan 2017
och styrelsens och ersattningsutskottets ordférande sedan
maj 2022. Fodd 1963. Kandidatexamen i féretagsekonomi fran
Stockholms universitet. Senior Advisor i Skandiakoncernen
sedan den 1 september 2023. Dessférinnan CFO i Skandia-
koncernen sedan 2017. Tidigare CFO Folksam, Carnegie
Investment Bank och Skandia Liv samt chefsroller pa RBS,
Lansforsdkringar Liv samt Finansinspektionen. Styrelse-
ledamot i Carnegie Holding AB, Carnegie Investment Bank
AB, Unilabs Group Holding APS, Duni AB, Vitrolife AB, Impilo
Healthcare AB, Sophiahemmet Rehab Center Aktiebolag samt
Pima Consulting AB.

Eva de Falck

Oberoende ledamot i Skandiabankens styrelse och ordfo-
rande i risk- och revisionsutskottet sedan 2021. F6dd 1960.
Jur. kand. fran Stockholms universitet. Tidigare bland annat
styrelseordférande i Olands Bank och styrelseledamot i Spar-
banken Rekarne. Verkat i drygt 22 &r i ledande befattningar

i bank- och finanssektorn, bland annat som chefsjurist och

medlem i koncernledningen i Swedbank AB (publ) och i olika
chefsjuristroller och som chef i affiren i Handelsbankskoncer-
nen. Chefsjurist i Team Olivia AB samt styrelseordférande i De
Falck Consulting AB och styrelseledamot i Betsson AB (publ).

Lars-Goran Orrevall

Ej oberoende ledamot i Skandiabankens styrelse sedan 2024.
Fodd 1962. Civilekonom fran Handelshdgskolan i Stockholm.
Anstélld i Skandia 2005-2024. Tidigare chef for Skandia
Kapitalfrvaltning, VD for Skandia Investment Management
AB, VD fér Ohman Kapitalférvaltning och chefsroller pa bland
annat SPP Kapitalforvaltning (Alecta) och SEB Kapitalfor-
valtning/Fonder. Tidigare styrelseordférande i bland annat
Skandia Fonder och Sveriges Finansanalytikers Forening, tidi-
gare styrelseledamot i bland annat Skandia Fastigheter och
Swedish National Board of Impact Investing.

Frans Lindeléw

Ej oberoende ledamot i Skandiabankens styrelse sedan 2015.
Fodd 1962. Kandidatexamen i foretagsekonomi fran Stock-
holms universitet. VD i Skandia Liv och koncernchef i Skandia-
koncernen sedan 2015. Tidigare VD for Carnegie Investment
Bank och chefsroller inom bland annat Nordea och HSBC
Bank. Styrelseledamot i Férsakringsbranschens Arbetsgi-
vareorganisations Service Aktiebolag, Snarf AB samt i SFS -
Svensk Forsakring Service AB.

Johan Clausén

Ej oberoende ledamot i Skandiabankens styrelse sedan 2021.
Fodd 1976. Anstalld i Skandia sedan 2016. CIO i Skandia-
koncernen sedan 2016. Tidigare ledande roller pa Fujitsu
Sverige AB och Logica Sverige AB.

Bengt Wigart

Ej oberoende ledamot (arbetstagarrepresentant) i Skandia-
bankens styrelse 2023. F6dd 1962. Officer och studier i ekono-
mi och statistik i Lund. Anstalld i Skandia sedan 1992. Har haft
flera befattningar bland annat som forsaljningschef Skandia
Franchise. Arbetar idag som affarsspecialist med inriktning pa
risk- och regelverksfragor. Fortroendevald SACO sedan 2014.

Ingrid Laurén Heumann

Ej oberoende ledamot (arbetstagarrepresentant) i Skandia-
bankens styrelse sedan 2015. F6dd 1964. Anstalld i Skandia
sedan 1995. Arbetar i dag inom ekonomiadministration pa
banken. Ordférande i Forena Skandia sektion Ost sedan 2017
och vice ordférande i Forena Skandia (Koncernklubben) sedan
2019.

Styrelsesuppleanter i Skandiabankens styrelse

Helena Lundgren

Ej oberoende suppleant (arbetstagarrepresentant) i Skandia-
bankens styrelse sedan 2023. F6dd 1964. Studier i juridik,
statsvetenskap och handelsrétt i Umea och Stockholm.
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Anstélld i Skandia sedan 2002. Arbetar inom Skandia-
koncernens forsédljningsorganisation sedan 2016. Arbetar idag
som formedlarkontakt. Fortroendevald SACO sedan 2023.

Erik Ahlner

Ej oberoende suppleant (arbetstagarrepresentant) i Skandia-
bankens styrelse sedan 2019. F6dd 1986. Magisterexamen i
ekonomi fran Goteborgs universitet. Anstélld i Skandia sedan
2010. Arbetar som privatradgivare. Ledamot i Forena Skandia
Radgivarsektionen sedan 2019.

6 Risk- och revisionsutskottet

Risk- och revisionsutskottet &r ett permanent utskott inom
styrelsen. Utskottet ska bista styrelsen nér det giller att
Overvaka och kvalitetssdkra bolagets interna styrning och
kontroll, riskhantering och regelefterlevnad samt bolagets
finansiella rapportering, hallbarhetsrapportering och revision.
Utskottet ska vidare bista styrelsen nar det géller att 6vervaka
effektivitet och kvalitetssdkra bolagets finansiella rapporte-
ring, hallbarhetsrapportering och revision. Med avseende pa
den finansiella rapporteringen och hallbarhetsrapporteringen
ska utskottet dvervaka riskhanteringen och internkontrollen

i syfte att sdkerstdlla effektivitet, tillférlitlighet och kvalitet

i rapporteringen. Utskottet ska folja revisionen av arsredo-
visningen och bevaka de externa revisorernas opartiskhet.
Utskottet ska ocksa dvervaka bolagets arbete med att saker-
stélla digital operativ motstandskraft och bolagets kris- och
kontinuitetshantering. Utskottet bereder den interna kapital-
och likviditetsutvarderingen (IKLU) infor styrelsens behand-
ling.

VD och andra ledande befattningshavare i bolaget (inklusive
cheferna for kontrollfunktionerna) samt externrevisorn ska
delta i den utstrackning utskottet bestammer.

Utskottet bestar av tre ledaméter och ordférande i ut-
skottet utses av styrelsen. Utskottet bestér av Eva de Falck
(ordfrande), Pia Marions och Lars-Goran Orrevall. Risk- och
revisionsutskottet har haft elva (11) m&ten under aret.

7 Ersattningsutskottet

Ersdttningsutskottet dr ett permanent utskott inom styrelsen.
Utskottet ska bland annat bereda och foresla erséttningsvill-
koren for VD samt VD:s forslag om ersattningar till ledningen
och andra som &r direkt ansvariga infor styrelsen eller VD.
Styrelsen utser ordférande i utskottet.

VD och HR-chefen ska delta i den utstrackning som utskot-
tet bestdmmer. Vidare ska CRO delta vid utvdrdering och upp-
foljning av erséttningspolicyns paverkan pa risker som bolaget
utsatts for och hanteringen av dessa.

Utskottet bestar av tva ledam&ter och ordférande i utskot-
tet utses av styrelsen. Ersdttningsutskottet bestar av Pia
Marions, ordférande, och Frans Lindeldw. Ersdttningsutskot-
tet har haft fem (5) mé&ten under aret.

8 VD och bankledning

VD ansvarar for bolagets l6pande forvaltning enligt de rikt-
linjer och anvisningar som styrelsen meddelar. VD dr den
tjdnsteman som ytterst ansvarar for att styrelsens strategiska

inriktning och andra beslut implementeras och foljs i affarsen-
heter och stabsenheter samt att riskhantering, styrning,
IT-system, organisation och processer ar tillfredsstéllande.
Skandiabanken har tre affarsenheter: Lana, Spara och Kund

& Betala. Varje sddan enhet bendmns produktomrade och
leds av en affarschef. Affirscheferna ansvarar infor VD for

den dagliga verksamheten inom respektive produktomrade.
Det finns dven fyra stabsenheter: Finance, Operations, IT och
Juridik. Cheferna for dessa enheter ansvarar infor VD for att
ge stdd at VD, produktomradena och andra stabsenheter med
expertkunskap samt regelverksbevakning inom sitt respek-
tive ansvarsomrade. VD representerar bolaget externt i olika
angeldgenheter och VD:s arbete utvarderas fortldpande av
styrelsen. VD ingar i koncernledningen for Skandiakoncernen
och i relevanta koncerngemensamma kommittéer och forum
som VD i Skandia Liv inrdttat. VD kan delegera beslutande-
ratt till underordnade medarbetare, bade inom ramen for

sitt beslutsmandat for den [6pande verksamheten, och den
beslutsratt som VD anfortrotts av styrelsen utéver detta man-
dat. Den underordnade medarbetaren kan i sin tur delegera
beslutanderitt som delegerats till honom/henne. Aven om
delegering skett ligger ansvaret for ett delegerat beslut eller
uppgift kvar hos den som har delegerat beslutanderitt eller
uppgiften savida inte annat framgar av tvingande lag.

Bankledning

VD har utsett en bankledning och ansvarsférdelningen inom
denna regleras i mandat for respektive befattningshavare. VD
leder arbetet i bankledningen samt fattar beslut efter samrad
med dess ledam&ter. VD har inte delegerat ndgon beslutande-
ratt till bankledningen, vilket innebér att det dr VD som fattar
beslut i &renden som behandlas av bankledningen. Bank-
ledningen bestar, utdver VD, av affarschef Lana, affarschef
Spara, affarschef Kund & Betala, CFO, chefsjurist, Chief
Operating Officer (COO), Chief Risk Officer (CRO), Chief
Compliance Officer (CCO) och HR Business Partner. Bankled-
ningen sammantrader regelbundet och behandlar fragor som
bland annat ror genomférande av affarsplan, strategiska for-
flyttningar, bolagsstyrning samt uppfdljning och rapportering.
Vidare behandlar bankledningen drenden som fordrar beslut
av styrelsen enligt styrelsens arbetsordning samt bistar VD
att verkstalla beslut av styrelsen.

Kommittéer inrdittade av VD

VD har inrdttat ett antal kommittéer for hantering av fragor
som beror flera produktomraden och/eller stabsenheter:
Asset and liability Committee (ALCO), kundkommittén,
regelverkskommittén, rantekommittén, riskkommittén, Green
Bond Committee och kreditriskkommittén. Green Bond
Committee, Rantekommittén och kundkommittén har av VD
getts visst mandat att utdva VD:s beslutsratt.

Styrdokument beslutade av VD

De 6vergripande principerna for Skandiabankens bolagsstyr-
ning framgar av dgarinstruktion som beslutas av Skandiaban-
kens bolagsstdmma, styrelsens arbetsordning och de interna
regelverk styrelsen beslutat om, som bendmns som policyer.
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Darutdver har VD dven beslutat om interna regelverk som
bendamns instruktioner och som ger mer detaljerade regler
framst avseende styrnings- och organisationsstruktur. Har
kan ndmnas Skandiabankens instruktion om VD:s styrning av
Skandiabankens verksamhet med mandat till ledande befatt-
ningshavare, Skandiabankens kapitalinstruktion,
Skandiabankens kreditinstruktion, Skandiabankens instruk-
tion om informations- och kommunikationsteknik med flera.

Skandiabankens ledning

Arvid Krénmark

Verkstdllande direktor i Skandiabanken sedan 2023. Fédd
1979. MA i ekonomi fran University of Cambridge i England.
Tidigare erfarenhet fran Nordea, Morgan Stanley och Oliver
Wyman. VD har inget deldgarskap i féretag som Skandia-
banken har betydande affarsférbindelser med.

Christofer Zetterquist

Chief Financial Officer sedan 2017. F6dd 1976. Civilingenjorsex-
amen fran Kungliga Tekniska Hogskolan samt magisterexamen
i ekonomi fran Stockholms universitet. Tidigare erfarenhet
fran bland annat Carnegie Investment Bank och Accenture.

Johan Bauhn

Affarschef Lana samt tillférordnad affarschef Spara, anstalld
i Skandia sedan 2018. F6dd 1978. Magisterexamen i ekonomi
fran Lunds universitet. Tidigare erfarenhet som bland annat
managementkonsult pA Omeo Financial Consulting och Chief
Sales Manager pa Nordea Markets.

Tommy Bjdringe

Affarschef Kund & Betala sedan september 2024. Anstalld i
Skandiabanken sedan 2018. F6dd 1985. Civilekonomexamen
frdn Umea universitet. Tidigare erfarenhet fran ledande be-
fattningar inom bland annat Skandiabanken samt Nordea.

Lina Lissmats

Affarschef Spara sedan februari 2024. F6dd 1983. Jur.kand.
fran Orebro Universitet. Tidigare erfarenhet som bland annat
produktchef pa ICA Banken, bolagsjurist och compliance
officer inom vardepappersrorelse samt jurist pa affarsjuridisk
advokatbyra.

Lisa Lindholm

Chief Operating Officer sedan 2019. F6dd 1976. Jur.kand. fran
Stockholms universitet samt magisterexamen i ekonomi fran
Handelshdgskolan i Stockholm. Anstélld i Skandia sedan 2011.
Tidigare erfarenhet som bland annat bitradande jurist och
advokat pa Mannheimer Swartling Advokatbyra, chefsjurist pa
Skandiabanken och bolagsjurist i Skandia.

Patrik Engberg

Chefsjurist sedan september 2021. Anstélld i Skandia sedan
2019. F6dd 1983. Jur.kand. fran Stockholms universitet och
affarsjuridisk magisterexamen fran LinkOpings universitet.
Tidigare bland annat bolagsjurist i Skandia och rattssakkunnig

i Regeringskansliet (Finansdepartementet). Domarutbildad
(hovréttsassessor).

Maria Mattebo Udén

HR Business Partner sedan 2023, anstalld i Skandia Liv. An-
stélld i Skandia sedan 2022. F6dd 1989. Kandidatexamen i
Personal, Arbete och Organisation fran Stockholms universi-
tet. Tidigare erfarenhet fran olika roller inom HR fran bland
annat Svenska Spel.

Cecilia Martin

Chief Risk Officer sedan april 2024. F6dd 1981. Civilingen-
jorsexamen i teknisk fysik fran Kungliga Tekniska Hogskolan.
Tidigare bland annat Riskchef och acting CFO pa divisionen for
privat- och foretagskunder pa SEB.

Stian Freiland

Chief Compliance Officer i Skandiabanken sedan 2017. Fédd
1983. Master i rettsvitenskap fran Universitetet i Bergen.
Anstélld i Skandia sedan 2005. Tidigare bland annat chef fér
riskkontroll i Skandiabanken och Complianceansvarig for
Skandiabankens filial i Norge.

Riskhantering och intern kontroll - tre forsvarslinjer

Ett kreditinstitut ska ha ett system for intern kontroll som

omfattar en funktion f&r riskkontroll, en funktion for regel-

efterlevnad och en funktion for internrevision. Skandia-
bankens organisation for riskhantering och intern styrning och
kontroll bygger pa en verksamhetsanpassad tilldmpning av
principen om tre férsvarslinjer dér roll- och ansvarsférdelning
mellan férsvarslinjerna dr central.

- Den forsta férsvarslinjen utgors av den operativa verksam-
heten och de funktioner som inrdttats av verksamheten och
ar direkt understalld VD. Dar finns sjdlva affarsverksamheten
som dger och hanterar de risker som uppkommer i den egna
verksamheten, vilket bland annat innebar ett ansvar att
implementera atgdrder och att folja upp iakttagelser som
rapporterats av nagon av kontrollfunktionerna i den andra
eller tredje forsvarslinjen. | forsta forsvarslinjen hanteras
aven den finansiella internkontrollen (FIK) som beskrivs ut-
forligt nedan i avsnittet Styrelsens rapport om den interna
kontrollen av den finansiella rapporteringen.

- Den andra forsvarslinjen utgdrs av de kontrollfunktionerna
som foljer upp och kontrollerar verksamhetsstyrningen och
kontrollen av risker och regelefterlevnad i forsta férsvarslin-
jen. I bolaget utgdrs den andra férsvarslinjen av kontroll-
funktionerna riskfunktionen och funktionen for regelefter-
levnad, dven de direkt understallda VD.

- Den tredje forsvarslinjen bestar av funktionen for internrevi-
sion som dr understalld styrelsen och som utvarderar bola-
gets foretagsstyrningssystem, vilket inbegriper den interna
styrningen, dvriga kontrollfunktioner och bolagets samlade
riskhantering och regelefterlevnad.

Skandiabankens kontrollfunktioner beskrivs ndrmare under

avsnitten 9-11.
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9 Riskfunktionen

Riskfunktionen ansvarar for kontroll, sammanstallning, analys
och rapportering av Skandiabankens samtliga risker. Ansvaret
omfattar bland annat kreditrisk, motpartsrisk, likviditetsrisk,
marknadsrisk samt operativ risk. Ansvaret omfattar dven att
Overvaka och utmana Skandiabankens riskhantering och risk-
rapportering samt validera att den utfors pa ett korrekt och
andamalsenligt sdtt. Riskfunktionen leds av Skandiabankens
Chief Risk Officer (CRO) som rapporterar till Skandiabankens
VD och styrelse. CRO ldmnar kvartalsvisa skriftliga rapporter
avseende Skandiabankens samlade riskbild till VD och sty-
relse samt ndrvarar vid de styrelsemoten da dessa rapporter
behandlas.

10 Funktionen for regelefterlevnad (Compliance)
Funktionen for regelefterlevnad (Compliance) dr ansvarig for
att identifiera, beddma, kontrollera och rapportera risker fér
bristande regelefterlevnad avseende den tillstandspliktiga
verksamheten. Funktionen ldmnar rad och stdd i regelef-
terlevnadsrelaterade fragor till styrelsen, ledningen och
andra personer i verksamheten. Det uppféljande arbetet
inom funktionen utgar fran en riskbaserad arsplan beslutad
av styrelsens risk- och revisionsutskott. Funktionen lamnar
kvartalsvisa skriftliga rapporter avseende Skandiabankens
regelefterlevnad till VD och styrelse via risk- och revisions-
utskottet, samt ndrvarar vid de risk- och revisionsutskotts-
moten da dessa rapporter behandlas. Funktionen ldmnar
ddrutdver en arlig skriftlig rapport avseende bolaget rege-
lefterlevnad direkt till styrelsen och nérvarar vid det styrelse-
mote da rapporten behandlas. Funktionen for regelefter-
levnad leds av Chief Compliance Officer (CCO) som &r direkt
understalld VD och ansvarig for funktionens uppgifter samt

Styrmodell
Figuren visar Skandiabankens styrmodell for
arbetet med finansiell intern kontroll.

for all rapportering om regelefterlevnad. CCO innehar dven
rollen som centralt funktionsansvarig enligt lag (2017:630)

om atgdrder mot penningtvatt och finansiering av terrorism
och funktionen for regelefterlevnad utfor de uppgifter som
aligger centralt funktionsansvarig enligt penningtvattslag-
stiftningen. Koncerncompliance, som &r centralt placerad i
Skandiakoncernen, tillhandahaller sedan oktober 2021 CCO de
kompletterande resurser som dr nédvandiga for fullgérandet
av funktionens uppgifter. Styrelsen beslutar om interna regler
som reglerar funktionens ndrmare ansvarsomraden, arbets-
uppgifter och rapporteringsrutiner. Styrelsen ansvarar for att
utnamna, [6pande utvardera och entlediga CCO.

11 Internrevision

Internrevisionsfunktionen dr en oberoende granskningsfunk-
tion med syfte att assistera styrelsen i dess 6vervakning och
uppfdljning av bolagets verksamhet. Internrevisionsfunktio-
nen dr centralt placerad i Skandia Liv och dr direkt understalld
styrelsen genom styrelsens risk- och revisionsutskott. Funk-
tionen dr ddrmed organisatoriskt separerad fran verksam-
heten for att sdkerstélla funktionens objektivitet och obero-
ende. Internrevisionsfunktionens arbete ar riskbaserat och
utfors enligt en revisionsplan som godkéanns arligen av sty-
relsen. Arbetet omfattar att granska och utvardera systemet
for och effektiviteten i den interna styrningen och kontrollen,
inklusive dvriga kontrollfunktioner. Internrevisionsfunktionen
innehar dven uppdraget som oberoende granskningsfunk-
tion enligt lag (2017:630) om atgdrder mot penningtvatt och
finansiering av terrorism, ett uppdrag som innebdar att med
riskbaserad utgangspunkt granska och regelbundet utvardera
Skandiabankens riskhantering utifran bankens allméanna risk-
beddmning samt de interna riktlinjer, kontroller och forfaran-

Risk- och Revisionsutskott

Banken

IT
IT-generella kontroller

Procességare

Kontrolldgare
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den som syftar till att banken ska fullgéra sina skyldigheter
enligt denna lag. Dessa granskningar godkanns av styrelsen
och utfors i enlighet med funktionens 6vriga uppdrag. Intern-
revisionsfunktionens ansvar och uppdrag beskrivs i en av
styrelsen beslutad policy. Chefen for internrevisionsfunktio-
nen dr ytterst ansvarig att koordinera funktionens arbete.
Samordning sker med Skandiabankens externa revisorer och
med 6vriga kontrollfunktioner. Chefen for internrevisionsfunk-
tionen rapporterar regelbundet direkt till styrelsen via risk-
och revisionsutskottet, saval skriftligt som muntligt, samt
haller VD l6pande informerad. Darutdver ldmnar chefen for
internrevisionsfunktionen arligen en skriftlig rapport direkt till
styrelsen och ndrvarar vid det styrelsemd&te da rapporten be-
handlas. Avrapporteringen inbegriper resultat av granskning-
ar, noterade iakttagelser avseende brister i intern kontroll och
riskhantering samt uppféljning av 6verenskomna atgarder.

Styrelsens rapport om den interna kontrollen avseende
den finansiella rapporteringen

Skandiabankens arbete med risk och intern kontroll avseende
den finansiella rapporteringen baseras pa det ramverk som
tilldmpas i Skandia och som har etablerats av Committee

of Sponsoring Organizations of the Treadway Commission
(COSO). Ramverket har utformats for att sakerstélla att finan-
siell rapportering och redovisning i all vasentlighet ar korrekt
och tillforlitlig, i enlighet med tilldmpliga lagar och f6rord-
ningar, redovisningsstandarder samt 6vriga krav. Ramverket
bendmns Finansiell Internkontroll (FIK) i Skandia. Ramverket
bygger pa nedan fem internkontrollkomponenter. Skandia-
bankens CFO ansvarar for bolagets FIK-ramverk och agerar
som kravstéllare for bolaget. Skandiabankens FIK-ramverk
utgar fran en koncerngemensam riktlinje som dgs av koncer-
nens CFO.

Kontrollmiljé

Kontrollmiljon dr basen for den interna kontrollen eftersom
den innefattar den kultur som styrelse och ledning kommuni-
cerar och enskilda medarbetare arbetar efter. Kontrollmiljon
utgdrs av Skandiabankens etiska véarderingar och integritet,
kompetens, ledningsfilosofi, organisationsstruktur, ansvar och
befogenheter, policyer och instruktioner samt riktlinjer. Den
bygger dven pa den enskilda medarbetarens risk- och kon-
trollmedvetenhet och dennes férmaga att uppréatthalla god
internkontroll i sitt dagliga arbete. Styrelsen har fastlagt ett
antal policyer och ett antal instruktioner for att uppréatthalla
en god internkontroll &ver finansiell rapportering, ddr ramar-
na for arbetet regleras i Skandiabankens policy om finansiell
rapportering och offentliggdérande av information.

Riskbedémning

Utgangspunkten ar riskbeddmningen som &r en analys av ba-
lans- och resultatrdkning i syfte att bedéma vilka poster som
ar vasentliga for den finansiella rapporteringen. Utifran denna
analys sker en avgrdnsning med avseende pa vilka processer,
enheter och IT-system som dr vésentliga fér Skandiabanken.
For varje process finns en utsedd processansvarig som ansva-

rar for att vasentliga risker inom processen ar identifierade
och tillrackligt hanterade genom effektiva kontrollaktiviteter.

Kontrollaktiviteter

Kontrollaktiviteterna, som syftar till att forebygga, upptacka
och ratta till felaktigheter och avvikelser, finns pa alla nivaer
och i alla delar av organisationen. Inom FIK-ramverket finns
tre kontrollkategorier; foretagsdvergripande kontroller, finan-
siella kontroller (i stdd och affarsprocesser) och IT-generella
kontroller.

Till varje kontroll finns en utsedd kontrolldgare, som l6pan-
de utfor kontrollen och dokumenterar denna. Kontrolldgaren
utvdrderar l6pande utformningen av kontrollen, det vill sdga
dess férmaga att méta risken (design), och utférandet av
kontrollen (operationell effektivitet).

Information och kommunikation

Policyer, instruktioner, riktlinjer och handbd&cker kopplade
till den finansiella rapporteringen publiceras internt pa in-
trandtet. En effektiv intern informationsspridning ar viktig
for att sakerstdlla en korrekt finansiell rapportering. Brister i
ramverket och intraffade incidenter fungerar som en naturlig
kalla for forbattring av kontroller och kommuniceras 6pan-
de till processansvariga samt CFO. Risker, incidenter, brister
och kontroller hanteras samlat i det koncerndvergripande
GRC-systemet (Governance Risk & Control) fér att mojliggora
en samlad riskbild 6ver den finansiella rapporteringen.

Uppfdljning

Skandiabankens CFO foljer upp effektiviteten i ramverket
for att upptécka brister och stélla krav pa kompenserande
kontroller och férbattringsatgarder. Skandiabankens CFO
rapporterar halvarsvis denna uppféljning till risk- och revi-
sionsutskottet.

12 Skandiabankens system for visselblasning
Visselblasning ar reglerat i lag och personer som larmar om
missforhallanden har ett sarskilt skydd mot repressalier.
Visselblasning dr en bendmning pa en rutin ddr personer
verksamma i Skandiabanken ges méjlighet att vid sidan av
de ordinarie rapporteringsvagarna, rapportera misstankta
missforhallanden och dvertradelser av externa eller interna
regler. Inom Skandiabanken finns etablerade rutiner for vis-
selblasning i syfte att uppmarksamma och hantera brister

i verksamheten som kan paverka kunder, medarbetare och
andra intressenter. Anmdlningar kan goras bade &ppet och
anonymt. Styrelsen inrdttade under 2021 en sarskild vissel-
blasningskommitté som ska ta emot, behandla och f6lja upp
visselblasningsdrenden. Kommittén bestar av CCO (kommit-
téns ordforande), chefen for internrevision och ordféranden i
risk- och revisionsutskottet.

© Mer information om Skandiabankens bolagsstyrning finns
pa www.skandia.se. Ddr finns bland annat:

- Skandiabankens bolagsordning

- Skandias uppférandekod
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Underskrifter

Styrelsen och verkstéllande direktoren forsdkrar att arsredovisningen har upprattats i enlighet med lagen om arsredovisning
i kreditinstitut och virdepappersbolag och i enlighet med god redovisningssed i Sverige. Arsredovisningen ger en rittvisande

bild av Skandiabankens stéllning och resultat.

Forvaltningsberdttelsen ger en rdttvisande dversikt 6ver utvecklingen av Skandiabankens verksamhet, stéllning och resultat

samt beskriver vasentliga risker och osdkerhetsfaktorer som Skandiabanken star infor.

Stockholm den 26 mars 2025

Styrelsen godkénner arsredovisningen per ovan datum och slutligt faststéllande sker pa arsstdmma den 5 maj 2025.

Pia Marions

Styrelseordforande

Johan Clausén Eva de Falck
Lars-Goran Orrevall Frans Lindelow

Arvid Krénmark
Verkstillande direktor

Var revisionsberdattelse har avgivits den 26 mars 2025.

KPMG AB

Anders Tagde
Auktoriserad revisor

Skandiabanken Aktiebolag (publ)
Lindhagensgatan 86

106 55 Stockholm

Telefon 08-788 10 00

Ingrid Laurén Heumann

Bengt Wigart
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Revisionsberattelse

Till bolagsstamman i Skandiabanken Aktiebolag (publ), org. nr 516401-9738

Rapport om arsredovisningen
Uttalanden
Vi har utfdrt en revision av arsredovisningen for Skandiabanken Aktiebolag
(publ) for ar 2024 med undantag for bolagsstyrningsrapporten pa sidorna
63-71 och hallbarhetsrapporten pa sidorna 10-15. Bolagets arsredovisning
ingar pa sidorna 5-72 i detta dokument.

Enligt var uppfattning har arsredovisningen uppréttats i enlighet med
lagen om arsredovisning i kreditinstitut och vardepappersbolag och ger en
i alla vésentliga avseenden réttvisande bild av Skandiabanken Aktiebolag
(publ)s finansiella stéllning per den 31 december 2024 och av dess finansiella
resultat och kassaflode for aret enligt lagen om arsredovisning i kreditin-
stitut och vardepappersbolag. Vara uttalanden omfattar inte bolagsstyr-
ningsrapporten pa sidorna 63-71 och hallbarhetsrapporten pa sidorna 10-15.
Forvaltningsberéttelsen &r forenlig med arsredovisningens 6vriga delar.

Vi tillstyrker darfor att bolagsstdmman faststéller resultatrékningen och
balansrékningen.

Vara uttalanden i denna rapport om arsredovisningen ar forenliga med
innehallet i den kompletterande rapport som har verlamnats till revisions-
utskottet i enlighet med revisorsférordningens (537/2014) artikel 11.

Grund for uttalanden
Vi har utfort revisionen enligt International Standards on Auditing (ISA) och
god revisionssed i Sverige. Vart ansvar enligt dessa standarder beskrivs
ndrmare i avsnittet Revisorns ansvar. Vi dr oberoende i forhallande till
Skandiabanken Aktiebolag (publ) enligt god revisorssed i Sverige och har
i ovrigt fullgjort vart yrkesetiska ansvar enligt dessa krav. Detta innefattar
att, baserat pa var basta kunskap och 6vertygelse, inga férbjudna tjanster
som avses i revisorsférordningens (537/2014) artikel 5.1 har tillhandahallits
det granskade bolaget eller, i férekommande fall, dess moderforetag eller
dess kontrollerade foretag inom EU.

Vi anser att de revisionsbevis vi har inhdmtat ar tillrdckliga och andamal-
senliga som grund for vara uttalanden.

Sdrskilt betydelsefulla omraden

Sérskilt betydelsefulla omraden for revisionen dr de omraden som enligt var
professionella beddmning var de mest betydelsefulla for revisionen av ars-
redovisningen for den aktuella perioden. Dessa omraden behandlades inom
ramen for revisionen av, och i vart stallningstagande till, arsredovisningen
som helhet, men vi gor inga separata uttalanden om dessa omraden.

Kreditgivning och reservering forviintade kreditforluster
Se not 15 och 33 samt redovisningsprinciper i not 1i arsredovisningen for
detaljerade upplysningar och beskrivning av omradet.

Beskrivning av omradet

Kreditgivningen i Skandiabanken utgdrs framst av bolan till privatpersoner.
Bankens utlaning till allmanheten uppgar till 111 589 MSEK per 31 december
2024, vilket motsvarar 86 procent av bankens totala tillgangar. Bankens
reserver for forvantade kreditforluster i laneportféljen uppgar till 40 MSEK,
varav 11 MSEK baseras pa modellbaserade berékningar (Steg1och 2) och 29
MSEK pa modellbaserade berédkningar med individuell genomgang (Steg 3).

Reservering for forvantade kreditforluster innebar vasentliga bedémningar
avseende faststéllandet av storlek pa reserven enligt IFRS 9. Reservering-
en kraver att banken gér bedémningar och antaganden kring motpartens
finansiella stallning, forvéntade framtida kassafléden och framatblickande
makroekonomiska faktorer.

Givet utlaningens vdsentliga andel av de totala tillgangarna och den inne-
boende osdkerheten och subjektiviteten som ar kopplat till beddmningar av
storleken och tidpunkten for kreditforlust-reserveringar, anser vi att det ar
ett sdrskilt betydelsefullt omrade i var revison.

Hur omradet har beaktats i revisionen

Vi har beddmt och i vissa fall testat bankens nyckelkontroller i utlanings-
processen inklusive kreditbeslut, kreditgranskning samt nyckelkontroller
avseende reserveringsprocessen.

Vi har utvédrderat bankens principer fér modelleringstekniker och modell-
metoder mot kraven i IFRS 9 fér att beddma om bankens tolkning av dessa
ar rimliga. Vi har stickprovsvis kontrollerat indata i modellerna. Vi har dven
kontrollberdknat reserven for kreditforluster per 31 december 2024 i syfte
att kontrollera 6verensstdammelse med beslutad modell och antaganden.
Vi har granskat och beddmt utfall av modellvalideringen som utforts. I var
revision har vi anvant vara interna modellspecialister for att bista oss i de
granskningsatgérder som vi utfort.

Vi har bedémt de omstandigheter som presenteras i upplysningarna i
arsredovisningen och om informationen &r tillrackligt omfattande som
beskrivning av bankens bedémningar.

Annan information dn drsredovisningen

Detta dokument innehaller &ven annan information an arsredovisningen och
aterfinns pa sidorna 1-4, 10-15 samt 76-78. Det &r styrelsen och verkstéllande
direktdren som har ansvaret fér denna andra information.

Vart uttalande avseende arsredovisningen omfattar inte denna informa-
tion och vi gor inget uttalande med bestyrkande avseende denna andra
information.

I samband med var revision av arsredovisningen ar det vart ansvar att ldsa
den information som identifieras ovan och 6vervdga om informationen i
vasentlig utstrackning ar oférenlig med arsredovisningen. Vid denna genom-
gang beaktar vi dven den kunskap vi i 6vrigt inhdmtat under revisionen samt
beddmer om informationen i 6vrigt verkar innehalla vasentliga felaktigheter.

Om vi, baserat pa det arbete som har utforts avseende denna informa-
tion, drar slutsatsen att den andra informationen innehaller en véasentlig
felaktighet, &r vi skyldiga att rapportera detta. Vi har inget att rapportera i
det avseendet.

Styrelsens och verkstdllande direktorens ansvar

Det &r styrelsen och verkstallande direktdren som har ansvaret for att
arsredovisningen uppréttas och att den ger en réttvisande bild enligt lagen
om arsredovisning i kreditinstitut och vardepappersbolag. Styrelsen och
verkstéllande direktdren ansvarar dven for den interna kontroll som de be-
démer dr nodvandig for att upprétta en arsredovisning som inte innehaller
nagra vasentliga felaktigheter, vare sig dessa beror pa oegentligheter eller
misstag.

Vid upprattandet av arsredovisningen ansvarar styrelsen och verkstéllan-
de direktoren for beddmningen av bolagets formaga att fortsatta verksam-
heten. De upplyser, nér sa &r tillampligt, om férhallanden som kan paverka
formagan att fortsatta verksamheten och att anvédnda antagandet om fort-
satt drift. Antagandet om fortsatt drift tilldmpas dock inte om styrelsen och
verkstéllande direktdren avser att likvidera bolaget, upphdra med verksam-
heten eller inte har nagot realistiskt alternativ till att géra nagot av detta.

Styrelsens revisionsutskott ska, utan att det paverkar styrelsens ansvar och
uppgifter i vrigt, bland annat dvervaka bolagets finansiella rapportering.

Revisorns ansvar

Vara mal dr att uppna en rimlig grad av sakerhet om huruvida arsredovis-
ningen som helhet inte innehaller nagra vasentliga felaktigheter, vare sig
dessa beror pa oegentligheter eller misstag, och att [dmna en revisionsbe-
rattelse som innehaller vara uttalanden. Rimlig sdkerhet ar en hég grad av
sdkerhet, men dr ingen garanti for att en revision som utfors enligt ISA och
god revisionssed i Sverige alltid kommer att upptécka en véasentlig felaktig-
het om en sadan finns. Felaktigheter kan uppsta pa grund av oegentligheter
eller misstag och anses vara vasentliga om de enskilt eller tillsammans
rimligen kan férvéantas paverka de ekonomiska beslut som anvéndare fattar
med grund i arsredovisningen.
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Som del av en revision enligt ISA anvander vi professionellt omddme och har

en professionellt skeptisk instéllning under hela revisionen. Dessutom:

- identifierar och beddmer vi riskerna for vdsentliga felaktigheter i ars-
redovisningen, vare sig dessa beror pa oegentligheter eller misstag,
utformar och utfor granskningsatgarder bland annat utifran dessa risker
och inhdmtar revisionsbevis som ar tillrackliga och &ndamalsenliga for
att utgdra en grund for vara uttalanden. Risken for att inte upptécka en
vasentlig felaktighet till f6ljd av oegentligheter &r hdgre an for en vasentlig
felaktighet som beror pa misstag, eftersom oegentligheter kan innefatta
agerande i maskopi, forfalskning, avsiktliga uteldmnanden, felaktig infor-
mation eller dsidosdttande av intern kontroll.

- skaffar vi oss en forstaelse av den del av bolagets interna kontroll som
har betydelse for var revision for att utforma granskningsatgéarder som ar
lampliga med hansyn till omstandigheterna, men inte for att uttala oss om
effektiviteten i den interna kontrollen.

- utvdrderar vi lampligheten i de redovisningsprinciper som anvands och
rimligheten i styrelsens och verkstéllande direktdrens uppskattningar i
redovisningen och tillhérande upplysningar.

- drar vi en slutsats om lampligheten i att styrelsen och verkstédllande
direktdren anvander antagandet om fortsatt drift vid uppréttandet av
arsredovisningen. Vi drar ocksa en slutsats, med grund i de inhdamtade
revisionsbevisen, om huruvida det finns nagon vasentlig osdkerhetsfaktor
som avser sadana handelser eller forhallanden som kan leda till betydan-
de tvivel om bolagets formaga att fortsétta verksamheten. Om vi drar
slutsatsen att det finns en vdsentlig osakerhetsfaktor, maste vi i revisions-
berédttelsen fasta uppmarksamheten pa upplysningarna i arsredovisning-
en om den vésentliga osakerhetsfaktorn eller, om sadana upplysningar ar
otillrdckliga, modifiera uttalandet om arsredovisningen. Vara slutsatser
baseras pa de revisionsbevis som inhdmtas fram till datumet for revisions-
berédttelsen. Dock kan framtida hdndelser eller férhallanden gora att ett
bolag inte langre kan forts&tta verksamheten.

- utvdrderar vi den dvergripande presentationen, strukturen och innehallet
i arsredovisningen, ddribland upplysningarna, och om arsredovisningen
aterger de underliggande transaktionerna och hdandelserna pa ett sdtt
som ger en rdttvisande bild.

Vi maste informera styrelsen om bland annat revisionens planerade om-
fattning och inriktning samt tidpunkten for den. Vi maste ocksa informera
om betydelsefulla iakttagelser under revisionen, daribland de eventuella
betydande brister i den interna kontrollen som vi identifierat.

Vi maste ocksa forse styrelsen med ett uttalande om att vi har foljt
relevanta yrkesetiska krav avseende oberoende, och ta upp alla relationer
och andra férhallanden som rimligen kan paverka vart oberoende, samt i
tillampliga fall atgarder som har vidtagits for att eliminera hoten eller mot-
atgarder som har vidtagits.

Av de omraden som kommuniceras med styrelsen faststéller vi vilka
av dessa omraden som varit de mest betydelsefulla for revisionen av
arsredovisningen, inklusive de viktigaste beddmda riskerna for vasentliga
felaktigheter, och som darfor utgor de for revisionen sarskilt betydelsefulla
omradena. Vi beskriver dessa omraden i revisionsberattelsen savida inte
lagar eller andra forfattningar forhindrar upplysning om fragan.

Rapport om andra krav enligt lagar och andra férfattningar
Uttalanden
Utdver var revision av arsredovisningen har vi dven utfort en revision av
styrelsens och verkstallande direktdrens forvaltning for Skandiabanken
Aktiebolag (publ) for ar 2024 samt av forslaget till dispositioner betraffande
bolagets vinst eller forlust.

Vi tillstyrker att bolagsstdmman disponerar vinsten enligt forslaget i
forvaltningsberédttelsen och beviljar styrelsens ledaméter och verkstallande
direktdren ansvarsfrihet for rakenskapsaret.

Revisionsberattelse

Grund for uttalanden

Vi har utfort revisionen enligt god revisionssed i Sverige. Vart ansvar enligt

denna beskrivs ndrmare i avsnittet Revisorns ansvar. Vi dr oberoende i

forhallande till Skandiabanken Aktiebolag (publ) enligt god revisorssed i

Sverige och har i 6vrigt fullgjort vart yrkesetiska ansvar enligt dessa krav.
Vi anser att de revisionsbevis vi har inhdmtat ar tillrackliga och @ndamal-

senliga som grund for vara uttalanden.

Styrelsens och verkstdllande direkt6rens ansvar

Det &r styrelsen som har ansvaret for forslaget till dispositioner betraffande
bolagets vinst eller forlust. Vid forslag till utdelning innefattar detta bland
annat en bedémning av om utdelningen &r forsvarlig med hénsyn till de krav
som bolagets verksamhetsart, omfattning och risker stéller pa storleken av
bolagets egna kapital, konsolideringsbehov, likviditet och stéllning i vrigt.

Styrelsen ansvarar for bolagets organisation och forvaltningen av bolagets
angeldgenheter. Detta innefattar bland annat att fortlépande bedéma
bolagets ekonomiska situation och att tillse att bolagets organisation ar
utformad sa att bokféringen, medelsférvaltningen och bolagets ekonomiska
angeldgenheter i dvrigt kontrolleras pa ett betryggande sétt.

Verkstéllande direktoren ska skota den l6pande forvaltningen enligt
styrelsens riktlinjer och anvisningar och bland annat vidta de atgarder som
dr ndédvandiga for att bolagets bokforing ska fullgéras i Gverensstimmelse
med lag och for att medelsforvaltningen ska skotas péa ett betryggande sétt.

Revisorns ansvar

vart mal betréffande revisionen av férvaltningen, och darmed vart uttalande

om ansvarsfrihet, dr att inhdmta revisionsbevis for att med en rimlig grad

av sdkerhet kunna bedéma om nagon styrelseledamot eller verkstéllande

direktdren i ndgot vasentligt avseende:

- foretagit nagon atgdrd eller gjort sig skyldig till nagon férsummelse som
kan féranleda erséttningsskyldighet mot bolaget, eller

- panagot annat satt handlat i strid med aktiebolagslagen, lagen om bank-
och finansieringsrérelse, lagen om arsredovisning i kreditinstitut och
vardepappersbolag eller bolagsordningen.

vart mal betréffande revisionen av forslaget till dispositioner av bolagets
vinst eller forlust, och darmed vart uttalande om detta, &r att med rimlig
grad av sdkerhet bedoma om forslaget &r férenligt med aktiebolagslagen.

Rimlig sékerhet ar en hog grad av sékerhet, men ingen garanti for att en
revision som utfors enligt god revisionssed i Sverige alltid kommer att upp-
técka atgdrder eller forsummelser som kan féranleda ersattningsskyldighet
mot bolaget, eller att ett forslag till dispositioner av bolagets vinst eller
forlust inte &r forenligt med aktiebolagslagen.

Som en del av en revision enligt god revisionssed i Sverige anvander vi
professionellt omddme och har en professionellt skeptisk instédllning under
hela revisionen. Granskningen av férvaltningen och forslaget till disposi-
tioner av bolagets vinst eller férlust grundar sig framst pa revisionen av
rakenskaperna. Vilka tillkommande granskningsatgarder som utférs baseras
pa var professionella beddmning med utgangspunkt i risk och vasentlighet.
Det innebar att vi fokuserar granskningen pa sadana atgarder, omraden och
forhallanden som &r vasentliga for verksamheten och dér avsteg och 6ver-
tradelser skulle ha sarskild betydelse for bolagets situation. Vi gar igenom
och provar fattade beslut, beslutsunderlag, vidtagna atgédrder och andra
forhallanden som &r relevanta for vart uttalande om ansvarsfrihet. Som un-
derlag for vart uttalande om styrelsens forslag till dispositioner betraffande
bolagets vinst eller forlust har vi granskat styrelsens motiverade yttrande
samt ett urval av underlagen for detta for att kunna bedéma om forslaget ar
forenligt med aktiebolagslagen.
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Revisorns granskning av bolagsstyrningsrapporten
Det ar styrelsen som har ansvaret for bolagsstyrningsrapporten pa sidorna
63-71 och for att den ar uppréattad i enlighet med arsredovisningslagen.

var granskning har skett enligt FARs uttalande RevR 16 Revisorns gransk-
ning av bolagsstyrningsrapporten. Detta innebdr att var granskning av
bolagsstyrningsrapporten har en annan inriktning och en védsentligt mindre

omfattning jamfort med den inriktning och omfattning som en revision enligt

International Standards on Auditing och god revisionssed i Sverige har. Vi
anser att denna granskning ger oss tillracklig grund for vara uttalanden.

En bolagsstyrningsrapport har uppréttats. Upplysningar i enlighet med 6
kap. 6 § andra stycket punkterna 2-6 arsredovisningslagen samt 7 kap. 31§
andra stycket samma lag ar férenliga med arsredovisningens 6vriga delar
samt dr i 6verensstdmmelse med lagen om arsredovisning i kreditinstitut
och vardepappersbolag.

Revisorns yttrande avseende den lagstadgade hallbarhetsrapporten
Det ar styrelsen som har ansvaret for hallbarhetsrapporten pa sidorna 10-15
och for att den dr upprattad i enlighet med arsredovisningslagen i enlighet
med den dldre lydelsen som giéllde fére den 1juli 2024.

var granskning har skett enligt FAR:s rekommendation RevR 12 Revisorns
yttrande om den lagstadgade hallbarhetsrapporten. Detta innebdr att var
granskning av hallbarhetsrapporten har en annan inriktning och en vasent-
ligt mindre omfattning jamfort med den inriktning och omfattning som en
revision enligt International Standards on Auditing och god revisionssed i
Sverige har. Vi anser att denna granskning ger oss tillracklig grund for vart
uttalande.

En hallbarhetsrapport har upprattats.

KPMG AB, Box 382, 101 27, Stockholm, utsags till Skandiabanken Aktiebolag
(publ)s revisor av bolagsstdmman den 2 maj 2024. KPMG AB eller revisorer
verksamma vid KPMG AB har varit bolagets revisor sedan 2019.

Stockholm den 26 mars 2025

KPMG AB

Anders Tagde
Auktoriserad revisor

Revisionsberattelse
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Alternativa nyckeltal

Alternativa nyckeltal

Alternativa nyckeltal (Alternative Performance Measures) dr finansiella matt dver historisk eller framtida resultatutveck-
ling, finansiell stéllning eller kassaflode som varken definieras i IFRS eller i kapitaltdackningsregelverket. Syftet med att
presentera de alternativa nyckeltalen ar att tydliggora bankens finansiella utveckling dver tid. Dessa matt &r inte alltid
jamforbara med liknande nyckeltal presenterade av andra bolag.

Helar
MSEK 2024 2023 2022 2021 2020
Medelvolym (balansomslutning) 123427 | 115986 103929 < .94944  ..B753L

Rintenettomarginal
Réntenetto 1340 1257 ~loo1.
12 7 2

Avkastning pa totalt kapital
Rorelseresultat e, B9 8AL L Aes 811304

123497 115986 103929

053 053 045 033 035

Avkastning pa eget kapital

EK Ingaende balans (perioder) e 2. 822 2332 L4783 A5 4264

EK Utgaende balans (perioden) 6371 5825 5332 4765 4514
Genomsnittligt eget kapital (IB + UB/2) e 3098 ...B579 ....5049  ..AG640  .A389

Arets resultat o s90 481365 945 936

Avkastning pa eget kapital, % e B8R B83 723529 53T

K/1-tal fore kreditforluster
Totala kostnader fore kreditforluster e BTY 806 LTRS84 728
1529 1441 1235

087 086 06 O7 070
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Fortsdttning Alternativa nyckeltal

Alternativa nyckeltal

Helar
MSEK 2024 2023 2022 2021 2020
Relation utlaning/inlaning
Utlaning till allmé@nheten exkl. placering hos Riksgéalden 111 589 102 330 95 356 84 698 76363
I-och pplaning i allmanheten s s s asoss aavor
Relatlonutlanmg/ ‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘
inlaning, % 201 190 210 188 175

Reserveringsgrad lanefordringar i stadie 3

Reserv for kreditforluster

Andel lanefordringar i stadie 3 netto

Lanefordringar i stadie 3, efter beaktande av reserveringar

ill allménheten exkl. placering hos Riksgilden

Kreditforlustniva

1002

492 374 134

Kreditforluster

1B Utlaning till allménheten exkl. placering hos Riksgélden

ustniva, %

Skandiabanken Arsredovisning 2024 77



Alternativa nyckeltal

Definitioner

Rédntenettomarginal
Rantenettot i relation till genomsnittlig medelvolym pa balansomslutning under perioden/aret. Syftet dr att beskriva bankens marginal pa réntenettot i
forhallande till vardet pa balansomslutningen.

Avkastning pa totalt kapital
Rorelseresultat i % av medelvolym (balansomslutning). Syftet &r att visa hur effektivt bolagets totala kapital utnyttjas for att skapa avkastning.

Avkastning pa eget kapital
Resultat efter skatt i forhallande till genomsnittligt eget kapital (ett genomsnitt av ingdende och utgaende eget kapital). Koncernbidrag justerat for skatteef-
fekt ar exkluderat vid berdkning av rantabilitet. Syftet dr att visa bankens avkastning pa eget kapital.

K/1-tal fore kreditforluster
Summa kostnader exklusive kreditforluster i relation till summa rorelseintdkter. Syftet ar att tydliggora kostnaderna i forhallande till intdkterna vilket visar
kostnadseffektiviteten.

Relation utlaning/inlaning, %
Syftet dr att beskriva hur stor del av utlaning till allm@nheten som finansieras av inlaning fran allméanheten.

Reserveringsgrad lanefordringar i stadie 3
Reserv for kreditforluster i stadie 3 i férhallande till andel utlaning till allmédnheten i stadie 3 brutto. Syftet &r att visa reserveringsgraden for lanefordringar i
stadie 3. Uppgift om lanefordringar i stadie 3 féljer IFRS 9 som tradde ikraft den 1januari 2018.

Andel lanefordringar i stadie 3 netto

Lanefordringar i stadie 3 netto i férhallande till total utlaning till allmanheten exklusive placering hos Riksgalden. Syftet dr att visa hur stor andel av utlaning-
en som ligger i stadie 3 da till exempel lantagarens aterbetalningsférmaga forsamrats. Uppgift om lanefordringar i stadie 3 foljer IFRS 9 som tradde ikraft den
1januari 2018.

Kreditférlustniva

Kreditforluster i forhallande till utlaning till allmé@nheten vid arets bérjan exklusive placering hos Riksgdlden. Syftet &r att tydliggdra hur stora kreditforlus-
terna dr i forhallande till utlaningen.
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