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Arets siffror i korthet

Jamforelsesiffrorna avser 2019

- Intékterna for 2020 uppgick till 1 044 (938) MSEK.

- Rorelseresultatet for 2020 uppgick till 304 (140) MSEK.

- Kreditforlusterna for 2020 uppgick till -12 (-6) MSEK.

- Bolanevolymen uppgick till 75 847 (70 694) MSEK.

- Total kapitalrelation uppgick till 20,7 (21,9) procent.

- Karnprimarkapitalrelationen uppgick till 18,5 (19,5) procent.

- Likviditetstackningskvoten uppgick till 300 (238) procent.

Finansiell kalender

27 april 2021 Deldrsrapport jan-mar 2021
3 maj 2021 Arsstémma

16 juli 2021 Delarsrapport jan-jun 2021
20 oktober 2021 Deldrsrapport jan-sep 2021

18 februari 2022 Bokslutskommuniké 2021
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Vd har ordet

2020 var ett framgangsrikt ar for Skandia-
banken. Vi levererar ett starkt resultat, karn-
affaren vaxer och den finansiella stallningen
ar god. Banken har under de senaste aren
skapat forutsattningar for en god tillvaxt och
arbetat l6pande med effektiviseringar och
kostnadssankningar. Samtidigt har corona-
pandemin och dess féljder praglat omvarl-
den, det svenska samhéllet och banken
under hela 2020. Detta gor det &n viktigare
for oss att stotta vara kunder och vara en
trygg partner.

Coronapandemin b&rjade paverka oss under varen, for att
sedan med full kraft sld igenom pa de finansiella marknaderna
och i hela samhallsstrukturen. Osdkerheten om framtiden var
stor och manga hushall upplevde en oro kring sin ekonomi.
For att underlatta situationen for vara kunder har vi under
aret erbjudit amorteringsfrihet, vilket beviljats till drygt

10 000 kunder.

Krisen har dven visat betydelsen av att ha en ekonomisk
buffert. Vi har sett ett 6kat sparande som en effekt av pan-
demin. Vara kunder vill ha ett hdgre buffertsparande. Under
aret 6kade det samlade sparandet i fonder och aktier med
tio procent.

Bostadsmarknaden har utvecklats starkt under aret trots
pandemins negativa effekter pa arbetsléshet och samhills-
ekonomi. Riksbanken har aviserat att det laga ranteldget kan
komma att ligga kvar under flera ar framdover. Dartill har vi ett
bostadsbyggande som fortsatt ar lagt i forhallande till behov.
Detta sammantaget gor att bostadspriserna forvantas vara
stabila inom en &verskadlig framtid.

Skandiabanken stravar efter att vara ett attraktivt alter-
nativ pa boldnemarknaden. Vi har under aret férenklat var
transparenta prissattningsmodell. Férandringen gér det dnnu
enklare att snabbt fa en bild av vad bolanet kostar samtidigt
som vi erbjuder ett av marknadens mest konkurrenskraftiga
erbjudanden.

Skandiabanken ska verka som en ansvarsfull bank och till-
handahalla tjanster som bidrar med positiva effekter for

kunder, samhdllet och klimatet. Under aret har vi vidareut-
vecklat vart hallbarhetsramverk. Inom ramen f6r arbetet har
vi definierat langsiktiga mal och en plan f&r hur vi ska fortsatta
arbetet med att integrera hallbarhet i verksamheten. Vi vill pa
ett tydligt satt mota de forandringar som sker pa marknaden
och de krav som intressenter stéller pa oss.

Vi levererar ett starkt rorelseresultat fér 2020 som upp-
gick till 304 MSEK jamftrt med 140 MSEK f&r 2019. Det &r en
forbattring med 164 MSEK eller 117 procent. Kostnadsnivan
har utvecklats i linje med vara férvantningar och minskar
med 64 MSEK eller atta procent jamfort med 2019. Vi ser en
stabil tillvéxt i vara bolanevolymer och vara kunders sparande
Okade. En hdgaktiv marknad, fortsatt synlighet och ett starkt
erbjudande ger oss anledning att tro pa en fortsatt god tillvéxt
dven under nasta ar.

Sammanfattningsvis var 2020 ett bra ar for Skandiabanken.
Vi levererar ett starkt resultat samtidigt som vi kan erbjuda
vara kunder trygghet och stabilitet i oroliga tider. Vi moter
den harda konkurrensen pa marknaden med enkla och trans-
parenta erbjudanden och arbetar langsiktigt for att forbattra
lonsamheten. Samtidigt dr vara kunder néjda med oss som
bank. var tillvaxt sker med god kreditkvalitet, var finansiella
stéllning &r stark och vi har en positiv resultatutveckling.
Under detta speciella, och pad manga sitt utmanande ar, har
vara medarbetare gjort en enastdende insats for att halla
igdng verksamheten och hjdlpa kunderna. Vi ser fram emot
2021 med goda méjligheter for ytterligare tillvaxt och fortsatt
positiv resultatutveckling.

Stockholm i mars 2021

Johanna Cerwall
Verkstdllande direktor
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Forvaltningsberattelse

Organisation

Skandiabanken Aktiebolag (publ) 516401-9738 (Skandia-
banken eller banken), med séte i Stockholm, Sverige, bildades
den1juli 1994 och &r ett heldgt dotterbolag till Livforsak-
ringsbolaget Skandia, 6msesidigt 516406-0948, (Skandia Liv).
Skandia Liv &r moderbolag i Skandiakoncernen (Skandia).

Verksamhet

Skandiabankens verksamhet bedrivs i Sverige. Banken har ett
fokus pa privatpersoner och erbjuder betaltjanster, tjanster
for handel med véardepapper, inlaning samt utlaning i form av
bostadskrediter, privatlan, konto- och kortkrediter. Den &ver-
vdgande delen av utlaningen, 99 procent, utgors av bostads-
krediter. Skandiabankens marknadsandel pa den svenska
bolanemarknaden uppgar till drygt tva procent. Skandia-
banken har ett fokus pa en ansvarsfull kreditgivning. Till foljd
av detta dr kreditforluster och kundernas belaningsgrader
laga.

Ett omrade som far allt storre fokus for banken &r hallbar-
het. Som en ansvarstagande bank och del av samhillet vill
Skandiabanken bidra till en hallbar utveckling och omstallning
till en klimatneutral ekonomi. Skandia uppréatthaller ett ge-
mensamt hallbarhetsramverk inom koncernen dar Skandia-
banken haft stor delaktighet i utformningen. Ramverket
innehaller langsiktiga mal och tydligt definierade aktiviteter
for att ytterligare integrera hallbarhetskomponenter i verk-
samheten.

Attraktiva erbjudanden med konkurrenskraftiga priser ar
avgorande for Skandiabankens formaga att skapa nya och be-
halla lAngsiktiga kundrelationer. Ett viktigt verktyg for oss ar
oberoende arliga kundundersdkningar, dar bland annat Pros-
pera visar att privatpersoner varderar Skandiabanken hogt
bland marknadens akt6rer. Understkningarna dar omfattande
och miter flera olika omraden. Utfallet ger oss mdjlighet att
forsta hur vi kan forbattra vart erbjudande, vilka faktorer
kunderna varderar hdgst och hur vi kan ta till oss férdandringar
och trender.

Skandiabanken verkar i en omvérld som préglas av utveck-
ling mot digitala tjanster. Vara kunder efterfragar och férvan-
tar sig allt mer avancerade digitala l&sningar och plattformar.
Skandiabankens digitala infrastruktur &r under standig ut-
veckling och férbéttras kontinuerligt for att méta kunder-
nas behov. For att ytterligare 6ka kundndjdheten kommer
Skandiabanken att fortsdtta att digitalisera sina tjanster. Det
skapar en positiv kundupplevelse, bidrar till en upplevd nér-
het till banken och till hdgre grad av kundinteraktion. Detta
ar sarskilt viktigt for Skandiabanken som digital aktdr utan
kontor.

omvarld och marknad

2020 var ett ar med global ekonomisk nedgang till féljd av
coronapandemin. For att motverka den ekonomiska avmatt-
ningen genomfdrde centralbanker och regeringar varlden 6ver
stora stimulansatgédrder. Det gjorde att bdrserna, efter ned-
gangen under den forsta coronavagen i mars, aterhamtade sig
och slutade aret pa plus.

Tack vare de sjunkande marknadsrantorna blev 2020 ocksa
ett nytt rekordar for bostadsmarknaden. Sammanlagt saldes
177 000 villor och bostadsrétter till ett varde av 510 miljarder
kronor. Priserna pa bostadsréatter steg med 7 procent och
priset pa villor med 13 procent i landet som helhet. Bostads-
byggandet under 2020 dvertraffade forvantningarna. 54 000
bostdder berdknas ha pabdrjats under aret och prognosen
for 2021 indikerar en liknande niva. Bostadsbyggandet gar nu
i takt med, eller dverstiger, befolkningstillvixten i stora delar
av landet. Samtidigt skulle det behdva byggas mellan 59 000
och 66 000 bostdder per ar de narmaste tio aren for att bygga
bort existerande underskott pa bostader.

Arbetsldsheten steg under 2020 till den hdgsta nivan sedan
krisaren pa 1990-talet och vdntas stiga ytterligare under 2021.
Inflationen i Sverige foll till ndra noll procent under 2020.
Riksbanken har siankt repordntan till noll procent men har
dérefter valt att anvanda andra atgarder for att halla nere
marknadsrantorna. Den internationella konjunkturnedgangen
forvantas leda till ett lagre resursutnyttjande kommande ar
och fortsatt laga réntor. Samtidigt finns en viss oro for att de
massiva ekonomiska stimulansatgérderna och paféljande
Okade statsskulder pa grund av coronapandemin kan leda till
en ofdrutsett snabb ekonomisk aterhdmtning som driver pa
inflationen.

Handels- och samarbetsavtalet mellan EU och Storbri-
tannien, skiftet pa presidentposten i USA och de pabérjade
vaccinationerna mot covid-19 gor att det finns en forsiktig
optimism om &kad politisk stabilitet i varlden 2021. Inrikes-
politiken har under 2020 framforallt dominerats av hantering
av coronapandemin, arbetet mot den organiserade brottslig-
heten, forsvarsfragor och kommande forandringar av reglerna
for anstdllningsskydd pa den svenska arbetsmarknaden.
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Ekonomisk oversikt

Resultat 2020 jamfort med 2019

Rorelseresultatet for aret 6kade med 164 MSEK och uppgick
till 304 (140) MSEK. Det &r en resultatokning med 117 procent.

2020 2019
MSEK helar helar
Réntenetto 855 751

Erhallna utdelningar
Provisionsnetto

Forvaltningsberéttelse

Kreditforluster

Kreditforluster, netto, uppgick till -12 (-6) MSEK. Under forsta
kvartalet 2020 gjordes en fordandring i kreditreserveringarna
till féljd av coronapandemin. Detta dr i linje med IFRS 9 regel-
verket, som syftar till att tidigt identifiera kreditriskreserve-
ringar. Kreditforlustnivan, det vill sdga kreditforluster i for-
hallande till utlaning till allmanheten vid arets bdrjan &dr 0,02
(0,01) procent. Den totala reserven uppgick till 23 (19) MSEK.

. § 2020 2019
Nettoresultat av finansiella transakti MSEK helar helar
Ovriga rorelseintakter Kreditforluster 19 -6
Totala rorelseintakter varav konstaterade kreditforluster —9 4

varav inbetalt pa tidigare ars konstaterade

Personalkostnader kreditférluster 1 0
Ovriga administrationskostnader varav reserveringar T L g
Av- och nedskrivningar Kreditforlustniva i % av ingdende balans for
Ovriga rorelsekostnader utlaning tillallmanheten 0,02% 0,01%
Totala kostnader fore kreditforluster 728 <792 Utlaningtillallménheten* 76363 72 476
Resultat fére kreditférluster 316 146  Reserveringibalansrékningen 23 19
Kreditforluster, netto -12 -6
Rérelseresultat 304 140 1Inklusive placering hos Riksgdlden med O (1193) MSEK.
Koncernbidrag — -127
Resultat fore skatt e 304 .33 Skattekostnad
Skatt 68 3 Arets skattekostnad uppgick till 68 (3) MSEK. Skandiabankens
Arets resultat 236 10

Intdkter
Intdkterna 6kade med 11 procent och uppgick till 1 044 (938)
MSEK. De hogre intdkterna beror framst pa hogre rantenetto.
Okningen av rintenettot dr dels hanforlig till en hdgre réinte-
nettomarginal, som 6kade fran 0,95 procent till 0,98 procent,
dels till en hdgre genomsnittlig utlaningsvolym. Provisions-
nettot 6kade med 15 MSEK och uppgick till 162 (147) MSEK.
Okningen férklaras huvudsakligen av hégre courtageintikter
och hdgre vardepappersprovisioner.

Nettoresultat av finansiella transaktioner minskade och
uppgick till -6 (0) MSEK.

Ovriga rorelseintakter uppgick till 33 (39) MSEK och bestar
framforallt av salda tjanster avseende Gvriga bolag inom
Skandiakoncernen.

Kostnader

Kostnaderna minskade med 8 procent jamfért med foregaen-
de ar och uppgick till 728 (792) MSEK. Personalkostnaderna
minskade med 4 procent och uppgick till 248 (260) MSEK.
Ovriga administrationskostnader har minskat med 9 procent
och uppgick till 430 (472) MSEK. Férandringen forklaras av
lagre projektrelaterade kostnader for regelverksimplementa-
tion och affirsutveckling. Ovriga rérelsekostnader minskade
till foljd av lagre forsdljningsrelaterade kostnader och uppgick
till 33 (42) MSEK.

skattepliktiga resultat 2019 paverkades av att koncernbidrag
lamnats till Forsakringsaktiebolaget Skandia (Skandia AB) om
127 MSEK vilket dven reducerade det skattepliktiga resultatet.
For 2020 har banken inte ldmnat koncernbidrag.

Totalresultat

Totalresultat efter koncernbidrag och skatt uppgick till 250
(19) MSEK. Det bestar av resultat som redovisas dver resultat-
rakningen, 236 (10) MSEK samt intékter och kostnader som
redovisas ver rapporten for ovrigt totalresultat, 14 (9) MSEK.
Ovrigt totalresultat hanférs till arets férandring av orealisera-
de vinster efter skatt. De orealiserade vinsterna avser framst
innehav av rdantebarande vardepapper samt aktier.

MSEK 2020 2019
Rapport 6ver totalresultat helar helar
Arets resultat 236 10
Buriat totalresultat
Poster som inte kan omklassificeras till

periodens resultat 5 5
Poster som har omklassificerats eller kan

omklassificeras till periodens resultat 9 4
Totalt dvrigt totalresultat efter skatt 14 9
Arets totalresultat efter skatt 250 19
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Balansposter december 2020 jamfért med december 2019
Balansomslutningen 6kade till 89 934 (81769) MSEK vilket
framst beror pa en 6kad utlaning till allmédnheten.

2020

MSEK 31dec

Balansomslutning

Utlaning till allmé@nheten

Inlaning fran allmanheten

Relation inlaning/utlaning

Extern upplaning

Forvaltad fondformogenhet?

1 Jamforelsesiffran ar justerad da det tidigare ingick innehav i internetteck-
nad depafdrsédkring relaterad till Skandia AB. Den dr nu exkluderad och
redovisas av Skandia AB.

Utldning

Utlaningen till allmé@nheten &kade till 76 363 (72 476) MSEK.
Bolan utgdr den storsta delen av balansposten och uppgick
till 75 847 (70 694) MSEK vilket motsvarar en volymtillvaxt
om 7 procent. Kreditkvaliteten i bolaneportféljen &r fortsatt
mycket god.

Utlaning till allménheten

MSEK
80 000
75 000
70 000
65 000
60 000
55000
50 000
Q4 Q1 Q2 Q3 Q4

2019 2020 2020 2020
Inldning och kapitalmarknadsfinansiering
Inlaningen uppgick till 43 707 (40 665) MSEK. Utlaningen i
relation till inlaningen uppgick till 175 (178) procent. Bankens
upplaning pa kapitalmarknaden 6kade med 4 935 MSEK och
uppgick till 40 177 (35 242) MSEK, vilket motsvarar 45 (43)

procent av den totala balansomslutningen.

Forvaltad fondférmégenhet

Den forvaltade fondférmdgenheten uppgick till 16 441 MSEK
jamfort med 15 988 MSEK vid arsskiftet. Utfloden under
framforallt varen, pa grund av coronapandemin, har upp-
vagts av en positiv vardeutveckling pa kundernas befintliga
fondinnehav.

Forvaltningsberéttelse

Forvaltad fondférmogenhet

MSEK
18 000
15000
12 000
9000
6 000
Q4 Q1 Q2 Q3 Q4
2019 2020 2020 2020 2020
Kapitaltdickning

Skandiabanken &r val kapitaliserat och kapitalrelationerna
oOverstiger bankens regulatoriska kapitalkrav med god margi-
nal, se vidare not 32. Den totala kapitalrelationen uppgick till
20,7 (21,9) procent och kdrnprimdrkapitalrelationen uppgick
till 18,5 (19,5) procent. Forandringen forklaras av att tillvdxten
i bolaneportfoljen medfor ett hogre riskexponeringsbelopp.
Mot bakgrund av den goda kapitalsituationen har banken inte
ansokt om att inkludera arets resultat i kapitalbasen innan
staimmobeslut. Styrelsen foreslar inte nagon utdelning for
verksamhetsaret 2020.

Minimikrav pd nedskrivningsbara skulder (MREL)
Riksgaldskontoret beslutar arligen om resolutionsplaner och
minimikrav pa nedskrivningsbara skulder, Minimum Require-
ment for own funds and Eligible Liabilities (MREL), for svenska
banker. Skandiabankens MREL uppgick fér ar 2020 till 4,94
procent. Enligt Riksgdldens beslut uppgar MREL fran och med
den 1januari 2021 till 4,82 procent. Med anledning av corona-
pandemin beslutade Riksgélden i april 2020 att férlanga infas-
ningen av den sa kallade principen om efterstéllning, dvs att
MREL ska uppfyllas med kapitalbas och efterstéllda skulder,
med tva ar till 2024. Skandiabanken har idag en skuld till
Skandia Liv om 500 MSEK som &dr medrakningsbar for att upp-
fylla saval dagens MREL som principen om efterstéllning.

2020
31dec

Total kapitalrelation
Primérkapitalrelation
Karnprimarkapitalrelation
Kapitalbaskrav, MSEK

Totalt riskvagt exponeringsbelopp, MSEK
Likviditetsreservt

Total likviditet

11 enlighet med Finansinspektionens féreskrifter (FFFS 2010:7) om hante-
ring av likviditetsrisker.
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Likviditet

Skandiabankens totala likviditet uppgick till 12 644 (9 797)
MSEK. Den totala likviditeten bestar av tillgodohavanden hos
centralbanker, dagslan till kreditinstitut, dagslan till Riksgal-
den samt likvida rantebadrande vardepapper. Av den totala
likviditeten kvalificerar 12 204 (8 977) MSEK som likviditets-
reserv.

Rating

Skandiabanken uppvisar en stabil rating och har for sina
lang- och kortfristiga insdttningar kreditbetygen A2/P-1 (med
stabila utsikter) fran kreditvarderingsinstitutet Moody’s
Investors Service, vilket senast bekraftades i oktober 2020.

Viisentliga héindelser i verksamheten

Per 30 september 2020 har Skandia genomfort en férandring
i sin legala struktur som innebér att Skandiabanken nu &r ett
heldgt dotterbolag direkt under Skandia Liv. Fore férandring-
en var Skandiabanken ett heldgt dotterbolag till Skandia AB
som i sin tur ar ett heldgt dotterbolag till Skandia Liv.

Risker och riskhantering

Skandiabankens totala kreditexponering, i enlighet med
kapitaltackningsreglerna, uppgick till 91308 (83 189) MSEK
varav 85 (87) procent avsag bostadskrediter till privatper-
soner. Skandiabankens utlaning sker i enlighet med ett antal
externa regelverk. Detta innebdr bland annat att krav stélls pa
lantagarens aterbetalningsformaga, att belaningsgraden ar
begransad till hdgst 85 procent av bostadens varde samt krav
pa amortering beroende av belaningsgrad och skuldkvot.

Skandiabanken har av tradition haft en restriktiv kredit-
givning vilket inneburit ldga belaningsgrader hos Skandia-
bankens kunder och laga kreditforluster. Detta innebar att
Skandiabanken férvédntas kunna hantera eventuella ned-
gangar av fastighetsvarden val. Skandiabanken sédkerstéller
att marknadsvéarderingarna pa bolaneportfoljen ar aktuella
genom att uppdatera dem tva ganger om aret, samt mer frek-
vent ifall behov uppkommer.

Skandiabankens kreditexponering avseende placeringar,
hanforlig till total likviditet, uppgick till 12 644 (9 797) MSEK.
Bankens totala likviditet placeras i rintebdrande papper med
god kreditkvalitet samt marknadslikviditet.

Likviditetsrisken forvéntas fortsattningsvis att vara lag med
hansyn till prognostiserat inlaningsdverskott samt god mdojlig-
het till extern upplaning pa kapitalmarknaden.

Beskrivning av risker samt riskhantering aterfinns i not 33.
Information om kapitaltdckning och riskhantering, aterfinns
dven i bankens Pelare 3-rapport, 2020-12 Arlig information
om kapitaltackning och riskhantering - Pelare 3 2020, se
www.skandia.se, Om oss, Om Skandia, Finansiell information,
Skandias bank, Information om kapitaltdckning & riskhante-
ring, 2020, 2020-12 Arlig information - kapitaltdckning och
riskhantering

Forvaltningsberéttelse

Tvister

Skandiabanken ar inblandad i ett fatal tvister som avser
mindre belopp och beddms inte vasentligt paverka bolagets
finansiella stallning. | de fall det ror storre belopp gérs en
beddmning av det sannolika ekonomiska utfallet och behovet
av en eventuell avsattning. Per den 31 december 2020 forelag
inga avsdattningar.

Medarbetare

Under 2020 var medelantalet anstéllda (FTE) i Skandia-
banken 270 (264) personer. Andelen kvinnor uppgick till 50
(48) procent, varav andelen kvinnliga chefer var 34 (31) pro-
cent. Medelaldern for samtliga medarbetare var 35 (35) ar.
Personalomsattningen uppgick till 18,7 (22,7) procent.

Skandiabanken genomfor [6pande anpassningar av proces-
ser, system och arbetssatt, bade for att bibehalla och stérka
konkurrenskraften, samt for att hantera olika regelverkskrav.
Fordndringar och férmagan av att ligga i framkant av markna-
dens omstallning skapar dven mgjligheter att erbjuda med-
arbetare utveckling av personliga och yrkesméssiga kompe-
tenser, vilket dr en nodvandighet for att Skandiabanken ska
vara fortsatt relevant dven pa rekryteringsmarknaden.

Skandiabanken vill vara en attraktiv arbetsgivare dar
medarbetare kédnner att de kan gora verklig skillnad och dar
engagemang och vilja att utvecklas vialkomnas. Méjligheter
for vara medarbetare att vdxa tar alltid utgangspunkt i ut-
vecklingen av affdren och av vart bolag, men kan férstas ske
pa manga olika sdtt. Ofta genom ldrande i vardagen men dven
via exempelvis deltagande i forandringsprojekt, utbildningar,
mentorskap eller medverkande i tvarfunktionellt utvecklings-
arbete vilket bland annat sker genom bankens agila arbets-
metodik (SAFe).

Med undantag for Skandianen (som dr en resultatandels-
stiftelse) ar all ersattning till Skandiabankens medarbetare
fast. For ytterligare detaljer kring principer och processer for
ersdttningar och férmaner till ledningen se not 6 Personal-
kostnader.

Forvantningar avseende den framtida utvecklingen
Skandias hallbarhetsstrategi kommer att prégla hur banken
bedriver sin verksamhet framgent. Detta innebdr att banken
kommer att fortsatta att tillhandahalla enkla, héllbara och
transparenta produkter och tjanster. Tillvixten i bolane-
portfoljen ska ske kontrollerat och med hog kreditkvalitet.
Bankens kapital- och likviditetsplan ska méjliggora att till-
vaxtmalet uppnas samtidigt som en sund och effektiv sam-
mansdattning av likviditet, finansiering och kapital bidrar till en
god lénsamhet.

Regelverk

Utvecklingen av nya och befintliga finansiella regelverk for-
vantas fortsdtta i snabb takt och kommer fortsatt att paverka
bankerna. Inom flera omraden rader viss oklarhet i fraga om
regelverkens slutliga utformning och dess effekter.
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Foréindrade regler for kapitalttickning

Under 2019 beslutade EU om det sa kallade bankpaketet,
vilket innebar fordandringar i tillsynsforordningen och kapital-
tackningsdirektivet. Férdandringarna dr omfattande och
innebdr bland annat bindande krav pa bruttosoliditet, forand-
ringar i utformningen av kapitalbaskraven och véagledning for
kapitalbasen (P2G). De huvudsakliga férandringarna i kapital-
tackningsdirektivet genomférdes i svensk rétt i december
2020. Finansinspektionen har presenterat hur inspektionen
kommer att tilldmpa de nya reglerna. En stor del av férand-
ringarna i tillsynsférordningen ska bdrja tilldmpas sommaren
2021. Skandiabanken beddmer att implementeringen av bank-
paketet kommer att ha en begréansad inverkan pa kapital-
tdckningen.

Med anledning av den pagaende coronapandemin har ge-
nomférandet av de utestdende delarna i Basel 3-regelverket
(Basel 4) senarelagts till den 1januari 2023. De nya reglerna
innebdr bland annat dndringar i schablonmetoderna for saval
kreditrisk som operativ risk samt inférande av ett kapitalgolv.
For att bli bindande for svenska banker maste de nya reglerna
forst inforas i unionsratten och/eller svensk ratt.

Som en f6ljd av den Europeiska Bankmyndighetens (EBA) sa
kallad IRK-6versyn pagar en infasning av nya krav avseende
interna modeller.

MREL

Riksgdlden beslutade i december 2020 om resolutionsplan
samt minimikrav pa nedskrivningsbara skulder (MREL) pa in-
dividuell niva fér Skandiabanken. Som en del av det sa kallade
bankpaketet antog EU under 2019 dven fordandringar i krishan-
teringsdirektivet. En av férdandringarna ar utformningen och
regleringen av MREL. Férandringarna i krishanteringsdirektivet
skulle ha genomfdrts i svensk rdtt i december 2020. Regering-
en forvantas under varen 2021 lamna sina slutliga forslag pa
hur férandringarna ska genomforas i svensk ratt.

Foréndrade regler for sdkerstdllda obligationer

| syfte att harmonisera regelverken om sdkerstéllda obliga-
tioner inom EU beslutade EU i november 2019 om ett nytt
regelverk om sdkerstéllda obligationer. Regelverket bestar av
ett nytt direktiv samt vissa fordndringar i tillsynsférordningen.
Det nya regelverket innebdr bland annat att ett sarskilt krav
pa likviditetsbuffert, som ar kopplad till sikerhetsmassan,
infors. Det nya regelverket ska vara genomfdrt i svensk rétt
sommaren 2021 och bérja tilldmpas senast sommaren 2022. |
november 2020 ldmnade en sarskild utredare forslag pa hur
det nya regelverket ska genomfdras i svensk ratt. Forslagen
bereds for ndrvarande i Finansdepartementet.

Hallbarhetsrapport

Hallbarhet ar sedan manga ar en val integrerad del i Skandia-

bankens strategi och verksamhet. Banken arbetar kontinuer-

ligt med att utveckla sina processer for hallbarhetsrapporte-

ring och de initiativ som genomfors pa hallbarhetsomradet.
Denna rapport beskriver hur Skandiabanken arbetar med

Forvaltningsberéttelse

hallbarhet inom omradena antikorruption, personal och
sociala forhallanden, manskliga rattigheter samt miljo, utifran
vad som anges i arsredovisningslagen (ARL).

Affirsmodell

Skandiabanken bedriver bank och finansieringsrorelse i en-
lighet med lag om bank- och finansieringsrorelse. Skandia-
banken ska verka som en ansvarsfull bank och tillhandahalla
tjdnster som bidrar med positiva effekter fér kunder, samhal-
let och klimatet.

Skandiabankens arbete med ansvarsfulla tjanster fokuserar
dels pa hallbarhetsaspekter i erbjudandet till bankens kunder,
dels pa en ansvarsfull riskhantering i bankverksamheten.
Skandiabanken har som malsattning att kontinuerligt stdrka
sitt hallbara vdrdeskapande som banken bidrar med till saval
sina kunder som samhillet i stort.

Transparent boldnemodell och ansvarsfull kreditgivning
Skandiabankens transparenta prismodell fér bolan har for-
battrats ytterligare under aret och ger bankens kunder rante-
rabatt utan att de behdver férhandla. Bolaneerbjudandet ar
uppbyggt sa att det premierar Skandias tjanstepensionskun-
der men mdjliggdr nu ocksa for fler kunder att fa lagre ranta.

Banken har ett langsiktigt perspektiv i sin bostadsutlaning
ddr en ansvarsfull kreditgivning dr ett centralt fokus. Till féljd
av bankens restriktiva kreditgivning ar kreditférluster och
kundernas belaningsgrader laga. Skandiabankens kreditfor-
luster uppgick till 0,02 (0,01) procent av den totala bolane-
stocken. Banken bevakar saval den egna kreditportféljen som
utvecklingen pa den svenska boldnemarknaden och verkar for
en hallbar samhallsutveckling.

Hdllbart fondsparande
Bankens fondutbud bestar av Skandiakoncernens egna fonder
samt fonder fran ett stort antal marknadsledande fondbolag.
Genom en ansvarsfull produktstyrning vill banken underlatta
for kunderna att valja ratt produkt. Under aret har Skandia-
banken arbetat aktivt for att tydliggéra produktstyrningen for
kund samt med att anpassa sparutbudet. Olika hallbarhets-
maérkningar och filtreringsalternativ pa Skandias fondtorg ska
gora det enkelt att vdlja ett hallbart sparande.
Skandiabankens fondutbud bestar till 10 (5) procent av
hallbara fonder och sparandet i dessa uppgick till 22 (0,2)
procent av den totala volymen.

Aktiv rost i samhidillsdebatten

Skandiabanken verkar for att alla grupper i samhallet ska ha
tillgang till viktiga banktjdnster. For att bidra till att skapa
okad finansiell inkludering arbetar vi med att kartldgga och
analysera samhallstrender som har baring pa verksamheten.

Styrning

Under 2020 antog Skandiabanken en policy om hallbart fore-
tagande. Syftet med denna policy dr att ange utgangspunkt
och inriktning for Skandiabanken att som en del av Skandia-
koncernen verka som en ansvarsfull bank som tillhandahaller
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banktjanster som bidrar med positiva effekter fér kunder,
sambhdllet och klimatet och som ddrmed bidrar till ett hallbart
vdrdeskapande.

Policyn utgar fran Skandias hallbarhetspolicy, Skandias
policy om hallbart skapande, men dr anpassad till Skandia-
bankens verksamhet som bedrivs pa den svenska hus-
hallsmarknaden med de erbjudanden som ndmns ovan.
Skandiabankens policy om hallbart féretagande anger en
definition om vad hallbart féretagande innebdr for Skandia
samt inkluderar en hanvisning till internationella ramverk
och riktlinjer som ligger till grund fér bankens hallbarhets-
arbete. Skandiabanken ska inom ramen for sin verksamhet
bedriva en ansvarsfull bankverksamhet och tillhandahalla
ansvarsfulla banktjanster. Banken ska arbeta for efterlevnad
av principerna i FN:s Global Compact, OECD:s riktlinjer for
multinationella féretag inklusive FN:s vagledande principer
for foretag och ménskliga réttigheter samt Parisavtalet om
klimatférandringar.

Policyn beskriver dven 6vergripande hallbarhetsrisker samt
pa vilket sdtt Skandiabanken ska bedriva sitt hallbarhets-
arbete och hur det ska foljas upp inom banken. Skandia-
banken gor i dagsldget inte nagon bedémning av klimatrisker,
men kommer fortydliga och 6ka fokus pa detta i den exis-
terande riskbeddmningsprocessen som finns definierade i
Skandiabankens Riskpolicy.

Policyn inkluderar dven en hanvisning till de styrdokument
som ligger till grund fér bankens hallbarhetsarbete. Skandia-
bankens hallbarhetsarbete tydliggdrs genom Skandias hall-
barhetsramverk. Delar av hallbarhetsarbete bedrivs centralt
inom Skandiakoncernen. Det dr dock alltid ledningen i Skan-
diabanken som &r ytterst ansvarig for att verksamheten i
banken bedrivs pa ett satt som lever upp till kraven i policyn.

Styrande policyer

Tabellen nedan ger en dverblick dver hur Skandiabankens
policyer och stéllningstaganden svarar mot olika hallbarhets-
aspekter.

Forvaltningsberéttelse

Antikorruption och motverkande av finansiell brottslighet
God afférsetik och en hog etisk standard ska genomsyra hela
koncernen och prégla relationen till kunder, leverantdrer och
partners. Det handlar om att ha ett gott omddme i affars-
relationer och att arbeta for att férebygga affarsetiska risker
och motverka finansiell brottslighet, brottslighet, korruption
och mutor. Skandiabanken har nolltolerans mot mutor och
korruption. Under 2020 fanns inga anmalda fall av korruption
inom Skandiabanken.

Skandiabanken har en policy som beror anstalldas etik,
mutor och visselblasning. Skandia har ocksa en koncernge-
mensam uppforandekod for medarbetare samt en etablerad
incidentrapportering och visselblasarfunktion for rapporte-
ring av brister och incidenter samt anonym rapportering av
oegentligheter. Uppférandekoden tydliggdr vilka varderingar
och foérvantningar som giller for vara medarbetares och
uppdragstagares uppférande och agerande i stort. Samtliga
medarbetare och uppdragstagare ska arligen ldsa och bekraf-
ta att de ska agera i enlighet med uppférandekoden. Under
2020 signerade 92 procent av Skandiabankens medarbetare
inklusive bemanningskonsulter uppférandekoden. Las Skan-
dias uppforandekod pa Skandia.se.

Visselblasning ger medarbetare (inklusive konsulter/upp-
dragstagare) inom Skandiabanken en mdjlighet att, vid sidan
av vara ordinarie rapporteringsvagar, rapportera misstdankta
Overtradelser av externa eller interna regler direkt till Skan-
dias internrevisionschef fér vidare eskalering till vd och styrel-
se. Ingen visselblasning har rapporterats under aret.

Alla inkdp i koncernen ska goras i enlighet med Skandia-
koncernens varderingar och leverantdrerna ska signera
Skandias uppférandekod for leverantdrer som definierar
vara forvantningar. Skandiakoncernens langsiktiga mal ar att
samtliga av vara 100 storsta leverantdrer ska ha signerat var
uppférandekod. Under 2020 hade 73 procent signerat. Sett
till det totala utbetalade beloppet till vara leverantdrer, ar
vart langsiktiga mal att 100 procent av inkdpsvolymen fran
vara avtalade leverantdrer ska omfattas av uppférandekoden.

Personal

Beslutare Manskliga och sociala
Dokument samt dversyn rittigheter forhallanden Antikorruption Miljo
Skandiabankens policy om ol
hallbart féretagande Styrelsen arligen v v v v
Skandiabankens policyom
anstalldas etik, mutor och Styrelsen arligen v v v
visselblasning
Skandiabankens policy om
atgarder mot penningtvatt och  Styrelsen arligen v
finansieringavterrorism
Uppférandekod leverantdrer Koncern CFOvid behov v/ v v v
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Under 2020 uppgick denna andel till 75 procent. Leverantdrer
analyseras och utvarderas med hjalp av sjdlvdeklaration och
en riskanalys baserad pa den bransch leverant6ren verkar
inom, var verksamheten sker och leverantdrens formaga att
hantera hallbarhetsfragor.

Samtliga medarbetare genomfor obligatoriska utbildningar
i fragor som motverkande av penningtvatt, identifiering och
hantering av intressentkonflikter, bedrdgerier och mutor samt
fysisk sdakerhet och informationssékerhet.

Motverkande av finansiell brottslighet

Skandiabanken bedriver ett strategiskt arbete med att fore-
bygga, upptdcka och rapportera finansiell brottslighet. Till
grund for arbetet ligger en riskbeddmning som anvands for
att identifiera risker, kartlagga metoder och prioritera insat-
ser. | beddmningen av risk for penningtvatt tar Skandia hansyn
till produkter, distributionskanaler, data om vara kunder,
kriminellas tillvdgagangssatt samt information fran myndig-
heter och branschorganisationer.

Genom att bland annat, l6pande f6lja upp och inhdmta
kundkannedom beddms riskerna sa att Skandia kan vidta at-
garder mot de risker som koncernen eventuellt exponeras for.
Skandia Overvakar transaktioner med system vars syfte dr att
upptécka avvikelser och misstankta beteenden. Under 2021
infors ett nytt 6vervakningssystem for transaktioner.

Skandiabanken dr dven aktiv i Bankféreningens arbete for
att motverka finansiell brottslighet.

Personal och sociala forhallanden

Skandiakoncernen arbetar for engagerade och friska med-
arbetare som har mojlighet att prestera och utvecklas. Alla
ledare i Skandiabanken har ett tydligt uppdrag att motivera
medarbetarna till att gora sitt basta for att skapa stérsta
mojliga kundnytta. Skandiakoncernens kultur och vardering-
ar, ledarskap och férmaga att rekrytera och behalla duktiga
medarbetare dr centrala framgangsfaktorer i det arbetet. Ett
hogt medarbetarengagemang och ett hgt omddéme om oss
som arbetsgivare ar viktiga ledstjarnor och méats genom eNPS.
Utfallet fér 2020 var 21 och malsattningen var 27 fér Skandia-
banken.

Samtliga medarbetare pa Skandiabanken har tillgang till
en halsoforsakring som fungerar proaktivt utdver sjuk- och
vardforsakringen och erbjuds dven en digital hdlsoapp. Under
2020 uppgick Skandiabankens totala sjukfranvaro till 3,08
procent (2,87 procent).

Skandiabanken arbetar aktivt med kompetensf&rsorjning
och kompetensutveckling, liksom en inkluderande kultur i en
god arbetsmilj6. Skandiabanken har nolltolerans avseende
mobbing och trakasserier.

Pa arlig basis genomfor Skandia ett analysarbete dar gra-
den av jamstélldhet och mangfald inom koncernen utvarde-
ras. Med utgangspunkt i detta arbete fattar Skandia beslut

Forvaltningsberéttelse

om eventuella aktiva atgarder. Skandias jamstélldhets- och
mangfaldsplan dr styrande i personalarbetet liksom Skan-
dias dgarinstruktion. Kdnsfordelningen i Skandiabankens
styrelse och foretagsledning &r god, se not 6 for ytterligare
information.

Pa lokal niva for vi en ndra dialog med de organisationer
som representerar medarbetarna. Detta sker genom saval
medbestammandeftrhandlingar (MBL) som andra former av
facklig samverkan. Alla Skandiabankens medarbetare omfat-
tas av kollektivavtal.

Forvantningarna pa organisationens direkta leverantdrer
gdllande varor och tjanster aterfinns i Skandias uppférande-
kod for leverantdrer.

Minskliga rattigheter
Affarsverksamheten ska bedrivas pa ett satt som uppratthal-
ler Skandias varderingar och som visar respekt for manniskor.

Skandiabanken hanterar en stor mangd personlig och finan-
siell data, och da personlig integritet dr en av FN:s universella
maénskliga réttigheter dr en ansvarsfull hantering av denna
data av storsta vikt. Skandiabanken arbetar aktivt for att folja
EU:s dataskyddsférordning (GDPR).

FN:s vagledande principer identifierar barn som en sarskilt
sarbar grupp. For att skydda barnets rattigheter grundade
Skandia tillsammans med ECPAT finanskoalitionen mot barn-
sexhandel ar 2008. Koalitionen samlar idag ett stort antal
banker som samarbetar f&r att blockera betalningstrans-
aktioner for handel med dvergreppsbilder pa barn. Skandia
tilldmpar dven teknik for att blockera atkomst av digitalt dver-
greppsmaterial pa sina arbetsdatorer.

Ménskliga rattigheter inkluderas i Skandiabankens policy
for hallbart foretagande och i Skandias uppforandekod for
leverantorer.

Miljo

Skandiakoncernen har en dvergripande langsiktig strategi for
att inforliva miljohansyn i alla delar av bolagets verksamhet
och stéller dven tydliga miljokrav pa leverantdrer och part-
ners. Skandiabankens klimatpaverkan &r relativt lag da vi ar
en digital bank, men dven om den direkta miljopaverkan fran
Skandias egen verksamhet dr begransad ar miljé en priorite-
rad fraga for oss.

Skandiakoncernen arbetar kontinuerligt med att minimera
verksamhetens negativa miljépaverkan och for att framja
miljovénliga l6sningar. Bland annat stravar vi efter att hela
tiden minska vart miljdmassiga fotavtryck. Ett aktivt arbete
med miljofragor ar ocksa viktigt for att vi ska vara trovardiga
for vara kunder.

Skandia har lange stravat efter att enbart anvdnda férnybar
el ivara kontorslokaler, och idag ar hela Skandiabankens for-
brukning av el i lokalerna dér vi arbetar, fornyelsebar. Skan-
dias huvudkontor ar miljéklassat. Miljokrav stélls dven nar
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Skandia kdper in varor och tjdnster till verksamheten.

Under aret har Skandia arbetat med att minska den direkta
klimatpaverkan fran verksamheten genom att fortsdtta att
styra om till en d@n mer digital kundkommunikation. | varas
togs pappersavier till alla kunder bort, motsvarande 19 000
utskick varje manad. Detta resulterar i att kunden sjilv behd-
ver ga in och aktivera pappersavi om de dnskar, vilket manga
kunder véljer att inte gbra. Vidare signeras allt fler blanketter
digitalt, eventinbjudningar ar oftare digitala och fullmakter
inhdmtas digitalt.

For att begransa var direkta klimat- och miljépaverkan
har Skandiakoncernen en riktlinje for resor som féresprakar
moten som inte kraver fysisk ndrvaro eller resor, da detta
sparar bade vardefull tid och skonar miljén. Vi arbetar aktivt

Forvaltningsberéttelse

med att minska den miljépaverkan var verksamhet orsakar
och det &r darfor viktigt att allt onddigt resande minimeras.

Under 2020 har vi pa kort tid stéllt om vart arbetssatt
till mer digitala samarbeten och métesformer till foljd av
coronapandemin. Dessa nya arbetssatt dr ett viktigt bidrag
till att kunna minska vara klimatavtryck utan att fér den skull
minska var effektivitet eller kundnd&jdhet. Skandiabanken har
satt ett ambitidst mal framat att halla nere vara utsldpp fran
tjinsteresor. Aven om 2020 kan ses som ett extraordinért ar
minskade utsldppen fran vara tjansteresor under 2020 med
93 procent.

Las mer om Skandias dvergripande hallbarhetsarbete pa
www.skandia.se dar dven Skandiakoncernens ars-och hall-
barhetsredovisning aterfinns.
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Fem ar i sammandrag

NYCKELTAL
Volymutveckling 2020 2019 2018 2017 2016
Medelvolym (balansomslutning), MSEK 87 531 78 652 70722 69 578 61 355

Kapitaltdckningsmatt

Total kapitalrelation:

Resultatmatt

Placeringsmarginal:

0,98% 0,95% 1,05% 1,14% 1,13%

0,26%  0,01% -0,01% "0,06%

0,35%  0,18% 0,12% 0,31%

Kostnader exkl. kreditférluster och nedskrivning immateriella tillgangar
i relation till rérelseintdkter 0,70 0,84 0,91 0,78 0,78

Lanefordringar i stadie 3/Osikra fordringar

Reserveringsgrad lanefordringar i stadie 3%

19,3% 16,5% — —

70,1%  514%

exklusive placering hos Riksgdlden. 0,18%  0,07% 0,08% — —

Andel osakra fordring‘s;rz:

Osédkra fordringar netto i % av total utlaning till allmé@nheten och kreditinstitut
(exkl. banker) — — — 0,01% 0,02%

Kreditforluster i % av ingdende balans for utlaning till allmanheten, kreditinstitut

(XKL, banker), OCh K e ar ANt e OOZe) | 001%h . 0.00% .. 0,02% . 0,02%
Ovriga uppgifter

A KNG SOl e S — 358 . 350 404 ....A48
Medelantal anstéllda 270 264 272 309 325

1 Uppgift om utlaning till allmédnheten i stadie 3 foljer IFRS 9 som tradde ikraft den 1januari 2018.

2 Osdkra fordringar netto i forhallande till total utlaning till allm&dnheten exklusive placering hos Riksgélden. Uppgiften dr enligt IAS 39 som tilldmpats fram
till och med 2017.

3 Under hosten 2017 har banken avslutat ett stort antal inaktiva konton och konton med nollsaldon.

For ytterligare information om och berakning av alternativa nyckeltal, se Alternativa nyckeltal, sist i arsredovisningen.
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Fem ar i sammandrag

RESULTAT- OCH BALANSRAKNINGAR, FEM AR | SAMMANDRAG (MSEK)

Resultatrikning 2020 2019 2018 2017 2016
Réntenetto 855 751 746 796 693

Kreditforluster, netto -12 -6 -2 -10 -10
L U . .. 20 ... 140 85 204 192
Koncernbidrag = -127 -95 -206 -157
RESUBLTOIE SKALL oo ] B ... 13 A0 2 35.
Skatt -68 -3 0 -1 2
ArOUSTOSUAL e 236 ... 10 W B 37,
Balansrékning 2020 2019 2018 2017 2016
Kassa och tillgodohavande hos centralbanker 3012 19 51 16 15

Ovriga tillgangar

Totala tillgangar

Efterstallda skulder

Totalaskulder =~ ..
Eget kapital 4514 4264 3745 3766 3643
Totala skulder och eget kapital 89 934 81769 72 062 69 445 65311
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Vinstdisposition

(Belopp i SEK)
Disposition av Skandiabankens fria egna kapital 2020
Fond for verkligt varde 40000213

37
Arets resultat 935 501 187
Fritt eget kapital 4032 216 378

Styrelsen foreslar att vinstmedlen disponeras enligt féljande:
I ny rakning balanseras 4032216 378
JEROE2ILEEEN

Oom detta forslag godkdnnes kommer bolagets redovisade egna kapital att besta av:
Aktiekapital TR, .20 V00 0010 |
W81 399"910

TR

I enlighet med 6 kap 2§ andra punkten lag om arsredovisning i kreditinstitut och virdepappersbolag (ARKL) &r sty-
relsens bedémning att bolagets egna kapital &r tillrdckligt stort i forhallande till verksamhetens omfattning och risk.
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Resultatrakning

MSEK Not 2020 2019
RAMENEEO. 2 888 T8
2 1104 939

B 2 ....249 88

Ovriga rérelseintékter

Totala rorelseintdkter

ministrationskostnad

ostnader

Ovriga administrationskostnader

Ovriga rérelsekostnader

. ... 338

7430 A2

A7 s

33 -42

Totala kostnader fore kreditforluster

-728 -792

ore kreditforluster

Kreditforluster, netto

Rorelseresultat

Bokslutsdispositioner, koncernbidrag

Resultat fore skatt

= 197
304 13

Hanforligt till

Aktiedgarna i Skandiabanken Aktiebolag (publ)

236 10
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Rapport over totalresultat

MSEK 2020 2019
Aretsresultat 236 .10
Skatt hanforllgt till finansiella tlllgangar varderade till verkligt varde o
egetkapitalinstrument -1 -1
Poster som har omklassificerats eller kan omklassificeras till perlodens T o
resultat
FlnanS|ella tlllgangar vdrderade tlllverkllgt vdrde, skuldlnstrument i | 5
Skatt hanforllgt till finansiella tlllgéﬁééfﬁ\‘/’érderade till verkligt varde T o
skuldinstrument -9 1
dvrigt totalresultat efter sk 9
,,,,,,,,,,,,,,,,, $2504 L9
Hanforligt till
Aktiedgarna i Skandiabanken Aktiebolag (publ) 250 19
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Balansrakning

31 december, MSEK
Tillgangar

Not 2020 2019

tillgodohavanden hos ce

Skulder och avsdttningar Not 2020 2019
Skulder till kreditinstitut 23 71 104

Efterstdllda skulder

Totala skulder och avsidttningar

Arets resultat

Totalt eget kapital
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Rapport over forandringar i eget kapital

Bundet eget kapital

Fritt eget kapital

Fond for verkligt virde

Verkligt Verkligt
virdereserv virdereserv Total
avseende avseende Fond for

skuld- egetkapital- verkligt Balanserade Totalt
MSEK Aktiekapital ~ Reservfond instrument? instrument? varde  vinstmedel Eget kapital
Ingaende eget kapital 2019 400 81 8 9 17 3247 3745
Arets resultat — — — e 1) 10
Omklassificering vid avyttring o o
till resultatrakning fore skatt for
verkligt vardereserv — — -1 — -1 — -1
Orealiserad véfaefﬁrénaring fore o
skatt verkligt vardereserv — — 6 6 12 — 12
Skatt hanfarlig till verkligt o
vardereserv — — -1 -1 -2 — -2
Arets totalresultat — — 4 5 9 10 19
Erhallet aktieagartillskott — — — - — 500 500
Utgaende eget{:ﬂkapitaln‘2019 400 81 12 14'“. 26 ] ‘3 757 4264
Ingaende eget kapital 2020 400 81 12 14 26 3757 4 264
Aretsresultat e 936 236
6.rﬁtk.iéé‘siﬁceri'r‘1“g vid avyttring """""""""""""""""""""""""""""""""""""""""""""""""""""""""""
till resultatrakning fore skatt for
verkligt vardereserv — — 0 — 0 — 0
Orealiserad véfaeféréharing fore
skatt verkligt vardereserv — — 11 6 17 — 17
skatthanforligtillverkigt
vardereserv — — -2 -1 -3 — -3
Arets totalresultat — — 9 5 14 236 250
Utgdende eget kapital 2020 GO0 G ELN— LD GO SRk LS|
1Fond for verkligt virdereserv bestér av orealiserat resultat hanforligt till finansiella tillgangar som vérderas till verkligt virde i Ovrigt totalresultat.
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Kassaflodesanalys

KASSAFLODESANALYS (indirekt metod), MSEK

Den l6pande verksamheten 2020 2019
Resultat fore skatt 304 13

Betald skatt

Kassaflode fran den lopande verksamheten fére dndringar i den lopande
verksamhetens tillgangar och skulder 303 155

aning till allmanheten
hav réntebarande vardepapper och aktier
Minskad (-)/6kad (+) in- och upplaning fran allménheten
| itterade vdrdepapper

ga tillgangar och 6vriga skulder

. .
Kassaflode fran den lopande verksamheten

Investeringsverksamheten

Forvarv av materiella tillgangar (0] -1
Avyttring av materiella tillgangar 0 0
Kassaflode fran investeringsverksamheten 0 -1

Finansieringsverksamheten *

A Bl KOt e ... 500
Nya efterstéllda skulder — 1000
Aterbetalning avefterstalldaskulder N -900
Likvidreglerade koncernbidrag foregaende ar (avgivet()/erhaller) 197 -95
Kassaflode fran finansieringsverksamheten -127 505

Arets kassafléde

Arets kassaflode 3201 -1118
Likvida medel vid periodens slut 3440 237

skulder kreditinstitut
Likvida medel

Likvida medel definieras som kontanter, clearingfordringar respektive clearingskulder, kontotillgodohavanden i
andra banker samt dagslan med ursprunglig l6ptid kortare &n tre dagar.

1Ldmnade och mottagna koncernbidrag samt erhallna aktiedgartillskott klassificeras som finansieringsverk-
samhet, se dven not 37 Upplysningar om nérstaende. Under 2020 har banken inte ldmnat eller erhalligt nagra
koncernbidrag.
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1. Vasentliga redovisnings- och virderingsprinciper

Innehallsférteckning

1. Allmén information

2. Grund for arsredovisningens uppréttande

3. Andrade redovisningsprinciper

4. Viktiga kallor till osékerhet i uppskattningar och kritiska bedémningar
5. Segmentsrapportering

6. Transaktioner i utlandsk valuta

7. Finansiella instrument - klassificering och védrdering
8. Immateriella tillgangar

9. Nedskrivningar avimmateriella tillgangar

10. Avsattningar for pensionsforpliktelser

11. Ovriga avséttningar

12. Intédkts- och kostnadsredovisning

13. Skatter

14. Stéllda sakerheter och eventualforpliktelser

15. Kassaflodesanalys

16. Koncernbidrag och aktiedgartillskott

1. Allmé&n information
Denna arsredovisning fér Skandiabanken Aktiebolag (publ) med organisa-
tionsnumret 516401-9738 avser perioden 1januari - 31 december 2020.
Skandiabanken har sitt séte i Stockholm. Adressen till huvudkontoret &r
Lindhagensgatan 86, Stockholm. Arsredovisningen har godkénts for utfar-
dande av styrelsen den 17 mars 2021. Resultat- och balansrékningen blir
foremal for faststallelse pa arsstdmman som planeras till den 3 maj 2021.
Livférsakringsbolaget Skandia, msesidigt med organisationsnummer
516406-0948 och med sdte i Stockholm uppréttar koncernredovisning for
hela Skandiakoncernen i vilken Skandiabanken ingar.

2. Grund f6r arsredovisningens upprittande
Arsredovisningen fér 2020 har upprittats enligt lagen (1995:1559) om &rs-
redovisning i kreditinstitut och virdepappersbolag (ARKL) och Finansinspek-
tionens foreskrifter och allmédnna rad (FFFS 2008:25) om arsredovisning i
kreditinstitut och vardepappersbolag. Skandiabanken tillampar ocksa RFR
2 Redovisning for juridiska personer fran Radet for finansiell rapportering. |
enlighet med dessa foreskrifter och allmédnna rad tilldmpar Skandiabanken
sa kallad lagbegransad IFRS. Det innebdr att samtliga av EU godkanda IFRS,
International Financial Reporting Standards, och tillhérande uttalanden fran
IFRS Interpretation Committee tilldmpas sa langt det ar mgjligt inom ramen
for svensk lagstiftning och med hénsyn till sambandet mellan redovisning
och beskattning.

Skandiabankens funktionella valuta &r svenska kronor, och de finansiella
rapporterna for Skandiabanken presenteras i svenska kronor avrundat
till ndrmaste miljontal (MSEK), om inte annat anges. Finansiella tillgangar
och skulder dr redovisade till upplupet anskaffningsvarde, férutom vissa
finansiella tillgangar och skulder som vadrderas till verkligt varde vilka framst
bestar av bankens derivat och rantebdrande vardepapper.

De redovisningsprinciper som redovisas nedan har tilldmpats genom-
gaende for alla perioder som presenteras i de finansiella rapporterna om
inte annat anges.

3. Andrade redovisningsprinciper

Nya och dndrade redovisningsstandarder fran IASB for

riikenskapsar 2020

IAS 39, IFRS 9 och IFRS 7 Finansiella instrument samt tillhGrande

upplysningar - fas 1

| september 2019 publicerade IASB dndringar i IAS 39, IFRS 9 och IFRS

7 foranledda av pagaende reformer av nuvarande referensréntor (dven

benidmnda IBOR). Andringarna tillimpas fran och med 1januari 2020.

Andringarna berér framst kraven for sikringsredovisning och ger ldttnader

for att bibehalla sékringsférhallanden trots potentiella osdkerhetsfaktorer

fran IBOR-reformen. Vidare innebdr dndringarna ytterligare upplysningskrav

kring osdkerheten i de pagaende reformerna av referensréntor;

- Betydande exponering for referensrantor och dess omfattning

« Hur foretaget hanterar 6vergangen till de nya alternativa referensrantorna

- Vdsentliga antaganden eller bedémningar som féretaget anvander vid
tilldmpningen av dndringarna

- Nominellt belopp pa sdkringsrelationer som lattnaderna tilldmpas pa

Noter

Andringarna i I1AS 39 innebér att Skandiabanken kan fortsitta tillimpa
sakringsredovisning trots den eventuella ineffektivitet som kan uppkomma
i sékringsredovisningen som en konsekvens av férdandringen i hur STIBOR
bestdms och/eller en eventuell erséttning av STIBOR med en riskfri rdnta.
Vidare innebdr dndringarna i IFRS 7 att ytterligare upplysningar ldmnas

i arsredovisningen for 2020. Det pagar arbeten i manga lander med att
reformera de nuvarande referensrantorna. Skandiabankens exponeringar
mot referensrantor dr begrénsade till STIBOR. Dessa exponeringar finns i
de rdntederivat som banken har ingatt i samt i de obligationer med rorlig
ranta som banken har investerat i respektive emitterat. D4 STIBOR forvantas
finnas kvar och Skandiabanken endast har exponeringar mot STIBOR &r det
foretagsledningens beddmning att den finansiella paverkan pa Skandia-
banken blir ovdsentlig.

Omklassificeringar i resultat- och balansrikning
Redovisning av rénteskillnadsersattningar vid fortidsinldsen av fastforrantad
ut- och inlaning har i resultatrakningen omklassificerats fran Rantenetto
till Nettoresultat finansiella transaktioner. For ytterligare detaljer se not 2
Réntenetto samt not 4 Nettoresultat av finansiella transaktioner. Vidare har
reserveringar for bedrégerier omklassificerats fran kundférluster till kredit-
forluster i resultat- och balansrakning. Det innebar att omklassificering har
gjorts fran Ovriga tillgangar till Utlaning till allménheten respektive fran
Ovriga rérelsekostnader till Kreditférluster, netto. Férindringarna tillimpas
framatriktat.

Ovriga nya och dndrade standarder och tolkningar fran 2020 har inte haft
nagon vésentlig paverkan pa Skandiabankens finansiella rapporter.

Nya och dndrade redovisningsstandarder fran IASB for

ridkenskapsar 2021 eller senare

IAS 39, IFRS 9 och IFRS 7 Finansiella instrument - fas 2

laugusti 2020 publicerade IASB andringar i IAS 39, IFRS 9 och IFRS 7

féranledda av pagaende reformer av nuvarande referensréntor. Andring-

arna har antagits for obligatorisk tilldmpning i EU och férandringarna ska
tilldmpas fran och med den 1januari 2021. Andringarna behandlar hur byte
av referensrantor redovisas och medger ldttnader under vissa férhallan-
den. Lattnaderna innebdr att vid dvergangen blir paverkan pa resultat- och
balansréakning begransad sa lange:

- forandringen som genomforts dr nédvandig som en direkt konsekvens av
en referensrantereform. Detta innebdr att om man till exempel passar pa
att gora dven andra forandringar i avtalet &n de som dr nddvandiga till foljd
av den nya referensrdntan sa galler inte undantaget dessa forandringar.

- den nya basen for att bestimma de kontraktuella kassaflédena ar ekono-
miskt ekvivalenta med den tidigare basen (sdsom den sag ut strax innan
forandringen).

Aven sikringsredovisningen far littnader vid vergangen. D4 STIBOR forvin-
tas finnas kvar och Skandiabanken endast har exponeringar mot STIBOR &r
det foéretagsledningens bedémning att den finansiella paverkan pa Skandia-
banken blir ovdsentlig.

4. viktiga kéllor till osdkerhet i uppskattningar och kritiska bedémningar
For att upprétta redovisning maste foretagsledningen i vissa fall anvdnda sig
av uppskattningar och bedémningar. Dessa baseras pa tidigare erfarenheter
och antaganden som anses vara rédttvisande och rimliga. Dessa uppskatt-
ningar och bedémningar paverkar redovisade belopp i bade balansrakningen
och resultatrakningen liksom ataganden utanfor balansrékningen. De vikti-
gaste antagandena om framtiden och kallor till osdkerhet som kan paverka
de redovisade beloppen for tillgangar och skulder &r relaterade till:

- Reservering for kreditforluster

- Atervinningsvirdet pd immateriella tillgangar

- Finansiella instrument till verkligt varde

Reservering for kreditforluster

Vid berékning av reserveringar for lanefordringar i stadie 1 och 2 anvands
komplexa och vdlutvecklade modeller och flera antaganden sdsom vad som
utgor signifikant 6kad kreditrisk, sannolikhet for fallissemang, utveckling av
makroekonomiska faktorer samt sannolikhet for olika framtida scenarier.
Reserveringar avseende fallerade lanefordringar, stadie 3, bedoms efter
uppskattning av framtida kassafléden med hansyn till lantagarens aterbetal-
ningsférmaga samt uppskattning av det verkliga vérdet pa eventuella sdker-
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Fortsdttning not 1. Védsentliga redovisnings- och vérderingsprinciper

heter. Reserven for bolaneportfoljen berdknas som forvantade framtida
kreditforluster med hansyn taget till den makroekonomiska utvecklingen.
Osédkerheten kring ekonomins utveckling samt framtida férandringar av
kunders betalningsférmaga genererar en osdkerhet i uppskattningen av
framtida kreditforluster. For att beakta osdkerheten i den makroekono-
miska utvecklingen skapas 5 makroekonomiska scenarier. Varje scenario
har en faststalld sannolikhet att intraffa som i kombination producerar

en makroekonomiskt forvantad forlust. Prognoser pa makroekonomiska
faktorer paverkar forflyttningar mellan stadie 1 och stadie 2 samt de under-
liggande variablerna som anvéands for berdkningen av forvantade forluster.
Prognosernas osdkerhet genererar ddrmed en osédkerhet i berdkningen

av férvantade kreditforluster. F6r mer information se not 15 Utlaning till
allmanheten.

Immateriella tillgangar

Skandiabanken avslutade under 2015 en omfattande implementering av ett
nytt banksystem. Systemet togs i bruk under varen 2015 och férvéntas ge
framtida ekonomiska fordelar. Med anledning av detta har utvecklingskost-
nader tagits upp som en immateriell tillgang med avskrivningstid pa 10 ar.
Arligen, eller om indikationer finns pa virdenedgang, sker en nedskrivnings-
prévning genom att berdkna investeringens atervinningsvarde. Detta gors
genom att berdkna nyttjandevardet baserat pa en kassaflédesmodell fér
den minsta kassagenererande enheten som det nya banksystemet stddjer.
Som grund for berdkning av nyttjandevardet anvdnds bankens femariga
affarsplan da systemet ligger till grund for hela bankens verksamhet. Fore-
tagsledningens antaganden om framtida volymer, kostnadsbesparingar,
kapitalbindning, anvand diskonteringsranta (10,69 procent jamfort med
10,13 procent foregaende ar) samt fortsatt tillvixt de ndrmaste aren far en
stor betydelse. Tillvdxten &r fortsatt hanford till bostadskrediter och spa-
rande. Tillvixten de ndrmsta aren efter planperioden &r satt till laga nivaer
och dérefter har modellen en rak framskrivning av balansrakning och resul-
tatrdkning. Diskonteringsrantan ar framtagen enligt marknadsprinciper. En
analys gjordes pa den av styrelsen beslutade affarsplanen fér kommande

5 ars period vilken visade att ett nedskrivningsbehov inte foreligger for den
immateriella tillgangen. Vid en halv procentenhet hogre diskonteringsranta
foreligger ett nedskrivningsbehov med ett belopp motsvarande hela det
nuvarande nettovdrdet.

Finansiella instrument till verkligt viirde

Det finns en viss osdkerhet i varderingen av finansiella instrument da denna
vardering paverkas av radande marknads- och rénteldge som snabbt kan
férandras.

5. Segmentsrapportering
Skandiabanken bedriver endast bankverksamhet i Sverige varfér ndgon
segmentsrapportering inte upprattas.

6. Transaktioner i utldndsk valuta
Transaktioner i utldndsk valuta redovisas i bankens funktionella valuta enligt
transaktionsdagens kurs. Bankens funktionella valuta ar SEK.

Monetdra tillgangar och skulder i utlandsk valuta omraknas per balans-
dagen enligt balansdagens kurs. Icke-monetéra tillgangar och skulder som
redovisas till historiska anskaffningsvarden omréknas till valutakurs vid
transaktionstillfallet. Kursdifferenser som uppkommer inkluderas i perio-
dens resultat.

Valutakursférandringar redovisas i rorelseresultatet under rubriken Netto-
resultat finansiella transaktioner.

7. Finansiella instrument - klassificering och vardering

Finansiella instrument som redovisas i balansrakningen pa tillgangssidan
utgors huvudsakligen av utlaning till allmdnheten samt rantebarande varde-
papper. Pa skuldsidan aterfinns in- och upplaning fran allméanheten samt
emitterade vardepapper.

Affirsdags- respektive likviddagsredovisning

Avista- och derivattransaktioner pa penning-, obligations-, aktie- och
valutamarknaden redovisas i och bokas bort fran balansrakningen per
affarsdagen, for 6vriga finansiella tillgadngar och skulder tilldmpas likvid-
dagsredovisning.

Noter

Principer for bortbokning fran balansrakningen for finansiella tillgangar,
for vilka affarsdagsredovisning inte tilldmpas, &r att de bokas bort nar de
avtalsenliga rattigheterna till kassaflodet upphor att gilla eller har dverforts
till annan motpart. Detta sker normalt ndr motparten erlagt likvid for till-
gangen. Bortbokning av finansiella skulder, for vilka affarsdagsredovisning
inte tilldmpas, sker ndr Skandiabanken aterbetalat skulden.

Brutto- respektive nettoredovisning

Tillgangar och skulder redovisas brutto med undantag for nér det finns en
legal rétt och en avsikt att avveckla dessa netto. Till exempel sker netto-
redovisning under rubriken ut- eller inlaning till kreditinstitut vid avveckling
via clearinginstitut.

Initial redovisning och viirdering

Nar en finansiell tillgang eller finansiell skuld redovisas forsta gangen
vérderas den till verkligt varde. For de finansiella tillgangar eller skulder som
inte tillhor kategorin finansiella tillgangar eller finansiella skulder varderade
till verkligt varde via resultatrakningen, ingar transaktionskostnader som ar
direkt hdnforliga till forvarvet eller emissionen av den finansiella tillgangen
eller finansiella skulden.

Klassificering och viirdering

Finansiella instrument klassificeras och véarderas efter den forsta redovis-
ningen i enlighet med nedanstaende beskrivning under Finansiella tillgangar
och Finansiella skulder.

Finansiella tillgangar

Skandiabanken har klassificerat sina finansiella tillgangar i olika kategorier.

Dessa kategorier bestdmmer hur instrumenten védrderas och redovisas efter

anskaffningstidpunkten. Klassificeringen bestdms utifran affirsmodell for

den portfolj som instrumentet ingar i och huruvida kassaflédena endast
utgdr betalning for kapitalbelopp och ranta.

Kategorierna ar:

- Upplupet anskaffningsvérde: Instrument som innehas i en portfolj vars
affarsmodell innebdr att syftet &r att erhalla avtalsenliga kassafloden i
form av kapitalbelopp och rénta, dar rantan enbart kompenserar for tids-
varde samt kreditrisk.

- Verkligt virde med virdeférandringen redovisad i Ovrigt totalresultat:
Portfoljer ddr affirsmodellen innebdr att instrument innehas for att bade
erhalla avtalsenliga kassafloden enligt ovan men ocksa sdljas.

- Verkligt vdrde med vardefdrandringen redovisad i resultatrékningen:
Ovriga portfsljer som férvaltas och utvdrderas baserat pa verkliga virden.

Finansiella tillgdngar som vérderas till upplupet anskaffningsvérde

Har redovisas bankens laneportféljer. Dessa redovisas till upplupet anskaff-
ningsvarde beraknat enligt effektivrantemetoden med hénsyn till reserve-
ring for forvantade kreditforluster. Lanen bokas bort ur balansrékningen nér
de &r fortidsinldsta eller ndr kreditforlust konstaterats. Aven andra finan-
siella fordringar sasom kassa och fondlikvidfordringar varderas till upplupet
anskaffningsvarde. Som approximation for upplupet anskaffningsvérde
anvands det nominella beloppet da dessa fordringar har mycket kort [8ptid.

Finansiella tillgadngar dér foréndringar i verkligt viirde redovisas via

Ovrigt totalresultat

Skandiabanken tilldmpar denna kategori for rantebarande vardepapper,
primért avseende placering av likviditet, vilka normalt innehas fram till
slutforfall men dar det vid behov finns majlighet att avyttra hela eller delar
avinnehavet i fortid. Vardering sker till verkligt varde med orealiserade
virdeférandringar redovisade i Ovrigt totalresultat. Vid avyttring redovisas
realiserad vdrdeforandring i resultatrdkningen pa raden Nettoresultat finan-
siella transaktioner och aterférs dirmed fran Ovrigt totalresultat. Rdntor
redovisas i resultatrdkningen pa raden Ranteintékter, berdknade i enlighet
med effektivrantemetoden. Eventuella valutakursférandringar redovisas
ocksa i resultatrdkningen pa raden Nettoresultat finansiella transaktioner. |
denna kategori finns ocksa ett mindre innehav av aktier i foretag som framst
utfor stodjande verksamhet dar banken har valt optionen att redovisa verk-
ligt virdeforandringen i Ovrigt totalresultat. Realiserade virdeférandringar
avseende dessa fors inte om till resultatrakningen.
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Fortsdttning not 1. Védsentliga redovisnings- och vérderingsprinciper
Finansiella tillgadngar dér foréndringar i verkligt viirde redovisas via
resultatrdkningen

Denna kategori inkluderar ett mindre handelslager kopplat till fondhandel
samt derivat. Vardefdrandringar redovisas i resultatrakningen under
Nettoresultat finansiella transaktioner. Ranteintékter pa dessa instrument
redovisas i Rdntenettot.

Védrdering till verkligt varde sker till officiella noteringskurser pa en aktiv
marknad och det verkliga vdrdet baseras pa kdpkurs pa balansdagen utan
tillagg for transaktionskostnader vid anskaffningstillfallet. Om vérdering ej
sker till officiella noteringskurser sker vdrdering av finansiella instrument
med hjdlp av olika varderingstekniker. Beskrivning av hur verkligt varde fast-
stélls beskrivs i avsnitt Metoder for bestdmning av verkligt varde nedan.

Derivatinstrument anvénds for att ekonomiskt eliminera rénterisk samt
valutarisk och dr avsedda att behallas till slutférfallodagen. Vardering gors
individuellt och till verkligt varde. Rantederivat vdrderas genom diskontering
av framtida kassafloden med hjélp av en aktuell rantekurva medan valuta-
swappar respektive valutaterminer vdrderas till aktuell terminskurs pa
balansdagen. Principen for hur orealiserad respektive realiserad vinst eller
forlust redovisas beror pa om derivatet anvands i en sdkringsrelation eller
inte och, om sa &r fallet, vilken sdkringsredovisningsmodell som tillampas,
se avsnittet Sakringsredovisning nedan. Vinster och forluster pa derivat som
inte anvands som sdkringsinstrument for sakringsredovisning redovisas i
resultatrdakningen under Nettoresultat finansiella transaktioner.

Kreditforlustreserveringar avseende finansiella tillgangar

For finansiella instrument som varderas till upplupet anskaffningsvarde eller
verkligt virde via Ovrigt totalresultat ska en reservering fér sannolika kredit-
forluster berdknas. Denna bygger pa forvantade kreditforluster och inte
intréffade, det vill sdga ett framatriktat angreppssatt. | berakningen tas dven
hansyn till relevanta makrofaktorer och flera olika scenarier. Initialt gérs en
reservering som motsvarar en forvantad kreditforlust inom 12 manader. Om
kreditrisken 6kar signifikant jamfért med den initiala kreditrisken berdknas
en forvdntad kreditforlust for den aterstaende l&ptiden. | Skandiabanken har
signifikant 6kad kreditrisk definierats som bland annat férsamring av risk-
klass enligt bankens riskklassningssystem och/eller sen betalning mer @n

29 dagar. For lantagare med en initial riskklass 1till 3 beddms en forsamring
med tre steg fran det férsta redovisningstillfallet som en betydande férand-
ring i kreditrisk. F6r motsvarande i riskklass 4 till 6 respektive 7 till 8 beddms
en forsamring med tva respektive ett steg fran det forsta redovisningstillfal-
let som en betydande férdndring i kreditrisk. Ny bedémning gérs mot initial
riskklassificering vid varje rapporteringstillfille.

Bankens boldneportfolj
Lanen fordelas i olika stadier beroende pa kreditrisk.

Stadie 1: omfattar fordringar ddr det inte har intréffat nagon signifikant
okning av kreditrisken sedan det forsta redovisningstillfillet. Detta definie-
ras som friska krediter eller O - 29 dagar sen med betalning.

Stadie 2: omfattar krediter ddr det har intréffat en signifikant 6kning av
kreditrisken sedan det forsta redovisningstillféllet, och/eller 30 - 89 dagar
sen med betalning.

Notera att de redovisade volymerna per stadie &r efter applicerande av
makroekonomiska scenarion, volymer som redovisas i stadie 2 behdver
ddrmed inte ha en signifikant 6kning av kreditrisk eller vara 30-89 dagar sen
med betalning.

Reserveringarna i stadie 1 och 2 berdknas som sannolikhet for fallissemang
ganger exponering vid fallissemang ganger forlust i hdandelse av fallisse-
mang. For stadie 1g06rs en reservering som motsvarar en forvantad kredit-
forlust inom 12 manader. For fordringar i stadie 2 berdknas en férvantad
kreditforlust for den aterstaende l6ptiden. Loptiden utgar fran kontraktuell
6ptid men justeras, baserat pa historiskt beteende, for att kunna bedéma
sannolikheten for framtida aterbetalningar i fortid. Berdkningen baseras pa
prognoser av relevanta makrofaktorer och scenarier ddr banken anvander
samma basscenario som Skandiakoncernen. De makrofaktorer som anvands
ar arbetsloshet, BNP-tillvaxt, fordndring av bostadspriser och STIBOR 3
manader. Utdver basscenariot har banken ytterligare scenarier vilka ar mer
positiva respektive mer negativa jaimfort med basscenariot och dér det
beddms hur sannolikt det ar att respektive scenario intréffar.

Noter

Stadie 3: omfattar fallissemang det vill siga minst 90 dagar sen med betal-
ning, foremal for skuldsanering, eftergifter eller det beddms som osannolikt
att motparten kommer att fullgora sina kreditforpliktelser utan att banken
maste realisera en eventuell sékerhet eller vidta liknande atgérder. For ford-
ringar i stadie 3 berdknas reserven genom en individuell bedémning pa varje
enskild kredit och med en aktuell vardering av sékerheten. Vid beddmningen
av sdkerhetens varde tas dven hansyn till den makroekonomiska situationen
och forvéantad prisutveckling. Exponeringen definieras som kapitalskuld plus
upplupna rantor. Fordringar i stadie 3 betraktas som osékra.

Ovrig utldning

| denna portfdlj aterfinns Gvriga lan samt kontokrediter, kreditkort och depa-
krediter. For denna portfolj sker en reservering med flera praktiska férenk-
lingar da portféljen ar av begransad storlek. De férenklingar som anvéands ar:

Stadie 1: Ett vdgt varde for sannolikhet for fallissemang hamtas fran UC for
den totala exponeringen.

Stadie 2: Sannolikhet for fallissemang bedoms utifran bankens egna er-
farenheter med férenkling avseende l6ptid och ingen effekt av diskontering
vilket inte ger en vasentlig effekt.

Stadie 3: fallissemang - sena betalningar mer dn 90 - 180 dagar - 60 %
reservering respektive dver 180 dagar 90 % reservering av utestdende
exponering.

Ataganden utanfor balansrékningen

Reserver berdknas dven for ataganden utanfor balansrakningen vilka bestar
av beviljade men dnnu ej utbetalda lan samt outnyttjade rakningskrediter.
Dessa beddms tillhora stadie 1 och for dessa berdknas en 12 manaders
forlustreservering men med hansyn till att alla kreditofferter inte blir accep-
terade. Denna kreditforlustreservering redovisas som Avsattningar.

Rdntebdrande vérdepapper

For virdepapper som vdrderas till verkligt vdrde via Ovrigt totalresultat

ska en kreditférlustreserv berdknas. Reserven beréknas for férvantade
kreditférluster inom 12 manader enligt ovan dér PD hdmtas fran Moody’s.
Bankens placeringsriktlinjer innebdr att placeringar endast gors i vardepap-
per emitterade av motparter med en “investment grade”, vilket innebér att
ett externt kreditbetyg pa en viss niva satts pa emittenten av vardepappe-
ret. Av denna anledning beddms kreditrisken som lag (low credit risk) och
ingen forvantad forlust for resterande l6ptid behdver berdknas trots en 6kad
kreditrisk men med fortsatt “investment grade”. Om det finns indikationer
pa en signifikant 6kad kreditrisk gors dock en individuell bedémning av
respektive vardepapper.

Ovriga finansiella tillgadngar

Dessa poster som bland annat innefattar utlaning till kreditinstitut och
fondlikvidfordringar har mycket korta l&ptider. En berédkning av 12 manaders
forvéantad forlust nedskalad till lamplig l6ptid blir ovdsentlig varvid ingen re-
serv bokfors. Samtliga motparter har en sa kallad “investment grade” vilket
gor att Banken betraktar dem som lag risk (low credit risk). Ingen forvantad
forlust for resterande (6ptid berdknas darmed trots en dkad kreditrisk men
med fortsatt “investment grade”. Om det finns indikationer pa en signifikant
6kad kreditrisk gors dock en individuell bedémning av respektive motpart.

Bortbokning och eftergifter

Som arets bortskrivning av konstaterade kreditforluster redovisas, efter det
att eventuell sdkerhet har realiserats och for vilka det har bedémts att ater-
vinning ej kan ske, sadana forluster dar konkursforvaltare ldmnat uppskatt-
ning om utdelning i konkurs, ackordsférslag antagits eller fordran eftergivits
pa annat sétt. Bortskrivna belopp reducerar lanefordrans kapitalbelopp och
redovisas mot bortskrivning av konstaterade kreditforluster i resultatrék-
ningen. Aterlagg sker dven av reserv for forvintade kreditforluster relaterad
till bortskrivna lan. Belopp som efterges i samband med en omstrukturering
redovisas alltid som konstaterade. Aterbetalningar av bortskrivna lan samt
aterlaggning av tidigare gjorda reserveringar gors nar nedskrivningbehov
inte ldngre anses foreligga och redovisas som intdkt inom kreditforluster.

Modifieringar
Banken har inga vasentliga effekter av modifieringar.
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Finansiella skulder
Skandiabankens finansiella skulder klassificeras enligt nedan.

Finansiella skulder dér férdndringar i verkligt vérde redovisas via
resultatrdkningen

Derivatskulder redovisas under denna kategori. Redovisning sker till verkligt
varde med vardeforandringar redovisade i resultatrakningen under Netto-
resultat finansiella transaktioner.

Finansiella skulder redovisade till upplupet anskaffningsvérde

Har redovisas inlaning, emitterade vardepapper och andra finansiella
skulder. Periodens rantekostnader avser rantor enligt effektivrantemetoden.
Leverantdrsskulder och andra réntefria skulder med kort l&ptid redovisas till
nominellt varde som en approximation av upplupet anskaffningsvarde.

Metoder for bestiimning av verkligt viirde

Tillvagagangssattet for att bestdmma verkligt varde pa finansiella instru-

ment foljer en hierarki som innebar att marknadsuppgifter anvands i sa hég

grad som mdjligt och féretagsspecifika uppgifter i sa lag grad som mdjligt.

For upplysningsdndamal delas sedan bestdmningen av verkligt varde in i

féljande nivaer for Skandiabanken:

Niva1: Vardering till noterade kurser pa en aktiv marknad.

Niva 2: Berdknade varden som bygger pa observerbara marknadsnoteringar
for liknande instrument vilket inkluderar véardering till noterade
kurser pa en mindre aktiv marknad.

Niva 3: Berdknade varden som bygger pa antaganden och bedomningar
samt, om det finns ldmpliga sadana, observerbara marknadsnote-
ringar. Inga tillgangar och skulder i banken kvalificerar for klassifice-
ring i niva 3.

Med noterade priser pa en aktiv marknad menar Skandiabanken att note-
rade priser finns latt tillgédngliga pa en bors, hos en méklare eller liknande
och dessa priser representerar faktiska och regelbundet férekommande
transaktioner pa affarsmassiga villkor. Finns ingen aktiv marknad anvénds
olika varderingstekniker som i sa stor utstrackning som mgjligt bygger pa
observerbara marknadsnoteringar.

Sdkringsredovisning
Banken har valt att fortsatta tilldmpa redovisningsprinciperna i IAS 39 for
sakringsredovisning.

Sdkrade poster

Sékrade poster utgdrs hos Skandiabanken av bade enskilda tillgangar och
skulder samt portféljer av tillgangar. For ndrvarande sker sdkring av verkligt
vdrde for utlaning till fast ranta (portfoljsdkring till verkligt vdrde) samt
upplaning till fast ranta och tillgangar i likviditetsportfoljen.

Sdkringens effektivitet

For att fa tillampa sdkringsredovisning kravs att sakringen har en hog
effektivitet. En sdkring anses ha detta om det vid ingdendet och under
sakringens hela l6ptid kan férvéantas att fordndringar i verkligt varde pa den
sakrade posten vasentligen neutraliseras av forandringar i verkligt varde pa
sakringsinstrumentet. Utfallet ska ligga inom intervallet 80-125 procent. Vid
bedomning i efterhand av sdkringens effektivitet varderar Skandiabanken
sakringsinstrumentet till verkligt virde och jamfor forandringen av detta
vdrde med fordndringen av verkligt varde pa den sidkrade posten med
avseende pa den sékrade risken. Métning av effektiviteten gors pa kumulativ
basis. Om sakringsforhallandet inte uppfyller kraven avslutas sakringsredo-
visningen och det orealiserade vdrdet av derivaten redovisas i resultatrak-
ningen som tidigare, medan den sdkrade posten nu istéllet varderas till
upplupet anskaffningsvarde.

Portfdljsdkring

Portféljséakring till verkligt varde tillimpas for exponeringar avseende rante-
risk hanforlig till utlaning med fast rénta. Férandring i verkligt varde for den
sdkrade posten redovisas i balansrdkningen pa egen rad bendmnd Verkligt
vdrde for portfoljsakring av ranterisk. Fordandringar i verkligt varde pa derivat
(rdnteswappar) som anvédnds som sékringsinstrument redovisas i balans-
rakningen under Finansiella tillgangar till verkligt varde eller Finansiella
skulder till verkligt varde, beroende pa utfall. | resultatrakningen redovisas

Noter

utfallet for sakrad post och sakringsinstrument separat under Nettoresultat
finansiella transaktioner. Syftet med sékringsredovisning ar att foréandring-
arnaiverkligt virde pa den sékrade posten och sdkringsinstrumentet i allt
vésentligt ska ta ut varandra, om sakringen ar effektiv.

8. Immateriella tillgangar

Andra immateriella tillgangar

Skandiabanken har andra immateriella tillgdngar med bestambar nyttjande-
period vilka redovisas till anskaffningsvarde med avdrag fér ackumulerade
avskrivningar och eventuella nedskrivningar. Dessa tillgangar bestar av
tillgangar i form av 6vertagande av kundavtal samt férvarvade och/eller
egenutvecklade IT-system och programvaror som bedéms ha betydande
vérde for verksamheten under kommande ar. Aktivering av egenupparbe-
tade immateriella tillgangar efter 2016 férs om till bundet eget kapital.
Avsatta belopp aterfors till fritt eget kapital i takt med att de upptagna
utvecklingsutgifterna skrivs av.

Immateriella tillgangar redovisas i balansrakningen endast om samtliga
féljande villkor uppfylls:

- Tillgangen &r identifierbar.

- Tillgangens anskaffningsvarde kan berdknas med tillracklig tillforlitlighet.

- Tillgangen kommer sannolikt att generera framtida ekonomiska fordelar.

- Skandiabanken har kontroll 6ver tillgangen i form av juridiska rattigheter.

Forvédntad nyttjandeperiod varierar mellan fem och tio ar. Utgifter som
avser underhall och/eller utveckling av befintliga system, redovisas som en
kostnad i resultatrakningen.

9. Nedskrivningar avimmateriella tillgangar

Det redovisade vardet av Skandiabankens immateriella tillgangar granskas
vid varje balansdag eller om indikationer finns pa virdenedgang for att
beddma om det foreligger nagon indikation pa en vardeminskning. Om
sadan indikation finns, faststélls tillgangens atervinningsvérde, vilket dr det
hogre av nettofdrséljningsvardet och nyttjandevardet. Vid faststallande

av nyttjandevérdet diskonteras de férvantade framtida kassaflédena till
nuvdrde med en diskonteringsrédnta fore skatt, som speglar den aktuella
marknadsrantan och den risk som dr hanforlig till tillgangen. Om det inte gar
att faststélla vasentligen oberoende kassafloden till en enskild tillgang ska
tillgdngarna vid prévning av nedskrivningsbehov grupperas till den lagsta
niva dér det gar att identifiera vésentligen oberoende kassafldden - en sa
kallad kassagenererande enhet. En nedskrivning gors nér tillgangens eller
dess kassagenererande enhets redovisade véarde dverstiger atervinnings-
vardet. Nedskrivningar kostnadsfors i resultatrékningen. I de fall bedémning
gors att nedskrivningsbehov inte langre foreligger aterfors nedskrivningen.

10. Avsittningar for pensionsforpliktelser

Skandiabankens pensionsformaner sdkras genom forsakringslosningar

vilka bestar av bade avgifts- och férmansbestdmda pensionsplaner vilka
redovisas som kostnad i resultatrakningen for den period som kostnaden
avser. Som avgiftsbestdmda pensionsplaner klassificeras de planer dar fore-
tagets forpliktelse dr begransad till de avgifter som foretaget atagit sig att
betala. I sadant fall beror storleken pa den anstélldes pension pa de avgifter
som féretaget betalar och den kapitalavkastning som avgifterna ger. Med
formansbestamd pension avses att den anstéllde garanteras en viss pension
efter avslutad anstéllning som baseras pa slutlonen.

Skandiabanken tillimpar reglerna i lagen (1967:531) om tryggande av
pensionsutfédstelser m.m. samt Radet for finansiell rapportering for de
anstélldas pensionsforpliktelser. Av RFR 2 framgar att reglerna i IAS 19
avseende formansbestdmda pensionsplaner inte behdver tilldmpas i juridisk
person utan istéllet kan férenklingsregeln tilldmpas vilket for Skandia-
bankens anstéllda innebar att formansbestdmda planer redovisas som
avgiftsbestdmda.

11. Ovriga avséttningar

Ovriga avsittningar redovisas i balansrikningen nér Skandiabanken har en
forpliktelse, legal eller informell, pa grund av en hdndelse som har intréffat
och nér det &r troligt att nagon form av ekonomisk kompensation kommer
att utga for att reglera forpliktelsen och det beloppet kan uppskattas till-
forlitligt. Om tidpunkten for den eventuella ekonomiska kompensationen ar
kdnd och dverstiger ett ar diskonteras beloppet.
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12. Intdkts- och kostnadsredovisning

Intdkter redovisas nar ett prestationsatagande fullgors. Detta sker antingen
vid en viss tidpunkt eller dver tid.

Rdinteintdkter och réintekostnader
For finansiella instrument som inte varderas till verkligt varde 6ver resultat-
rakningen redovisas rdnteintakter och rantekostnader med hjalp av effektiv-
rantemetoden. Effektivrantemetoden innebar att alla transaktionskostnader
och avgiftsintakter som ingar i effektivrantan periodiseras 6ver det finan-
siella instrumentets forvantade l6ptid. Rantor avseende sakringsinstrument
vilka sakrar rante- och valutakursrisk redovisas i rantenettot.

Negativa rantor pa tillgangsposter respektive skuldposter redovisas som
intaktsminskande respektive kostnadsminskande post.

Provisionsintdkter och provisionskostnader
Betalningsformedlingsprovisioner bestar av transaktionsbaserade avgifter
vilka redovisas ndr transaktionen utfors.

Erhallna vardepappersprovisioner vilka frimst avser courtage, ersattning
for formedling av vardepapper och forvaltningsarvoden samt ut- och inla-
ningsprovisioner, redovisas som intakt nér tjansten utférs och tillhandahalls
kund. Avtalstillgangar respektive avtalsskulder finns i vildigt begransad
omfattning i banken da ersattning tas ut manadsvis.

Upplaggningsavgifter och transaktionskostnader for att skapa eller for-
vdrva en finansiell tillgang eller skuld som inte klassificeras som vdrderade
till verkligt varde Over resultatrakningen skjuts upp och redovisas istéllet
som en justering av den effektiva rantan. Dessa avgifter och transaktions-
kostnader redovisas saledes inte som en provisionsintakt respektive provi-
sionskostnad utan som en ranteintédkt respektive rantekostnad.

Nettoresultat finansiella transaktioner

Posterna avser vardeférandring pa aktieinnehav, rdntebdrande vardepapper
och rdnteanknutna derivat, vardeférandring avseende sdkringsredovisning
samt valutakursférandringar. Aven rénteskillnadserséttningar vid fortids-
inlosen av fastforrantad ut- och inlaning redovisas har.

Realiserade och orealiserade vardeférandringar hanférbara till finansiella
transaktioner i instrument klassificerade som Verkligt varde via resultat-
rakningen samt sdkringsredovisning, redovisas under denna post. Vid av-
yttring av Finansiella tillgangar virderade till verkligt virde via Ovrigt total-
resultat redovisas realisationsresultatet under denna rubrik férutom vad
géller det mindre aktieinnehavet som inte omklassificeras vid realisering.

Personal- och pensionskostnader

Som kortfristiga ersattningar till anstéllda redovisas fast och rorlig l6n med
tillhdrande sociala kostnader och l6neskatt samt andra kortfristiga dvriga
personalkostnader. Med kortfristig ersattning avses att beloppet forfaller till
betalning inom tolv manader efter utgangen av den period som den anstall-
de har utfort tjdnsterna.

Ersdttningar till anstdllda vid uppsédgning innebdr att en forpliktelse
uppstar vid uppsagningstillfallet. Forpliktelsen redovisas som en skuld i
balansrikningen och som en kostnad pa raden Personalkostnader. Over-
enskomna ersattningar i samband med uppsagning innebdar oftast att den
anstdllde erhaller ett antal manadsloner dock utan att ha arbetsplikt, dessa
ersattningar redovisas omedelbart som en kostnad.

Pensionskostnaderna bestar av pensionspremier for avgiftsbestdamda- och
féormansbestdmda pensionsplaner.

13. Skatter

Inkomstskatter bestar av aktuell och uppskjuten skatt. Aktuell skatt redovi-
sas avseende arets skattepliktiga resultat. Skandiabankens aktuella skatte-
skuld berdknas enligt de skattesatser som &r beslutade eller i praktiken
beslutade. Till aktuell skatt hor dven justeringar av aktuell skatt hanforlig till
tidigare perioder.

Uppskjutna skattefordringar och skatteskulder avser skatt vilka hanfor sig
till skattepliktiga temporéra skillnader varmed avses skillnaden mellan en
tillgangs eller skulds redovisade varde samt dess skattemdssiga restvérde
pa balansdagen. Uppskjuten skatt redovisas enligt den sa kallade balans-
rakningsmetoden, vilket innebar att uppskjutna skatteskulder och skatte-
fordringar redovisas for alla skattepliktiga temporara skillnader. Uppskjutna
skattefordringar redovisas dock endast da det dr sannolikt att beloppen kan
utnyttjas mot skattepliktiga 6verskott.

Noter

Det redovisade vardet pa uppskjutna skattefordringar provas vid varje
bokslutstillfalle och reduceras till den del det inte langre &r sannolikt att
tillrdckliga skattepliktiga Sverskott kommer att finnas tillgangliga for att
utnyttjas helt eller delvis mot den uppskjutna skattefordran. Varderingen
av uppskjuten skatt baserar sig pa hur redovisade varden pa tillgangar eller
skulder forvantas bli realiserade eller reglerade.

Aktuell skatt utgar med 21,4 procent under rakenskapsaret 2020. Med
anledning av att inkomstskattesatsen kommer att sénkas till 20,6 % for
rakenskapsar som inleds efter 31 december 2020 har den uppskjutna skatten
berdknats utifran den skattesats som blir aktuell beroende pa nér skatten
beddms bli betalbar for respektive berérd post.

Aktuell och uppskjuten skatt redovisas i resultatrékningen, Ovrigt
totalresultat eller direkt i Eget kapital beroende pa hur den underliggande
transaktionen redovisas.

Kvittning av aktuella skattefordringar och skatteskulder samt for uppskjut-
na skattefordringar och skatteskulder gérs nar lagstadgad ritt till kvittning
foreligger.

14. stillda sidkerheter och eventualférpliktelser

Stdllda sikerheter for egna skulder

Har upptas sakerheter for sdkerstéllda obligationer. Sdkerheterna omfattar
bostadskrediter samt eventuella fyllnadssédkerheter i form av andra finan-
siella instrument. Under Skandiabankens program for sdkerstéllda obligatio-
ner har en separat sdkerhetsmassa uppréttats vilken fungerar som sakerhet
for obligationerna innehallandes bostadskrediter med sakerheter i Sverige.
Obligationerna féljer svensk lagstiftning for sakerstallda obligationer. Vérdet
for sakerhetsmassan ska vid var tid som minst uppga till utestaende obliga-
tionsskuld. Innehavare av sékerstéllda obligationer har sérskild formansratt
i sdkerhetsmassan i hdndelse av bankens konkurs.

Ovriga stiillda séiikerheter
Ovriga stillda sdkerheter avser stillda sdkerheter for andra poster dn for
egna skulder redovisade i balansréakningen.

Obligationer pantsatta hos Sveriges riksbank upptas som Ovrig stilld
sdkerhet. Det pantsatta vardet avser obligationernas bokforda vérde.
Sakerheter stélls for intradagslimit och avseende likvid till paféljande dag.
Centralbankskontona anvénds for all clearingavveckling mellan bankerna
och sdkerhet krévs fran férsta kronan av eventuellt uppkommande minus-
saldon pa respektive konto. | de fall betalningsskyldigheten inte fullgérs
har Sveriges riksbank mdjlighet att omedelbart ta pantsatta vardepapper i
ansprak. Som stalld pant redovisas ocksa lamnade kontantsakerheter vid
derivathandel under sa kallade ISDA-avtal.

Eventualforpliktelser

Under eventualforpliktelser upptas forpliktelser som harror fran intraffade
héndelser men som inte uppfyller krav pa att redovisas som skuld eller
avsdttning da det inte &r troligt att ett utflode kommer att krévas eller att
forpliktelsen inte kan berdknas med tillréacklig tillforlitlighet. | de fall behov
foreligger avianspraktagande av garantiférbindelser, redovisas antingen en
avsdttning eller skuld i balansrdkningen samt kostnad i resultatrakningen.

Ataganden

Ataganden utgbrs av beviljade men ej utnyttjade krediter, till exempel
bolanekrediter, konto- och kortkrediter samt beviljade depakrediter vilka
redovisas till nominellt beviljat belopp med avdrag for eventuellt upplupet
anskaffningsvarde pa ianspraktagen lanefordran.

15. Kassaflodesanalys

Kassaflode fran den l6pande verksamheten aterger det som &r Skandia-
bankens huvudsakliga verksamhetsomrade det vill sdga ut- och inlaning
samt placeringar i rantebdrande vardepapper. Som likvida medel redovisas
kontanter, clearingfordringar respektive clearingskulder, kontotillgodo-
havanden i andra banker samt dagslan med ursprunglig l&ptid kortare &n tre
dagar.

16. Koncernbidrag och aktiedgartillskott

Koncernbidrag redovisas i enlighet med RFR 2 Redovisning for juridiska per-
soner - Alternativregeln. Mottagna och ldmnade koncernbidrag redovisas
som en bokslutsdisposition. Mottagna aktiedgartillskott redovisas i eget
kapital.
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2. Rdntenetto

Noter

4. Nettoresultat av finansiella transaktioner

2020 2019 2020 2019
Medel- Medel- Finansiella tillgangar virderade till verkligt virde
Rénta rénta Rinta rdnta  viaresultatrdkningen 0 (o]
Utlaning till kreditinstitut® -1 -0,06% -2 -0,26% - Aktier och andelar samt andra aktierelaterade
Utlaning till allménheten?3 1079  1,47% 933 1,42% _instrument, vdrdeférandringmedmera Y 0
Réantebadrande vdrdepapper 26  0,24% 8 0,07% - Derivatinstrument rdntebérande, vardeférandring 0
Totala rinteintdkter 1104 1,26% 939  1,19% Finansiella tillgangar virderade till verkligt virde
......................................................................................................................................... via Gurigt totalresultat o 1
- Rantebdrande vdardepapper, realiserat resultat
In- och upplaning fran allmén- IO T8 e 0 1
heten -67  0,16% 0,21% - Réntebdrande vdrdepapper, reservering
Emitterade virdepapper -158 0,41% kreditforluster stadie e 0 0.
E T 00 1] 910 Aterkdp av emitterade virdepapper -1 -3
Gvriga 7 012% 5 0109% Sakringsredovisning? e 5 1
Totala réntekostnader -249  0,28% 188  0,24% : e 69 -39
ingsinstrument -74 40
Totalt 855 0,98% 751  0,95% oo et T
......................................................................................................................................... Rantesklllnadsersattnlng2 3 _
o . Lo . w . . Valutakursfordandringar -3 1
Rénteintdkter fran finansiella instrument som inte varderas till verkligt 0
Totalt -6

vérde via resultatrakningen uppgick till 1 110 (962) MSEK. Rantekostnader
fran finansiella instrument som inte varderas till verkligt vdrde via resultat-
rakningen uppgick till 249 (188) MSEK.

1 Negativ pa grund av radande 3 manaders Stibor samt reporanta.

2 Rénteintdkt avseende osékra fordringar uppgick till 0 (0) MSEK.

3 Rénteskillnadsersattning redovisades 2019 under rénteintakter men fran
och med 2020 under Nettoresultat av finansiella transaktioner, se dven
not 1och not 4. Jamforelsetalen har inte omraknats. Fér 2019 uppgick den
till 3 MSEK.

1 Avser utfall sékringsredovisning av verkligt varde fér en portféljsakring av
ranterisk.

2 Rénteskillnadsersattning redovisades 2019 under ranteintékter och fran
och med 2020 som Nettoresultat av finansiella transaktioner, se dven
not 1och not 2. Jimforelsetalen har inte omrédknats. Fér helar 2019
uppgick den till 3 MSEK.

Totalt nettoresultat for Finansiella tillgangar

virderade till verkligt virde via Ovrigt totalresultat 2020 2019
Orealiserat resultat redovisat via
Ovrigt totalresultat®
3. Provisionsnetto Omklassificeringar via Ovrigt totalresultat till drets
. resultat for realiserade vinster och/eller forluster 0 -1
2020 2019  Orealiserade virdeférandringar 17 12
Betalningsformedlingsprovisioner .81 96  Totalt resultat i Ovrigt totalresultat 17 11
Utlaningsprovisioner 1 1
Inlaningsprovisioner e o 1 Realiserat resultat i resultatrikningen?
appersprovisioner o 158 138 Omklassificeringar via Ovrigt totalresultat till arets
Ovriga provisioner 0 0 resultat for realiserade vinster och/eller forluster 0 1
Totala provisionsintidkter 241 236 Realiserat resultat direkt i resultatrdkningen -1 -3
"""""""""""""""""""""" Totalt realiserat resultat i resultatrdkningen -1 -2
Betalningsformedlingsprovisioner -52 -68 Totalt 16 9
vardepappersprovisioner -27 5 )
Ovriga provisioner 0 O 1ResultatiOvrigt totalresultat bestar dels av a) omklassificering av
Totala provisionskostnader -79 -89 orealiserade virdeférandringar vid avyttring fran verkligt virdereserven
Totalt 162 147 fran Ovrigt totalresultat till Resultatrikningen och dels b) orealiserade

Provisioner som hérror fran finansiella tillgangar och skulder som inte vér-
deras till verkligt varde och som inte ingar vid bestdammande av rénta enligt
effektivrantemetoden, uppgick for provisionsintékter till 82 (98) MSEK och
for provisionskostnader till 52 (68) MSEK.

Provisioner som harror fran forvaltningsverksamhet som innebér hallande
eller investeringar av tillgangar for kunders rékning och som inte ingar vid
bestdmmande av rénta enligt effektivrantemetoden, uppgick fér provi-
sionsintakter till 158 (138) MSEK och for provisionskostnader till 26 (21)
MSEK.

vardeférandringar pa kvarvarande innehav pa balansdagen.

2 Realiserade vinster och/eller forluster som redovisas i Resultatrakningen
bestar dels av a) realiserade vinster eller forluster pa innehav som anskaf-
fats under tidigare rakenskapsar och som omklassificerats vid avyttring
fran verkligt virdereserven fran Ovrigt totalresultat till Resultatrdkningen
och dels b) realiserade vinster eller forluster pa innehav som anskaffats
och avyttrats under innevarande rékenskapsar.
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5. Ovriga rorelseintikter

Noter

6. Personalkostnader

2020 2019 2020 2019
Ovriga intdkter fran koncernféretag? 33 35 Loner och erséttningar -155 -155
ingsersattning VISA inc — 3 P nskostnader -23 -27
Ovriga intdkter 0 1  Loneskatt -6 -7
Totalt 33 39 Sociala kostnader -59 -53
Rorliga erséttningart -6 -8
1Fdr detaljerad information se not 37 Upplysningar om nirstaende. Gvriga personalkostnader -6 -10
Totalt -248 -260
1 Med rorliga ersattningar avses Skandias resultatandelsstiftelse Skandia-
nen. Under 2019 reserverades 8 828 KSEK av vilka 7 443 KSEK utbetalades
till stiftelsen 2020. Avseende 2020 har 7 383 KSEK reserverats.
2020
Kvinnor Min Totalt Kvinnor Min Totalt
Medelantalet anstillda 135 50% 135 50% 270 128 48% 136 52% 264
2020 2019
Konsfordelning per 31 december Kvinnor Min Totalt Kvinnor Min Totalt
Styrelse 4 57% 3 43% 7 4 57% 3 43% 7
vd och andra personer i féretagets ledning 4 50% 4 50% 8 3 43% 4 57% 7
Ovriga Ovriga
Grundlon/ for- Grundlon/ for-
2020 Styrelse- maner 2019 Styrelse- maner
och  Rorlig och Pen- och  Rorlig och Pen-
KSEK utskotts ersidtt- ersdtt- sions- KSEK utskotts ersidtt- ersdtt- sions-
Sverige arvode ning ningar kostnad Summa  Sverige arvode ning ningar kostnad Summa

Styrelseordférande
Bjorn Fernstrd

Styrelseledamot

Per Anders Fasth

550 — — —

550

Ovriga ledande
befattningshavare

( oner)
Andra anstéllda som
paverkar foretagets
riskniva (9 perso
Ovriga anstillda
(253 personer)?

130763
154 871

5655
5999

3705 17 045

157 168
4093 23287 188250

1Risktagare enligt definition i avsnitt Anstdllda som kan paverka Skandia-
bankens riskniva.

2Under aret har fyra anstéllda fatt en gratifikation i samband med anstall-
ning om 130 (12) KSEK.

Styrelseordférande
Bjorn Fernstrom
Styrelseledamot
PerAndersFasth ...

550 — — —

550

Ovriga ledande
befattningshavare

( oner)
Andra anstéllda som
paverkar foretagets

218

riskniva

(0 personer)’  .......20189 218 189 3318 13914
Ovriga anstillda

(247 personer) 129 853 6392 19993 164086

9 4

1Risktagare enligt definition i avsnitt Anstdllda som kan paverka Skandia-
bankens riskniva.
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Fortsdttning not 6. Personalkostnader

Erséttningspolicy

Den ersdttningspolicy som antagits av Skandiabankens styrelse anger bland

annat att ersdttningarna till de anstéllda ska utformas med hénsyn till vikten

av att verksamheten dr kostnadseffektiv och konkurrenskraftig. Systemet for
ersattningar ska uppmuntra till ett langsiktigt vardeskapande for Skandia-
banken med en val avvéagd riskhorisont. Ersdttningar till anstéllda inom

Skandiabanken ska vara verksamhetsstyrda, individuella och differentierade

samt baseras pa:

- Medarbetarens prestation, erfarenhet och kompetens. Aven engagemang,
samarbetsférmaga samt utveckling av egen och andras kompetens ska
beaktas.

- Marknaden, det vill sdga vad andra féretag betalar for liknande befatt-
ningar och arbetsuppgifter inom det som kan betraktas som medarbeta-
rens potentiella arbetsmarknad.

- Befattningens ansvar och arbetsuppgifternas svarighetsgrad.

Ersdttningspolicyn for Skandiabanken ska ses dver arligen, sa att den ut-
vecklas i takt med forandringar i foretagets miljo.

Riskanalys

Innan beslut fattas om ersattningssystem eller om dndringar av betydelse

i systemet ska en analys ha gjorts av hur systemet paverkar de risker som
Skandiakoncernen utsétts fér och hur dessa risker hanteras. Riskanalysen
ska minst goras arligen. En sadan beddmning ska géras av Skandiakoncer-
nens HR-funktion med lampligt stdd fran Chief Risk Officer (CRO). Bedém-
ningen ska alltid innehalla en sdrskild analys av eventuella intressekonflikter
och hur de bor hanteras.

Riskanalysen, som ligger till grund fér Skandiabankens ersattningspolicy,
ska omfatta en beskrivning av struktur och innehall i ersattningsprogram
till Skandiabankens anstéllda, hur Skandiabankens ersattningspolicy ska
tilldmpas samt en analys av processen for identifiering av anstédllda som kan
paverka foretagets riskniva.

Foljande delar av ersdttningssystemet dr viktiga komponenter i riskanalysen:

- Ett erséttningsutskott i Skandiabanken, som ar ett permanent styrelse-
utskott med uppgift att bereda fragor om férmaner till anstéllda inom
Skandiabanken. Harigenom far styrelsen anses kunna ta ett medvetet och
aktivt beslut i ersattningsfragor.

+ Med undantag for Skandianen ldmnas all ersattning till Skandiabankens
medarbetare i form av fast ersattning.

- Tydliga processer for godkdnnande av 6nejusteringar, den sa kallade far-
farsprincipen”, som innebdr att godkdnnande maste ske av “chefens chef”
eller av farfar utsedd roll inom HR.

Berednings- och beslutsprocess

| Skandiabanken finns ett ersattningsutskott. Ersdttningsutskottet ar ett
permanent styrelseutskott bestaende av tva styrelseledaméter. | slutet av
aret var utskottets ledaméter Frans Lindeldw och Bjorn Fernstrom (ordfor-
ande). Vd och ansvarig for l6n och férmaner i Skandia dr i den utstrackning
ersdttningsutskottet sa begdr, adjungerade. Ersattningsutskottet har haft
tre moten under aret.

Utskottets uppgift ar att bereda vdsentliga ersattningsfragor rérande
anstdllda i Skandiabanken. Utskottet ska bland annat bereda styrelsens be-
slut om erséttning och 6vriga anstéllningsvillkor for vd, 6vriga medlemmar
i ledningen samt, i férekommande fall, andra som ar ansvariga direkt infor
styrelsen eller vd. Styrelsens beslut om erséttning till vd ska godkdnnas av
Skandia Livs ersdttningsutskott innan sadant beslut verkstélls. Beslut om
ersattning till 6vriga anstéllda i Skandiabanken fattas i enlighet med den sa
kallade farfarsprincipen” som tilldmpas i Skandiakoncernen.

Noter

Beslut om erséttning till, i forekommande fall, anstéllda som har Gvergrip-
ande ansvar fér nagon av Skandiabankens kontrollfunktioner (funktionerna
for riskstyrning och riskkontroll, regelefterlevnad och internrevision eller
motsvarande) ska fattas av styrelsen.

Ersdttningens komponenter

Ersdttningen utgors av en eller flera av féljande komponenter:

- Manadslon, det vill sdga fast l6n som utgar manadsvis.

. Skandianen, som ar en resultatandelsstiftelse.

- Pensionsplanerna i Skandiabanken utgors framst av pensionsférmaner
enligt kollektivavtalet inom férsdkringsbranschen (FTP), samt i vissa fall
tillkommande pensionsférmaner for hogre befattningshavare.

- Engangsutbetalningar till exempel gratifikationer och tidsbegransade
l6netillagg.

- Ovriga férmaner, till exempel tjdnstebil, privatvard, rantesubventioner och
friskvardsbidrag.

- Avgangsvederlag

Med undantag fér Skandianen ar ingen anstélld i Skandiabanken beréttigad
till rorlig ersattning.

Lon och arvoden

Till styrelsens ordférande och ledaméter utgar arvode enligt bolagsstam-
mans beslut. Till ledam&ter som dr anstéllda i Skandia utgar inga arvoden.
Ingen anstélld har erhallit en ersdttning 6ver 1 MEUR under rakenskapsaret.

Skandianen

Skandianen &r en resultatandelsstiftelse dar anstéllda kan erhalla ersétt-
ning. En arlig avsattning till Skandianen gors baserat pa Skandias finansiella
resultat pa maximalt 125 procent av ett halvt prisbasbelopp. For 2020 kan
avsdttningen maximalt uppga till 29 600 SEK per medarbetare. Ersédttningen
kan disponeras forst det femte aret efter intjanandearet.

Tjdnstepensioner till vd

Skandiabankens nuvarande vd har pensionsférmaner enligt FTP planens
avdelning 1 (tjanstepensionsplanen inom forsakringsbranschen). Pensions-
planen ar avgiftsbestdmd. Pa fast arslén ovan 30 inkomstbasbelopp avsatts
utdver FTP-planen en premie om 7 procent. Arets pensionskostnad i férhal-
lande till pensionsgrundande ersattning uppgick till 33 (33) procent.

Tjdnstepension till 6vriga ledande befattningshavare

Pensionsplanerna for évriga ledande befattningshavare utgoérs av pensions-
formaner enligt kollektivavtalet inom forsakringsbranschen (FTP). Pensions-
aldern ar 65 ar likt dvriga tjansteman.

For 6vriga ledande befattningshavare uppgick arets avgiftsbestdamda
pensionskostnad i férhallande till pensionsgrundande ersattning till 25 (25)
procent. Inga férmansbestamda pensionskostnader utgick under aret eller
foregaende ar.

Pensionskostnad i forhallande till pensionsgrundande l6n

2020 2019
Avgifts- Formans- Avgifts- F6rmans-
bestimd bestimd bestimd bestamd
Verkstallande direktor 33% — 33% —
Andra ledande befatt- S
ningshavare 7 (6) personer 25% - 25%. o
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Fortsdttning not 6. Personalkostnader
Uppsagningsvillkor och avgangsvederlag
Vid uppségning fran Skandiabankens sida har nuvarande vd rétt till [6n under
uppsagningstiden, vilken dr 6 manader. Vidare har vd ratt till avgangsveder-
lag motsvarande 6 manadsldner.

En ledande befattningshavare har 6 manader émsesidig uppsdgning samt
ratt till avgangsvederlag motsvarande 6 manadsloner.

Ovriga ledande befattningshavare har uppsigningstid i enlighet med
géllande kollektivavtal och har inte ratt till avgangsvederlag.

Avgangsvederlag
Anstillda

2020 som kan

Verk-  paverka

stillande foretagets Ovriga

KSEK ledning  riskniva anstillda Totalt
Kostnadsférda belopp av-
seendeavgangsvederlag
Avgangsvederlag T 80 8O

Antal personer

Avgangsvederlag

utfastabelopp:
Avgangsvederlag .2
Antal personer som omfat-

tasavsadanutfastelse ol e

Hogsta enskilda utfasta
belopp .

Hogsta enskilda belopp som beviljats under aret uppgick till 80 (1 174)
KSEK.

Anstillda
2019 som kan
Verk-  paverka
stillande foretagets Ovriga
KSEK ledning  riskniva anstillda Totalt

Kostnadsférda belopp av-

seende avgangsvederlag

Avgangsvederlag Detvossdelonn SO O O UO OO TO SO OO OSSOSO
Antal personer

i}éﬁéu@g@é@éiaé.NNHH..NHHHN.H.m.”“.m.mnun.”.NH”.NHNHH.NHNHH.NW,H”“.WH.”“

gsvederl

Utfastabelopp:

Avgangsvederlag
Antal personer som omfat-

tas av sadan utfastelse 1 — — 1

Hogsta enskilda utfista
belopp

Noter

Lan
Skandiabanken erbjuder personalkrediter till anstéllda i Skandiabanken
samt till andra koncernféretag inom Skandia. Personalkrediter beviljas upp
till maximalt 35 prisbasbelopp vilket motsvarar cirka 1,6 MSEK. Den anstéllde
formansbeskattas fortldpande med den av Skatteverket faststéllda stats-
lanerantan den 30 november aret fore beskattningsaret, plus en procent-
enhet minus den avtalade rantan. Skandiabanken betalar sociala avgifter pa
féormansrantan avseende de som &r anstllda i Skandiabanken.

For krediter som Overstiger 35 prisbasbelopp tilldmpas marknadsmassig
prisséttning. Sedvanlig kreditprovning gors for samtliga krediter.

Lan till personer i ledande stillning?

KSEK 2020 2019
Styrelseledamdter samt styrelsesuppleanter i
Skandiakoncernen 7107 10714
Verkstillande direktorer samt vice verkstallande .
direktorer i Skandiakoncernen 7431 10685
¢ ledande befattningshavare i Skandiakoncernen 52 880 50 386
varav Sfyrelseledamétér samt styrelsesupb‘léah‘fér i .
iabanken 250 250
erkstéllande direktor i Skandiabanke 9921 2200
varav Gi)riga ledande béfattningshavare i .
Skandiabanken 7 978 8093

1Angivna lan har utfardats av Skandiabanken. Samtliga lan avser lan med
fullgod pantsékerhet eller borgen bortsett fran dvriga lan pa 71 (36) KSEK
samt 138 (390) KSEK i krediter utan sdkerhet, till ett beviljat belopp av
1035 (1 550) KSEK.

Lanevillkoren dverenstimmer med de som normalt tilldmpas vid kredit-
givning till allmédnheten eller till &vrig koncernpersonal.

Skandiabanken eller koncernbolagen har inte stéllt sékerhet eller ingatt
ansvarforbindelser till forman for redovisade personer.

Anstillda som kan paverka Skandiabankens riskniva

Skandiabanken har identifierat de anstéllda som vésentligen kan paverka
Skandiabankens riskniva. Beddmningen av vilka anstéllda som anses ha en
vasentlig inverkan pa bankens riskprofil utgar fran de kvalitativa och kvan-
titativa kriterier som framgar av Kommissionens delegerade férordning (EU)
nr 604/2014 vad géller tekniska standarder for tillsyn avseende kvalitativa
och kvantitativa kriterier for att faststélla personalkategorier vars yrkes-
utdvning har vésentlig inverkan pa ett instituts riskprofil.

Vilka anstéllda som beddms ha en vdsentlig inverkan pa bankens riskprofil
utvérderas l6pande av Skandiabanken och kan ddrmed, mot bakgrund av
den paverkan de har pa Skandiabankens riskniva, komma att dndras fran tid
tillannan.
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7. Ovriga administrationskostnader

Noter

10. Kreditforluster, netto

2020 2019 2020 2019
Lokalkostnader -38 .l.'-’\ul‘rue';§‘f§réindring avreserveringférlan
Bl LANIStAdie 1 e 1 0
1294 - lanistadie® 2 0
-5 Lan i stadie 3 -1 -2
"""""" .88 -100 Arets forindring av reservering for lan -4 -2
Ovriga administrationskostnader -3 -4
Totalt -430  -472  Aretskonstaterade kreditforluster 9 4
| ovanstaende belopp ingar utlagda tjanster inom Skandiakoncernen med Inbetalt pa tidigare ars konstaterade
-294 (-322) MSEK, se not 37 Upplysningar om nérstéende. ~ kreditférluster 1 o
Kontrakterade lokalhyror
Skandiabanken haringa hyresavtal for lokaler. o o
Revisionskostnader 2020 2019 Arets nettokostnad for kreditforluster 12 -6
Revisionsuppdrag® e — .
- KMPG -2 -1
Totalt revisionsuppdrag L2 . 1. skatt
0vr|gauppdrag o . Fdljande komponenter ingar i skattekostnaden: 2020 2019
Svriga tjinster KPMG 0 0 AKWIlLSKALL e
Totala kostnader for 6vriga uppdrag 0 0 T ;68 2.
‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘ 5
Med revisionsuppdrag avses granskning av arsredovisning, bokforing, 0 0
styrelsens och vd:s forvaltning, 6vriga arbetsuppgifter som det ankommer ~ TOtALt -68 -3
pa bolagets revisor att utféra samt radgivning eller annat bitréde somfgr-
anletts av iakttagelser vid sadan granskning eller genomférandet av sddana Samband mellan skattekostnad och redovisat
dvriga arbetsuppgifter. resultat fore skatt
Redovisat resultat efter bokslutsdispositioner
1Arvodet avser revision av arsredovisningen. ore skatt 13
3
Skatteeffekt av ej avdragsgilla kostnader/
8. Av- och nedskrivningar av materiella och immateriella ej skattepliktiga intékter -3 )
tillggngar ~ skatteeffekttidigarear o 2
2020 2019 Y -
Materiella tillgdngar ;68 -3
o Skandiabankens resultat 2019 har paverkats av att koncernbidrag 6ver-
- forts till moderbolaget Skandia AB vilket dven reducerar det skattepliktiga
»»»»»»»»»»»» resultatet. Den effektiva skattesatsen uppgick till 22(25)%.
"""""" -18
-18
9. Ovriga rorelsekostnader
2019
Marknadsrelaterade kostnader? -42
-42

1 Marknadsrelaterade kostnader avser framst marknadskommunikation,
affarsstdd och varumérkesstrategi.
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12. Kassa och tillgodohavanden hos centralbanker

15. Utlaning till allmanheten

Noter

2019 2020 2019
§y iges riksbank, beta‘l'b'g‘r‘t vid anfordranm 0 ) 7.6"386 72 495
dska centralbanker, betalbart vid anfo 19 -23 -19
""""""""""" 19. 76363 72 476
""" — 1103
13. Belaningsbara statsskuldférbindelser med mera Utlaning fordelat efter aterstaende loptid
Betalbarapaanfordran - i~
Utestaende fordringar fordelade pa motpart, netto Hogst 3 manader 60968 57038
bokfért virde 2020 2019 L  &n 3 manader men hogst 1 ar 4459 3944
Svenska staten 1319 540  Lldngrednlarmenhdgst5ar 10932 11488
Svenska kommuner 39271 2739  LéngrednSar 4 6
Totalt 4590 3279  Totalt 76363 72476
3944 06 06
13
o1 Reserveringar for kreditforluster
* Lanefordringar per stadie
Upplupet anskaffningsvarde for lanefordringar
fére reserveringar, stadie1* 63890 65098
Reserveringar i stadie 1 -5 -4
14. Utlaning till kreditinstitut Upplupet anskaffningsvirde for lanefordringar
efter reserveringar i stadie1» 63885 65094
Utestaende fordringar férdelade pd motpart, o PP PN
netto bokfsrt virde 2020 2019 L{pplupet ans.kaffnlngsvgrde for lanefordringar
— fore reserveringar, stadie 2 12 350 7 340
Svenska kreditinstitut 446 282 e : ; I :
‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘ s - Reserveringar i stadie 2 -6 -4
Utlandska kreditinstitut 53 40 N - . ;
Upplupet anskaffningsvérde for lanefordringar
TOtalt .99 322 efter reserveringar i stadie2 12344 7336
l{tes'téende fordri.r?garf&irdelade efter aterstaende Upplupet anskaffnings{/‘éf‘aé for lénefordriﬁé&? """""
18ptid, netto bokfért vérde fore reserveringar, stadie 3 146 57
Betalbara pa anfordran 499 322  paserverinearistadie 3 19 11
Totalt 499 322
134 46
"""""" 0,0
Upplupet anskaffningsvérde for lanefordringar
efter reserveringar 76363 72476
19 17
Reserveringar i stadie 1
Ingdendebalans 4 4
,,,,,, 3 1 .
,,,,,, >1 O
,,,,,, >1 _1 .
Forandring i reserveringar hanforliga till modifierade
nefOrdriNgar e 0 0.
Minskningar av reserveringar hanforliga till bort-
§‘I§'r‘i'\‘/“r'1‘§“lénefordringar (konstaterade krediﬂtf'i‘j'r'l‘gster) """" 0 0
Ovriga justeringar 0 0
Fordndringar redovisade i resultatrdkningen 1 o
Utgdendebalans @ e 5 4.
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Fortsdttning not 15. Utldning till allménheten

Reserveringar i stadie 2 2020 2019

Ingaendebalans . 4.

Okning hanforlig till nya eller forvarvade

lanefordringar .0 0

Mins B 0.

Forandring i reservering hanforlig till forandringar i

L — 0.

Forandring i reserveringar hanforliga till modifierade

lanefordringar - 0.

Minskningar av reserveringar hanférliga till bort-

skrivna lanefordringar (konstaterade kreditforluster) .0 0

Ovriga justeringar 0 0

Fdrindringar redovisade i resultatrékningen

Utgdendebalans 6 4

Reserveringar i stadie 3

Inghendebalans . i LAt 9.

0

6 4 )

444444444444444444444444444444444444444 1 O .

Minskningar av reserveringar hanforliga till bort-

skrivna lanefordringar (konstaterade kreditforluster) -3 -2

Ovriga justeringar

Fdrdndringar redovisade i resultatrékningen

om aéusiﬁceringar 0

Utgéendebalans 11

Utgaende balans reserver 23 19

En uppdaterad fallissemangsdefinition implementerades under det fijarde
kvartalet och resulterade i att antalet lan i stadie 3 6kade. De tillkommande
lanen har goda sékerheter och darav ett lagt reserveringsbehov. Detta leder
sammantaget till att reserveringsgraden for stadie 3 minskar.

Skandiabanken har en fortsatt god kreditkvalité i saval nyutlaning som
portfolj for bostadsutlaning och har inte identifierat nagon noterbar effekt
av coronapandemin. Vid berdkning av reserveringen skapas fem makroeko-
nomiska scenarier. Ett av scenarierna dr bankens basscenario vilket anvands
i bankens affdrsplan och dr gemensamt med Skandia Liv. Darutdver finns tva
negativa scenarier samt tva positiva scenarier vilka har framstallts genom
expertbeddmningar. De tva positiva scenarierna ska motsvara normal hog-
konjunktur respektive en kraftig hogkonjunktur och de tva negativa scena-
rierna ska motsvara en normal lagkonjunktur samt en kraftig lagkonjunktur
relativt basscenariot. Samtliga scenarier stracker sig 50 ar framat i tiden dar
de férsta 5 aren ar prognoser och ndstkommande 5 aren extrapoleras linjart
mot respektive makrovariabels bedémda framtida jamnviktslage vilket res-
terande ar bestar av. Varje scenario har en faststalld sannolikhet att intréffa
som i kombination med varje scenario &kar eller minskar den forvantade
forlusten och ddrmed producerar en makroekonomiskt justerad reserv i
enlighet med IFRS 9. Basscenariot har endast justerats sett till bostadspriser

Noter

da dvriga variabler a&r gemensamma med Skandia Liv. Per den 31 december
2020 var sannolikheterna for respektive scenario 50% for basscenariot, 10
% for forbattrad konjunktur, 3% for kraftigt forbattrad konjunktur, 30% foér
forsamrad konjunktur samt 7% for kraftigt forsamrad konjunktur. Sannolik-
heterna &r oférandrade fran foregadende kvartal. De framsta makroekono-
miska drivarna dr rdnteniva, bostadspriser, Sveriges BNP samt arbetsldshet.
Skandiabanken har under oktober justerat samtliga makroekonomiska
scenarier drivet av ett uppdaterat basscenario, vilket dr det primara skélet
till forandringingen i reserveringarna. Férandringen tilldmpades fran och
med december 2020.

Skandiabankens makroekonomiska scenarier och dess viktning paverkar inte
bara reserveringens storlek utan dven vilka krediter som forflyttats mellan
Stadie 1 och Stadie 2.

De makroekonomiska prognosernas paverkan pa forvantade kreditférluster
(ECL) baseras pa historiska forlustnivaer och markoekonomiska forhallan-
den. Den makroekonomiska effekten pa ECL bestar av en kombination av
bade kvantifierade och expertbaserade metoder och &r inbyggda i bade fal-
lissemangssannolikhet (PD) modellerna och férlustandel givet fallissemang
(LGD) modellen och utgdér sammantaget den totala paverkan ECL. Kénslig-
hetsanalysen visar pa resultatet av fordndringar i makroekonomiska progno-
ser, se avsnitt nedan. PD-dimensionens paverkan bygger pa en multiplikator
som baseras pa avvikelsen fran utvecklingsperiodens genomsnittliga niva.
Berdknat genomsnitt uppgick till 3,4% for BNP-tillvaxt, 1,92% for Stibor 3
manader och 7,6% for arbetsldshet i perioden som metoden bygger pa.

Kénslighetsanalys for kreditforluster

Reserven for bostadskrediter berdknas som forvantade framtida kreditfor-
luster med hansyn taget till den makroekonomiska utvecklingen. Motsvaran-
de berdkning sker inte for dvriga lan. Osékerheten kring ekonomins utveck-
ling samt framtida forandringar av kunders betalningsférmaga genererar

en osdkerhet i uppskattningen av framtida kreditforluster. For att beakta
osakerheten i den makroekonomiska utvecklingen skapas 5 makroekono-
miska scenarier. Varje scenario har en faststélld sannolikhet att intraffa som
i kombination producerar en makroekonomiskt férvantad forlust. Prognoser
pa makroekonomiska faktorer paverkar forflyttningar mellan stadie 1 och
stadie 2 samt de underliggande variablerna som anvands fér berdkningen av
forvantade forluster. Prognosernas osdkerhet genererar darmed en osaker-
het i berdkningen av forvantade kreditforluster. Motsvarande berakning sker
inte for dvriga lan.

2020 Reservering Procentuell
Reservering kreditforluster forandring mot
kreditforluster kanslighetsanalys rapporterad reserv
Forbattrad
makroekono-
. misk prognos 19 -17,01%
Forsamrad
makroekono-
misk prognos 27 14,42%
2019 Reservering Procentuell
Reservering kreditforluster forandring mot
kreditforluster kanslighetsanalys rapporterad reserv
Forbattrad
makroekono-
9 miskprognos AT T920%,
! Forsamrad
makroekono-
miskprognos .2 953%
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Noter

16. Verkligt viirde for portfoljsikring av rinterisk Aterstaende loptid 2020 2019
2020 2019 HBBSTL A eeeessstsstres 1647 2267
X Langre dn 1 ar men hogst 5 ar 3396 3039
Ingdendebalans - 3.
vardef6randring av sékrad post 69 -38 ottt 5043 5306
Utgaende balans 34 SB D :
44444444444444444444444444444444444444444 . 2,1 1,8
- . SR, - PR 0,2 0,1
Verkligt varde for portfoljsakring av ranterisk avser vardeforandring hos o 2R :
sakrad tillgang. For Skandiabanken avser det rénterisk hanforlig till utlaning 4603 4486
med fast rénta. For ytterligare information se not 4 Nettoresultat finansiella ¥ O e e o e, 440 820
transaktioner och not 34 Upplysningar om derivatinstrument. Innehavet &r stéllt som sdkerhet till forman for
Sveriges riksbank 3444 2677
17. Obligationer och andra réintebirande virdepapper 18. Aktier och andelar m.m.
Finansiella tillgangar virderade till verkligt virde Finansiella tillgangar till verkligt vérde via
via Ovrigt totalresultat 2020 2019  resultatrékningen 2020 2019
Emitterade av offentliga organ 440 820  Noteradeaktierochandelar 0 0.
Emitterade av andra lantagare 4603 4 486 Onoterade aktier och andelar 0 0
Totalt 5043 5306 Totalt 0 o
Emittenter " Finansiella tillgangar till '\‘)é‘rkligt virdevia
Svenska kommuner 440 820 dvrigt totalresultat
svenska kreditinstitut T 37933 3830  Onoterade aktier och andelar 37 35
Utlindskakreditinstitut 1370 656 Totalt 37 35
O 5043 5306
O 37 35,
19. Immateriella tillgangar
Andra immateriella tillgangar 2020 2019
Egen- Ovriga Egen- Ovriga
utvecklade immateriella utvecklade immateriella
Anskaffningsvarde IT-system tillgangar Summa IT-system tillgangar Summa
Anskaffningsvarde vid arets borjan 434 5 439 434 5 439
Anskaffningsvérde vid arets utgang S & . s s . AN

Ackumulerade av- och nedskrivningar
vid arets borjan?

Ackumulerade av- och nedskrivningar vid arets utgang -363 -5 -368 -346 -5 -351
Netto redovisat varde 71 — 71 88 0 88

1Under 2015 skedde en partiell nedskrivning av bankplattformen om 246 MSEK. Inga ytterligare nedskrivningar foreligger.

Fdrvantad nyttjandeperiod 4 5 ar for forvirvade it-system och 10 &r for egenutvecklade IT-system. Ovriga immateriella tillgangar avser tillgangar i form av
overtagande av kundavtal ddr nyttjandeperiod bedéms uppga till 5 ar.
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20. Aktuella och uppskjutna skattefordringar

23. Skulder till kreditinstitut

Noter

2020 2019 Utestaende skulder fordelade pa motpart,

Aktuella skattefordringar o 4  netto bokfért virde 2020 2019

Uppskjutna skattefordringar netto? 2 6  Svenskakreditinstitut 71 104

Totalt 10 Totalt L 71 104

imUppékjutna skattefordringar netto, med forind-
ringar redovisade i resultatrikningen, fordelat pa aterstaende loptid, netto bokfort virde
slag av temporir skillnad 2020 2019 Betalbara pa anfordran 71 104
Uppskjutna skattefordringar for finansiella Totalt 71 104

_instrument o T '

jutna skattefordri ‘ 10 Genomsnittlig aterstaende loptid, ar 0,0 0.0
Uppskjutna skattefordringar for avsittningar 2 3 '

Totalt L3 13

" Uppskjutna skattefordringar netto redovisade i 24. In- och upplaning fran allménheten
0\{rlgt totalresultat, fordelat pa slag av temporar Inlaning fordelad efter aterstaende loptid,

(Skillnad S — bokfort virde 2019
U”ppskjutnfl skatte§kulder for orefillserade \./lnster/~ Betalbara vid anfordran 20 483
forluster for finansiella skulder varderade till verkligt 59"
virde via Ovrigt totalresultat -11 -7 9.
Totalt -11 -7 >7.

‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘ . 96

Tl 2 .8 o

o .00 00

21. 6vriga tillgé.ngar Ingen upplaning fran allmédnheten foreligger pa balansdagen.

2020 2019 L "
1En korrigering har skett mellan raderna fér 2019.
Fondlikvidfordringar 174 141
62
4
OVIIBE e 7 25. Emitterade virdepapper m.m.
Reservering for sannolika kundforluster -2
2020 2019
Totalt 212 R .
“Q.l‘:?‘l'l‘gglppnslan """"""""""""" 5,274 5627 )
. . . . L i Sékerstallda obligationslan 34893 29597
1For ytterligare information om derivatinstrument se not 34 Upplysningar s TR :
L Utstéllda postvéxlar 10 18
om derivatinstrument.
]‘ot 40 ‘177 35242 )
4762
30480 )

22. Férutbetalda kostnader och upplupna intdkter

2020 2019
Upplupna réntor 28 29
Reservering kreditférluster rintor ) 0
Ovrigaupplupna intakter o6 91
Forutbetalda kostnader s 6
Totalt 58 56

Skandiabanken emitterar och aterkdper egna emitterade skuldinstrument

som ett led i finansieringen av verksamheten. Under aret omsattes:

Emitterat under aret 10200 18450
Aterksp 3120 -4095
Forfait 2914  -5220
.\./“‘c‘i'faé‘f'é‘réndring av sék?fﬁééinstrument """""""""" 13 5 .
Forandrlng upplupet aﬁékéffningsvérde """""""""" 56 200
Arets forindring 4935 9340
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26. Ovriga skulder
2019

Fondlikvidskulder L.1as

139

19
2.
191
42

1For ytterligare information om derivatinstrument se not 34 Upplysningar
om derivatinstrument.

2 Inklusive skuld till Skandia AB avseende koncernbidrag om — (127) MSEK.

27. Upplupna kostnader och forutbetalda intdkter

400

2020 2019

Upplupna rantor 43
s
6\/riga upplupna kostnader 5 5
Ol e .87 80

2020 2019

12
1 o
LA 12

Avsittning for sarskild loneskatt att erldggas vid framtida utbetalning av
tidigare kostnadsférda pensioner. Darav avser 5 (5) MSEK formansbestamda
pensionsplaner och 6 (7) MSEK avgiftsbestdamda pensionsplaner.

For ytterligare information om redovisning av formansbestdmda pensions-
planer, se not 6 Personalkostnader.

Skandiabankens pensionsplaner tryggas genom betalning av férsakrings-
premier, framst till Skandia Liv. Pensionsplanerna utgors framst av pen-
sionsférmaner som framgar i kollektivavtalet gillande planen for tjdnste-
pensionsforsakring for tjdnstemén i forsakringsbranschen, FTP-planen, samt
i viss grad av tillkommande pensionsférmaner for hgre befattningshavare.
Pensionsplanerna omfattar i huvudsak alderspension, sjukpension och
familjepension.

Pensionsataganden som sakerstéllts genom foretagsdgda kapitalforsak-
ringar redovisas inte som skuld i balansrékningen. Vardet pa dessa pen-
sionsatagande motsvaras av forsakringskapitalet pa kapitalférsékringarna.
Kapitalférsdkringarna redovisas, i konsekvens med redovisningen av pen-
sionsatagandena som sédkerstallts genom kapitalférsakringarna, inte som
tillgang i balansrékningen. Kapitalférsdkringarna ar pantsatta till férman for
de pensionsberéttigade och dr ddrmed upptagna som stéllda sakerheter.
véardet pa de stéllda sdkerheterna, 46 (47) MSEK, motsvarar forsakrings-
kapitalet pa kapitalférsdkringarna. Vid inbetalning av kapitalférsdkringar
redovisas premien som en pensionskostnad. Léneskatt har reserverats i ba-
lansrakningen pa pensionsataganden som sakerstallts genom foretagsdgda
kapitalférsakringar. | resultatrékningen bestar kostnaderna av pensions-
premier fér avgiftsbestdmda och férmansbestdmda pensionsplaner samt
dartill hérande l6neskatt.

Noter

Ovriga avsittningar

Reserveringar for Ataganden?? 2020 2019
dendebalans 2 2
resultatrékningen 0
Utgdendebalans 2 2
1Se not 30 for upplysningar kring ataganden.
2 Reserveringar fér Ataganden ligger i Stadie 1.
29. Efterstillda skulder
2020 2019
Nedskrivningsbar skuld> 500 500
500 500
000 ...1000

1 Minimum Requirement for own funds and Eligible Liabilities (MREL). Skuld
dar langivaren har férmansratt enligt 18 § forsta stycket andra meningen
férmansrattslagen (1970:979).

2020 2019
Nedskrivningsbar skuld
Nominellt belopp 500 500
""""""""""""""""""""" 3 man Stibor 3 man Stibor
10.85% .. 10.85%

9094-12-30 2024-12-30

00 500

3 mén Stibor 3 man Stibor
+2,25% ,25%

De efterstéllda skulderna dr ldmnade av Skandia Liv. Ranteférfallodag ar
kvartalsvis.
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ANDRA UPPLYSNINGAR
30. stillda sakerheter, eventualforpliktelser och ataganden

Sakerheter och ddrmed jamforliga sdkerheter stall-

da for egna skulder 2020 2019
Stéllda sakerheter for sékerstallda obligationer

- bostadskrediter? 44298 37932
Totalt

44298 37932

1stéllda sdkerheter omfattar bostadskrediter samt eventuella fyllnads-
sdkerheter i form av andra finansiella instrument. Vardet for respektive
sakerhetsmassa ska vid var tid som minst uppga till utestaende obliga-
tionsskuld. Obligationsinnehavarna har férmansratt, mot den sikerhets-
massa, i de medel som flyter in fran dessa bolanefordringar vid en eventu-
ell konkurs. Se not 1, Redovisningsprinciper for ytterligare information.

Ovriga stillda panter och jimforliga sikerheter 2020 2019

Obligationer pantsatta hos Sveriges riksbank®

'I'('apitalfdrs'aikringar stallda som sikerhet for
pensionsataganden? 46 47

Totalt 3740 2 894

Ovriga stillda sdkerheter avser stéllda sikerheter for andra poster n for
egna skulder redovisade i balansrakningen.

1Det pantsatta vardet avser obligationernas redovisade vdrde. Sékerheter
stalls for intradagslimit och avser likvid till paféljande dag. Central-
bankskontona anvénds for all clearingavveckling mellan bankerna och
sakerhet krévs fran forsta kronan av eventuellt uppkommande minus-
saldon pa respektive konto. I de fall betalningsskyldigheten inte fullgdrs
har Sveriges riksbank mdjlighet att omedelbart ta pantsatta vardepapper
i ansprak.

2 Kontanta medel stélls som sékerhet till SEB for Skandiabankens dtaganden
pa bdrsen, det vill sdga utbyte av aktier mot likvider. I de fall Skandia-
banken inte uppfyller sina ataganden pa boérsen kommer EMCF, som dr en
Central Clearing Party, att krava SEB pa Skandiabankens Margin Call det
vill sdga kontanta medel enligt ovan. Kontanta medel stélls som sakerhet
till SEB for Skandiabankens réanteswappar.

3| Skandiabanken finns pensionsataganden som inte tagits upp i balansrék-

ningen uppgaende till 46 (47) MSEK som ticks av vardet av foretagsdgda
kapitalforsakringar.

Ataganden 2020 2019
Outnyttjad del av beviljad rakningskredit 1805 1795
Bevilade men ¢j utbetalade krediter 12147 12669
Totalt 14 464

13 952

Samtliga ataganden upptas till nominella belopp.

Noter

31. Klagomal och tvister

Skandiabanken har ett fatal klagomal eller rattstvister. | de fall Skandia-
banken beddmer att ekonomisk ersattning kan komma att utga eller att
tvistig aterbetalning kan férvantas utebli har reservering gjorts efter
beddmning i varje enskilt arende.

For andra tvistemal, som inte dr skuldférda eller upptagna som even-
tualforpliktelser, foreligger sadan osédkerhet att det inte ar mojligt att
uppskatta utfall.

Per den 31 december 2020 respektive 2019 foreldg inga avsattningar.
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32. Information om kapitaltéckning

Karnprimidrkapital: Instrument och reserver 2020 2019
Kapitalinstrument och tillhdrande &verkursfonder 400 400
Ejutdeladevinstmedel 3864 3845
Ackumulerat annat totalresultat 14 9
Arsresultat netto efter avdrag for férutsebara

kostnader och utdelningar som har verifierats av

personer som har en oberoende stéllning 0 0
Kérnprimérkapital fére lagstiftningsjusteringar 4278 4254
Ytterligare vérdejusteringar oo 10 o
Immateriella tillgangar 71 -88
Uppskjutna skattefordringar som uppstar till féljd av

tempordra skillnader -2 -6
Negativa belopp till foljd av berdkning av férvantade

forlustbelopp 26 28
Forluster fér innevarande ar -12 -6
Summa lagstiftningsjusteringar av

karnprimarkapital -121 -137
Kérnprimirkapita* 4157 4117
.I.ii"i‘r'r‘iéi‘l"‘l'(‘apitaltillskotf:mi'l;\;trument """""" — —
Primdrkapitalz 4157 4117
gupp dttningar

Kapitalinstrument och tillhérande &verkursfonder 500 500
Supplementirkapital fore lagstiftningsjusteringar 500 500
Summa lagstiftningsjusteringar av

supplementérkapital — —
Supplementérkapitalz 500 500
Totaltkapital 4657 4817
Totalt riskvégt exponeringsbelopp® 22458 21112
Kapitalrelationer och buffertar

Kérnprimédrkapitale 18,5%  19,5%
Primdrkapitale. 18,5%  19,5%
TOARKAPIAL ..o 20.7%  21,9%
Institutsspecifika buffertkrav (krav pa kdrnprimér-

kapital enligt Pelare 1 och buffertkrav) som procent-

andel av riskvégt exponeringsbelopps LT70%  9,5%
Varav: krav pd kapitalkonserveringsbuffert 2,5% 2,5%
Varav: krav pa kontracyklisk buffert 00%  2,5%
Karnprimarkapital tillgdngligt att anvdndas som

buffert som procentandel av riskvagt exponerings-

belopp® 12,5%  13,5%
Belopp som understiger troskelvirde

Direkta innehav av kapital i enheter i den finansiella

sektorn i vilka institutet inte har ndgon vasentlig

investering 37 34

Noter

Riskvagt exponeringsbelopp 2019
Kreditrisk (exklusive motpartsrisk) 5213
chablonmetode 19232
nternmetoden 3981
rtsrisk 31
arknadsvdrdeﬁﬁééknetoden """""" 30
k)’editvc'irdighetsfﬁstéringsrisk (CvA) 1
n 5
""" 36 31

1832 1794

1832 1794

14905 14043

22458 21112

Kapitalbaskrav

Kreditrisk (exklusive motpartsrisk) 417
,,,,,,,,,,,, e
"""""" 318
‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘ S
marknadsvdrderingsmetoden 2
}editvdrdighetsf&stéringsrisk (CVA) o
‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘ o
5
144
""""" 144

Ytterligare kapitalkrav enligt Artikel 458 CRR

1192 1123

Totalt minimikapitalbaskrav

1797 1689

4,5%  4,9%

Specifikation av kapitalbaskrav for kreditrisker

2020-12-31 2019-12-31
Kreditrisk som
redovisas enligt Riskvdgda  Kapital- Riskvdgda Kapital-
internmetoden tillgdngar  baskrav  tillgdngar  baskrav
Exponeringar mot
hushall 4409 353 3980 318
- varav exponeringar
mot bostadskrediter 4 409 353 3980 318
Ovriga motpartsldsa
tillgangar 35 3 1 0
Totala exponeringar
som redovisas enligt
internmetoden 4444 356 3981 318
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Fortsdttning not 32. Information om kapitaltdckning

Specifikation av kapitalkrav for kreditrisker

Noter

31 december 2020 2019
Riskvigt Riskvigt
expone-  Kapital- expone-  Kapital-
Exponeringsklasser ringsbelopp baskrav® ringsbelopp baskravo
0 (0]
16 Aktieexponeringar 37 3 T34 3
.. Totala exponeringar som redovisas enligt schablonmetoden 1241 99 1262 101
Totala riskvigda tillgangar och minimikapitalbaskrav 5685 455 5243 419

Definitioner och begrepp

1 Karnprimérkapital bestar av eget kapital reducerat for poster som inte
far medréknas i kapitalbasen sasom immateriella tillgangar, uppskjutna
skattefordringar och vardejusteringar. Avdrag for vardejusteringar gors
enligt den forenklade metod avseende finansiella instrument varderade
till verkligt varde som regleras i férordning (EU) 2016/101 om forsiktig
vérdering. Periodens eller arets vinst medraknas i det fall externa reviso-
rer har verifierat resultatet och tillstand har erhallits fran Finansinspek-
tionen. Avdrag gors for forutsebara kostnader och eventuella utdelningar
enligt Kommissionens delegerade férordning (EU) 241/2014. Periodens
forlust ingar alltid i kdrnprimarkapitalet. Om resultatet ar positivt men
inte raknas in i kapitalbasen gors ett avdrag fran kdrnpriméarkapitalet for
specifika kreditriskjusteringar under perioden, i enlighet med férordning
(EU) nr183/2014. Detta avdrag anges pa raden Forluster for innevarande
ar.

2 Primarkapital bestar av kdrnprimérkapital och évrigt primarkapital.
Skandiabanken har inga primérkapitaltillskott vilket innebar att kérn-
primérkapital &r lika med priméarkapital.

3 Supplementérkapital bestar for Skandiabanken av ett efterstéllt lan.
Banken far aterbetala lanet tidigast efter fem ar fran det att lanet togs
upp och under forutséttning att Finansinspektionen medger det. Langiva-
ren far sdga upp lanet till omedelbar betalning endast om Skandiabanken
forsatts i konkurs eller beslut fattas att banken ska trada i likvidation.

4 Riskexponeringsbeloppet &r summan av exponeringar for kreditrisk,
avvecklingsrisk, marknadsrisk, kreditvérdighetsjusteringsrisk (CVA) och
operativ risk. Dessutom gors ett paslag till foljd av riskviktsgolvet for

10

-
=

svenska bolaneexponeringar pa 25 procent. Exponeringarna varderas

och riskvégs enligt kapitaltackningsregelverket. Med exponeringsbelopp
avses tillgangsposter i och ataganden utanfdr balansrakningen. Expone-
ringsvardet for ataganden utanfor balansrakningen motsvarar 0-100 pro-
cent av nominellt belopp, beroende pa sannolikheten for konvertering.
Kérnpriméarkapitalrelation ar kvoten mellan kdrnprimérkapital och totalt
riskexponeringsbelopp uttryckt i procent. Legal miniminiva enligt tillsyns-
forordningen (pelare 1) uppgar till 4,5 procent.

Primédrkapitalrelation dr kvoten mellan priméarkapital och totalt riskexpo-
neringsbelopp uttryckt i procent. Legal miniminiva enligt tillsynsférord-
ningen (pelare 1) uppgar till 6 procent.

Total kapitalrelation dr kvoten mellan total kapitalbas och totalt riskexpo-
neringsbelopp uttryckt i procent. Legal miniminiva enligt tillsynsférord-
ningen (pelare 1) uppgar till 8 procent.

Institutsspecifikt buffertkrav avser summan av krav pa kdrnprimérkapital
enligt tillsynsforordningen plus tilldmpliga buffertkrav. Anges som pro-
centandel av riskexponeringsbeloppet.

Karnpriméarkapital tillgéngligt att anvdndas som buffert avser karnprimar-
kapital efter avdrag for kapital som anvéands for att uppfylla kapital-
baskravet enligt pelare 1. Anges som procentandel av riskexponerings-
beloppet.

Minimikapitalbaskrav avser kapitalbaskrav enligt pelare 1, som uppgar till
8 procent av riskexponeringsbeloppet.

Bruttosoliditetsgrad ar ett icke-riskviktat matt som anger kvoten mellan
primarkapital och totala tillgangar inklusive poster utanfor balans-
rakningen
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Fortsdttning not 32. Information om kapitaltdickning

Tabell 6ver de viktigaste delarna i kapitalinstrument

Rad

Information

Kédrnprimérkapital

Noter

Supplementirkapital

Emittent

Skandiabanken Aktiebolag (publ)

Skandiabanken Aktiebolag (publ)

Unik identifieringskod

Inte tillampligt

Reglerande lag(ar) for instrument

Svensk lag

Riittslig behandling

Overgangsbestimmelser enligt Inte tillampligt Inte tillampligt
kapitalkravsforordningen
5 Bestimmelser enligt kapitalkravsforordningen  Kdrnprimarkapital Supplementér:l'(‘:;pital """
efter dvergangstiden
6  Godtagbara pa individuell/grupp (undergrupps-  Individuell individuett
niva)/individuell och grupp (undergrupps)niva
7 Instrumenttyp Karnprimarkapital enligt férordning (EU) Supplementér:l'(‘:;pital enligt f(‘jrord'hui'hg (EV)
No 575/2013 artikel 28 No 575/2013 artikel 63
8 Belopp som redovisas i lagstadgat kapital 400 000 000 SEK 500000 000 SEK
9 Instrumentets nominella belopp 400 000 000 SEK 500000 000 SEK
9a Emissionspris Inte tillampligt w00%
9b Inlésenpris Inte tillampligt w00%
10 Redovisningsklassificering Eget kapital Skuld - upplubéf anskaffningsvérd'ém
11 Ursprungligt emissionsdatum 9 juni 1994 30 december 2019
19 Eviga eller tidsbestamda Evigt Tidsbestamt
‘ Ursprunglig forfallodag Ingen forfallodag 30 december 2029
" Emittentens inlosenratt omfattas av krav pa Ja a

férhandstillstand fran tillsynsmyndighet

Valfritt inlésendatum, villkorade inlésendatum Inte tillampligt 30 december 2024
och inlésenbelopp (Fortida aterbetalningsdagen) eller vid en
Kapital- eller Beskattningshandelse
16 Efterfoljande inldsendatum, i forekommande fall Inte tilldmpligt Varje Rénteﬁjf‘fé‘llodag efter den Fértida
aterbetalningsdagen
‘ Kuponger/utdelningar
17 Fasteller rorlig utdelning/kupong Inte tillampligt rRorig
18 Kupongrénta och eventuellt tillhérande index Inte tillampligt 3 manader STIBOR + 2,25 % per ar
19 Férekomstav utdelningsstopp Nej Nej T
20a Helt skdnmassigt, delvis skonmassigt eller Helt skdnmaéssigt Obligatoriskt
obligatoriskt (i fraga om tidpunkt)
20b Helt skdnmassigt, delvis skonmassigt eller Helt skdnmaéssigt Obligatoriskt
obligatoriskt (i fraga om belopp)
21 Férekomst av step-up eller annat incitament Inte tillampligt Ne T

for aterldsen

Icke-kumulativa eller kumulativa

Icke-kumulativa

3" Konvertibla eller icke-konvertibla

Ej konvertibelt

4 om konvertibla, konverteringstrigger(s)

Inte tillampligt

' Om konvertibla, helt eller delvis

Inte tillampligt

Om konvertibla, omrédkningskurs

Inte tillampligt

27
konvertering

Om konvertibla, obligatorisk eller frivillig

Inte tillampligt

28

Om konvertibla, ange typ av instrument som
konverteringen gors till

Inte tillampligt

29

Om konvertibla, ange emittent fér det instrument
som konverteringen gors till

30

Nedskrivningsdelar

Inte tillampligt
Nej

31

Om nedskrivning, nedskrivningstrigger(s)

Inte tillampligt

32

Om nedskrivning, fullstandig eller delvis

Inte tillampligt

= .

Om nedskrivning, permanent eller tillfallig

Inte tillampligt

34

Om nedskrivningen &r tillfallig, beskriv
uppskrivningsmekanismen

Inte tillampligt

35

Position i prioriteringshierarkin for likvidation
(ange typ av instrument som ar direkt hogre i

__rangordning)

Supplementarkapital
(pga Ovrigt primérkapital &r noll)

Skuld som avses i 21 kap. 15 § 3 b lagen (2015:1016)
om resolution

Delar fran 6vergangsperioden som inte uppfyller
kraven

Nej

Nej

7 Om ja, ange vilka delar som inte uppfyller kraven

Inte tillampligt

Inte tilldmplig - dar fragan inte &r tillamplig
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Fortsdttning not 32. Information om kapitaltdckning

Totalt kapitalkrav

Bankens totala kapitalkrav delas upp i kapitalbaskrav enligt Pelare 1, kapi-
talbaskrav enligt Pelare 2, kombinerat buffertkrav samt en kapitalplane-
ringsbuffert enligt Pelare 2. Kapitalkravet inom ramen for Pelare 2 bestdms
kvartalsvis som det hdgsta av Finansinspektionens beddmning i sin senaste
slutliga dversyns- och utvdrderingsprocess (OUP) och resultatet av bankens
interna bedémning. Bankens totala kapitalkrav uppgick per den 31 de-
cember 2020 till 2 907 MSEK, vilket kan jamfdras med bankens kapitalbas
som uppgick till 4 657 MSEK. Ut6ver bankens totala kapitalkrav berdknas
kvartalsvis bankens internt beddmda kapitalbehov med stdd av interna
Economic Capital-modeller. Per den 31 december 2020 uppgick bankens
internt bedémda kapitalbehov till 709 (648) MSEK. Det internt bedémda
kapitalbehovet kan inte jamféras med det totala kapitalkravet som framgar
av tabellen nedan samt med det kapitalkrav som Finansinspektionen offent-
liggdr kvartalsvis.

2020-12-31 2019-12-31
Kapitalbaskrav % av % av
enligt Pelare 1 REA REA!

Kreditrisk 2,0%

2,0%

bperativ risk
Avvecklingsrisk

.Riskviktsgolv for svenska
bolan

Totalt kapitalbaskrav
enligt Pelare 1

.Kapitalbaskrav

Ovrigt kap
Totalt kapitalbaskrav
enligt Pelare 2

Kombinerat buffertkrav

'Kapitalkonserveringsbuffert

Totalt kombinerat
buffertkrav

Kapitalplaneringsbuffert

O P lare 2 e
Paslag for kapitalplanerings-
buffert

Paslag for kapitalplanerings-
buffert

1,2%

Totalt kapitalkrav

12,9%

Totalt kapitalkrav

Kapitalbas

varav kérnprimérkapital 18,5% e

1 Riskexponeringsbelopp

Noter

Tillimpade regelverk

Berdkning av kapitalbas och kapitalbaskrav ar utford i enlighet tillsynsfor-
ordningen samt forordningar som kompletterar tillsynsférordningen, lagen
(2014:966) om kapitalbuffertar och Finansinspektionens féreskrifter (FFFS
2014:12) om tillsynskrav och kapitalbuffertar. Utfall avser berdkning i enlighet
med lagstadgat minimikrav pa kapital, bendmnt Pelare 1, for kreditrisk, av-
vecklingsrisk, marknadsrisk, operativ risk och kreditvardighetsjusteringsrisk
(CVA-risk) samt kombinerat buffertkrav. Dessutom ska institut som tilldmpar
intern riskklassificeringsmetod (IRK-metod) for berdkning av kapitalbaskrav
for svenska bostadskrediter halla kapital i Pelare 1i form av ett riskviktsgolv.
Riskviktsgolvet uppgar till 25 procent och innebdr att genomsnittlig riskvikt
for svenska bostadskrediter &r minst 25 procent. For Skandiabanken forelig-
ger inte konsoliderad situation enligt gillande regelverk.

Skandiabanken tilldmpar IRK-metod for berdkning av kapitalbaskrav for
bostadskrediter, vilket avser hushallsexponeringar med sdkerhet i bostads-
fastighet, och motpartslosa tillgangar. For 6vriga kreditexponeringar till-
lampas schablonmetoden. Kreditrisk berdaknas pa alla tillgangsposter i och
utanfor balansrékningen som inte dras av fran kapitalbasen. Kapitalbaskrav
for valutakursrisk omfattar samtliga poster i och utanfor balansrakningen
vérderade till aktuellt marknadsvérde samt omraknade till svenska kronor
enligt balansdagskurs. Kapitalbaskrav for kreditvardighetsjusteringsrisk
berdknas enligt schablonmetoden och avser positioner i OTC-derivat som
inte clearas av en kvalificerad central motpart. Kapitalbaskrav for operativ
risk berdknas enligt basmetoden vilket innebdr att kapitalbaskravet utgoér 15
procent av genomsnittet for de tre senaste rdkenskapsarens rorelseintékter.
Kapitalbaskrav for handelslager berédknas enligt reglerna for kreditrisk. Det
kombinerade buffertkravet uppgar till 2,5 procent av riskexponeringsbe-
loppet och bestar av en kapitalkonserveringsbuffert (2,5 procent) och en
kontracyklisk buffert (0,0 procent).

Upplysningar i denna not ldmnas i enlighet med tillsynsférordningen samt
forordningar som kompletterar tillsynsférordningen, Finansinspektionens
foreskrifter och allmédnna rad (FFFS 2008:25) om arsredovisning i kreditin-
stitut och vérdepappersbolag samt Finansinspektionens foreskrifter om
tillsynskrav och kapitalbuffertar. Detaljerade uppgifter enligt dessa regel-
verk ldmnas i en separat Pelare 3-rapport, se www.skandia.se, Om oss, Om
Skandia, Finansiell information, Skandias bank, Information om kapitaltack-
ning & riskhantering, 2020, 2020-12 Arlig information - kapitaltdckning och
riskhantering. F6r kommande regelverk inom kapitaltdckningsomradet, se
forvaltningsberéttelsen.

Overféring av medel ur kapitalbasen samt reglering av skulder mellan
moderféretag och dotterforetag

Overfdring av medel ur kapitalbasen, till exempel i form av utdelning, kan
ske med hansyn till innehallet i tillsynsférordningen, lagen (2004:297) om
bank- och finansieringsrorelse, aktiebolagslagen (2005:551), lagen om kapi-
talbuffertar samt Finansinspektionens foreskrifter.

Strategi, metoder och processer for kapitalstyrning

Banken ska upprétthalla ett kapital som till belopp, slag och férdelning &ar
tillrackligt for att técka arten och nivan pa de risker som banken &r eller
kan komma att bli exponerat for. Bankens totala kapitalkrav delas upp i
kapitalbaskrav enligt Pelare 1, kapitalbaskrav enligt Pelare 2, kombinerat
buffertkrav samt en eventuell kapitalplaneringsbuffert enligt Pelare 2.

Kapitalbaskravet enligt pelare 1 och det kombinerade buffertkravet
regleras i Europaparlamentets och Radets férordning (EU) nr 575/2013 om
tillsynskrav for kreditinstitut och vardepappersforetag (tillsynsférordning-
en), férordningar som kompletterar tillsynsférordningen, lagen (2014:966)
om kapitalbuffertar och Finansinspektionens foreskrifter (FFFS 2014:12) om
tillsynskrav och kapitalbuffertar.

Inom ramen for pelare 2 gér banken en intern kapital- och likviditetsutvar-
dering. Utvarderingen syftar till att belysa risker som eventuellt underskat-
tas vid berdkning av kapitalbaskrav enligt pelare 1 samt att identifiera andra
vasentliga risker &n de som regleras i tillsynsférordningen. Den interna
kapital- och likviditetsutvarderingen ar framatblickande och bygger pa
bankens affdrsplan, nuvarande och kommande regelverkskrav samt olika
scenarioanalyser.

Finansinspektionen granskar och utvdrderar Skandiabankens riskhantering
och gor en individuell bedémning av bankens kapitalbehov. Fér upplysningar
om malsattning och riktlinjer for riskhantering se not 33 Risker och riskhan-
tering - Finansiella Instrument och andra risker.
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33. Risker och riskhantering - finansiella instrument och
andra risker

33.1 Mal och policy

All affarsverksamhet &r riskexponerad och Skandiabankens mal och policy
dr att begrédnsa paverkan av dessa risker pa resultatet. Skandiabankens
riskbendgenhet dr lag och all volymtillvaxt sker under kontrollerat och
medvetet risktagande. Den riskhantering som tilldmpas har som uppgift att
uppratthalla balans mellan risk och avkastning till aktiedgaren. Detta sker
bland annat genom anvéandning av olika finansiella instrument for att redu-
cera finansiella risker samt en aktiv hantering av risker i form av dvervakning,
fortldpande uppfdljning och kontroll.

Riskutvecklingen for finansiella (kreditrisk, motpartsrisk, likviditetsrisk
och marknadsrisk) och icke-finansiella risker (operativa, ryktesrisk, legal
risk, compliancerisk, affarsrisk och strategisk risk) har varit stabila under
aret och i enlighet med forvantansbild.

33.2 Intern styrning och kontroll

Styrelse

Skandiabankens styrelse har det yttersta ansvaret for Skandiabankens
riskniva och bedomning av kapitalbehov. Styrelsen anger riktlinjer till vd
angdaende riskstyrning och riskhantering, riskkontroll, rapportering med
mera genom utfardande av policyer och instruktioner. Styrelsen dr ddrmed
den yttersta dgaren av Skandiabankens riskhanteringssystem och ska se
till att Skandiabanken har en god intern styrning och kontroll. En stor del
av styrelsens arbete forbereds i styrelseutskotten, framforallt i risk- och
revisionsutskottet. Utskotten &r tillsatta for att, inom specificerade ramar,
granska vissa omraden sasom finansiell rapportering, riskhantering och
riskkontroll samt intern kapital- och likviditetsutvardering (IKLU) och infor
styrelsemdten bereda drenden inom dessa omraden. Utdver risk- och revi-
sionsutskottet finns ett ersédttningsutskott.

Styrelsens risk- och revisionsutskott

Utskottet ska, for styrelsens rakning, granska ledningens rekommendationer
avseende riskhantering och riskkontroll, sarskilt i fraga om strukturen och
implementeringen av Skandiabankens riskramverk, den interna kontrollens
kvalitet och effektivitet, riskaptitlimiter, riskprofiler och kapitalplanerings-
processen, saval som resultatet av bankens IKLU. Utskottet ska dven

bista styrelsen vid fullgdrandet av styrelsens skyldigheter att fortldpande
beddma Skandiabankens ekonomiska situation och att tillse att bolagets
organisation dr utformad sa att bokféringen, medelsférvaltningen och
bolagets ekonomiska forhallanden i dvrigt kontrolleras pa ett betryggande
sdtt. Utskottet ska fatta beslut i sadana fragor som styrelsen har delegerat
till utskottet.

vd och vd kommittéer

Skandiabankens vd har det dvergripande operativa ansvaret for styrning,
hantering och kontroll av Skandiabankens risker och svarar fér rapportering
till styrelsen. Vd ansvarar for att férmedla och implementera styrelsens syn-
sdtt avseende riskhantering och riskkontroll samt sdkerstalla att det finns
en implementerad och vl fungerande internkontroll inom organisationen.
Utifran styrelsens dvergripande styrdokument utfardar vd mer detaljerade
instruktioner for den operativa styrningen, hanteringen och kontrollen av
Skandiabankens risker. Vd har dven, genom organisationen delegerat delar
av sitt operativa ansvar for riskhantering till bolagets enhetschefer. Den
overgripande riskhanteringen och kontrollen sker under vd:s ledning.

ALCO (Asset and Liability Committee)

Vd har upprattat denna kommitté for att analysera, bevaka och styra
Bankens riskexponering avseende solvensrisk, likviditetsrisk, kreditrisk och
marknadsrisk. | detta ingar att sdkerstélla att riskexponeringen ar och kan
hallas inom riskaptiten samtidigt som en god avkastning méjliggors. Kom-
mittén har vidare uppdraget att bereda fragor infor styrelsen risk- och revi-
sionsutskott, sdsom kapital- och finansieringsplan, férandringar av riskaptit
och limiter, intern kapital- och likviditetsutvérdering, aterhamtningsplan
och fordandringar av IRK-systemet. Ledamdter i kommittén ar vd, CFO, CRO
och Chefsjurist, Chef Treasury. Funktionsansvarig for finansiell styrning och
planering och Funktionsansvarig fér koncernens kapitalplanering i Skandia
Liv ska vara standigt adjungerade vid alla sammantrdden. Kommittén ska

Noter

sammantrada [6pande, minst 6 ganger varje kalenderar, eller sa ofta som
behdvs. Kommittén har under 2020 haft atta méten.

Riskkommittén

Vd har uppréttat denna kommitté for att bista Bankens vd och CRO med att
ge en samlad bild av Bankens, nuvarande och framtida, riskbild med fokus
pa de vésentligaste riskerna under normala och ogynnsamma férhallanden.
Kommittén ska [6pande diskutera och utmana den samlade riskbilden, med
sarskilt fokus mot operativa risker samt ramverksfragor. Se &ven om ALCO
ovan. Kommittén har vidare uppdraget att bereda fragor infor styrelsen
risk- och revisionsutskott (RRU). Riskkommitténs ledam&ter &r vd, CRO,
CCO och dvriga bankledningsmedlemmar. Riskchef i Skandia Liv &r standigt
adjungerad. Kommittén ska ha minst fyra moten arligen. Kommittén har
under 2020 haft fyra moten.

CRO

Skandiabankens Chief Risk Officer (CRO) ansvarar for kontroll, sammanstall-
ning, analys och rapportering av Skandiabankens samtliga risker. Ansvaret
omfattar bland annat kreditrisk, motpartsrisk, likviditetsrisk, marknadsrisk,
operativ risk, affarsrisk samt strategisk risk. Ansvaret omfattar dven att
dvervaka och utmana Skandiabankens riskhantering och riskrapportering
samt validera att den utfors pa ett korrekt och andamalsenligt satt. CRO
ldmnar kvartalsvisa skriftliga rapporter avseende Skandiabankens samlade
riskbild till vd och styrelse samt nédrvarar vid de styrelsemé&ten da dessa
rapporter behandlas. CRO rapporterar till Skandiabankens vd och styrelse.

Funktionen for regelefterlevnad (Compliance)

Funktionen for regelefterlevnad (Compliance) dr ansvarig for att identifiera,
beddma, kontrollera och rapportera risker for bristande regelefterlevnad
avseende den tillstandspliktiga verksamheten. Funktionen [dmnar rad

och stdd i regelefterlevnadsrelaterade fragor till styrelsen, ledningen och
andra personer i verksamheten. Det uppfdljande arbetet inom funktionen
utgar fran en riskbaserad arsplan beslutad av styrelsen. Funktionen ldmnar
kvartalsvisa skriftliga rapporter avseende Skandiabankens regelefterlevnad
till vd och styrelse via risk- och revisionsutskottet, samt ndrvarar vid de
risk- och revisionsutskottsmoten da dessa rapporter behandlas. Funktio-
nen lamnar darutdver en arlig skriftlig rapport avseende Skandiabankens
regelefterlevnad direkt till styrelsen och nédrvarar vid det styrelsemote da
rapporten behandlas. Chief Compliance Officer (CCO) &r direkt understalld
vd och ansvarig fér funktionens uppgifter samt fér all rapportering om
regelefterlevnad.

Internrevision

Internrevision dr en oberoende sakrings- och radgivningsverksamhet,
direkt understalld styrelsen genom styrelsens risk- och revisionsutskott
och organisatoriskt helt separerad fran 6vrig verksamhet. Arbetet omfattar
att granska och utvdrdera systemet for och effektiviteten i den interna
styrningen och kontrollen, inklusive funktionerna for riskhantering och
regelefterlevnad. Internrevision innehar dven uppdraget som oberoende
granskningsfunktion enligt Lag (2017:630) om atgdrder mot penningtvatt
och finansiering av terrorism. Chefen for Internrevision rapporterar minst
kvartalsvis saval skriftligt som muntligt direkt till styrelsen via risk- och
revisionsutskottet samt haller vd [6pande informerad. Skandiakoncernens
medarbetare omfattas av en gemensam rutin for visselblasning, vilken har
faststéllts av Skandias styrelse. Enligt denna rutin &r Internrevisionschefen
ansvarig for erhallande av rapportering avseende misstankta dvertradelser
av externa eller interna regler, med vidare eskalering till vd och styrelse.

Intern kapital- och likviditetsutviirdering (IKLU)

| processen for intern kapital- och likviditetsutvardering (IKLU) analyseras
Skandiabankens samtliga betydande risker som Skandiabanken ér, eller

kan vara, exponerad for baserat pa faststéllda affars-, finansierings- och
verksamhetsplaner. Stresstester och scenarioanalyser baseras pa ett antal
makroscenarier for att analysera effekten av ogynnsamma férhallanden

pa kapital- och likviditetsbehovet. Denna samlade riskbeddmning ligger
sedan till grund for kapitalplaneringen. Det innebdr att Skandiabanken haller
kapital for de betydande riskerna for vilka kapital beddms utgora ett viktigt
riskabsorberande element. Den enskilt storsta risken ddr kapital inte avsatts
ar likviditetsrisken da banken anser att denna risk inte kan hanteras genom
avsdttning av ytterligare kapital utan avsattning av likviditet.
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Fortsdttning not 33. Risker och riskhantering - finansiella instrument och andra risker

33.3 Fordelning av risk- och kontrollansvar - tre forsvarslinjer

Intern kontroll

Verksamheten i Skandiabanken ska kdnnetecknas av god intern kontroll.

Skandiabankens interna kontroll bygger pa en verksamhetsanpassad till-

lampning av principen med tre sa kallade férsvarslinjer. De tre forsvarslinjer-

na utgor den generella grunden for bolagets riskhantering, riskkontroll och

regelefterlevnad. Principen med tre forsvarslinjer syftar till att tydliggdra

uppdelningen av ansvar géllande risk och regelefterlevnad inom bolaget och

skiljer mellan:

- forsta forsvarslinjen som styr och hanterar verksamheten (med dess risker
och krav pa regelefterlevnad),

- andra forsvarslinjen som foljer upp och kontrollerar verksamhetsstyrning-
en och kontrollen av risker och regelefterlevnad i forsta férsvarslinjen, och

- tredje forsvarslinjen som utvarderar bolagets samlade hantering av risk
och regelefterlevnad.

Nedan presenteras en 6versikt av uppgifter och ansvar inom respektive
forsvarslinje.

Verksamhetens ansvar - forsta forsvarslinjen
De operativa affarsenheterna utgor forsta forsvarslinjen, vilket innebar att
affirsenheterna sjdlva ansvarar for styrning av verksamheten och hantering
av de risker som finns i denna. De operativa affirsenheterna har med andra
ord det fulla ansvaret for verksamhetsstyrning och de risker som uppkom-
mer i den egna verksamheten.

| de operativa affarsenheternas ansvar ligger i huvudsak att genomféra
riskinventering (inklusive risker hanforliga till bristande regelefterlevnad),
rapportera och hantera risker och dvertradelser av internt eller externt
regelverk, vdrdering och matning av dessa risker, samt implementera styr-
dokument for affarsenheten och l&pande se till att externa och interna regler
efterlevs.

Skandiabankens funktioner i andra férsvarslinjen

Den andra forsvarslinjen ansvarar for sjalvstandig uppféljning av risker och
regelefterlevnad samt fér en samlad analys och rapportering av Skandia-
bankens risker. Andra férsvarslinjen uppratthaller principer och ramverk fér
forsta linjens riskhantering samt genomfdr oberoende validering av metoder
och modeller for riskmétning och kontroll. Den andra forsvarslinjen ska dven
utmana forsta linjens arbete. Organisationen och styrningen av verksam-
heten och personerna i den andra forsvarslinjen far inte heller utformas

pa ett sadant satt att den dventyrar eller riskerar att dventyra kraven pa
sjalvstandighet och oberoende.

Skandiabankens andra férsvarslinje bestar av funktionen for riskkontroll
och funktionen for regelefterlevnad. Bolagets styrelse antar policyer som
bland annat reglerar dessa funktioners/rollers ndrmare ansvarsomraden,
arbetsuppgifter och rapporteringsrutiner.

Skandiabankens funktion i tredje forsvarslinjen

Tredje forsvarslinjen dr den del av verksamheten som ansvarar for att det
utfors en oberoende utvdrdering (granskning) av arbetet inom savil forsta
som andra férsvarslinjen. Internrevisionsfunktionen utgér den tredje for-
svarslinjen.

Internrevisionsfunktionen &dr en funktionellt oberoende, granskande och
till viss del radgivande funktion, som har till uppgift att utvardera och dari-
genom forbattra verksamheten i Skandiabanken. Internrevisionsfunktionen
ar direkt understalld Skandiabankens styrelse och dr organisatoriskt helt
separerad fran Skandiabankens vriga verksamhet.

Skandiabankens styrelse antar en policy om internrevision som bland
annat anger funktionens ansvarsomraden, arbetsuppgifter och rapporte-
ringsrutiner.

33.4 Kreditrisk och kreditkvalitet
Kreditrisk omfattar risken for forlust pa grund av att en kredit eller kreditlik-
nande engagemang inte fullgérs.

Styrning av kreditrisk

Det yttersta ansvaret for Skandiabankens kreditrisk aligger styrelsen medan
vd har ansvaret for den [6pande férvaltningen. vd har delegerat ansvaret for
kreditrisk avseende utlaning till allmédnheten till kreditchefen. Ansvaret for

kreditrisk avseende total likviditet och stora exponeringar har vd delegerat
till CFO.

CRO har det 6vergripande ansvaret for kontroll av kreditrisk. Forslag
om policy- och limitférandringar ldmnas atminstone arligen till styrelsens
risk- och revisionsutskott. Styrelsens risk- och revisionsutskott ska minst
arligen granska och godkénna strategier, metoder, modeller och styrande
dokument som avser Skandiabankens hantering av kreditrisk.

Hantering och mdtning av kreditrisk

Hantering av kreditrisk bestdms av om kreditrisken hanfors till utlaning till
allménheten i form av hushallsexponeringar eller om kreditrisken avser
dvriga exponeringar, framforallt hanforligt till placeringar av likviditet.

Skandiabankens utlaning till allmédnheten avser hushallsexponeringar till
privatpersoner i form av bolanekrediter med sdkerhet i bostadsfastighet
eller bostadsratt, privatlan, konto- och kortkrediter samt depautlaning.

Risken hanteras genom att samtliga kreditansdkningar prévas genom
en beddmning av kreditsdkandens aterbetalningsférmaga och finansiella
stéllning, vardering av kreditsékande genom kreditscoring samt en varde-
ring av erhallen sdkerhet. Risken hanteras vidare genom att hdnsyn tas
till motpartens samlade engagemang inklusive eventuella medlantagares
engagemang.

Hantering av kreditrisker for hushallsexponeringar syftar till att reducera
kreditforlusterna och malsattningen ar att kreditrisken ska motsvara den
laga riskaptiten som Skandiabanken har for kreditrisk. | tabell 1, Kreditrisk-
exponeringar brutto och netto framgar den laga kreditrisken for utlaning till
allménheten, exklusive utlaning till Riksgédlden och fére marknadsvarderade
sakerheter uppgick kreditexponeringen till 76 (71) mdr kronor och efter
sakerheter uppgick kreditexponeringen till 1 (1) mdr kronor. Kreditkvalitén pa
finansiella tillgangar som varken har forfallit till betalning eller ar nedskriv-
ningsbara anses vara god och kreditforlusterna ar fortsatt laga. Per den 31
december 2020 redovisade banken totala kreditférluster pa 12 (6) MSEK,
varav konstaterade forluster var 9 (4) MSEK, atervunna forluster 1 (0) MSEK
och fordandring i reserveringar -4 (-2) MSEK. Av de konstaterade kreditforlus-
terna under aret dr 5 MSEK féremal for fortsatt indrivning.

Skandiabanken haller en dverlikviditet som placeras i kort utlaning och
rantebdrande vardepapper med motparter och emittenter inom stat,
kommun, institut och foretag. Dartill har Skandiabanken exponeringar mot
derivatmotparter. Kreditrisken hanteras genom att exponeringarna prévas
genom en beddmning av motpartens aterbetalningsférmaga och finansiella
stéllning samt en vdrdering av eventuella erhallna sdkerheter. Till skillnad
mot hushallsexponeringar sker bedémningen av kreditvardigheten hos
motparter och emittenter alltid genom en manuell prévning. Styrelsen har
delegerat dessa provningar till ALCO. Innehav av rdntebdrande vardepapper
utgor Skandiabankens likviditetsreserv, for ytterligare information se nedan
under punkt 33.6. Likviditetsrisk.

Kreditrelaterade koncentrationsrisker uppstar nar enstaka individuella
exponeringar, eller grupper av exponeringar, vars risk for fallissemang
uppvisar en betydande grad av samvariation. Skandiabanken foljer upp
koncentrationer ur olika perspektiv som till exempel geografisk fordelning
samt stdrre exponeringar mot enskilda kunder och grupper av kunder och
kunder med inbdrdes anknytning. Skandiabankens kreditstrategi ar att
portféljen av bostadskrediter ska vara koncentrerad till storre orter i Sverige
med val fungerande bostadsmarknad, det vill sdga tillvaxtorter med varaktig
efterfragan pa bostader och kreditgivning for spekulativa syften ska inte
férekomma. Skandiabanken dvervakar och rapporterar koncentrationsrisken
pa regelbunden basis. Fordelning av total kreditriskexponering, inklusive
ataganden utanfor balansrakningen upptagna till nominellt belopp, uppgick
for bolanekrediter till privatpersoner, primart i storstadsregioner, till 87
(87) procent, exponeringar mot kreditinstitut 5 (5) procent varav 90 (93)
procent avsag sakerstdllda obligationer, 6vrig hushallsutlaning uppgick till 2
(2) procent, stats- och kommunexponeringar 5 (6) procent samt expone-
ringar mot foretag avseende placeringar O (0) procent, se foljande tabell for
kreditrisker.

Motpartsrisk harror fran kreditrisken i Skandiabankens transaktioner i
rante- och valutaderivat. Motpartsrisk mats och limiteras enligt géllande
interna processer. For kapitaltdckningsandamal tilldmpas marknadsvarde-
ringsmetoden, utan beaktande av nettning, dar ett belopp paférs marknads-
vdrdet for att ge uttryck for mojlig forandring av framtida kreditexponering
under l&ptiden. ISDA-avtal, finns uppréattade med samtliga derivatmot-
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parter. Alla ISDA-avtal har dven pakopplade bilaterala CSA-avtal som regle-
rar stdllande av sidkerheter for att reducera motpartsrisken. Majoriteten av
Skandiabankens rantederivat clearas hos NASDAQ (central motpart) genom
en clearingmedlem. Utbyte av sdkerheter gors i kontanta medel i svenska
kronor och derivatexponeringar berdknas dagligen. For mer information om
finansiella tillgangar och skulder som kvittas eller lyder under nettningsavtal
se not 35 Finansiella tillgangar och skulder som kvittas eller lyder under
nettingsavtal. Motpartsexponering uppgick till 103 (138) MSEK varav 31 (62)
MSEK utg6rs av positiva marknadsvarden och 72 (76) MSEK av méjlig fram-
tida kreditexponering. Upplysningar lamnas i féljande tabell fér kreditrisker.

Tabell 1 - Kreditriskexponering brutto och netto

Noter

2020 2019
Kreditrisk efter Virde av Kreditrisk efter Kreditrisk efter Virde av Kreditrisk efter
reservering sdkerheter sdkerheter reservering sdkerheter sdkerheter
Utlaning till allmdnheten ) ) e
- Ovrigt 2 2 0 2 2 0
Foretag 2 2 (o] 2 2 (o]
- Villa och fritidshus 43664 124 336 70 41089 110151
- Lagenheter . 32028 . 70 830 5 . 29 449 . 62 888'“”
- Ovriga fastigheter ) 144 ) 332 o 148 307 0
- Bvrigt 524 84 440 595 94 501
Privatpersoner 76 360 195 582 515 71 281 173 440 614
offentlig sektor ) ) R
Riksgalden — — — 1193 — 1193
Offentlig sektor — — — 1193 — 1193
Total utlaning till allménheten } 76 362 H195 584 515'“.“ } 72 476 "173 442'“. R 1807
Utlaning till kreditinstitut? ) )
-AA 54 — 54 1 —
-A 406 — 406 282 — 282
- Utan rating 39 — 39 39 — 39
Institut 499 —_ 499 322 —_ 322
Total utlaning till kreditinstitut? 2 499 — 499 322 — 322
Réntebdrande viardepapper?
- AAA . 2 514 . —_ 2 514'““ 2 676 —_ L 2676
- AA+ . 2 262 . 186 2 076'“.“ 1223 — -~ 1223
- Utan rating 440 —_ 440 200 —_ 200
Stater och kommuner 5216 186 5030 4099 — 4099
“ARA AR 4417 4132 T 3132
-AA — — 0 354 — 354
Institut 4417 — 4417 4486 — 4486
Totala rintebdrande viardepapper? 3 9633 ) 186 9447 8585 o 8585
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Noter

2020 2019
Kreditrisk efter Virdeav Kreditrisk efter Kreditrisk efter Vdrde av Kreditrisk efter
reservering sakerheter sakerheter reservering sakerheter sakerheter
Derivat
-AAA - AA- 31 — 31 62 — 62
Totala derivat institut1 31 — 31 62 — 62
Totalt derivat 31 — 31 62 — 62
Totalt i balansrdkningen 86 525 195 770 10492 81445
Derivat mojlig riskforandring 72 — 72 76
Outnyttjad beviljad rakningskredit 1805 — 1805 1795 — 1795
Beviljade men ej utbetalda krediter 12 147 — 12 147 12 669 — 12 669
Totalt utanfor balansrdkningen 14 024 — 14 024 14 540 — 14 540
Totalt 100 549 195770 24 516 95 985 173 442 316

Med kreditexponering avses fordringar och andra placeringar, bland annat lanefordringar, vdrdepapper, derivat samt kreditataganden utanfor balans-
rakningen. Aktier samt materiella anldggningstillgangar och immateriella tillgangar ingar ej.

1 Utlaning till kreditinstitut omfattar fordringar pa centralbanker och kreditinstitut med faststalld [6ptid.

2 Kreditbetyg enligt Standard and Poor’s, Moody’s och Fitch. Exponeringar grupperas i ovan tabell efter kreditbetyg pa respektive vdardepapper, om sa-
dan inte finns anvdnds motpartens kreditbetyg och om exponeringen dr garanterad anvands garantiutfardarens kreditbetyg. Ett fatal exponeringar mot
institut dr garanterade av stater och kommuner, dessa har hanforts till garantiutfardarens kategori Stater och kommuner. Om det finns tre kreditvérde-
ringar for en exponering eller motpart, viljs de tva bésta ut, om de skiljer sig at véljs den simre. Om det finns tva kreditvarderingar véljs den samre ut.

3 Rantebarande virdepapper klassificerade som Finansiella tillgangar virderade till verkligt vdrde via Ovrigt totalresultat.
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Sdkerhetsfordelning for utldaning till allmdnheten

For att reducera kreditrisk avseende lanefordringar har Skandiabanken
sdkerheter i form av bostadsfastighet eller bostadsrétt vad géller bolane-
krediter. For depautlaning halls sakerhet i form av aktier. Uppgifter om
sdkerheternas véarde &skadliggors i tabell Sakerhetsférdelning for utlaning
till allmédnheten. Extern marknadsvardering av bostadssédkerheterna gors
tva ganger arligen for hela portfélien. Denna vardering kan komma att
kompletteras bade med intern vardering och ytterligare extern vardering for
de lan dér det anses finnas behov. Borgensataganden dr upptagna till sina
nominella belopp. Se tabell nedan avseende fordelning pa olika kategorier
av sdkerheter.

Tabell 2 - Sidkerhetsfordelning for utlaning

Ovriga

2020 Pantbrev? Borgen sdkerheter

Totalt virde
av sdkerheter

Virde sdkerheter
oreglerade
lanefordringar i
stadie 1 och 2

Noter

Virde sidkerheter
lanefordringar
i stadie 3

Foretag

- Ovrigt — — 2

Totalt foretag

-Vilaochfritidshus
- Lagenheter e T T

-Ovigafastigheter 332 = T
- Ovrigt 6 0 77

124 336

1077

Totalt privatpersoner 124 673 1

L A985BL

2133

129

Totala sékerheter 124 673 1

Ovriga

2019 Pantbrev? Borgen sdkerheter

195 583

Totalt virde
av sdakerheter

virde sédkerheter
oreglerade
lanefordringar i
stadie 1 och 2

2133

129

Virde sikerheter
lanefordringar
i stadie 3

Foretag

- Ovrigt — — 2

Totalt foretag (o] [ 2 2

-Vilaochfriidshus

94

Totalt privatpersoner 110466 A5

82959

AT AA0

66

..52961

1For villa, fritidshus och dvriga fastigheter anges marknadsvérdet.
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Kreditkvalitet

Information om kreditkvalitet ldmnas fordelat pa utlaning till allmdnheten
respektive dvriga exponeringar. Kreditkvaliteten avseende utlaning till
allmanheten pa saval infléde som portfolj har varit stabil och god under
2020, ingen paverkan av covid-19 har kunnat pavisats. Amorteringsfrihet har
mojliggjorts enligt Finansinspektionens allmédnna rad, total har drygt 10 000
kunder beviljats tillfalligamorteringsfrihet. Bostadspriserna i landet har varit
stigande under 2020. Kreditkvalitén for portféljen mats genom exempelvis
genomsnittlig belaningsgrad, skuldkvot och fallissemangssannolikhet (PD)
samt andel obetalda och fallerade krediter.

Utlaningen till allménheten uppgick till 76 (71) mdr kronor exklusive lan
till Riksgélden. For bostadskrediter, 76 (71) mdr kronor, tilldmpar Skandia-
banken ett riskklassificeringssystem for att genomlysa kreditkvaliteten.

Skandiabankens IRK-modell bestar av ett antal system, processer och
metoder som anvands for att kvantifiera kreditrisken. For hushallsexpo-
neringar med sakerhet i fastighet skattas fallissemangssannolikhet (PD),
forlustandel givet fallissemang (LGD) samt exponering givet fallissemang
(EAD). Klassificeringen baserar sig pa statistiska modeller och beaktar, for
att skatta sannolikheten for fallissemang faktorer som betalningshistorik,
antal medlantagare och inlanade medel. Pa basen av modellernas utfall till-
delas icke-fallerade exponeringar en av nio riskklasser, dar riskklass 1 utgér
lagst risk och riskklass 9 hogst risk. Fallerade krediter tilldelas en speciell
riskklass for fallerade krediter. Forlustandelen givet fallissemang baseras i
huvudsak pa belaningsgraden, det vill sdga siakerhetens varde i forhallande
till lanets storlek.

Skandiabankens modell fér férvantade kreditforluster &r kalibrerade mot-
svararande ett A-ratingmal dversatt till 0,1% fallissemangsannolikhet (eller
99,9% sannolikhet for icke fallissemang).

Vid skattning av férvantade kreditfrluster, enligt IFRS 9, for Skandia-
bankens bolaneportfdlj har banken valt att ta utgangspunkt i befintliga
IRK-modeller. IFRS 9 stipulerar dock att konjunkturjusteringar och saker-
hetsmarginaler som CRD IV krdver inte far appliceras. Darfér har nya PD-,
LGD- och CCF-modeller konstruerats och validerats dar konjunkturjustering-
ar och sdkerhetsmarginaler har exkluderats. Vid berdkning av ECL skapas
fem makroekonomiska scenarion som stracker sig 50 ar framat i tiden. Ett av
scenarierna dr bankens basscenario vilket anvands i bankens affarsplan och
ar gemensamt med Skandia Liv samt tva negativa scenarier samt tva positiva
scenarier vilka har framstallts genom expertbeddmning. De tva positiva

Tabell 3 - Utlaning till allmé@nheten fore reserveringar - bostadskrediter

scenarierna ska motsvara normal hdgkonjunktur och en kraftig hégkonjunk-
tur och de tva negativa scenarierna ska motsvara en normal lagkonjunktur
samt en kraftig lagkonjunktur. Samtliga scenarier stracker sig 50 ar framat i
tiden ddr de forsta 5 aren ar prognoser och ndastkommande 5 ar linjart extra-
poleras mot respektive makrovariabels bedémda framtida jamnviktslage
vilket resterade ar bestar av. Varje scenario har en faststélld sannolikhet
att intraffa som i kombination med varje scenario 6kar eller minskar den
férvantade forlusten och ddrmed producerar en makroekonomiskt justerad
reserv i enlighet med IFRS 9. Vid slutet av 2020 &dr sannolikheterna for
respektive scenario 50% for basscenariot, 10% for normal hogkonjunktur,
3% kraftig hdgkonjunktur, 30% fér normal lagkonjunktur samt 7% for kraftig
lagkonjunktur.

De framsta makroekonomiska drivarna dr ranteniva, bostadspriser, Sveri-
ges BNP samt arbetsldshet. Vidare beaktas kontraktuell [6ptid, med juste-
ring for historiskt beteende, fér att kunna beddéma sannolikhet fér framtida
aterbetalningar i fortid. Detta gors genom att anvanda féljande sannolik-
heter for fortidsinldsen pa 12 manader i berdkningen av ECL. Vid skattning
av forvantad kreditforlust for Skandiabankens icke sédkerstalld portfélj och
investeringsportfolj har en férenklad metodik satts som beaktar extern
scoring alternativt rating samt historiska konstaterade kreditforluster.

IRK-modellerna anvdnds som en del i kreditgivningsprocessen samt inom
ramen for kapitaltackningen for berdkning av bankens riskvikt géllande
bolaneportfoljen. IFRS 9-modellerna utgdr bankens forvantade kreditforlust
och anvands for att berdkna reserveringar. Inga forandringar har genomforts
imodellerna under aret. Bada modellerna anvéands [dpande inom risk-
hanteringen och rapporteras regelbundet till de instanser som behandlar
kreditrisk inklusive bankens styrelse. For ytterligare beskrivning, se not 1
Redovisningsprinciper.

I enlighet med Skandiabankens policy om vdsentliga modeller valideras
IFRS 9-modellerna pa minst arlig basis. Inom ramen for valideringen utvér-
deras modellernas funktionalitet ur kvantitativa (till exempel riskdifferentie-
ring, urskiljningsférméaga, kalibrering, stabilitet) och kvalitativa (till exempel
design, datakvalitet) aspekter. Kreditreserveringarna hanforliga till bolane-
portféljen ar primart kénsliga for antaganden om framtida makroekonomisk
utveckling och kriterier for faststéllande av betydande kreditrisk, forutom
eventuella férandringar i den inneboende risken i portféljen. Den arliga
valideringen har inte identifierat nagra brister som féranleder forandring i
antaganden metoder eller modeller avseende IFRS 9-modellerna.

2020 2019
Laneford- Laneford- Laneford- Laneford- Laneford- Laneford-
ringar fore ringar fore ringar fore ringar fore ringar fore ringar fore
reserve- reserve- reserve- reserve- reserve- reserve-
ringar, ringar, ringar, ringar, ringar, ringar,
Riskklass stadie 1 stadie 2 stadie 3 Total Andel PD? stadie 1 stadie 2 stadie 3 Total Andel PD?
e 18846 72 ... 18918 025 002% 16850 T ..16850 024 002%
2 13161 4264 — 17 425 0,23 0,03% 14 816 1073 — 15889 0,23 0,03%
3 B B L 019 . 004% B 021 004%
Y ieoisthst . . e .
5 7 554 1323 R 8877 0,12 0,12% 7727 = 8765 o 0,120./0”.
6 A 870 S i 007 . 031% G _ . 5028 031%

9 220121 000 854% 8 158 — 166 000 854%
Fallissemang — — 0,00 — — — 48 48 —
7336 .48 70693 1

1 Fallissemangssannolikhet (PD).

Siffrorna i tabellen ovan &r berdknade enligt intern riskklassificeringsmetod (IRK). For upplysningar om kreditkvaliteten pa utlaning till kreditinstitut samt
rantebarande vdrdepapper, se tabell 1 och exponeringar avseende utlaning till kreditinstitut och rantebarande vardepapper samt beskrivning av Skandia-

bankens likviditetsreserv under nedan punkt 33.6 Likviditetsrisk.

Fortidsinlosen berdknas for riskklass 1-3 med 8,6% per ar, for riskklass 4-6 med 10,4% och for riskklass 7-9 med 16,6% .
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Lanefordringar i stadie 3
Kreditforlustnivan, det vill sdga kreditforluster i férhallande till total utla-
ning till allmé@nheten, har ett utfall pa 0,02 (0,07) procent.

Lanefordringar i stadie 3, netto, det vill siga lanefordringar efter avdrag
for reserverade kreditforluster uppgick till 0,18 (0,07) procent av utlaning-
en. Lanefordringar i stadie 3 askadliggdrs med l6ptidsfordelning i foljande
tabeller. For ytterligare beskrivning av lanefordringar i stadie 3, se not 1
Redovisningsprinciper.

Upplysningar om utlaning och reserveringar aterfinns i not 15 Utlaning till
allmanheten.

Tabell 4 - Oreglerade fordringar?

2019

Noter

Lanefordringar
i stadie 3 fore

Total efter

reservering Reserveringar reserveringar

Reserve- Total
29 dgr ringar i efter
eller 30till 60 till stadiel reserve-
31 december 2020 mindre  59dgr 89dgr och 2 ringar
Privatpersoner
“villaoch fritidshust 945 98 34 1073
PP B T o Conn
-Ovrigafastigheter 0 0 0
Ovrlgt B S R i
Privatpersoner 1879 197 57 -11 2122
Total utlaning till
allménheten 1879 197 87 A1 2122
Reserve- Total
29 dgr ringar i efter
eller 30 till 60till stadiel reserve-
31 december 2019 mindre  59dgr 89dgr och 2 ringar
Privatpersoner
“Villa och fritid o1 a7 44 1030
_Lagenheter 703 33 28 762
Ovrlgafasngheter e G o
Ovngt B P e
Privatpersoner 1628 101 75 -8 1796
Total utlaning till
allmanheten =~~~ 1628 101 7.8 1796

1 Avser oreglerade fordringar for vilka full sakerhet foreligger. Samtliga
fordringar som &r 90 dagar sena eller mer betraktas som Lanefordringar i
stadie 3, se tabell 5 nedan.

Majoriteten av de oreglerade fordringarna i intervallet 29 dagar eller min-
dre &r reglerade i sin helhet 10 dagar efter forfall.

Tabell 5 - Lanefordringar i stadie 3

2020

Lanefordringar
i stadie 3 fore Total efter
reservering Reserveringar reserveringar

Privatpersoner

_Villa och fritidshus ) g1 T g
: 'L'éig”éhheter” . . Cg————
Privatpersoner 147 -12 135
Utlaning till

allminheten . AT s

Privatpersoner

- Villa och fritidshus 98 3 o5
- Lagenheter 20 0 90
- Burigt ) 10 7 8 Ty
Privatpersoner 58 -11 47
Utlaning till

allménheten .. ... A1 .

En uppdaterad fallissemangsdefinition implementerades under det fijirde
kvartalet och resulterade i att antalet lan i stadie 3 6kade. De tillkommande
lanen har goda sdkerheter och darav ett lagt reserveringsbehov. Detta leder
sammantaget till att reserveringsgraden for stadie 3 minskar.

Eftergifter

Lanefordringar som beviljats en eftergift de senaste tva aren uppgick till
0,49 (0,38) procent av utlaningen till allmanheten. Ackumulerade reserve-
ringar avseende lanefordringar som beviljats en eftergift uppgick till 6 (4)
MSEK per december 2020.

lanspraktagande av séikerheter

Skandiabanken har inte ianspraktagit erhallna sédkerheter som har uppfyllt
kriterier for att redovisas som tillgang i balansrakningen den 31 december
2020.

33.5 Marknadsrisk

Marknadsrisk hanfors till risken att Skandiabankens vérde eller resultat
paverkas negativt till foljd av férdndringar i rantor, valutakurser eller
aktiepriser. Skandiabanken har en lag marknadsriskaptit och exponeras for
marknadsrisker primdrt i form av rénterisk. Ranterisk ska kostnadseffektivt
minimeras. Utvecklingen av marknadsrisk har varit stabil under aret och
enligt forvantansbild.

33.5.1 Rénterisk

Réanterisk uppkommer da rantebindningstider for tillgangar, skulder och
derivatinstrument inte sammanfaller och det verkliga vardet eller framtida
kassafléden paverkas av férandringar i marknadsréntor.

Styrning av rdnterisk
Det yttersta ansvaret for Skandiabankens ranterisk aligger styrelsen medan
vd har ansvaret for den l[6pande férvaltningen. vd har delegerat ansvaret for
ranterisk till CFO for Skandiabanken.

Skandiabankens CRO ansvarar for oberoende riskkontroll av ranterisker,
vilket inkluderar analys och kontroll samt modellvalidering.

Hantering och mdtning av rdnterisk

Skandiabanken har som malsdttning att resultatrdakningen i mojligaste man
ska spegla den egentliga bankrdrelsen och vara begréansat paverkbar av ex-
terna faktorer som tillfalliga svangningar i marknadsréntor. Huvudprincipen
dr att sdkra rantebunden ut- och upplaning med hjilp av ranteswappar och
matchande upp- och utlaning. Huvuddelen av Skandiabankens balans-
rakning, efter riskavtackning, ar darfor kortfristig. Tabellen nedan visar
rantebdrande tillgangar, skulder och derivat i balansrakningen. Rénterisken
matt som ett parallellskifte av rantekurvan med tva procentenheters 6kning
skulle per den 31 december 2020 ge en teoretisk omvéardering av balansrak-
ningen med netto 90 (52) MSEK i negativ resultateffekt.
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Tabell 6 - Rénterisk - rdntebindningstider for rantebdrande tillgangar och skulder, nominella virden?

31 december 2020
0-1
Tillgangar man

1-3
man

3-6
man

6-12
man

1-2 ar

2-3 ar

3-4ar 4-5 ar 5-7ar 7-10ar

Noter

Totalt

Réntebérande tillgangar

Kassa och t|llgodohavande
hos centralbanker

Belamngsbara
statsskuldsforbmdelser

0bl|gat|oner och andra
rantebdrande vardepapper 544

3012

1801

40387

4081

828

3317

4690

40

1864

3012

4533
499

2047 4 =

2008

76 363

300 — — —

4965

Totala réintebérande tillgangar

Efterstallda skulder — 10

26 874

47200 ...

828 .

3317 ..

4730 ..

1864 ..

2508 2047 ..

89372

43707

39652

1000

Totala rantebarande skulder

L339

838

1350

520 AS B

S00 180 —

84359

18904

18904

31 december 2019
0-1
Tillgangar man

1-3
man

190

3-6
man

6-12
man

173

1-2 ar

143

2-3 ar

84

5013

3-4ar 4-5 ar 5-7ar 7-10ar

Totalt

Rintebérande tillgangar

Kassa och tlllgodohavande

hos centralbanker 1

Belanmgsbara
statsskuldsforblndelser 762

Obllgatloner och andra
rantebdrande vardepapper

36979

3610

3510 ..

2 483

4573

3894

40

19

3244

322

828 2048

719283

— 300 — —

5250

Totala réntebérande tillgangar

43 071

3510

2483

4573

3934

Efterstallda skulder ) e

600

350 T

828 2 348

80118

40665

34786

1000

Totala rantebarande skulder

Korta posmoner 970

12090
3345

BT

995

339 .8

300
2140

L300
4540

825 LA

1350
4489

76 451

20009

20 009

-23 273

24908 .

2498

304 ..

504

30 .

89 L5t

1Tabellen visar bankens rantebindningsstruktur for rdntebarande tillgangar, skulder och derivat. Beloppen avser nominella varden.
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Kéanslighetsanalys rdntenetto

Ranterisken uppskattas dven som en effekt pa rantenettot 6ver en 12-mana-
dersperiod vid en 6kning av rantekurvan med en procentenhet. Berakningen
utgar fran en statisk balansrakning och uppskattar effekten for samtliga
tillgangar och skulder som har en rdnteomsattning inom 12 manader.
Inlaningskonton utan faststélld l6ptid antas ha O procent elasticitet till
marknadsréntan sa lange repordntan dr negativ. Per den 31 december 2020
uppskattades en 6kning av rantenettot med 231 (140) MSEK vid en rantehdj-
ning med en procentenhet.

33.5.2 Valutakursrisk

Valutarisk uppstar ndr tillgangar och skulder i utldndska valutor inte ar lika
stora och dess marknadsvarden och kassafldden paverkas av rérelser i
valutakurser.

Styrning av valutakursrisk

Det yttersta ansvaret for Skandiabankens valutarisk aligger styrelsen medan

vd har ansvaret for den l[6pande férvaltningen. vd har delegerat ansvaret for
valutarisk till CFO i Skandiabanken.

Tabell 7 - Tillgangar och skulder fordelat pa visentliga valutor

Skandiabankens CRO ansvarar for oberoende riskkontroll av valutarisk,
vilket inkluderar analys och kontroll samt modellvalidering.

Hantering och mdtning av valutarisk

Skandiabanken har som malsattning att resultatrdkningen inte ska paverkas
av valutakursrorelser. Valutarisker som uppstar i samband med handel for
kunders rékning, det vill sdga fond- och aktiehandel pa de internationella
marknaderna samt valutaexponeringar som uppstar via kundaktiviteter som
till exempel banktransaktioner, sdkras med valutaterminer och valuta-
swappar.

Valutarisken berdknas pa samtliga exponeringar i utlandsk valuta han-
forligt till tillgangar, skulder samt ataganden utanfor balansrakningen.
Positionerna upptas till bokfort varde samt omréknade till svenska kronor
enligt balansdagskurs. Valutarisken berdknad vid en kursférdandring om 5
procent applicerat pa nettoexponeringen i utldandska valutor uppgick per
den 31 december 2020 till 2 (2) MSEK.

2020 2019
Ovriga Ovriga
Tillgangar SEK EUR valutor Total SEK EUR valutor Total
2992 20 3012 O AT 19

4590

339

470 22

296 26 0 322
72 476 — — 72476

. Bosa1 46 57 89934  B1E79 49 41 81769
Skulder och eget kapital
Skulder till kreditinstitut =~ S i N
,,,,,, L Ase72 3> . T..A8707 40824 AL TT..A0665
40177 - T...A0177 35242 .

4947
1000 =

g“

4748
1000

1000 -

e 1500

33.5.3 Ovrig marknadsrisk
Utdver rdnte- och valutarisk har Skandiabanken kreditspreadrisk som upp-
star i likviditetsportfoljen.

33.6 Risker och sdkringsinstrument

For ranterisk exklusive kreditspreadrisk tilldmpas sékringsredovisning. De
sakrade posterna sdkras i sin helhet. Bankens rantederivat har i sin helhet
ingatts for att sékra risker for de ranteexponeringar som uppkommer i
verksamheten.

33.6.1 Faststdllande av ekonomiskt samband

Verkligt viirdesdkring av rénterisk

Koncernen tilldmpar metoden for verkligt vardesakring for specifika
portféljer av upplaning, inlaning och utlaning som l6per med fast ranta.
Koncernen tilldmpar ocksa metoden for verkligt vardesakring for tillgangar
i likviditetsportfdljen som redovisas i kategorin Verkligt varde via 6vrigt
totalresultat.

I'en verkligt vardesakring av ranterisk har nominellt belopp, slutférfallo-
dag och kupongrinta identifierats som kritiska. Om dessa villkor &verens-
stdmmer beddms det finnas ett ekonomiskt samband mellan den sékrade
posten och sdkringsinstrumentet. Det innebdr att vardet pa sakringsin-
strumentet och den sdkrade posten vanligen utvecklas i motsatt riktning
pa grund av samma risk. Beddmning av effektivitet sker genom jamférelse

89867 A

26 89934 ..m;ms A%..B.BLTEY.

av vardeforandringen i swappen med vdrdefdrandringen for den sdkrade
posten. For sakringsrelationer dar portfoljsakring tilldmpas delas varje port-
folj och de sdkringsinstrument som sakrar portféljen in i tidsfickor. | varje
tidsficka jamfdrs volymen i den sdkrade posten (portféljen) med volymen i
sakringsinstrumenten. Om aktuell volym for den sdkrade posten understiger
volymen for sakringsinstrumenten tas mellanskillnaden bort fran sékrings-
relationen. Om aktuell volym for den sdkrade posten dverstiger volymen for
sakringsinstrumenten ingar inte den dverstigande delen i sdkringsrelationen
och omvérderas ddrmed inte. Avstdmning av sékringsrelationerna sker
manadsvis.

For sdkringsrelationer dér ett till ett sakring tilldmpas motsvaras alltid
volymen i den sdkrade posten med volymen i sdkringsinstrumentet.
Sékringskvoten (relationen i nominellt belopp mellan sékrad post och
sakringsinstrument) dr 1:1 och 6verensstdmmer med den faktiska riskhante-
ringen.

Samtliga derivatmotparter har hog kreditrating och sa lange detta inte
férdndras beddms inte kreditrisken vdsentligen paverka vardeférandringen i
sakringsinstrumenten.

Kdillor till ineffektivitet

Den ineffektivitet som uppstar i en sékringsrelation redovisas i resultatrék-
ningen. Ineffektivitet i bankens sakringsrelationer uppstar till foljd av att det
rorliga benet i rinteswappen saknar motsvarighet i den sékrade posten och
till foljd av fortida l6sen av bundna bolan.
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Tabell 8 - Sdkringsredovisning

2020

Derivat

Tillgangar

Skulder Sakringsredovisning

Nominellt
belopp

Bokfort
virde

Bokfort Arets  Ackumulerad
viarde vardefordandring virdeférandring

Verkligt vdrde sdkringar

-Sédkringsinstrument

L
21

B |
48 -74 -37

10

13 21

Totalt sdkrade poster

380

1871 56 16

2019

Derivat

31

Tillgangar

52 T8 16,

Skulder Sdkringsredovisning

Nominellt
belopp

Bokfort
virde

Bokfort Arets  Ackumulerad
viarde vardefordndring virdeférandring

Verkligt vdrde sakringar

14

35

36

308

Genomesnittlig fast rdnta pa pa utestaende derivat uppgar till 0,2 % (0,2 %) per 31 december 2020.

18 609

62

Skandiabanken Arsredovisning 2020

49 41

Noter



Noter

Fortsdttning not 33. Risker och riskhantering - finansiella instrument och andra risker

Referensrantor

Skandiabankens exponeringar mot referensrantor dr begransade till STIBOR. Dessa exponeringar finns i de rdntederivat som banken har ingatt i samt i de
obligationer med rérlig rdnta som banken har investerat i respektive emitterat. Da STIBOR férvantas finnas kvar och Skandiabanken endast har exponeringar
mot STIBOR &r det foretagsledningens beddmning att den finansiella paverkan pa Skandiabanken blir ovdsentlig. Nominella belopp av derivat och obliga-
tioner med referens till STIBOR samt forfallostruktur framgar nedan.

Tabell 9 - Nominella belopp balansrikningsposter med referens till STIBOR
31 december 2020

2021- 2021- 2021- 2021- 2022- 2023- 2024- 2025- 2027- 2030-

01-31 03-31 06-30 12-31 12-31 12-31 12-31 12-31 12-31 12-31
Rintebdrande tillgangar 0-1man 1-3man 3-6 man 6-12man 1-2ar 2-3ar 3-4ar 4-5ar 5-7ar 7-10ar  Totalt
Belaningsbara statsskuldsférbindelser — 520 200 57 1072 280 350 735 — — 3214
Finansiella tillgangar varderade titt T
verkligt vérde via dvrigt totalresultat — — 250 950 427 1781 54 723 — — 4185
Totala rintebérande tillgangar — 520 450 1007 1499 2061 404 1458 — — 7399
Réntebdrande skulder
Emitterade vdrdepapper m.m. — 522 — 4350 7 150 9650 10500 2 550 2 600 — 37322
Efterstéllda skulder - - - — - - - 500 — 500 1000
Totala rantebdrande skulder - 522 - 4350 7150 9650 10500 3050 2600 500 38322
Rédnteswappar
Langa positioner 210 850 615 3105 5099 1760 2 675 2 040 — — 16 354
Korta positioner — — — 300 1350 500 150 — 950 — 2550
31 december 2019 2020- 2020- 2020- 2020- 2021- 2022- 2023- 2024- 2026- 2029-

01-31 03-31 06-30 12-31 12-31 12-31 12-31 12-31 12-31 12-31
Réntebdrande tillgangar 0-1man 1-3man 3-6 man 6-12man 1-2ar 2-3ar 3-4ar 4-5ar 5-7ar 7-10ar Totalt
Belaningsbara statsskuldsférbindelser — 365 245 — 777 1037 180 — — — 2 604
Finansiella tillgangar varderade titt T
verkligt vdrde via dvrigt totalresultat — 12 100 1327 1150 247 1254 — — — 4090
Totala riantebdrande tillgangar — 377 345 1327 1927 1284 1434 — — — 6694
Réntebdrande skulder
Emitterade vdrdepapper m.m. — 493 643 2 500 5450 6 650 8 600 7 500 — — 31836
Efterstéllda skulder - - - — - - - 500 — 500 1000
Totala réintebarande skulder — 493 643 2500 5450 6650 8600 8000 — 500 32836
Rédnteswappar
Langa positioner 220 1145 995 2 140 4 540 4 489 1000 2 530 — — 17059
Korta positioner - — 600 300 300 1350 — 150 = 250 2950

33.7 Likviditetsrisk

Likviditetsrisk ar risken att inte kunna uppfylla sina betalningsataganden vid
forfallodag utan att kostnaden fér att erhalla likvida medel 6kar avsevart
eller att det inte ens dr mdjligt att erhalla likvida medel. Likviditetsrisk delas
ini refinansieringsrisk och marknadslikviditetsrisk. Refinansieringsrisk ar
risken att inte kunna infria betalningsforpliktelser vid forfallotidpunkt utan
att kostnaden for att erhalla betalningsmedel 6kar avsevart. Marknads-
likviditetsrisk avser risken att inte kunna realisera positioner till forvantade
marknadspriser, da marknaden inte ar tillrdckligt likvid eller inte fungerar pa
grund av storningar.

Styrning av likviditetsrisk
Det yttersta ansvaret for bolagets likviditetsrisk aligger styrelsen. Vd har
ansvaret for den [6pande forvaltningen, vilket innefattar likviditetshante-
ringen. Vd har delegerat ansvaret for likviditetsrisk till bolagets CFO.
Avseende likviditetshantering ansvarar bolagets CRO fér oberoende likvi-
ditetsriskkontroll vilket inkluderar analys, kontroll samt modellvalidering.

Hantering av likviditetsrisk
Treasury ansvarar for den dagliga likviditetshanteringen i verksamheten.
Likviditeten finansieras och investeras i svenska kronor.

Hanteringen av intradagslikviditeten omfattar 6vervakning av bolagets
betalningar samt sdkerstéllande av att erforderlig volym pantsatta sdker-
heter finns tillgdnglig hos Riksbanken, med syfte att sdkerstalla att bolaget
uppfyller sina ataganden i det svenska betalningssystemet.

Kortfristig likviditet hanteras pa interbankmarknaden genom kontinuerlig
bevakning av kdnda framtida in- och utfloden i kombination med prognos pa
forvantade floden baserat pa analys av kundernas beteende. For att sdker-
stélla att Skandiabanken inte &r alltfér beroende av kortfristig finansiering
arbetar Treasury inom limiter for hogsta dagslanebehov. For att kontrollera
att Skandiabanken inte dr fér beroende av ett fatal inlaningskunder arbetar
Treasury inom styrelselimiter for inlaningskoncentration. Koncentration
mats som inlaning fran enskild kund samt inlaning fran de 10 storsta
kunderna.

I hantering och uppf6ljning av likviditet ingar dagliga stresstester, métning
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och prognostisering av likviditet och finansieringsbehov, placering och upp-
laning av likviditet, beredskapsplan for likviditet samt scenarioanalys inom
ramen for den arliga IKLU, for vilken funktionen for riskkontroll ansvarar.
IKLU:n innebdr en grundlig utvdrdering av samtliga komponenter som till-
sammans utgdr och/eller stodjer bankens ramverk for likviditetshantering.

Likviditetsreserv
For att sakerstélla beredskap i situationer dar Skandiabanken dr i akut behov
av likviditet haller Skandiabanken en likviditetsreserv. Likviditetsreserven
bestar av tillgdngliga medel som Treasury férfogar 6ver och som ar godtag-
bara som sdkerhet hos Riksbanken. Detta sdkerstller att Skandiabanken har
mojlighet att med kort varsel omvandla tillgangar till likvida medel. | slutet
av december 2020 uppgick likviditetsreserven till 12,2 (9,0) mdr kronor vilket
motsvarade 97 (92) procent av Skandiabankens totala likviditet. Treasury
forfogar dven dver vrig likviditet som inte uppfyller kraven for likviditetsre-
serven men som ocksa kan anvandas for att sakerstélla bankens betalnings-
formaga. Dessa vardepapper forvantas dock kréva langre tid att avveckla
och/eller till en hdgre kostnad jamfort med tillgangarna i likviditetsreserven.
Total likviditet uppgick till 12,6 (9,8) mdr kronor vid arets slut. Vardepap-
peren i den totala likviditeten, utdver tillgodohavanden hos och utlaning
till centralbanker och stater om 4,3 (1,8) mdr kronor, bestar av sdkerstéllda
obligationer, obligationer och certifikat och dr av mycket god kreditkvalitet.
Av vdrdepappersinnehaven var 75 (76) procent AAA-klassade, 21 (22) pro-
cent AA-klassade, O (0) procent A-klassade, O (0) procent BBB-klassade och
4 (2) procent hade ingen extern langfristig rating. Exponeringar utan lang-
fristig rating utgdrs uteslutande av svenska kommuner. Ratingen baseras pa
kreditvarderingar publicerade av Standard & Poor’s, Moody’s och Fitch.

Mditning av likviditetsrisk

Utdver att folja upp likviditetsrisken intradag, sa méts den dven utifran ett
kortsiktigt och langfristigt perspektiv. Treasury mater dagligen likviditets-
reservens formaga till att méta likviditetsbehov under en stressad situation
de nastkommande 30 dagarna med det regulatoriska mattet likviditets-
tackningskvot (LCR). Likviditetstackningskvoten mitt enligt Kommissionens

Tabell 10 - Likviditetsreserv?

delegerade férordning (EU) 2015/61 uppgick till 300 (238) procent, alla
valutor per den 31 december 2020.

Skandiabankens langfristiga/strukturella likviditetsrisk méts och hanteras
pa manadsbasis genom olika matt. Treasury méater det ackumulerade finan-
sieringsgapet pa ett ars horisont, vilken berdaknas som skillnaden mellan
férfallande tillgangar och skulder samt poster utanfor balansrakningen. Fi-
nansieringsgapet baseras pa balansposternas kontraktuella l&ptider dar sa
ar tillampligt, och i annat fall férvantade [6ptider. Mattet belyser potentiella
gap i bankens finansieringsprofil. Per den 31 december 2020 hade banken
ett likviditetsdverskott om 11,7 (10,4) mdr kronor pa ett ars horisont, och ett
positivt ackumulerat nettokassafléde dverstigande 24 manader.

Treasury méter ocksa det regulatoriska mattet for strukturell likviditets-
risk, Stabil Nettofinansieringskvot (NSFR). Det méater bankers formaga att
matcha langfristig illikvid utlaning med langfristig upplaning. Per den 31
december 2020 hade banken en Stabil Nettofinansieringskvot, definierad
enligt tillsynsordningen som trader i kraft i juni 2021, om 141% (139%), vilket
visar pa en finansieringsprofil som val méter den langfristiga utlaningen.

Stresstester

Stresstester utfors dagligen for att sdkerstélla att storleken pa likviditets-
reserven ar tillrdacklig under ett stressat scenario. Stresstestet definierar hur
lange likviditetsreserven racker under exceptionella, saval foretagsspecifika
som marknadsrelaterade stresshdndelser, det vill sdga antal dagar som
Skandiabanken forvéntas klara ett stressat utflode av likviditet med befintlig
likviditetsreserv. Med foretagsspecifika stresshandelser avses antaganden
avseende stora utfléden av inlaning och 6kad utnyttjandegrad pa beviljade
men ej nyttjade krediter. Med marknadsrelaterade stresshdndelser avses
storningar pa kapitalmarknaden som paverkar mégjligheten att ta upp
finansiering och dkade krav pa stéllande av sdkerheter for bankens derivat-
exponeringar. Testet omfattar bade stressade avtalsenliga och stressade
férvantade floden bade for poster pa och poster utanfor balansrakningen.
Stresstesterna utfors bade av Treasury och av funktionen for riskkontroll.
Per den 31 december 2020 uppgick Skandiabankens &verlevnadshorisont till
259 (99) dagar.

1 Kassa och tillgodohavande hos och utlaning till centralbanker och stater

31 december 2020 31 december 2019
SEK EUR Summa SEK EUR Summa
2 992 20 3012 B 1”‘193 19 1212 )

N

Tillgodohavanden hos andra banker, da,

3 Vardepapper emitterade eller garanter

multilaterala utvecklingsbanker 1319 — 1319 540 — 540
4 vardepapper emitterade eller garanté‘l; 3456 ’ 739 — 2739
5 Séakerstéllda obligationer emitterade a 4417 — 4 486
6 Egna emitterade sédkerstéllda obligatianer """" - — —
7 Virdepapper emitterade av icke-finansiella foretag - — —
8 Vardepapper emitterade av finansiella foretag, exkl sikerstillda obligationer - — —
9 Ovriga vdrdepapper o — — — . — —

Total likviditetsreserv 12184 20 12204 8958 19 8977

1 Likviditetsreserven hanteras enligt Finansinspektionens foreskrifter (2010:7) om hantering av likviditetsrisker for kreditinstitut och vardepappersbolag.
I tabellen presenteras likviditetsreserven enligt Svenska Bankforeningens format for uppstallning. Likviditetsreserven bestar av tillgdngar som star till
Treasuryfunktionens forfogande. Tillgangarna &r belaningsbara i centralbanker och ar inte ianspraktagna som sékerheter. Innehaven ar upptagna till
aktuella marknadsvérden och erhaller en riskvikt mellan 0-20 procent enligt tillsynsférordningen.
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Tabell 11 - Avtalade odiskonterade kassaflédent

2020
Aterstaende  Aterstiaende
loptid loptid  Aterstaende
Betalbara  Aterstiende >3 man >1ar Loptid
pa anfordran 6ptid <3 man men <1 ar men <5 ar >5ar Totalt
Finansiella tillgangar
3012 — — — —
— 1845 258 2 437 —
460 39 — — —
— 511 922 6168 69 423
— 450 1203 3332 —
3472 2 845 2 383 11937 69 423
— 71 — — — 71
43536 30 62 87 — 43715
— 1072 4677 31181 2 860 39790
— 446 — — — 446
Efterstéllda skulder — 4 — 1000 — 1004
I(.)ta‘l'l‘t """""""""""" 43 536 1623 4739 32 268 2 860 85 026
T — 6 13 36 10 65
Kassautflsde — 17 17 50 — 84
Netto """""""""""" — -11 -4 -14 10 -19
- 1805 — — — — 1805
Beviliade men ¢j utbetalda krediter 12 147 — — — — 12147
Totalt poster utanfor balansrdkning 13952 — — — — 13952
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Fortsdttning not 33. Risker och riskhantering - finansiella instrument och andra risker

2019
Aterstaende  Aterstaende
l6ptid loptid  Aterstaende
Betalbara  Aterstaende >3 man >1ar loptid
MSEK pa anfordran [6ptid <3 man men <1 ar men <5 ar >5 ar Totalt
Finansiella tillgangar
""" 19 — — — —
""" = 1011 245 1994 —
""" 283 39 — — —
""" —_ 1563 1062 4 349 66 139 73 113
Obligationer och andra rantebarande vérdepappef """ — 843 1427 3001 — 5971
Iqta}!t """""""""""" 302 3456 2734 9344 66 139 81 975
""" - 104 — — —
""" 40483 5 7 178 -
""" = 463 4053 29 835 265
""" = 474 - — -
""" - 4 — 1000 — 1004
""" 40483 1050 4060 31013 265 76 §71
o = 10 14 41 15 80
o = 14 18 62 — 94
L _ -4 -4 -21 15 -14
o 1795 — — - — 1795
Beviljade men ej utbetalda krediter 12 669 — — — — 12669
Totalt poster utanfor balansriakning 14 464 — — — — 14 464

1Tabellen visar odiskonterade, kontraktuella kassafléden baserade pa aterstaende, avtalade l6ptider.

2 En korrigering har skett mellan [Gptiderna fér 2019

I enlighet med Skandiabankens policy om vdsentliga modeller valideras IFRS 9-modellerna pa minst arlig basis. Inom ramen for valideringen utvédrderas
modellernas funktionalitet ur kvantitativa (till exempel riskdifferentiering, urskiljningsférmaga, kalibrering, stabilitet) och kvalitativa (till exempel design,
datakvalitet) aspekter. Kreditreserveringarna hanforliga till bolaneportféljen ar primart kédnsliga for antaganden om framtida makroekonomisk utveckling
och kriterier for faststdllande av betydande kreditrisk, férutom eventuella férandringar i den inneboende risken i portféljen. Den arliga valideringen har inte
identifierat nagra brister som foranleder foérdandring i antaganden metoder eller modeller avseende IFRS 9-modellerna.

33.8 Operativ risk

Risken for forluster till foljd av icke &ndamalsenliga eller misslyckade pro-
cesser, manskliga fel, felaktiga system eller externa hdndelser. Definitionen
inkluderar dven ryktesrisk, legal risk, compliancerisk, affarsrisk och strate-
gisk risk, se definitioner nedan.

Risken for skada pa Bolagets trovardighet, som kan leda
till betydande paverkan pa Bolagets marknadsandelar och
l6nsamhet, pa grund av rykten om Bolaget eller om Skandia i

foras enligt angivna férutsattningar, eller att rattsliga pro-

Legal risk cesser inleds som pa ett negativt satt kan paverka Bolagets
YOIKSAMNCL. e .
. Risken for réttsliga paféljder, ekonomisk skada eller forlorat
Compliance- " el .
risk anseende/fortroende till foljd av bristande efterlevnad av
‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘ externa och interna regelverk
Risken for lagre operativa vinster som exempelvis kan bero
- pa minskade volymer, hégre kostnader, prispress och for-
Affdrsrisk o ) . I, -
andringar i Bolagets mikro- eller makromiljé. Inom affarsrisk
......... behandlas dven strategisk risk.
Den langsiktiga risken som uppstar fran felaktiga och miss-
Strategisk riktade affarsbeslut, olampligt eller felaktigt genomférande

risk av beslut eller brist pa lyhérdhet avseende férandringar i
samhadllet, av regelsystem eller av branschen.

Styrning av operativ risk

Det yttersta ansvaret for Skandiabankens operativa risker aligger styrelsen
medan vd har ansvaret fér den [6pande forvaltningen. Eftersom respektive
enhetschef har ett operativt ansvar i paritet med sitt chefsansvar har ansva-
ret for riskerna i praktiken delegerats till enhetschefer.

CRO har det dvergripande ansvaret for kontroll av operativ risk. Risk-
kommittén ansvarar for 6vervakning av riskbild. Férslag om forandringar i
policy- och risktoleransniva ldmnas atminstone arligen till styrelsens risk-
och revisionsutskott. Styrelsens risk- och revisionsutskott ska minst arligen
granska och godkénna strategier och riktlinjer som avser Skandiabankens
hantering av operativ risk.

Hantering och mdtning av operativ risk

Operativa risker kan i princip bara hanteras genom férebyggande och
skadereducerande atgarder. Skandiabanken hanterar operativa risker dels
genom olika former av férebyggande atgarder och sakerhetsarrangemang,
dels genom kontinuitetsplanering som syftar till att hantera eventuella fér
Skandiabanken negativa uppkomna situationer pa ett sa effektivt sdtt som
mojligt. Effekter av operativa risker uppkommer vanligtvis i form av kostna-
der eller ryktesforluster.

Malet &r att leva upp till de hoga krav pa tillforlitlighet, sakerhet, effek-
tivitet, kvalitet och fértroende som styrelsen, ledningsgruppen, kunder,
investerare, anstéllda och andra interna och externa intressenter stéller
pa Skandiabanken och dess produkter, tjdnster och information. Ledorden
i Skandiabankens verksamhet dr sdakerhet, hog tillgdnglighet, trygghet och
hog kvalitativ service. Skandiabanken arbetar aktivt med att 6ka medveten-
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Fortsdttning not 33. Risker och riskhantering - finansiella instrument och andra risker

heten om operativa risker i verksamheten for att undvika eller reducera
oférutsedda forluster.

Det interna regelverket inklusive beredskapsplaner beskriver forebyg-
gande och skadebegransande atgarder. Policyer faststalls av styrelsen och
instruktioner beslutas av vd. Hot och risker som kan paverka Skandiabanken
analyseras kontinuerligt. Skandiabankens riskhantering for operativa risker
omfattar att verktyg tillhandahalls fér identifiering, vardering och rapporte-
ring av risker och incidenter.

Skandiabanken har, vid sidan av policyer, instruktioner, rutin- och arbets-
beskrivningar, en sjalvutvarderingsprocess for operativa risker. Utvardering-
en syftar till att identifiera operativa risker och att kvantifiera de forluster
som kan uppsta. Arbetet resulterar i atgardsplaner vars genomférande ar
foremal for [6pande bevakning. Utvédrderingen genomfors arsvis med kvar-
talsvis uppdatering och uppféljning.

Som ett stdd for riskhanteringen har Skandiabanken ett system for rappor-
tering och uppfdljning av incidenter. Samtliga incidenter, savil realiserade
som icke-realiserade, rapporteras i systemet. Alla incidenter f6ljs upp och
atgarder vidtas for att hdandelsen inte ska upprepas.

33.9 Erséttningsrisk

Erséttningsrisk inbegriper samtliga ersdttningar till anstéllda. Risken han-
fors till att ersédttningssystemet ar utformat sa att det inte framjar effektiv
riskhantering och uppmuntrar ett dverdrivet risktagande vilket leder till
negativa effekter pa resultat och kapital.

Styrning av ersdttningsrisk

Styrelsen har antagit en dvergripande ersattningspolicy. Denna ersatt-
ningspolicy ska framja en sund och effektiv riskhantering och motverka ett
overdrivet risktagande i Skandiabanken. Beslut om ersattning till anstéllda
som har dvergripande ansvar fér nagon av Skandiabankens kontrollfunktio-
ner (funktionerna for riskkontroll, regelefterlevnad och internrevision eller
motsvarande) ska fattas av styrelsen. Styrelsebeslut om erséttning till vd
maste dven godkdnnas av Skandia Livs ersdttningsutskott.

Styrelsen har ett ersdttningsutskott med uppgift att bland annat bereda
vasentliga fragor om ersattning till anstéllda i Skandiabanken samt beslut
om atgarder for att folja upp tillampningen av Skandiabankens ersattnings-
policy.

Hantering och mdtning av ersdttningsrisk
For att hantera ersattningsrisken har Skandiabanken en ersattningspolicy
som arligen ses dver och som omfattar samtliga anstéllda.

Ingen anstalld i Skandiabanken &r berattigad till individuell rorlig
ersattning.

For alla medarbetare kan en erséttning motsvarande maximalt 125 procent
av ett halvt prisbasbelopp utga med avsdttning i resultatandelsstiftelsen
Skandianen. Ersdttningen kan disponeras forst det femte aret efter intja-
nandedret. For 2020 kan avsattningen maximalt uppga till 29 600 SEK per
medarbetare.

Innan beslut fattas om ersattningssystem eller om dndringar av betydelse
i systemet ska en analys ha gjorts av hur systemet paverkar de risker som
Skandiakoncernen utsétts for och hur dessa risker hanteras. Riskanalysen
ska minst goras arligen. En sddan beddmning ska goras av Skandiakon-
cernens HR-funktion med lampligt stdd fran CRO. Beddmningen ska alltid
innehalla en sadrskild analys av eventuella intressekonflikter och hur de bor
hanteras.

Riskanalysen, som ligger till grund fér Skandiabankens erséttningspolicy,
ska omfatta en beskrivning av struktur och innehall i ersdttningsprogram
till Skandiabankens anstallda, hur Skandiabankens ersattningspolicy ska
tilldmpas samt en analys av processen for identifiering av anstdllda som kan
paverka foretagets riskniva.

Féljande delar av ersdttningssystemet dr viktiga komponenter i riskanalysen:

- Ett ersattningsutskott i Skandiabanken, som dr ett permanent styrelse-
utskott med uppgift att bereda fragor om formaner till anstédllda inom
Skandiabanken. Harigenom far styrelsen anses kunna ta ett medvetet och
aktivt beslut i ersattningsfragor.

- Med undantag for Skandianen sker all ersattning till Skandiabankens med-
arbetare i form av fast erséttning.

- Tydliga processer for godkdnnande av lGnejusteringar, den sa kallade “far-
farsprincipen”, som innebar att godkdnnande maste ske av “chefens chef”
eller av farfar utsedd roll inom HR.

33.10 Avvecklingsrisk

Avvecklingsrisk uppstar da transaktioner i rantebarande vardepapper,
aktier, derivat och utlandsk valuta inte genomfdrts pa dverenskommen
leveransdag och innebdr risk att en motpart inte kommer att kunna fullfolja
transaktionen.

Hantering och mdtning av avvecklingsrisk

Risken att affarer inte avvecklas enligt 6verenskommelse for Skandiabanken
minimeras for transaktioner i aktier genom att avveckling huvudsakligen
sker via central motpart. Detta innebdr att avvecklingsrisken dvertas av den
centrala motparten. Skandiabankens depabank skéter bankens avveckling
av rdntebdrande vardepappersaffdrer i enlighet med DvP-principen (Delivery
versus Payment) enligt avtal. Skandiabankens valutatransaktioner gérs

via Skandia Capital AB, vilket &r ett koncerninternt bolag. Fér att minimera
avvecklingsrisken anvander sig Skandia Capital AB av CLS (Continous Linked
Settlement). Via CLS avvecklas alla betalningar enligt principen betalning
mot betalning.

Avvecklingsrisken méts som prisskillnaden mellan éverenskommet pris
och aktuellt marknadsvérde. En risk uppstar om prisskillnaden kommer att
innebéra en forlust for Skandiabanken.

Avvecklingsrisk anses inte vara materiell for Skandiabanken. Utvecklingen
av avvecklingsrisk har varit stabil under aret.
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34. Upplysningar om derivatinstrument

Fordelning av derivatinstrument pa typ av sikringsforhallande

2020 2019
Tillgangar till Skulder till Nominellt  Tillgangar till Skulder till  Nominellt
Derivatinstrument Obligatorisk verkligt vdarde verkligt varde belopp  verkligt viarde verkligt viarde belopp
Valutaderivat
o G o 5 .

32 53

62 19

832 53 ... 18904 B2 19 ....20009
Valutaderivat — 0 0 — 0 8
Totalt 32 53 ..18904 @ .....52 19 ...20017

Rénteswappar innehas for att sdkra ranterisker hanforliga till utlaning till allmanheten med fast rdnta. Bankens utlaning bestar till 79 (77) procent av utla-
ning med rorlig rdnta som anpassas efter marknadsrantornas rorelser inom tre manader. Resterande krediter har rantor som ar bundna pa &ptider upp till
fem ar. Bankens medelanskaffning sker i allt vasentligt genom rénterorlig in- och upplaning men viss finansiering sker dven i fastférrantad in-och upplaning
samt eget kapital.

Valutaderivat innehas i syfte att sdkra valutarisker i balansrakningen hanférliga till fondhandel.

For upplysningar om [6ptid avseende rdantederivat se tabell rintebindningstider not 33 Risker och riskhantering - finansiella instrument och andra risker,
tabell 6. Rénterisk och rantenettorisk och samtliga valutaderivat har en lptid med forfall inom tre manader.

35. Finansiella tillgangar och skulder som kvittas eller lyder under nettningsavtal

Finansiella tillgangar och skulder som kvittas eller lyder under nettningsavtal

Relaterade avtal

Tillgangar och
Nettobelopp Sakerheter skulder som Totalt i
i balans- Ramavtal erhallna/ inte lyder under balans-
2020 Bruttobelopp Kvittade rdkningen  om nettning stillda Nettobelopp nettningsavtal rikningen
Derivat 32 — 32 -32 — 0 — 32
Tillgangar . — .82 82 = 0 =32
.I.D.erivat 53 T 53 -32 -21 0 -
Skulder 53 — 53 -32 -21 (o] — 53
2019
Derivat 62 — 62 -18 -44 0 — 62
Tillgngar o 62 .. T 62 .. A8 e SO ° e T 82
D g o PR PR s ; P
Sk 19 —- 19 -18 —- 1 -

Tabellen visar redovisade finansiella tillgangar och skulder som presenteras netto i balansrakningen eller som har potentiella rattigheter férknippade med
rattsligt bindande ramavtal om nettning eller liknande avtal. Skandiabanken har ISDA- och CSA-avtal med samtliga derivatmotparter vilket innebér att
samtliga exponeringar tdcks av bada typerna av avtal. Ramavtalen om nettning innebdr att parterna far reglera sina exponeringar netto i handelse av insol-
vens eller betalningsinstéllelse. Banken har ej erhallit eller stallt panter som kan ianspraktas utan fallissemang hos motparten.

Derivat redovisas som Ovriga tillgangar respektive Ovriga skulder. Se dven not 21 samt not 26.
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36. Klassificering och vardering av finansiella tillgangar och skulder

a) Klassificering och virdering
Varderat till

Noter

2020 verkligt virde Virderat till
i resultat- Upplupet verkligt viarde
rikningen Sakrings- anskaffnings- via Ovrigt Bokfort Verkligt
Tillgangar Obligatorisk redovisning viarde totalresultat varde virde
— — 3012 — 3012 3012
= - - 4590 4590 4590
= - 499 — 499 499
= — 76 363 — 76 363 76 365
— 34 — — 34 34
= — — 5043 5043 5043
0 — — 37 37 37
- 39 179 - 211 211
— — 54 — 54 54
0] 66 80107 9670 89 843 89 845
— — 71 — 71
— — 43 707 — 43 707
— — 40177 — 40177
1 53 240 — 294 294
Efterstdllda skulder — — 1000 — 1000 1000
Totala skulde'l“ """"""""""" 1 53 85195 —_ 85 249 85 495
Virderat till
2019 verkligt virde Virderat till
i resultat- Upplupet verkligt viarde
rikningen Sakrings- anskaffnings- via Ovrigt Bokfort Verkligt
Tillgangar Obligatorisk redovisning virde totalresultat virde virde
Kassa och tillgodohavanden hos centralbanker — — 19 — 19 19
= = - 3279 3279 3279
- — 392 — 3922 322
= - 79 476 — 72 476 72493
— -35 — — -35 .35
= — — 5306 5306 5306
0 — — 35 35 35
= 62 146 — 208 208
Forutbetalda kostnader och upplupna intakter? — — 51 — 51 51
Totala tillgéngﬁr """"""""" 0] 27 73 014 8 620 81661 81 678
Skulder
Skulder till kreditinstitut — — 104 — 104 104
o - — 40665 — 40 665 40665
o = — 359249 = 35242 35368
o 1 19 345 — 365 365
o = — 1000 - 1000 1000
1 19 77 356 — 77 376 77 502

1Dessa balansposter har kort 6ptid och som en approximation for upplupet anskaffningsvarde anvands nominellt belopp vilket ocksa anses motsvara

verkligt varde.

2 Det verkliga vardet for fastforrantad utlaning avser lan med bindningstider mellan 1-5 ar vilka bokfdrs till upplupet anskaffningsvarde. Som marknadsranta
anvénds Skandiabankens nyutlaningsrénta fér motvarande bindningstider vid diskontering av framtida rénteintakter. Varderingen klassificeras i niva 3.
3 Det verkliga vardet pa emitterade vardepapper till fast rdnta redovisas till upplupet anskaffningsvarde faststéllt utifran noterade priser. Varderingen

klassificeras i niva 2.

Finansiella instrument for vilka bokfért vdarde anses vara lika med verkligt viarde
Bokfort varde anses vara lika med verkligt varde for foljande poster: betalningsmedel, utlaning till allmanheten med rorlig ranta alternativt med bindnings-
tid upp till tre manader, inlaning fran allménheten, andra kortfristiga fordringar och skulder med rorlig ranta som till exempel utlaning till kreditinstitut

och skulder till kreditinstitut, samt andra rénteldsa kortfristiga fordringar och skulder. Avseende fastférrantad inlaning anses verkligt varde vara lika med
bokfort varde med hansyn till att ingen diskonteringseffekt foreligger da innestaende medel &r betalbara vid anfordran.
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Fortsdttning not 36. Klassificering och vdrdering av finansiella tillgdngar och skulder

b) Finansiella tillgangar och skulder till verkligt virde

2020 2019
Instrument med Instrument med
publicerade Virderingstek- publicerade Varderingstek-
prisnoteringar niker baserade prisnoteringar niker baserade
paenaktiv paobserverbara paenaktiv paobserverbara
marknad marknadsdata marknad marknadsdata
Niva 1 Niva 2 Totalt Niva 1 Niva 2 Totalt

elsermm 386 49204 4590 805 9474 3979
Obligationer och andra rantebarande

vardepapper 4417 626 5043

Totalt

820 5306

L
Ovrigt 1 — 1 1 — 1
Totalt 1 53 54 1 19 20

Samtliga finansiella tillgangar och skulder som varderas till verkligt varde klassificeras i en vdrderingshierarki. Denna hierarki speglar hur observerbara pri-
ser eller annan information &r som ingar i de varderingstekniker som anvénts. Infor varje kvartal gérs en bedémning om varderingarna avser noterade priser
som representerar faktiska och regelbundet férekommande transaktioner eller inte. Overféringar mellan nivéer i hierarkin kan ske nér det finns indikationer
pa att marknadsforutsdttningarna, till exempel likviditeten, har dndrats. Inga omklassificeringar har skett under aret.

I niva 1 anvénds noterade priser som &r lattillgdngliga hos flera prisstéllare och representerar verkliga och frekventa transaktioner. Har aterfinns stats-
papper och andra rédntebédrande vdrdepapper som handlas aktivt. | niva 2 anvénds varderingsmodeller som bygger pa observerbara marknadsdata samt
instrument som vérderas till noterat pris men dar marknaden bedéms vara mindre aktiv. | denna niva finns bland annat rantebdrande vardepapper samt
rante- och valutaderivat. Inga tillgangar och skulder kvalificerar till klassificering i niva 3. De marknadsnoteringar som anvands vid vardering i niva 1 och 2
ar genomsnittliga kop- eller séljkurser vid dagens slut hdamtade fran externa kéllor. Som en del av varderingsprocessen sker sedan en validering av anvdnda
priser. Skulle marknaden forandras kraftigt, som helhet eller for vissa tillgangar eller emittenter, utfors ytterligare genomgangar for att sékerstélla en
korrekt vardering.

For ytterligare beskrivning av de olika nivaerna se not 1, Redovisningsprinciper punkt 7.
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37. Upplysningar om nérstaende

Narstaende definieras som samtliga bolag inom Skandiakoncernen,
styrelseledamoter, fullméktige och andra ledande befattningshavare i
Skandiabanken och Skandia Liv. Som nédrstaende betraktas dven deras ndra
anhdriga samt bolag dér nyckelpersoner eller deras anhdriga har bestam-
mande eller gemensamt bestdmmande inflytande i. Med undantag for bolag
inom Skandia forekommer inga transaktioner utdver normala kundtrans-
aktioner pa marknadsmassiga villkor med dessa personer och bolag. Med
bolag inom Skandia forekommer transaktioner baserat pa marknadspris dar
sa anges nedan. Annars grundas transaktionerna pa sjdlvkostnadsprincipen.

Noter

Skandia har per 30 september 2020 genomfdrt en fordndring i sin legala
struktur som innebdr att Skandiabanken nu &r ett heldgt dotterbolag direkt
under koncernens moderbolag Skandia Liv. Férenklingen av koncernstruktu-
ren genomfdrdes for att den battre ska dverensstdmma med Skandias opera-
tiva struktur. Fore fordndringen var Skandiabanken ett heldgt dotterbolag till
Skandia AB som i sin tur &r ett heldgt dotterbolag till Skandia Liv.

Upplysningar om erséttningar till ledande befattningshavare aterfinns i
not 6 Personalkostnader.

2020 2019
Andra Andra
koncern- koncern-
Rorelseintdkter Skandia AB  Skandia Liv foretag Skandia AB  Skandia Liv foretag
Réantenetto -1 16 — 1 27 —
o s
e
Ovnga e L
Totalaintakter . 2828 T8 3238 TR
Rorelsekostnader
Ovriga administrationskostnader — -292 -2 — -320 -2
Ovr|ga s L = e
Totalakostnader e 324 2 - %2 2
TillgAngar
Ovrlgatlllgangar ,,,,,, L o =
Totala tillgangar . SO e e .. S s -

Efterstdllda skulder 000

000 -

Totala skulder

2 742

Ut- och inlaning samt placeringar
Skandiabanken fakturerar ldmnad rantekompensation till andra koncern-
foretag avseende lan till anstéllda i dessa foretag. Kompensationen mot-

svarar skillnad mot marknadsrénta och den rénta som den anstéllde erhallit.

Erhallna ranteintédkter avser primart ovan ndmnd rantekompensation som
uppkommer i samband med att Skandiabanken tillhandahaller férmanliga
villkor for lan till anstéllda i Skandia

Réntekostnader avser framforallt rdnta pa efterstéllda skulder fran
Skandia Liv vilka prissétts utifran specifik ranta med marknadsmassigt
rantepaslag.

Réntekostnader avser dven att Skandiabanken erldgger ranta for depainla-
ning plus ranteskillnadserséttning till Skandia AB for erhallen depainlaning,
hanforligt till depafdrsakring. Depafdrsakring dr en tjanst som Skandia AB
erbjuder. Kunden kan placera i olika vardepapper i en och samma depa
varav en del kan placeras pa depainlaningskonto hos Skandiabanken. Ranta
painlanade medel avser den rénta som tillfaller Skandia ABs kunder i depa-
forsakringen. Skillnaden mellan kundrantan och en internt faststélld ranta,
vilken ska motsvara marknadsmaéssig rénta, erldggs i rénteskillnadsersétt-
ning till Skandia AB.

Utlaning samt in- och upplaning prissétts utifran specifik ranta med mark-
nadsmassigt rantepaslag.

vardepapper - aktiehandel och fondhandel

Erhallna provisionsersattningar for Skandia ABs tjanst avseende depafdrsék-
ring vidarefors i sin helhet till Skandia AB. Skandiabanken debiterar Skandia
AB ett arvode fér administrationen vilket redovisas under Ovriga rérelse-
intakter.

Ovriga rorelseintikter for utforda tjinster

Ovriga rérelseintékter bestér av ersittning for utfrda tjanster avseende
kundtjanst och marknadsfunktioner till bolag inom Skandiakoncernen vilka
prissédtts utifran utnyttjande enligt sjalvkostnadsprincip.

028

e 2959029 B

Ovriga administrationskostnader

Ovriga administrationskostnader avser frimst internt képta tjdnster, IT
kostnader, lokalkostnader samt kostnader avseende tjanstepensioner som
tillhandahalls av Skandia Liv.

Skandiabanken har lagt ut ett antal funktioner och tjdnster. IT-drift och
forvaltning, korttjanster samt betalningsférmedlingstjanster har lagts ut pa
externa leverantdrer. Viss annan IT-drift och férvaltning har lagts ut pa Skan-
dia Liv liksom viss bokforing och redovisning, klagomalshantering, hantering
av ersdttningar samt att sakerstélla regelefterlevnaden avseende hantering
av personuppgifter. Darutdver har banken lagt ut internrevisionsfunktionen
till Skandia Liv. Bolagen i Litauen som tidigare utfért administrativa tjanster
at banken ar under likvidation.

Andra koncernféretag

Exponeringar avseende rédnterisk och valutakursrisk sékras med derivat-
instrument. Kostnader f6r instrumenten redovisas som réntekostnader res-
pektive nettoresultat finansiella transaktioner. Derivattransaktioner handlas
bland annat genom koncernbolaget Skandia Capital AB.

Skandiabanken erhaller marknadsméssig distributionsersattning avseende
fonder fran Skandia Fonder AB.

Skandia Liv tillhandahaller tjanstepensioner for de anstéllda inom Skandia.
Dessa pensionsformaner grundas pa avtal pa den svenska arbetsmarknaden
och premier betalas av respektive bolag i koncernen. Totalt har Skandia-
banken erlagt 23 (26 MSEK) i inbetalda premier till Skandia Liv.

Koncernbidrag

Skandiabanken har under det forsta kvartalet 2020 reglerat koncernbidra-
get om 127 MSEK som lamnats i december 2019 till Skandia AB. Fér 2020 har
banken inte ldmnat eller erhallit nagra koncernbidrag.
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38. Tillaggsupplysningar eget kapital

Aktiekapital

Totalt antal fullt betalda aktier uppgick till 4 (4) miljoner stycken med
kvotvérde 100 kr. Med kvotvérde avses aktiekapital dividerat med antal
aktier. Innehavare av stamaktier dr berédttigade till utdelning som faststalls
pa arsstdamma och aktieinnehavet beréttigar till réstratt vid arsstdmman
med en rost per aktie.

Balanserade vinstmedel
| balanserade vinstmedel redovisas aktiedgartillskott fran Skandia Liv.

Fond for verkligt virde

Verkligt virdereserv

I Verkligt vdrdereserv redovisas orealiserade vardeférandringar for
Finansiella tillgangar virderade till verkligt virde via Ovrigt totalresultat.
Skandiabanken tillampar denna kategori for rantebdrande vardepapper
samt for aktieinnehav. Vid avyttring av de rdntebarande vardepapprena
omklassificeras vardeforandringar till resultatrakningen. Realiserade
vardefdrandringar avseende aktieinnehav fors inte om till resultatrakning-
en. Upplysningar avseende omklassificeringar ldmnas i not 4 Nettoresultat
finansiella transaktioner.

39. Vinstdisposition

SEK
Disposition av Skandiabankens fria egna kapital 2020
Fond for verkligt virde 40000 213
Balanserade vinstmedel 3756714978
Aretsresultat 935501187
Fritteget kapital 4032216378
Styrelsen foreslar att vinstmedlen disponeras
enligt féljande:
I ny rdkning balanseras 4032216 378

Om detta forslag godkdanns kommer bolagets
redovisade egna kapital att besta av:

4032216378

Aktiekapital 109,000 000

Reservfond ...81399910

Fond for verkligt vl

00213

Balanserade vinstmedel i 3992 916 165

4513616 288

40. Handelser efter balansdagen

Inga vdsentliga hdndelser har skett efter balansdagen.
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Bolagsstyrningsrapport

Skandiabanken ar ett svenskt kreditinstitut som bedriver bank- och varde-
pappersrorelse pa den svenska marknaden. Skandiabanken ags av Livforsak-
ringsbolaget Skandia, 6msesidigt, (Skandia Liv) som dr moderbolag i en grupp av
bolag som tillsammans tillhandahaller forsakrings-, bank- och fondprodukter i
Sverige (Skandiakoncernen). Skandia Liv ags i sin tur av sina kunder och verksam-
heten i Skandiakoncernen styrs ytterst av deras instruktioner dar fyra varde-
ringar star i fokus for att skapa god avkastning till &garna Over tid; langsiktighet,
kundnytta i centrum, sund ppenhet och hallbart foretagande. Det dvergripande
malet for Skandia Liv med bolagsstyrningen av Skandiabanken ar att 6ka vardet
pa det i banken investerade kapitalet. Samtidigt ska bolagsstyrningen saker-
stdlla att banken alltid uppfyller de krav som externa och interna regelverk

staller pa bolaget.

God bolagsstyrning for vardeskapande

God bolagsstyrning handlar om att styra ett bolag pa ett sa
effektivt, ansvarsfullt och hallbart sdtt som mdjligt sa att
bolaget kan mota de malsadttningar, férvantningar och krav
som bolagets dgare och kunder men dven medarbetare och
samhallet i stort stéller pa verksamheten. En effektiv bolags-
styrning forutsatter en tydig ansvarsférdelning mellan de
olika bolagsorganen och effektiva verktyg for intern kontroll,
regelefterlevnad och riskhantering. Genom de centrala styr-
instrumenten fordelas ansvaret fér styrning, kontroll och
uppfdljning av verksamheten i Skandiabanken mellan dgare,
styrelse och vd. Styrelsen i Skandiabanken &r ansvarig fér bo-
lagets organisation och férvaltningen av dess angeldgenheter.
Vd ansvarar for att den [6pande forvaltningen av bolaget sker
i enlighet med styrelsens riktlinjer och anvisningar. Styrelsens
ordforande sammanstdller, i dialog med vd, dagordning for
styrelsemd&tena och ansvarar for att ta fram informations- och
beslutsunderlag till styrelsemdten. Vd ser ocksa till att styrel-
sens ledam&ter far information om Skandiabankens utveckling
for att kunna fatta val underbyggda beslut.

I den har bolagsstyrningsrapporten redovisas strukturen
for Skandiabankens bolagsstyrning men dven fragor som varit
foremal for behandling av bolagets organ under verksamhets-
aret 2020.

De centrala styrinstrumenten

De centrala externa regelverken som skapar ramen fér Skan-

diabankens bolagsstyrning dr lag om bank- och finansierings-

rérelse, aktiebolagslagen, lag om vardepappersmarknaden,

lag om betaltjanst, Finansinspektionens foreskrifter och all-

manna rad och Svensk kod for bolagsstyrning (Koden). Utdver

dessa nationella regelverk ska bolaget dven folja ett stort

antal omfattande och detaljerade externa regelverk som be-

slutas pa EU-niva, bland annat:

- Europaparlamentets och radets férordning om tillsynkrav
for kreditinstitut och vardepappersforetag

- Europaparlamentets och radets férordning om marknads-
missbruk

- Europaparlamentets och radets férordning om dataskydd

- EBA:s riktlinjer om intern styrning

- ESMA och EBA:s gemensamma riktlinjer om lamplighets-
beddmning av ledamd&ter i ledningsorgan och ledande
befattningshavare

Utdver de externa centrala regelverken ska bolaget dven folja
de interna styrinstrument som beslutats av dgaren Skandia Liv
eller av bolagets olika organ. Dessa omfattar framforallt den
av stdmman faststéllda bolagsordningen samt dgarinstruk-
tionen (avsnitt 2), styrelsens arbetsordning och instruktioner
for styrelsens utskott (avsnitt 5), vd-instruktionen samt av
styrelsen beslutade policyer (avsnitt 5) och av vd beslutade
instruktioner (se avsnitt 8).
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Bolagsstyrningsrapport

Genom illustrationen nedan askadliggors den formella strukturen for Skandiabankens
bolagsstyrning. Rutornas nummer hanvisar till motsvarande numrerade avsnitt som
foljer nedan i bolagsstyrningsrapporten.

EE———

Risk- och revisions-
utskottet

>

1 Agaren Skandia Liv

Skandiabanken &dgs av Skandia Liv som &r ett svenskt 6mse-
sidigt livférsakringsbolag och moderbolag i Skandiakon-
cernen. Skandiakoncernen bestar av bolag som driver
verksamhet inom bade forsakringssektorn och bank- och
vardepapperssektorn och bendmns darfér dven som ett finan-
siellt konglomerat. Skandia Liv ut6var sin formella styrning av
Skandiabanken genom beslut pa bolagstdmman.

2 Bolagsstamma

Bolagsstdmman dr Skandiabankens hdgsta beslutande organ.
Pa bolagsstimman &r det aktiedgaren Skandia Liv som fattar
besluten enligt de regler som finns i aktiebolagslagen och i
bolagsordningen. Ordinarie bolagsstdmma halls en gang per
ar. Extra bolagsstdmma kan darutdver hallas om det finns
behov. Nagon extra bolagstdmma har inte hallits under verk-
samhetsaret 2020. Vid ordinarie bolagsstdamma den 4 maj
2020 faststélldes resultat- och balansrdkning samt utsags
revisorer och ledamdter i styrelsen samt faststéllande av
arvoden.

Styrdokument beslutade av bolagsstimman
Bolagsstdmman beslutar om bolagets bolagsordning.
Skandiabanken har enligt bolagsordningen till féremal for sin
verksamhet att bedriva bankrorelse. Bolaget har dven till fére-
mal att bedriva finansiell verksamhet och verksamhet som

har ett naturligt samband med detta, samt att bedriva pen-

i

vd-kommittéer

i

Ersdttningsutskottet

—————— Rapporterar
<— Utser

1CRO och CCO utses av styrelsen.

sionssparrorelse och forsakringsformedling. Bolagsstdmman
beslutar d&ven om en dgarinstruktion som anger de vérdering-
ar och 6vergripande principer som ska vara Bolagsordningen
vigledande fér bolagets verksamhet. Agarinstruktionen ska
vara utformad pa ett sddant sdtt att den inte genom alltfér
detaljerade foreskrifter inkrdktar pa styrelsens exklusiva
kompetens. Agarinstruktionen ska ocksa vara ett "levande
dokument” som utvecklas 6ver tiden. Av dgarinstruktionen
féljer bland annat att styrelsens primédra uppgift ar att efter-
strdva en lonsamhet i bolaget i enlighet med dgarens krav
men med sdkerstéllande av att bolaget foljer de krav i interna
och externa regelverk som géller fér bolaget. Bolagsstimman
ska dven besluta om en instruktion till valberedningen i bola-
get. linstruktionen framgar valberedningens sammansittning
och uppgifter.

3 Valberedningen for styrelsen

Valberedningen utses av bolagsstdmman och har till uppgift
att foresla kandidater till styrelse- och revisorsval. Valbered-
ningen ska sdkerstilla att kandidaterna uppfyller formella
krav pa lamplighet, kompetens och erfarenhet och att sty-
relsen som helhet har god insikt i och férmaga att leva upp
till de krav rérande foretagsstyrning och riskhantering som
stélls pa styrelsen i ett kreditinstitut. Bedomningen av ldmp-
ligheten hos foreslagna och utsedda styrelseledamdoter samt
styrelsen som helhet ska ske enligt de kriterier och processer
som framgar av instruktionen fran bolagsstdmman. Valbered-
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ningen bestar efter den ordinarie bolagsstimman 2020 fram
till och med ordinarie bolagsstdmma 2021 av Bjérn Fernstrém,
styrelseordférande, Frans Lindelow, styrelseledamot och
valberedningens ordférande samt koncernchef, och Ann-
Charlotte Stjerna, styrelseledamot och vd i Férsakringsaktie-
bolaget Skandia (publ).

4 De externa revisorerna

De externa revisorerna dr oberoende granskare av bolagets
rakenskaper och avgdér om dessa i allt vasentligt ar korrekta
och fullstandiga samt ger en rattvisande bild av bolagets
finansiella stéllning och resultat. Revisorn ska ocksa granska
att dessa dr upprattade enligt géllande lagar och rekommen-
dationer. Revisorn granskar ocksa styrelsens och vd:s for-
valtning. Revisionsbolaget KPMG, med auktoriserade revisorn
Anders Backstrom, utsags vid den ordinarie bolagstamman
2020 till huvudansvariga revisorer i Skandiabanken till utgang-
en av 2021 ars ordinarie bolagsstdmma. Anders Backstrom

ar licensierad revisor for finansiella foretag. De externa revi-
sorernas arbete &r koordinerat med Skandiabankens intern-
revision och dvriga kontrollfunktioner. | syfte att inte riskera
de externa revisorernas opartiskhet och sjélvstandighet har
Skandiakoncernen riktlinjer for sa kallade icke-revisionstjans-
ter, dvs. andra tjanster &dn revisionstjanster. | riktlinjerna,

som géller fér samtliga bolag i koncernen, faststills bland
annat en process och rutin for rapportering och upphandling
av icke-revisionsndra tjanster och gransvarden for dessa. |
riktlinjen redogérs aven for tjdnster som inte far upphandlas
av de externa revisorerna, sa kallade forbjudna icke-revisions-
tjdnster. Under 2020 har KPMG utfort revisions- och revisions-
ndra uppdrag at Skandiabanken samt vriga konsulttjanster,
se not 7, Ovriga administrationskostnader.

5 Styrelsen

Styrelsen dr ytterst ansvarig for bolagets organisation och
forvaltning. Den beslutar om den strategiska inriktningen,
utser vd och beslutar om styrinstrument i form av interna
regelverk som i Skandiakoncernen bendmns policyer. Styrel-
sen ansvarar for att det finns ldmpliga interna regelverk for
riskhantering och riskkontroll. Till styrelsens uppgifter hor
ocksa att se till att det finns en tillfredsstallande kontroll Gver
redovisningen och medelsférvaltning. Styrelsen foljer [6pande
Skandiabankens verksamhet och ekonomiska resultat samt
regelefterlevnaden. Styrelsen ska efterstrava en l6nsamhet i
bolaget i enlighet med dgarens krav men med sakerstéllande
av att bolaget uppfyller de krav i externa och interna regelverk
som géller for bolaget. Samtliga beslut som styrelsen fattar
ska vara forenliga med Skandiakoncernens strategi, affarsplan
och regelverk. Styrelsen ska faststélla en strategi och affars-
plan for bolaget som &r férenlig med den Gvergripande stra-
tegin och affarsplanen for Skandiakoncernen. Styrelsen ska
aktivt utmana ledningen vid genomférande av affarsplanen
och strategin samt dvervaka i vilken utstrackning uppstallda
mal uppnas. Styrelsen hanterar och beslutar vidare i fragor
som ror ersdttningar till ledande befattningshavare i Skandia-
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banken. Styrelsens beslutanderatt inskranks av bolagsstam-
mans ensamratt att besluta i vissa fragor och mgjlighet att
besluta i andra fragor som inte uttryckligen hor till styrelsens
eller vd:s kompetens. Sérskilda regler géller d&ven om jav. Till
den del Skandiabankens verksamhet dr utlagd pa annan ska
styrelsen sdkerstélla att kontroll och uppf6ljning sker av ut-
lagd verksamhet.

Styrelsen i Skandiabanken bestar av Bjorn Fernstrém, ord-
férande, Per Anders Fasth, Frans Lindeldw, Pia Marions och
Ann-Charlotte Stjerna. Hartill bestar styrelsen av arbets-
tagarrepresentanterna Anja Nordenson och Ingrid Laurén-
Heumann. Bjorn Fernstrém och Per Anders Fasth dr oberoen-
de styrelseledamdéter. Vd dr adjungerad utan beslutanderatt
vid styrelsens sammantréaden. Hartill &r vissa befattnings-
havare i bolaget adjungerade utan beslutanderétt i den ut-
strackning som beddms nédvandigt. Styrelsen utvarderar
arligen sitt arbete med syfte att utveckla styrelsens arbets-
former och effektivitet. Resultatet av utvarderingen redo-
visas for valberedningen infér styrelse- och revisorsval. Arets
utvardering behandlades vid styrelsemdte den 15 december
2020.

Styrelsens hantering av Svensk kod for bolagsstyrning
Skandiabanken har valt att folja Svensk kod for bolagsstyrning
(Koden). Syftet med Kodens regler dr att utveckla bolagsstyr-
ningen och framja fortroendet foér naringslivet. Grundprinci-
pen dr att tilldmpa Koden genom *folj eller forklara”, det vill
sdga att avvikelser fran Koden ar tilldtna men maste forklaras.
De regler som bolaget valt att avvika fran och forklaringar till
avvikelserna féljer nedan.

Avvikelser fran regler i Svensk kod for bolagsstyrning:

- Kodens regler om bolagsstdmma. Avvikelsen motiveras av
att bolaget bara har en dgare (regel 1.1-1.5).

- Kodens regler om ledamé&ter i valberedningen. Avvikelsen
motiveras av att bolaget bara har en dgare (regel 2.4).

- Kodens regler om publicering av valberedningens forslag till
styrelse. Avvikelsen motiveras av att bolaget bara har en
agare (regel 2.5-2.6).

- Kodens regler om att majoriteten av de bolagsstimmovalda
styrelseledamdterna ska vara oberoende i forhallande till
bolaget och bolagsledningen. Avvikelsen motiveras av att
bolaget bara har en dgare (regel 4.4).

- Kodens regler om att majoriteten av revisionsutskottets
ledam&ter ska vara oberoende i férhallande till bolaget och
bolagsledningen. Avvikelsen motiveras av att bolaget bara
har en dgare (regel 7.2).

- Kodens regler om att halvars- eller niomanadersrapporter
oversiktligt ska granskas av revisor. Avvikelsen motiveras av
att bolaget inte ar ett aktiemarknadsbolag (regel 7.6).

- Erséttningar till ledande befattningshavare, Skandiabanken
foljer inte Kodens regler utan tilldmpar i stéllet Finansin-
spektionens foreskrifter (FFFS 2011:1) om ersattningssystem i
kreditinstitut m.m. (regel 9.1-9.9).
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Styrdokument beslutade av styrelsen

Styrelsen har beslutat om arbetsordning, inklusive mandat
for vd och instruktioner for styrelseutskotten. Bolaget foljer
vidare den foretagsstyrningspolicy som beslutats av Skan-
dia Liv och som syftar till att knyta ihop Skandiakoncernens
strategi med de interna regler och processer som Skandia-
banken anvander for att styra sin verksamhet. Policyn bidrar
till att skapa struktur och systematik i féretagsstyrningen
for att sdkerstélla en sund styrning och ledning av Skandia-
koncernen.

Organisation

Personal Affédrsstyrning
Kris och Foretagsstyrnings- Riskhanterings-
kontinuitet system system
Skandiakoncernen
Extern Internkontroll-
rapportering system
Centrala
funktioner

Andra viktiga styrdokument i form av policyer som har beslu-
tats av styrelsen dr bland andra Skandiabankens policy om
internt regelverk, policy om etik, mutor och visselblasning,
policy om hallbart féretagande, policy om intern styrning och
kontroll, policy om regelefterlevnadsfunktionen, policy om in-
ternrevision, riskpolicy, kapitalpolicy, ersattningspolicy, policy
om utldggning av verksamhet, policy om intressekonflikter,
policy om behandling av personuppgifter, policy om atgarder
mot penningtvatt och finansiering av terrorism och policy om
sdkerhet, policy om finansiell redovisning och rapportering.
De grundldggande normerna och varderingarna som gal-
ler for Skandiakoncernens verksamhet och som uttrycks i
dessa regelverk, men dven i andra interna regelverk, har dven
sammanfattats i Skandias uppférandekod som giller for hela
Skandiakoncernen och som sarskilt beslutats av bankens sty-
relse. Uppfdrandekoden &r ett ramverk och en etisk kompass
for vilket beteende som férvantas av den enskilde medarbeta-
ren och dr ett kompletterande verktyg for intern styrning och
kontroll, vars efterlevnad foljs upp bankens chefsjurist.

Styrelsens arbete under 2020

Skandiabankens styrelse har under 2020 haft 10 samman-
traden, varav tva (2) per capsulam. Agendan har, utdver bland
annat vd-rapporter och finansiella rapporter, fokuserat pa
strategiska projekt. Styrelsen har vid sidan av dessa stérre
fragor aven behandlat [6pande drenden, beslutat om policyer
och faststéllt affarsplanen. Styrelsen har vidare analyserat
och behandlat de nya regelverk som beror bolagets verksam-
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het. Styrelsen har dven utvérderat bolagets vd och chefen for
internrevision.

ordforandens roll

Ordféranden leder arbetet i styrelsen och har kontinuerliga
kontakter med vd. | kontakterna med vd dr syftet att fungera
som samtalspartner och flja bolagets [6pande utveckling
samt fragor av strategisk karaktdr. Ordféranden ansvarar for
att styrelsens arbete ar vilorganiserat och bedrivs pa ett ef-
fektivt satt. Det innebdr bland annat att styrelsen regelbundet
uppdateras om Skandiabankens verksamhet, far &ndamals-
enlig utbildning och tillrackliga beslutsunderlag for att arbetet
ska kunna fungera effektivt. Ordféranden ska kontrollera att
styrelsens beslut verkstdlls och ta initiativ till styrelsens arliga
utvdrdering av sitt arbete.

Oversikt av ledaméternas nirvaro vid styrelsens och
utskottens sammantraden under 2020

Risk- och
revisions Ersdttnings
Styrelsen utskottet utskottet
Ledamoter (10 moéten) (9 méten) (3 moten)
Bjorn Fernstrom? 10 9 3
e EJmedlem
L S e 9EJmedlem S
e R EJmedlem
Ann-Charlotte Stjer 10 9 Ejmedlem
Anja Nordenson 9 gmedlem g mediem
ngrid Laurén-Heumann 9 Ejmediem gmedlem

Totalt antalet méten under 2020 anges inom parantes.

1Bjorn Fernstrom ar styrelsens ordférande.
2 per Anders Fasth dr ordférande i risk- och revisionsutskottet.

Arbetsfordelningen inom styrelsen

Styrelsen har tva utskott vars huvuduppgifter beskrivs i av-
snitten 6-7 nedan. Utskotten &r beredande och fattar inte
beslut annat &n i de fall da styrelsen delegerat beslutanderét-
ten till utskottet. Utskottens uppgifter dr faststéllda av styrel-
sen i sdrskilda instruktioner. Sdrskilda regler finns betraffande
ordforandeskap i utskotten, samt krav pa styrelseledaméters
oberoende i forhallande till bolaget.

Ordinarie ledaméter i Skandiabankens styrelse

Bjérn Fernstrom

Oberoende ledamot i Skandiabankens styrelse sedan 2017.
Fodd 1950. Civilekonomexamen fran Stockholms universitet.
Tidigare auktoriserad revisor och partner pa Ernst & Young
med uppdrag som paskrivande i bland annat Nordnet Bank,
Nasdaq OMX, AMF Pensionsforsakring, ABN AMRO Asset
Management samt Ohman-koncernen. Styrelseledamot i
Skandia Investment Management Aktiebolag, Aktiebolaget for
Varubelaning, Pantauktioner Sverige AB, JA Janssons stiftelse
for AB varubelaning, Treo Plat Fastigheter AB och BFK Bjorn
Fernstrém Konsult AB.
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Per Anders Fasth

Oberoende ledamot i Skandiabankens styrelse sedan 2017.
Fodd 1960. Civilekonomexamen fran Handelshdgskolan i
Stockholm. Tidigare vd fér SBAB Bank och European Resolu-
tion Capital, chefsroller inom Skandinaviska Enskilda Banken
och partner och vd fér QVARTZ Management Consulting.
Styrelseledamot i betalningsinstitutet ClearOn AB, Atle In-
vestment Services AB och Blippit AB samt styrelseordférande
i Lyra Financial Wealth AB och FundedByMe Crowdfunding
Sweden Aktiebolag (publ).

Frans Lindeléw

Ej oberoende ledamot i Skandiabankens styrelse sedan 2015.
Fodd 1962. Kandidatexamen i foretagsekonomi fran Stock-
holms universitet. Vd i Skandia Liv och koncernchef i Skandia-
koncernen sedan 2015. Tidigare vd for Carnegie Investment
Bank och chefsroller inom bland annat Nordea och HSBC
Bank. Styrelseledamot i Férsakringsbranschens Arbetsgivare-
organisations Service Aktiebolag, Snarf AB samt i SFS - Svensk
Forsakring Service AB.

Pia Marions

Ej oberoende ledamot i Skandiabankens styrelse sedan 2017.
Fodd 1963. Kandidatexamen i foretagsekonomi fran Stock-
holms universitet. CFO i Skandiakoncernen sedan 2017. Tidi-
gare CFO Folksam, Carnegie Investment Bank och Skandia Liv
samt chefsroller pa RBS, Lansforsakringar Liv samt Finans-
inspektionen. Styrelseledamot i Skandia Fastigheter Holding
AB, Skandia Fastigheter AB, Skandia Samhallsfastigheter Hol-
ding AB, Duni AB samt Vitrolife AB.

Ann-Charlotte Stjerna

Ej oberoende ledamot i Skandiabankens styrelse sedan 2012.
Fodd 1972. Magisterexamen i ekonomi fran Géteborgs univer-
sitet. Anstélld i Skandiakoncernen sedan 1999. vd for Forsak-
ringsaktiebolaget Skandia (publ) sedan 2012. Har tidigare varit
CRO i Skandia Norden, chef for affarsanalys i Skandia Link och
arbetat som controller i koncernfunktioner. Styrelseledamot i
Hedvig X AB.

Anja Nordenson

Ej oberoende ledamot (arbetstagarrepresentant) i Skandia-
bankens styrelse sedan 2017. F6dd 1958. Civilekonomexamen
fran Goteborgs universitet. Anstélld i Skandiakoncernen
sedan 1997. Arbetar idag inom Back Office i Skandiabankens
vdardepappersverksamhet. Ledamot i Saco-foreningen i Skan-
diakoncernen sedan 2017.

Ingrid Laurén-Heumann

Ej oberoende ledamot (arbetstagarrepresentant) i Skandia-
bankens styrelse sedan 2015. F6dd 1964. Anstalld i Skandia
sedan 1995. Arbetar i dag inom ekonomiadministration pa
banken. Ordférande i Forena Skandia Klubb Ost sedan 2017
och vice ordférande i Forena Skandia (féreningen) sedan 2019.
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Styrelsesuppleanter i Skandiabankens styrelse

Maria Westberg Jonsson

Ej oberoende ledamot (arbetstagarrepresentant) i Skandia-
bankens styrelse sedan 2018. F6dd 1959. Ekonomexamen fran
Hogskolan i Jonkoping. Anstélld i Skandia sedan 1985. Arbetar
som privatradgivare. Ledamot i Sacoféreningen pa Skandia.

Erik Ahlner

Ej oberoende ledamot (arbetstagarrepresentant) i Skandia-
bankens styrelse sedan 2019. F6dd 1986. Magisterexamen i
ekonomi fran Géteborgs universitet. Anstalld i Skandia sedan
2010. Arbetar som privatradgivare. Ledamot i Forena Skandia
(féreningen) sedan 2019.

6 Risk- och revisionsutskottet

Risk- och revisionsutskottet dr ett permanent utskott inom
styrelsen som inrédttats med uppdrag att bistd styrelsen i att
overvaka och kvalitetssdkra bolagets interna styrning och
kontroll, riskhantering och regelefterlevnad samt bolagets
finansiella rapportering och revision. Utskottet ska ddrmed
bevaka riskhanteringen och riskkontrollen och styrningen
samt internkontrollen i bolaget, sarskilt i fraga om den interna
kontrollens kvalitet och effektivitet, riskaptit, riskprofil,
regelefterlevnad och kapital- och likviditetsplanerings-
processen men dven resultatet av den interna kapital- och
likviditetsutvarderingen (IKLU). Utskottet ska vidare bevaka
bolagets finansiella rapportering samt, med avseende pa den
finansiella rapporteringen, effektiviteten i bolagets interna
kontroll, internrevision och riskhantering. Utskottet ska slut-
ligen ocksa halla sig informerat om revisionen av arsredovis-
ningen och bevaka de externa revisorernas opartiskhet.

Risk- och revisionsutskottet bestar av fyra styrelseleda-
moter, varav tva dr oberoende och innehar redovisnings- eller
revisionskompetens. Ordférande i utskottet utses av styrel-
sen. Vd, CFO, CRO, CCO, andra ledande befattningshavare i
bolaget, internrevisionschefen samt representanter for de
bolagsstdmmovalda revisorerna ska delta i den utstrackning
utskottet bestdmmer.

Risk- och revisionsutskottet har haft nio méten under aret.
Utskottet bestar av Per Anders Fasth, ordférande, Bjérn
Fernstrém, Ann-Charlotte Stjerna och Pia Marions.

7 Ersattningsutskottet

Ersdttningsutskottet forbereder styrelsens beslut om ersétt-
ningsfragor rérande bland annat ledande befattningshavare

i Skandiabanken. Bland utskottets uppgifter ingar att bereda
och foresla ersattningsvillkoren for vd samt vd:s forslag om
ersattningar till ledningen och andra som &r direkt ansvariga
infor styrelsen. Ersdttningsutskottet tillsatts av styrelsen och
ska besta av minst tva styrelseledamoter. Styrelsen utser ord-
forande i utskottet. Vd och HR-chefen ska vara adjungerade

i den utstrackning som utskottet begér. Vidare kan CRO vara
adjungerad avseende utvardering och uppféljning av ersétt-
ningspolicyns paverkan pa risker som Skandiabanken utsétts
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for och hanteringen av dessa. Ersdttningsutskottet har haft
tre m&ten under aret. Ersdttningsutskottet bestar av Bjorn
Fernstrém, ordférande och Frans Lindeléw.

8 vd och bankledning

vd ansvarar for bolagets l6pande forvaltning enligt de rikt-
linjer och anvisningar som styrelsen meddelar. vVd dr den
tjdnsteman som ytterst ansvarar for att styrelsens strate-
giska inriktning och andra beslut implementeras och foljs i
produkt- och affirsomraden samt att riskhantering, styrning,
IT-system, organisation och processer &r tillfredsstéllande. vd
representerar Skandiabanken externt i olika angeldgenheter
och vd:s arbete utvarderas fortlopande av styrelsen. Vd ingér
i koncernledningen for Skandiakoncernen och i de relevanta
koncerngemensamma kommittéer och forum som vd i Skan-
dia Liv inrdttat. vVd kan delegera beslutanderitt till underord-
nade medarbetare, bade inom ramen f&r sitt beslutsmandat
for den l6pande verksamheten, och den beslutsratt som vd
anfortrotts av styrelsen utdver detta mandat. Den under-
ordnade medarbetaren kan i sin tur delegera beslutanderitt
som delegerats till honom/henne. Aven om en delegering har
gjorts ligger ansvaret for ett delegerat beslut eller uppgift
kvar hos den som har delegerat beslutanderitt eller uppgif-
ten sdvida inte annat framgar av tvingande lag.

Forutom de dvergripande principerna for Skandiabankens
bolagsstyrning, vilka framgar av Skandiabankens dgarinstruk-
tion samt av styrelsens arbetsordning, har vd beslutat om
internt regelverk i form av instruktioner som kompletterar
de av styrelsen beslutade policyerna samt mer detaljerade
regler avseende styrnings- och organisationsstruktur. Av
dessa regler framgar hur vd har delegerat beslutanderatt
till medarbetare som rapporterar direkt till henne. vd har
utsett en bankledning och ansvarsuppdelningen inom denna
regleras i mandat for respektive befattningshavare. Vd leder
arbetet i bankledningen samt fattar beslut efter samrad med
dess ledaméter. Vd har inte delegerat ndgon beslutanderatt
till bankledningen varfor det ytterst dr vd som fattar beslut
i arenden som hanteras av bankledningen. Bankledningen
utgdrs, forutom av vd, av chef Produkt, chef Forséljning och
kundservice, chefsjurist, CFO, COO, CRO och CCO. Bankled-
ningen tréffas regelbundet och behandlar fragor som bland
annat rér bolagsstyrning, rapportering och strategi. Vidare
forbereder bankledningen drenden som fordrar beslut av
styrelsen enligt styrelsens arbetsordning samt bistar vd att
verkstélla beslut av styrelsen.

Vd har inrdttat ett antal kommittéer for hantering av speci-
fika omraden som berdr banken. Vd-inrdttade kommittéer ar
“Asset and liability Committee”, kundkommittén, regelverks-
kommittén, rantekommittén och riskkommittén. Rantekom-
mittén och kundkommittén har av vd getts visst mandat att
utdva vd:s beslutsratt.

Skandiabankens ledning

Johanna Cerwall

vd i Skandiabanken sedan 2016. F6dd 1962. Civilekonomexa-
men fran Handelshdgskolan i Stockholm. Anstlld i Skandia-
koncernen sedan 2015. Tidigare bland annat omradeschef och
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kreditchef pa Swedbank. Har styrelseuppdrag i Bankgirocen-
tralen BGC och BGC Holding samt dr ledamot i Svenska Bank-
féreningen. Naringsverksamhet Vd eller ndrstaende person
har inget innehav av aktier eller andra finansiella instrument i
bolaget eller vdsentliga aktieinnehav eller deldgarskap i fore-
tag som Skandiabanken har betydande affarsférbindelser
med.

Kristina Tanneryd

Chef Produkt i Skandiabanken sedan 2017. F6dd 1971. Tidigare
bland annat chef for betalningar, konton och likviditetshan-
tering pa Swedbank, chef fér processeffektivisering pa Swed-
bank samt COO pa Alfred Berg Kapitalforvaltning.

Johan Bauhn

Chef Forsdljning och Kundservice i Skandiabanken sedan 2019.
Fodd 1978. Magisterexamen i ekonomi fran Lunds universitet.
Tidigare bland annat chef Produktomrade Lana pa Skandia-
banken, managementkonsult p4 Omeo Financial Consulting
samt Chief Sales Manager pa Nordea Markets.

Christofer Zetterquist

CFO i Skandiabanken sedan 2017. F6dd 1976. Civilingenjors-
examen fran Kungliga Tekniska Hogskolan och magister-
examen i ekonomi fran Stockholms universitet. Tidigare bland
annat Treasurychef pa Carnegie Investment Bank och konsult
pa Accenture.

Lisa Lindholm

COO0 i Skandiabanken sedan 2019. F6dd 1976. Jur.kand.exa-
men fran Stockholms universitet samt magisterexamen i eko-
nomi fran Handelshdgskolan i Stockholm. Anstélld i Skandia-
koncernen sedan 2011. Tidigare bitrddande jurist och advokat
pa Mannheimer Swartling Advokatbyra samt bolagsjurist inom
Skandiakoncernen och chefsjurist pa Skandiabanken.

Karl Rudarp

CRO i Skandiabanken sedan 2019. F&dd 1982. Civilingenjors-
examen fran Kungliga Tekniska Hogskolan samt kandidat-
examen i ekonomi fran Stockholms universitet. Tidigare bland
annat chef Finansiella risker pa SBAB, samt roller pa Master-
Card och Oliver Wyman.

Stian Freiland

CCO i Skandiabanken sedan 2017. F6dd 1983. Master i retts-
vitenskap fran Universitetet i Bergen. Anstélld i Skandiakon-
cernen sedan 2005. Tidigare bland annat chef f&r riskkontroll
i Skandiabanken och Complianceansvarig for Skandiabankens
filial i Norge.

Sandra Narvinger

Chefsjurist i Skandiabanken sedan 2019. F6dd 1977. Jur.

kand. fran Uppsala universitet samt studier i ekonomi fran
QMUL. Anstélld i Skandiabanken sedan 2015. Tidigare bland
annat roller pa Nordax Bank sdsom chefsjurist och vice Trea-
surychef, bitrddande jurist pa Mannheimer Swartling Advokat-
byra och tingsnotarie vid Stockholms tingsratt.
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Intern kontroll och principen om tre forsvarslinjer

Ett kreditinstitut ska ha ett system for intern kontroll som

omfattar en funktion for riskkontroll, en funktion for regel-

efterlevnad och en funktion for internrevision. Skandia-
bankens interna kontroll bygger pa en verksamhetsanpassad
tilldmpning av principen om tre férsvarslinjer. Dessa utgor
den generella grunden f&r verksamhetens riskhantering, risk-
kontroll och regelefterlevnad. Principen om tre férsvarslinjer
syftar till att tydliggdra uppdelningen av ansvar gillande risk-
och regelefterlevnad inom Skandiabanken:

- Den forsta forsvarslinjen ar affarsverksamheten som sadan
som dr direkt understélld vd. Dar finns medarbetarna som
kdnner kunden och den specifika marknaden bast och som
ddrmed kan styra och kontrollera sin verksamhet med dess
risker och krav pa regelefterlevnad. Har hanteras de risker
som uppkommer i den egna verksamheten, vilket bland
annat innebdr ett ansvar att implementera atgédrder samt att
l6pande folja upp iakttagelser som rapporterats av ndgon av
kontrollfunktionerna i den andra eller tredje férsvarslinjen.
| forsta forsvarslinjen hanteras dven den finansiella intern-
kontrollen (FIK) som beskrivs utforligt nedan i avsnittet Sty-
relsens rapport om den interna kontrollen av den finansiella
rapporteringen.

- Den andra forsvarslinjen bestar av kontrollfunktionerna
som foljer upp och kontrollerar verksamhetsstyrningen och
kontrollen av risker och regelefterlevnad i forsta forsvars-
linjen. I Skandiabanken utgdrs andra linjens kontrollfunktio-
ner av funktionen for riskkontroll och funktionen for regel-
efterlevnad, dven de direkt understillda vd.

- Den tredje forsvarslinjen bestar av funktionen for intern-
revision som dr en kontrollfunktion understélld styrelsen
och som utvérderar Skandiabankens samlade hanteringen
av risk och regelefterlevnad i den férsta och andra for-
svarslinjen samt intern styrning och kontroll.

Skandiabankens kontrollfunktioner beskrivs ndarmare under
avsnitten 9-11.

9 CRO

Funktionen for riskkontroll (CRO funktionen) utgdrs av Skan-
diabankens CRO som ansvarar f&r kontroll, sammanstallning,
analys och rapportering av Skandiabankens samtliga risker.
Ansvaret omfattar bland annat kreditrisk, motpartsrisk, lik-
viditetsrisk, marknadsrisk, operativ risk, affarsrisk samt stra-
tegisk risk. Ansvaret omfattar dven att évervaka och utmana
Skandiabankens riskhantering och riskrapportering samt
validera att den utfors pa ett korrekt och andamalsenligt satt.
CRO ldamnar kvartalsvisa skriftliga rapporter avseende Skan-
diabankens samlade riskbild till vd och styrelse samt narvarar
vid de styrelsemoten da dessa rapporter behandlas. CRO
rapporterar till Skandiabankens vd och styrelse.

10 Funktionen for regelefterlevnad (Compliance)
Funktionen for regelefterlevnad (Compliance) dr ansvarig for
att identifiera, bedéma, kontrollera och rapportera risker fér
bristande regelefterlevnad avseende den tillstandspliktiga
verksamheten. Funktionen ldmnar rad och stdd i regelefter-
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levnadsrelaterade fragor till styrelsen, ledningen och andra
personer i verksamheten. Det uppféljande arbetet inom
funktionen utgar fran en riskbaserad arsplan beslutad av
styrelsen. Funktionen ldmnar kvartalsvisa skriftliga rapporter
avseende Skandiabankens regelefterlevnad till vd och styrelse
via risk- och revisionsutskottet, samt narvarar vid de risk- och
revisionsutskottsmoten da dessa rapporter behandlas. Funk-
tionen l@mnar darutdver en arlig skriftlig rapport avseende
Skandiabankens regelefterlevnad direkt till styrelsen och
narvarar vid det styrelseméte da rapporten behandlas. CCO
ar direkt understélld vd och ansvarig fér funktionens uppgifter
samt for all rapportering om regelefterlevnad.

11 Internrevision

Internrevision dr en oberoende sdkrings- och radgivnings-
verksamhet direkt understalld styrelsen genom styrelsens
risk- och revisionsutskott. Internrevisionsfunktionen &r cen-
tralt placerad i Skandia Liv och organisatoriskt separerad fran
verksamheten som ett led i sékerstéllandet av objektiviteten
och oberoendet fran den verksamhet som den granskar. Funk-
tionens arbete dr riskbaserat och utfors enligt en revisions-
plan som godkanns arligen av styrelsen. Arbetet omfattar att
granska och utvdrdera systemet fér och effektiviteten i den
interna styrningen och kontrollen, inklusive évriga kontroll-
funktioner. Internrevision innehar dven uppdraget som obe-
roende granskningsfunktion enligt lag (2017:630) om atgarder
mot penningtvatt och finansiering av terrorism, ett uppdrag
som innebdr att med riskbaserad utgangspunkt granska

och regelbundet utvardera Skandiabankens riskhantering
utifran bolagets allmanna riskbedémning samt de interna
riktlinjer, kontroller och forfaranden som syftar till att verk-
samhetsutdvaren ska fullgdra sina skyldigheter enligt denna
lag. Dessa granskningar godkénns av styrelsen och utfors

i enlighet med funktionens 6vriga uppdrag. Internrevisions
ansvar och uppdrag beskrivs i en av styrelsen beslutad policy.
Chefen for internrevision dr ytterst ansvarig att koordinera
internrevisions arbete. Samordning sker med Skandiabankens
externa revisorer och med dvriga kontrollfunktioner. Chefen
for internrevision rapporterar regelbundet direkt till styrelsen
via risk- och revisionsutskottet, saval skriftligt som muntligt,
samt haller vd l6pande informerad. Avrapporteringen inbegri-
per resultat av granskningar, noterade iakttagelser avseende
brister i intern kontroll och riskhantering samt uppfoljning pa
Overenskomna atgarder.

Skandiabankens medarbetare omfattas av en for Skandia-
koncernen gemensam rutin for visselblasning, vilken har
faststallts av Skandia Livs styrelse. Enligt denna rutin dr che-
fen for internrevision ansvarig fér erhallande av rapportering
avseende misstédnkta dvertradelser av externa eller interna
regler, med vidare eskalering till Skandia Livs vd och styrelse.

Styrelsens rapport om den interna kontrollen avseende
den finansiella rapporteringen

Skandiabankens arbete med risk och intern kontroll avseende
den finansiella rapporteringen baseras pa det ramverk som
tilldmpas i Skandia och som har etablerats av Committee

of Sponsoring Organizations of the Treadway Commission
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(COSO0). Ramverket har utformats for att sakerstélla att finan-
siell rapportering och redovisning i all vasentlighet &r korrekt
och tillforlitlig, i enlighet med tillampliga lagar och férord-
ningar, redovisningsstandarder samt 6vriga krav. Ramverket
bendmns Finansiell Internkontroll (FIK) i Skandia. Ramverket
bygger pa nedan fem internkontrollkomponenter. Skandia-
bankens CFO ansvarar for bolagets FIK-ramverk och agerar
som kravstdllare for bolaget. Skandiabankens FIK-ramverk
utgar fran en koncerngemensam riktlinje som dgs av koncer-
nens CFO.

Kontrollmiljé

Kontrollmiljon &r basen for den interna kontrollen eftersom
den innefattar den kultur som styrelse och ledning kommuni-
cerar och enskilda medarbetare arbetar efter. Kontrollmiljon
utgors av Skandiabankens etiska varderingar och integritet,
kompetens, ledningsfilosofi, organisationsstruktur, ansvar
och befogenheter, policyer och instruktioner samt riktlinjer.
Den bygger dven pa den enskilda medarbetarens risk- och
kontrollmedvetenhet och dennes férmaga att uppréatthalla
god internkontroll i sitt dagliga arbete. Styrelsen har fastlagt
ett antal policyer och vd ett antal instruktioner for att upp-

Styrmodell
Figuren visar Skandias styrmodell fér arbetet
med finansiell intern kontroll.

IT
IT-generella kontroller

Bolagsstyrningsrapport

ratthalla en god internkontroll ver finansiell rapportering,
ddr ramarna for arbetet regleras i Skandiabankens policy for
finansiell redovisning och rapportering.

Riskbed6mning

Utgangspunkten ar riskbeddmningen som &r en analys av ba-
lans- och resultatrdkning i syfte att bedéma vilka poster som
ar vasentliga for den finansiella rapporteringen. Utifran denna
analys sker en avgransning med avseende pa vilka processer,
enheter och IT-system som &r vdsentliga fér Skandiabanken.
FOr varje process finns en utsedd processansvarig som ansva-
rar for att vasentliga risker inom processen ar identifierade
och tillrackligt hanterade genom effektiva kontrollaktiviteter.

Kontrollaktiviteter

Kontrollaktiviteterna, som syftar till att forebygga, upptacka
och rétta till felaktigheter och avvikelser, finns pa alla nivaer
och i alla delar av organisationen. Inom FIK-ramverket finns
tre kontrollkategorier; foretagsdvergripande kontroller, finan-
siella kontroller (i stdd och affarsprocesser) och IT-generella
kontroller.

Revisionsutskott

Banken

FIK-styrgrupp

(CFO:er m.fl.)

Finance

FIK-Programkontor

Processédgare

Kontrolldgare

Till varje kontroll finns en utsedd kontrolldgare, som &pande
utfor kontrollen och dokumenterar denna. Kontrollagaren
utvdrderar l6pande utformningen av kontrollen, det vill sdga
dess formaga att méta risken (design), och utférandet av
kontrollen (operationell effektivitet).

Information och kommunikation

Policyer, riktlinjer och handbdcker kopplade till den finansiella
rapporteringen publiceras internt pa intranatet. En effektiv
intern informationsspridning ar viktig for att sdkerstélla en
korrekt finansiell rapportering. Brister i ramverket och intréaf-
fade incidenter fungerar som en naturlig kélla for forbattring
av kontroller och kommuniceras l6pande till processansvariga
samt CFO. Risker, incidenter, brister och kontroller hanteras
samlat i det koncerndvergripande GRC-systemet (Governance

Risk & Control) for att mojliggéra en samlad riskbild &ver den
finansiella rapporteringen.

Uppfdljning

Skandiabankens CFO foljer upp effektiviteten i ramverket fér
att upptécka brister och stélla krav pa kompenserande kon-
troller och férbattringsatgarder. CFO rapporterar halvarsvis
denna uppfoljning till Skandiabankens risk- och revisions-
utskott som dvervakar effektiviteten i bolagets ramverk for
finansiell internkontroll.

Mer information om Skandiabankens bolagsstyrning finns pa
www.skandia.se. Dar finns bland annat:

- Skandiabankens bolagsordning

- Skandias uppférandekod
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Underskrifter

Styrelsen och verkstéllande direktdren forsadkrar att arsredovisningen har upprattats i enlighet med lagen om arsredovisning
i kreditinstitut och virdepappersbolag och i enlighet med god redovisningssed i Sverige. Arsredovisningen ger en rittvisande
bild av Skandiabankens stéllning och resultat.

Forvaltningsberdttelsen ger en rattvisande dversikt 6ver utvecklingen av Skandiabankens verksamhet, stéllning och resultat
samt beskriver vasentliga risker och osdkerhetsfaktorer som Skandiabanken star infor.

Stockholm den 17 mars 2021

Styrelsen godk&nner arsredovisningen per ovan datum och slutligt faststallande sker pa arsstdmma den 3 maj 2021.

Bjorn Fernstrom

Styrelseordforande
Per Anders Fasth Ingrid Laurén Heumann Frans Lindeldw
Pia Marions Anja Nordenson Ann-Charlotte Stjerna

Johanna Cerwall
Verkstillande direktor

Var revisionsberdttelse har avgivits den 17 mars 2021.

KPMG AB

Anders Backstrom
Auktoriserad revisor
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Revisionsberattelse

Till bolagsstamman i Skandiabanken Aktiebolag (publ), org. nr 516401-9738

Rapport om arsredovisningen

Uttalanden

Vi har utfort en revision av arsredovisningen for Skandiabanken Aktiebolag
(publ) for ar 2020 med undantag for bolagsstyrningsrapporten pa sidorna
61-68 och hallbarhetsrapporten pa sidorna 8-11. Bolagets arsredovisning
ingar pa sidorna 4-60 och 69 i detta dokument.

Enligt var uppfattning har arsredovisningen uppréttats i enlighet med
lagen om arsredovisning i kreditinstitut och vardepappersbolag och ger
enialla visentliga avseenden rattvisande bild av Skandiabanken Aktie-
bolag (publ):s finansiella stéllning per den 31 december 2020 och av dess
finansiella resultat och kassaflode for aret enligt lagen om arsredovisning
i kreditinstitut och vardepappersbolag. Vara uttalanden omfattar inte
bolagsstyrningsrapporten pa sidorna 61-68 och hallbarhetsrapporten pa
sidorna 8-11. Forvaltningsberattelsen ar forenlig med arsredovisningens
dvriga delar.

Vi tillstyrker darfor att bolagsstdmman faststéller resultatrékningen och
balansrékningen.

Vara uttalanden i denna rapport om arsredovisningen ar forenliga med
innehallet i den kompletterande rapport som har verldmnats till revisions-
utskottet i enlighet med revisorsférordningens (537/2014) artikel 11.

Grund for uttalanden
Vi har utfort revisionen enligt International Standards on Auditing (ISA) och
god revisionssed i Sverige. vart ansvar enligt dessa standarder beskrivs
ndrmare i avsnittet Revisorns ansvar. Vi dr oberoende i forhallande till
Skandiabanken Aktiebolag (publ) enligt god revisorssed i Sverige och har
i ovrigt fullgjort vart yrkesetiska ansvar enligt dessa krav. Detta innefattar
att, baserat pa var basta kunskap och 6vertygelse, inga férbjudna tjdnster
som avses i revisorsférordningens (537/2014) artikel 5.1 har tillhandahallits
det granskade bolaget eller, i forekommande fall, dess moderforetag eller
dess kontrollerade foretag inom EU.

Vianser att de revisionsbevis vi har inhdmtat ar tillrackliga och &ndamals-
enliga som grund for vara uttalanden.

Sdrskilt betydelsefulla omraden

Sérskilt betydelsefulla omraden for revisionen dr de omraden som enligt var
professionella beddmning var de mest betydelsefulla for revisionen av ars-
redovisningen for den aktuella perioden. Dessa omraden behandlades inom
ramen for revisionen av, och i vart stallningstagande till, arsredovisningen
som helhet, men vi gor inga separata uttalanden om dessa omraden.

Kreditgivning och reservering for kreditforluster
Se not 15 och 33 samt redovisningsprinciper i not 1i arsredovisningen for
detaljerade upplysningar och beskrivning av omradet.

Beskrivning av omradet

Kreditgivningen i Skandiabanken utgdrs framst av bolan till privatpersoner.
Bankens utlaning till allmanheten uppgar till 76 363 MSEK per 31 december
2020, vilket motsvarar 85 procent av bankens totala tillgangar. Bankens
reserver for kreditforluster i laneportféljen uppgar till 23 MSEK, varav 11
MSEK baseras pa modellbaserade berédkningar (Steg 1 och 2) och 12 MSEK pa
manuella berdkningar (Steg 3).

Reservering for kreditforluster innebdr vésentliga bedémningar avseende
faststéllandet av storlek pa reserven enligt IFRS 9. Reserveringen kraver
att banken gor beddmningar och antaganden kring motpartens finansiella
stéllning, forvantade framtida kassafléden och framatblickande makro-
ekonomiska faktorer.

Givet utlaningens vdsentliga andel av de totala tillgdngarna och den inne-
boende osékerheten och subjektiviteten som ar kopplat till beddmningar av
storleken och tidpunkten for kreditforlustreserveringar, anser vi att det ar
ett sdrskilt betydelsefullt omrade i var revison.

Hur omradet har beaktats i revisionen

Vi har testat bankens nyckelkontroller i utlaningsprocessen inklusive kredit-
beslut, kreditgranskning samt nyckelkontroller avseende reserverings-
processen.

Vi har utvarderat bankens principer for modelleringstekniker och modell-
metoder mot kraven i IFRS 9 fér att beddma om bankens tolkning av dessa &r
rimliga. Vi har stickprovsvis kontrollerat indata och antaganden i model-
lerna. Vi har dven granskat och beddmt utfall av modellvalideringen som
utforts. I var revision har vi anvant vara interna modellspecialister for att
bista oss i de granskningsatgédrder som vi utfort.

Vi har bedémt de omstandigheter som presenteras i upplysningarna i
arsredovisningen och om informationen &r tillrackligt omfattande som
beskrivning av bankens bedémningar.

Annan information dn drsredovisningen

Detta dokument innehaller &ven annan information an arsredovisningen och
aterfinns pa sidorna 1-3, 8-11 samt 73-74. Det &r styrelsen och verkstéllande
direktdren som har ansvaret fér denna andra information.

Vart uttalande avseende arsredovisningen omfattar inte denna informa-
tion och vi gor inget uttalande med bestyrkande avseende denna andra
information.

| samband med var revision av arsredovisningen ar det vart ansvar att ldsa
den information som identifieras ovan och 6vervéga om informationen i
vasentlig utstrackning ar oférenlig med arsredovisningen. Vid denna genom-
gang beaktar vi dven den kunskap vi i 6vrigt inhdmtat under revisionen samt
beddmer om informationen i 6vrigt verkar innehalla vasentliga felaktigheter.

Om vi, baserat pa det arbete som har utforts avseende denna information,
drar slutsatsen att den andra informationen innehaller en vasentlig felaktig-
het, ar vi skyldiga att rapportera detta. Vi har inget att rapportera i det
avseendet.

Styrelsens och verkstiillande direktorens ansvar

Det &r styrelsen och verkstallande direktdren som har ansvaret for att
arsredovisningen uppréttas och att den ger en réttvisande bild enligt lagen
om arsredovisning i kreditinstitut och viardepappersbolag. Styrelsen och
verkstéllande direktdren ansvarar dven for den interna kontroll som de be-
démer dr nodvandig for att upprétta en arsredovisning som inte innehaller
nagra vasentliga felaktigheter, vare sig dessa beror pa oegentligheter eller
misstag.

Vid upprattandet av arsredovisningen ansvarar styrelsen och verkstéllan-
de direktoren for beddmningen av bolagets formaga att fortsatta verksam-
heten. De upplyser, nér sa &r tillampligt, om férhallanden som kan paverka
formagan att fortsatta verksamheten och att anvédnda antagandet om fort-
satt drift. Antagandet om fortsatt drift tilldmpas dock inte om styrelsen och
verkstéllande direktdren avser att likvidera bolaget, upphdra med verksam-
heten eller inte har nagot realistiskt alternativ till att géra nagot av detta.

Styrelsens revisionsutskott ska, utan att det paverkar styrelsens
ansvar och uppgifter i 6vrigt, bland annat 6vervaka bolagets finansiella
rapportering.

Revisorns ansvar

vara mal ar att uppna en rimlig grad av sdkerhet om huruvida arsredovis-
ningen som helhet inte innehaller nagra vasentliga felaktigheter, vare sig
dessa beror pa oegentligheter eller misstag, och att ldmna en revisions-
berdttelse som innehaller vara uttalanden. Rimlig sékerhet &r en hog grad av
sakerhet, men dr ingen garanti for att en revision som utfors enligt ISA och
god revisionssed i Sverige alltid kommer att upptécka en vésentlig felaktig-
het om en sadan finns. Felaktigheter kan uppsta pa grund av oegentligheter
eller misstag och anses vara vasentliga om de enskilt eller tillsammans
rimligen kan forvédntas paverka de ekonomiska beslut som anvéndare fattar
med grund i arsredovisningen.
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Som del av en revision enligt ISA anvander vi professionellt omddme och har

en professionellt skeptisk instéllning under hela revisionen. Dessutom:

- identifierar och beddmer vi riskerna for vasentliga felaktigheter i rsredo-
visningen, vare sig dessa beror pa oegentligheter eller misstag, utformar
och utfor granskningsatgarder bland annat utifran dessa risker och inhdm-
tar revisionsbevis som &r tillrdckliga och andamalsenliga for att utgdra en
grund for vara uttalanden. Risken for att inte upptacka en vdsentlig fel-
aktighet till foljd av oegentligheter dr hogre dn for en vésentlig felaktighet
som beror pa misstag, eftersom oegentligheter kan innefatta agerande i
maskopi, forfalskning, avsiktliga uteldmnanden, felaktig information eller
asidosattande av intern kontroll.

- skaffar vi oss en forstaelse av den del av bolagets interna kontroll som
har betydelse for var revision for att utforma granskningsatgéarder som ar
lampliga med hansyn till omstandigheterna, men inte for att uttala oss om
effektiviteten i den interna kontrollen.

- utvdrderar vi ldmpligheten i de redovisningsprinciper som anvands och
rimligheten i styrelsens och verkstéllande direktdrens uppskattningar i
redovisningen och tilthérande upplysningar.

« drar vi en slutsats om ldmpligheten i att styrelsen och verkstéllande
direktdren anvander antagandet om fortsatt drift vid uppréttandet av
arsredovisningen. Vi drar ocksa en slutsats, med grund i de inhdmtade
revisionsbevisen, om huruvida det finns nagon vasentlig osdkerhetsfaktor
som avser sadana handelser eller forhallanden som kan leda till betydan-
de tvivel om bolagets formaga att fortsétta verksamheten. Om vi drar
slutsatsen att det finns en vdsentlig osakerhetsfaktor, maste vi i revisions-
beréttelsen fasta uppmarksamheten pa upplysningarna i arsredovisningen
om den vdsentliga osdkerhetsfaktorn eller, om sadana upplysningar &dr
otillrdckliga, modifiera uttalandet om arsredovisningen. Vara slutsatser
baseras pa de revisionsbevis som inhdmtas fram till datumet for revisions-
beréttelsen. Dock kan framtida hdndelser eller férhallanden gora att ett
bolag inte ldngre kan forts&tta verksamheten.

- utvdrderar vi den dvergripande presentationen, strukturen och innehallet
i arsredovisningen, daribland upplysningarna, och om arsredovisningen
aterger de underliggande transaktionerna och handelserna pa ett satt som
ger en rattvisande bild.

Vi maste informera styrelsen om bland annat revisionens planerade om-
fattning och inriktning samt tidpunkten for den. Vi maste ocksa informera
om betydelsefulla iakttagelser under revisionen, daribland de eventuella
betydande brister i den interna kontrollen som vi identifierat.

Vi maste ocksa forse styrelsen med ett uttalande om att vi har foljt
relevanta yrkesetiska krav avseende oberoende, och ta upp alla relationer
och andra férhallanden som rimligen kan paverka vart oberoende, samt i
tillampliga fall atgarder som har vidtagits for att eliminera hoten eller mot-
atgarder som har vidtagits.

Av de omraden som kommuniceras med styrelsen faststéller vi vilka
av dessa omraden som varit de mest betydelsefulla for revisionen av
arsredovisningen, inklusive de viktigaste beddmda riskerna for vasentliga
felaktigheter, och som darfor utgor de for revisionen sarskilt betydelsefulla
omradena. Vi beskriver dessa omraden i revisionsberattelsen savida inte
lagar eller andra forfattningar forhindrar upplysning om fragan.

Rapport om andra krav enligt lagar och andra forfattningar
Uttalanden
Utdver var revision av arsredovisningen har vi dven utfort en revision av
styrelsens och verkstallande direktdrens forvaltning for Skandiabanken
Aktiebolag (publ) for a&r 2020 samt av forslaget till dispositioner betréffande
bolagets vinst eller forlust.

Vi tillstyrker att bolagsstdmman disponerar vinsten enligt forslaget i
forvaltningsberéttelsen och beviljar styrelsens ledaméter och verkstallande
direkttren ansvarsfrihet for rakenskapsaret.

Grund for uttalanden

Vi har utfort revisionen enligt god revisionssed i Sverige. Vart ansvar enligt
denna beskrivs ndrmare i avsnittet Revisorns ansvar. Vi &r oberoende i
forhallande till Skandiabanken Aktiebolag (publ) enligt god revisorssed i
Sverige och har i 6vrigt fullgjort vart yrkesetiska ansvar enligt dessa krav.

Revisionsberittelse

Vi anser att de revisionsbevis vi har inhdmtat &r tillrdckliga och &ndamals-
enliga som grund for vara uttalanden.

Styrelsens och verkstdllande direkt6érens ansvar

Det &r styrelsen som har ansvaret for forslaget till dispositioner betraffande
bolagets vinst eller forlust. Vid forslag till utdelning innefattar detta bland
annat en bedémning av om utdelningen &r forsvarlig med hénsyn till de krav
som bolagets verksamhetsart, omfattning och risker stéller pa storleken av
bolagets egna kapital, konsolideringsbehov, likviditet och stéllning i vrigt.

Styrelsen ansvarar for bolagets organisation och forvaltningen av bolagets
angeldgenheter. Detta innefattar bland annat att fortlépande bedéma
bolagets ekonomiska situation och att tillse att bolagets organisation ar
utformad sa att bokféringen, medelsférvaltningen och bolagets ekonomiska
angeldagenheter i dvrigt kontrolleras pa ett betryggande sétt.

Verkstéllande direktdren ska skdta den l6pande forvaltningen enligt
styrelsens riktlinjer och anvisningar och bland annat vidta de atgarder som
dr nddvandiga for att bolagets bokforing ska fullgéras i Gverensstimmelse
med lag och for att medelsforvaltningen ska skotas pa ett betryggande sétt.

Revisorns ansvar

vart mal betréffande revisionen av férvaltningen, och darmed vart uttalande

om ansvarsfrihet, &dr att inhdmta revisionsbevis for att med en rimlig grad

av sdkerhet kunna bedéma om nagon styrelseledamot eller verkstéllande

direktdren i ndgot vasentligt avseende:

- foretagit nagon atgéard eller gjort sig skyldig till ndgon férsummelse som
kan féranleda erséttningsskyldighet mot bolaget, eller

- pa nagot annat satt handlat i strid med aktiebolagslagen, lagen om bank-
och finansieringsrorelse, lagen om arsredovisning i kreditinstitut och
vardepappersbolag eller bolagsordningen.

vart mal betréffande revisionen av forslaget till dispositioner av bolagets
vinst eller forlust, och darmed vart uttalande om detta, &r att med rimlig
grad av sdkerhet bedoma om forslaget &r férenligt med aktiebolagslagen.

Rimlig sdkerhet r en hog grad av sékerhet, men ingen garanti for att en
revision som utfors enligt god revisionssed i Sverige alltid kommer att upp-
técka atgédrder eller forsummelser som kan féranleda erséttningsskyldighet
mot bolaget, eller att ett forslag till dispositioner av bolagets vinst eller
forlust inte &r forenligt med aktiebolagslagen.

Som en del av en revision enligt god revisionssed i Sverige anvander vi
professionellt omddme och har en professionellt skeptisk installning under
hela revisionen. Granskningen av férvaltningen och forslaget till disposi-
tioner av bolagets vinst eller férlust grundar sig framst pa revisionen av
rakenskaperna. Vilka tillkommande granskningsatgarder som utfors baseras
pa var professionella beddmning med utgangspunkt i risk och vasentlighet.
Det innebar att vi fokuserar granskningen pa sadana atgarder, omraden
och férhallanden som &r vasentliga for verksamheten och dér avsteg och
Overtradelser skulle ha sarskild betydelse for bolagets situation. Vi gar
igenom och provar fattade beslut, beslutsunderlag, vidtagna atgérder och
andra forhallanden som &r relevanta for vart uttalande om ansvarsfrihet.
Som underlag for vart uttalande om styrelsens forslag till dispositioner be-
traffande bolagets vinst eller forlust har vi granskat om forslaget &r férenligt
med aktiebolagslagen.

Revisorns granskning av bolagsstyrningsrapporten
Det &r styrelsen som har ansvaret for bolagsstyrningsrapporten pa sidorna
61-68 och for att den &r upprattad i enlighet med arsredovisningslagen.

var granskning har skett enligt FARs uttalande RevR 16 Revisorns gransk-
ning av bolagsstyrningsrapporten. Detta innebdr att var granskning av
bolagsstyrningsrapporten har en annan inriktning och en véasentligt mindre
omfattning jamfort med den inriktning och omfattning som en revision enligt
International Standards on Auditing och god revisionssed i Sverige har. Vi
anser att denna granskning ger oss tillracklig grund for vara uttalanden.

En bolagsstyrningsrapport har uppréttats. Upplysningar i enlighet med 6
kap. 6 § andra stycket punkterna 2-6 arsredovisningslagen samt 7 kap. 31§
andra stycket samma lag &r forenliga med arsredovisningens 6vriga delar
samt dr i dverensstdammelse med lagen om arsredovisning i kreditinstitut
och vardepappersbolag.
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Revisorns yttrande avseende den lagstadgade hallbarhetsrapporten
Det &r styrelsen som har ansvaret for hallbarhetsrapporten pa sidorna 8-11
och for att den dr upprattad i enlighet med arsredovisningslagen.

Vvar granskning har skett enligt FAR:s rekommendation RevR 12 Revisorns
yttrande om den lagstadgade hallbarhetsrapporten. Detta innebdr att var
granskning av hallbarhetsrapporten har en annan inriktning och en vasent-
ligt mindre omfattning jamfoért med den inriktning och omfattning som en
revision enligt International Standards on Auditing och god revisionssed i
Sverige har. Vi anser att denna granskning ger oss tillracklig grund for vart
uttalande.

En hallbarhetsrapport har upprattats.

KPMG AB, Box 382, 101 27, Stockholm, utsags till Skandiabanken Aktiebolag
(publ):s revisor av bolagsstdmman den 4 maj 2020. KPMG AB eller revisorer
verksamma vid KPMG AB har varit bolagets revisor sedan 2019.

Stockholm den 17 mars 2021

KPMG AB

Anders Backstrom
Auktoriserad revisor

Revisionsberittelse
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Alternativa nyckeltal

Alternativa nyckeltal (Alternative Performance Measures) dr finansiella matt dver historisk eller framtida resultatutveck-
ling, finansiell stillning eller kassaflode som varken definieras i IFRS eller i kapitaltackningsregelverket. Syftet med att
presentera de alternativa nyckeltalen ar att tydliggora bankens finansiella utveckling dver tid. Dessa matt ar inte alltid
jamforbara med liknande nyckeltal presenterade av andra bolag.

Nyckeltal

MSEK

Helar

2020

2019

2018

2017

2016

Medelvolym (balans-

omslutning) MSEK

Placeringsmarginal

87 531

78 652

70722

69 578

61 355

Réntenetto

Placeringsmarginal

Avkastning pa totalt
kapital

855

Medelvolym . 87531

0,98%

751

78652

0,95%

746

70722

1,05%

796

1,14%

Rorelseresultat

Medelvolym .

304

86496

78652

140

70722

204

69578 61355

kapital

Réntabilitet pa eget
kapital

0:35%

0,18%

0,12%

0,29%

EKIB (perioden) .

EK UB (perioden)

4514

4264

3745

4964

3766

3745

Genomsnittligt eget

kapital (1B +UB/2) ..

Arets resultat

Korrigering for koncern-

bidrag (inkl. skatteeffekt)

4389

236

4005

100

3756 ..

74

Arets resultat exklusive
koncernbidrag

(inkl. skatteeffekt)

Nt i g
Kapial o

L33T%

236 .

2,74%

110 ...

1,71%

84

158 .

Helar

MSEK

2020

2019 2018 2017 2016

K/1-tal fore kreditfor-
luster, nedskrivning
immateriella tillgangar

luster, nedskrivning

immateriella tillgangar

Reserveringsgrad lane-
fordringar i stadie 3, %

0.70 .0

.09 078

Reserv for kreditforluster

Lanefordringar i stadie 3,

brutto

12

146

11 9 — —

57 55 — —

Reserveringsgrad lane-

fordringar i stadie 3, %

Reserveringsgrad osdkra
fordringar %

8,4% 19,3%

16,5% — —

Reserv for kreditforluster

ringar brutto

Reserveringsgrad osdkra

fordringar %

— — 70,1% 51,4%
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Fortsdttning Nyckeltal
Sverige

Helar

MSEK 2020

2019

2018

2017

2016

Andel lanefordringar i
stadie 3 netto, %

Lanefordringar i stadie
3, efter beaktande av
reserveringar
Utlaning till allménhet-
en exkl. placering hos
Riksgdlden

Andel lénefbtrd'l;ingar i

stadie 3 netto, % 0,18%

Andel osdkra fordringar
netto %

A3

7636371283

0,07%

46

0,08%

46

Osékra fordringar e

Utlaning till allman-
heten exkl. placering hos
Riksgdlden .

Andel osikra fardringar

11

netto % — — — 0,01% 0,02%
Kreditforlustniva i %

Kreditforluster 12 6 2 10 10
IB Utlaning till allman-

heten exkl. placering hos

Riksgidlden 71283 60508 58303 56308 46316
Kreditforlustniva i % 0,02% 0,01% 0,00% 0,02% 0,02%

Alternativa nyckeltal

Definitioner

Placeringsmarginal

Rantenettot i relation till genomsnittlig medelvolym pa balansomslutning
under perioden/aret. Syftet ar att beskriva bankens marginal pa réantenettot
i forhallande till vardet pa balansomslutningen.

Avkastning pa totalt kapital
Rorelseresultat i % av medelvolym (balansomslutning). Syftet &r att visa hur
effektivt bolagets totala kapital utnyttjas for att skapa avkastning.

Réntabilitet pa eget kapital, %

Resultat efter skatt i forhallande till genomsnittligt eget kapital (ett genom-
snitt av ingdende och utgaende eget kapital). Koncernbidrag justerat for
skatteeffekt dr exkluderat vid berdkning av réntabilitet. Syftet &r att visa
bankens avkastning pa eget kapital.

K/I-tal fore kreditforluster, nedskrivning immateriella tillgangar och
omrdkningsdifferens EK

Summa kostnader exklusive kreditforluster och nedskrivning immateriella
tillgangar i relation till summa rorelseintédkter. Syftet ar att tydliggora kost-
naderna i forhallande till intdkterna vilket visar kostnadseffektiviteten.

Reserveringsgrad lanefordringar i stadie 3, %

Reserv for kreditforluster i stadie 3 i forhallande till andel utlaning till
allmdnheten i stadie 3 brutto. Uppgift om lanefordringar i stadie 3 féljer IFRS
9 som tradde ikraft den 1januari 2018. Inga jamforelsesiffror for 2017 eller
tidigare da det ar framatriktad tilldmpning. Fér mer information se not 1
redovisningsprinciper.

Reserveringsgrad osidkra fordringar, %

Reserv for kreditforluster i férhallande till osdkra fordringar brutto. Syftet
dr visa reserveringsgraden for de fordringar som beddms vara osakra.
Uppgiften &r enligt IAS 39 som tilldmpats fram till och med 2017. Fér mer
information se not 1 redovisningsprinciper.

Andel lanefordringar i stadie 3 netto, %

Lanefordringar i stadie 3 netto i férhallande till total utlaning till allménhet-
en exklusive placering hos Riksgalden. Uppgift om lanefordringar i stadie 3
foljer IFRS 9 som tradde ikraft den 1januari 2018. Inga jamforelsesiffror for
2017 eller tidigare da det ar framatriktad tilldmpning. F6r mer information se
not 1 redovisningsprinciper.

Andel osékra fordringar netto %

Osékra fordringar netto i férhallande till total utlaning till allmédnheten
exklusive placering hos Riksgdlden. Syftet dr att visa hur stor andel av utla-
ningen som beddms vara osdker om till exempel lantagarens aterbetalnings-
formaga forsamrats. Uppgiften &r enligt IAS 39 som tilldmpats fram till och
med 2017. F6r mer information se not 1 redovisningsprinciper.

Kreditforlustniva i %

Kreditforluster i forhallande till utlaning till allmé@nheten vid arets bérjan
exklusive placering hos Riksgélden. Syftet ar att tydliggora hur stora kredit-
forlusterna dr i férhallande till utlaningen.
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